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SECAO II

Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO EGH, N°. 02 de 26 de margo de 2013.

EMENTA: Designa o Presidente da Comissdo de
Avaliacdo de Progressdo Funcional para
Professores Associados do ICHF.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia da UFF, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1- Designar o professor GISALIO CERQUEIRA FILHO, SIAPE 6307504, para presidir a Comisso
de Avaliacdo de Progressdo Funcional para Professores Associados do ICHF.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicac&o.

NAPOLEAO MIRANDA
Diretor em exercicio do Instituto de Ciéncia
Humanas e Filosofia.
HHHHH#H
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DETERMINACAO DE SERVIGO ESE, N°. 008 de 19 de margo de 2013.

EMENTA: Criacdo da Comissdo Permanente de
Avaliacdo Docente do Departamento de
Fundamentos Pedagdgicos / FEUFF.

O Diretor da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais:

RESOLVE:

1- Criar a Comissdo Permanente Avaliacdo Docente do Departamento de Fundamentos Pedagogicos
(SFP) da Faculdade de Educacéo.

2- Designar para compod-la os docentes: HELOISA DE OLIVEIRA SANTOS VILLELA -
COORDENADORA - SIAPE: 310754, MARIA DE FATIMA COSTA DE PAULA - SIAPE:
310687, MARISOL BARENCO CORREA DE MELLO - SIAPE: 1479379, LUCIA DE MELLO
E SOUZA LEHMANN - SIAPE: 2336130, ALESSANDRA FROTA MARTINEZ DE
SCHUELER - SIAPE: 1708358, HUSTANA MARIA VARGAS - SIAPE: 1709940, PERCIVAL
TAVARES DA SILVA - SIAPE: 1096181, EDA MARIA DE OLIVEIRA HENRIQUES - SIAPE:
1093045, LIA CORREA OLIVEIRA GUARINO - SIAPE: 1222920 e LUCIANA GAGEIRO
COUTINHO - SIAPE: 1673168.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
JORGE NASSIM VIEIRA NAJJAR

Diretor da Faculdade de Educacéo
HH#HEH
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DETERMINACAO DE SERVICO EGQ, N°. 08 de 26 de marco de 2013.
EMENTA: Indicacéo de servidor para funcédo de Agente
Patrimonial do Instituto de Quimica.

A Diretora do Instituto de Quimica da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar o servidor GLAUBER DA SILVA MORAIS - SIAPE 1861315, como Agente
Patrimonial do Instituto de Quimica.

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
SILVIA MARIA SELLA

Diretora do Instituto de Quimica
HHEHHARH

DETERMINACAO DE SERVICO EGQ, N°. 09 de 26 de margo de 2013.

EMENTA: Alteracdo de lotagdo interna de servidor.

A Diretora do Instituto de Quimica, no uso de suas atribui¢des, delegada pelo Magnifico Reitor,
conforme a Portaria n® 44.148, de 01/03/2011, publicada no Boletim de Servi¢o n° 039, de 15/03/2011,

RESOLVE:
1- Ajustar a lotacdo interna dos servidores abaixo relacionados, conforme se segue:

e SEDINIR CONSENTINI DE SOUZA, Auxiliar em Administracdo, matricula SIAPE n°
1971386, do Instituto de Quimica (EGQ) para o Departamento de Fisico-Quimica (GFQ);

e MARCOS FELIPE DE PAULA LOURENCO, Técnico de Laboratério — area Quimica,
matricula SIAPE n°® 1756854, do Instituto de Quimica (EGQ) para o Departamento de Quimica
Inorganica (GQI);

¢ SANDRA JANUARIO DOS SANTOS, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n°
1837209, do Instituto de Quimica (EGQ) para a Coordenagdo dos Cursos de Quimica (GGQ);

e FERNANDA LOPES DE CARVALHO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n°
1756690, do Instituto de Quimica (EGQ) para a Coordenacdo do Curso de Pos-Graduagdo em
Quimica (GPQ).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
SILVIA MARIA SELLA

Diretora do Instituto de Quimica
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MGV, N°. 002 de 04 de margo de 2013.

EMENTA: Coordenacdo de Curso: Faculdade de
Veterinaria.

A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Medicina Veterindria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

1- Designar os Professores, BEATRIZ BRENER DE FIGUEIREDO, Matricula SIAPE n° 3107711,
ISMAR ARAUJO DE MORAES, Matricula SIAPE n° 6311191, JOSE ANTONIO SILVA RIBAS,
Matricula SIAPE n°1551734, DANIEL DE BARROS MACIEIRA, Matricula SIAPE n°1708362,
MARILIA BOTELHO DE OLIVEIRA CHAUDON, Matricula SIAPE n°311132, PAULO CESAR
AMARAL R. DA SILVA, Matricula SIAPE n°1457344, JULIANA DA SILVA LEITE, Matricula
SIAPE n°2583904, MARCIA CAROLINA SALOMAO SANTOS, Matricula SIAPE n°2367139,
ADRIANA CRISTINA OLIVEIRA SILVA, Matricula SIAPE n°2523680, FRANCISCO CARLOS
DE LIMA, Matricula SIAPE n° 3073016, ELIANA DE FATIMA M. DE MESQUITA, Matricula
SIAPE n°3071056, ZANDER BARRETO MIRANDA, Matricula SIAPE n°0181390, RAUL
RIBEIRO DE CARVALHO, Matricula SIAPE n°0310916, LUIZA CARNEIRO MARETI
VALENTE, Matricula SIAPE n°1715147, FLAVIO FERNANDO BATISTA MOUTINHO,
Matricula SIAPE n°2581086, JULIANA FERREIRA DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n°2641759,
RITA DE CASSIA DOS S. VASCONCELOS, Matricula SIAPE n°0310936, SUZETE ARAUJO
OLIVEIRA GOMES, Matricula SIAPE n°1809780, ORLEI JUSTEN DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n°303050, VIRGINIA LEO DE ALMEIDA PEREIRA, Matricula SIAPE n°1478186,
DAYSE LIMA DA COSTA ABREU, Matricula SIAPE n°3412886, DANILO CHAGAS, Matricula
SIAPE n°307703, CLAUDIA EMILIA TEIXEIRA, Matricula SIAPE n°1333145, MARIA HELENA
C. DE AQUINO, Matricula SIAPE n°311231 e LEILA GATTI SOBREIRO, Matricula SIAPE
n°1081962, para compor, sob a Presidéncia desta Gltima, o Ndcleo Docente Estruturante do Curso de
Graduacao em Medicina Veterinaria da UFF.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
LEILA GATTI SOBREIRO

Coordenadora do Curso
HHBHBH
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCV, N°. 01 de 20 de margo de 2013.

EMENTA: Comissdo Examinadora da Selecdo para
Professor Substituto, nivel assistente, com
titulagio de  Mestre em  Roteiro
Cinematografico.

O Chefe do Departamento de Cinema & Video, no uso de suas atribuicdes,

Considerando a realizacdo de Selecdo Publica Simplificada para Professor Substituto,
nivel assistente, com titulagdo de Mestre, na area de Roteiro Cinematografico,

RESOLVE:

1- Designar como membros da Comissdo Examinadora da Sele¢do Publica para Professor Substituto
em Roteiro Cinematografico os seguintes professores:

- FABIAN RODRIGO MAGIOLI NUNEZ - siape 2495399 - Presidente
- CEZAR AVILA MIGLIORIN - siape — 2412876

- MAURICIO BRAGANCA - siape — 148669

- FERNANDO MORAIS - siape 1642326 - Suplente

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
CEZAR MIGLIORIN

Chefe do Departamento de Cinema & Video
HHE#HEH

DETERMINACAO DE SERVICO VPS, N°. 001 de 22 de marco de 2013.

A Chefe de Departamento de Psicologia do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Pélo
Universitario de Volta Redonda, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 — Designar os professores abaixo discriminados para comporem a Comissdo para Avaliacdo de
Estagio Probatdrio e Progressao Funcional:

e AYDAMARI JOAO PEREIRA FARIA JUNIOR - mat. SIAPE n° 1633571
e ANTONIO AUGUSTO PINTO JUNIOR - mat. SIAPE n°® 1697740
e RENATO SAMPAIO LIMA - mat. SIAPE n° 1625711

Dé-se ciéncia, divulga-se e cumpra-se.
CATHARINA MARINHO MEIRELLES

Chefe do Departamento de Psicologia — VPS
H#HH#HHHH#
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DETERMINAGCAO DE SERVIGO VPS, N°. 002 de 22 de margo de 2013.

A Chefe de Departamento de Psicologia do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Po6lo
Universitario de Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 — Designar os professores abaixo discriminados para comporem a Comissdo para Avaliacdo do
Relatério Anual de Docentes (RAD):

e CLAUDIA HENSCHEL DE LIMA - mat. SIAPE n° 1181588
e CAMILO BARBOSA VENTURI - mat. SIAPE n° 1893155
e ROBERTO DE OLIVEIRA PREU - mat. SIAPE n° 2575016

Dé-se ciéncia, divulga-se e cumpra-se.
CATHARINA MARINHO MEIRELLES

Chefe do Departamento de Psicologia — VPS
HHH#HH#HH#H#

DETERMINACAO DE SERVICO STA, N°. 02 de 22 de marco de 2013.

EMENTA: Designa professores para integrar Comisséo
de Elaboragdo do Regimento Interno do
Departamento de Administracdo - STA

O Chefe pro tempore do Departamento de Administracdo (STA), no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:

1- Designar os professores CLAUDIO ROBERTO MARQUES GURGEL - Mat. SIAPE 2051586;
FRANCISCO JOSE BATISTA DE SOUSA — Mat. SIAPE 1727368 e FREDERICO LUSTOSA
DA COSTA - Mat. SIAPE 18225438 para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de
Elaboragéo do Regimento Interno do Departamento de Administracdo — STA.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
PAULO EMILIO MATOS MARTINS

Decano no exercicio da chefia do STA
HHBHHH
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DETERMINAGCAO DE SERVIGO VPS, N°. 003 de 22 de margo de 2013.

A Chefe de Departamento de Psicologia do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Po6lo
Universitario de Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar as professoras abaixo discriminadas, para comporem a Banca Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para professor na classe de Substituto, na &rea de conhecimento “Psicologia
Organizacional”.

e ANA PAULA TODARO LEITE - mat. SIAPE n°® 2305232
e CATHARINA MARINHO MEIRELLES - mat. SIAPE n°® 3222872
e MARY SUELY SOUZA BARRADAS - mat. SIAPE n° 3250135

Dé-se ciéncia, divulga-se e cumpra-se.
CATHARINA MARINHO MEIRELLES

Chefe do Departamento de Psicologia — VPS
HH#HEH
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SECAO III

Parte 1:

DECISAO N.° 569/2012

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuic@es e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.051409/12-47,

DECIDE:

1- Homologar o resultado final da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do
Magistério Superior, na classe de Professor Adjunto (20h), aberto para a area de conhecimento:
DIREITO CIVIL, do Departamento de Direito de Macaé, no qual ndo foi considerado habilitado o
nico candidato inscrito CANDIDO FRANCISCO DUARTE DOS SANTOS E SILVA, em virtude
de haverem sido atendidas, no processamento do mesmo, as prescri¢des contidas na Resolucdo n.°
46/1991, deste Conselho e no respectivo Edital.

Sala das Reunides, 17 de outubro de 2012.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHSH
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DECISAO N.° 183/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.041627/12-73,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, na Classe
Professor Titular-Livre (40 horas/D.E.), para a é&rea de conhecimento DENTISTICA
RES]’AURADORA, do Departqmento de Odontotécnica, para cobrir vacancia do Professor CRESUS
VINICIUS DEPES DE GOUVEA.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHeHBHH

DECISAO N.° 184/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n.° 23069.040198/13-06,
DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, na Classe
Professor Titular-Livre (40 horas/D.E.), para a éarea de conhecimento PERIODONTIA, do
Departamento de Odontoclinica, para cobrir vacancia do Professor PAULO ROBERTO SANTOS.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH
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DECISAO N.° 185/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.020237/13-41,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, na Classe
Professor Titular-Livre (40 horas/D.E.), para a é&rea de conhecimento PERIODONTIA, do
Departamento de Odontoclinica, para cobrir vacancia do Professor PAULO ROBERTO SANTOS.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHHHHH

DECISAO N.° 186/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n.° 23069.020407/13-97,

DECIDE:

1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (20 horas), para a area de conhecimento PRATICA DE ENSINO DE LINGUA
MATERNA E LINGUAS CLASSICAS, do Departamento de Sociedade, Educagdo e Conhecimento,
para cobrir vacancia do Professor LEONARDO FERREIRA KALTNER.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH
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DECISAO N.° 187/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuic@es e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.040277/13-17,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento ORTODONTIA, do Departamento de
Odontoclinica, para cobrir vacancia do Professor EDSON LOPES BARBOSA.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

DECISAO N.° 188/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n.° 23069.020406/13-42,

DECIDE:

1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE
HISTORIA, do Departamento de Sociedade, Educacdo e Conhecimento, para cobrir vacancia da
Professora OLGA AZEVEDO MARQUES DE OLIVEIRA.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X % *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH
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DECISAO N.° 189/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.020377/13-19,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento TEORIA SOCIOLOGICA
CONTEMPORANEA, do Departamento de Sociologia e Metodologia em Ciéncias Sociais, para
cobrir vacéancia do Professor LUIS CARLOS FRIDMAN.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHEHBHH

DECISAO N.° 190/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n.° 23069.010213/13-83,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento ENGENHARIA DE PETROLEO, do
Departamento de Engenharia Quimica, para cobrir vacancia do Professor PAULO MURILLO DE
SOUZA ARAUJO.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH
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DECISAO N.° 191/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.001243/13-07,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento QUESTAO SOCIAL, TRABALHO E
SERVICO SOCIAL, do Departamento de Servico Social (PUCG), para cobrir vacancia do Professor
RICARDO SILVESTRE DA SILVA.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHEHBHH

DECISAO N.° 192/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n.° 23069.001043/13-46,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento METODOLOGIA QUALITATIVA EM
CIENCIAS SOCIAIS, do Departamento de Ciéncias Sociais, integrante do Polo Universitario de
Campos dos Goytacazes.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH
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DECISAO N.° 193/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.001064/13-61,
DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento ENGENHARIA DO TRABALHO, do

Departamento de Engenharia, integrante do Polo Universitario de Rio das Ostras.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH

DECISAO N.° 194/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribui¢des e considerando o que consta no Processo n.° 23069.040403/13-25,

DECIDE:
1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento GESTAO SOCIETARIA E FINANCEIRA,
do Departamento de Administracdo e Ciéncias Contabeis de Macaé, integrante da Faculdade de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH
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DECISAO N.° 195/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuic@es e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.072095/13-05,

DECIDE:

1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento QUIMICA GERAL E ENSINO DE
QUIMICA, do Departamento de Quimica, integrante do Instituto de Ciéncias Exatas de Volta
Redonda.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HAHBHH
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DECISAO N.° 196/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Processo n.° 23069.072095/13-05,

DECIDE:

1- Aprovar na forma do paragrafo 5°, artigo 6°, da Resolucdo n.° 46/1991, deste Conselho, a
constituicdo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
aberto para a area de conhecimento: Quimica Geral e Ensino de Quimica, do Departamento de
Quimica (Volta Redonda), conforme Edital publicado no Diério Oficial da Unido.

TITULARES

DENISE DE CASTRO BERTAGNOLLI
GUILHERME CARLOS CORREA
CRISTHIANE CUNHA FLOR
ELUZIR PEDRAZZI CHACON
PAULO CESAR PINHEIRO

SUPLENTES
MARCIA AMIRA FREITAS DO AMARAL
MAURA VENTURA CHINELLLI.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * % * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
H#HBHHAH
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DECISAO N.° 197/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.072111/13-51,

DECIDE:

1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento QUIMICA GERAL E QUIMICA
ANALITICA, do Departamento de Quimica, integrante do Instituto de Ciéncias Exatas de Volta
Redonda.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHEHBHH
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DECISAO N.° 198/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Processo n.° 23069.072111/13-51,

DECIDE:

1- Aprovar na forma do paragrafo 5°, artigo 6°, da Resolucdo n.° 46/1991, deste Conselho, a
constituicdo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
aberto para a area de conhecimento: Quimica Geral e Quimica Analitica, do Departamento de
Quimica (Volta Redonda), conforme Edital publicado no Diério Oficial da Unido.

TITULARES

PATRICIA ALVES CARNEIRO
DENISE DE CASTRO BERTAGNOLLI
MARCELO FIRMINO DE OLIVEIRA
LEONARDO LUIZ OKUMURA
ARNALDO CESAR PEREIRA

SUPLENTES

RENATA LUZ MARTINS
ADELIR APARECIDA SACZK.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * % *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH
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DECISAO N.° 199/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuic@es e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.001062/13-72,

DECIDE:

1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a éarea de conhecimento PROCESSOS DE PRODUCAO, do
Departamento de Engenharia, integrante da Faculdade Federal de Rio das Ostras.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

DECISAO N.° 200/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Processo n.° 23069.001062/13-72,

DECIDE:

1- Aprovar na forma do paragrafo 5° artigo 6° da Resolucdo n.° 46/1991, deste Conselho, a
constituicdo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
aberto para a area de conhecimento: Processos de Producdo, do Departamento de Engenharia (PURO),
conforme Edital publicado no Diério Oficial da Unido.

TITULARES

LUIZ HELENO MOREIRA DUQUE
FLAVIO SILVA MACHADO
ANTONIO MARINHO JUNIOR
TAMOTSU HIRATA

MARIA MARGARETH DA SILVA

SUPLENTES
IARA TAMMELA
ANDRE LOUZADA MOREIRA.

Sala das Reuni0es, 27 de fevereiro de 2013.

* * % X% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHEHBHH
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DECISAO N.° 201/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.001063/13-17,

DECIDE:

1- Autorizar Abertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a &rea de conhecimento LOGISTICA E OPERACOES, do
Departamento de Engenharia, integrante da Faculdade Federal de Rio das Ostras.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

DECISAO N.° 202/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Processo n.° 23069.001063/13-17,

DECIDE:

1- Aprovar na forma do pardgrafo 5° artigo 6° da Resolucdo n.° 46/1991, deste Conselho, a
constituicdo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
aberto para a &rea de conhecimento: Logistica e Operacdes, do Departamento de Engenharia (PURO),
conforme Edital publicado no Diério Oficial da Unido.

TITULARES

MOACYR AMARAL DOMINGUES FIGUEIREDO
IARA TAMMELA

ALBERTO GABBAY CANEN

STELLA REGINA REIS COSTA

FERMIN ALFREDO TANG MONTANE

SUPLENTES

ANIBAL ALBERTO VILCAPOMA IGNACIO
ELIE CHAHDAN MOUNZER.

Sala das Reuni0es, 27 de fevereiro de 2013.

* * * % *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHAH
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DECISAO N.° 203/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBes e considerando o0 que consta no Processo n.° 23069.021348/12-93,

DECIDE:

1- Autorizar Reabertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Doutorado (40 horas/D.E.), para a area de conhecimento ORGANIZACAO E REPRESENTACAO
DESCRITIVA DA INFORMACAO EM ARQUIVOS E BIBLIOTECAS, do Departamento de
Ciéncia da Informacdo, integrante do Instituto de Arte e Comunicacdo Social.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HAHBHH

DECISAO N.° 204/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n.° 23069.020415/12-52,

DECIDE:

1- Autorizar Reabertura de Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, a Titulo
Mestrado (40 horas/D.E.), para a &rea de conhecimento FUNDAMENTOS DO TRABALHO
PROFISSIONAL DO SERVICO SOCIAL, do Departamento de Servico Social, integrante da Escola
de Servico Social de Niter6i.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * k% * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH
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DECISAO N.° 205/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBes e considerando o que consta do Processo n.° 23069.020154/13-51,

DECIDE:
1- Manifestar-se favoravelmente pela prorrogacdo, por mais um ano, do prazo de validade do
Concurso Publico para Professor Adjunto (20 horas), aberto para a &rea de conhecimento Lingua
Portuguesa, do Departamento de Letras Classicas e Vernaculas, integrante do Instituto de Letras.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

DECISAO N.° 206/2013

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, e considerando 0 que mais consta no Processo n.°
23069.001047/13-24,

DECIDE:
1- Autorizar a nomeacéo da 22 classificada SIMONE MANHAES AREAS MERIDA, no Concurso
Publico para a Classe de Professor Assistente, area de conhecimento Econometria e Estatistica,
realizado pelo Departamento de Ciéncias Econdmicas (PUCG), para cobrir a vacancia da Professora
Bianca Aires Imbiriba Di Maio Bonente.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * k% * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH
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DECISAO N.° 207/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuic@es, e considerando o que consta do processo n.° 23069.054158/08-76,
DECIDE:
1- Aprovar a revalidacao do Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina, obtido por IVAN CESAR
CADIMA SALVATIERRA, junto a Universidad Mayor de San Simon, Bolivia, nos termos

estabelecidos na Resolucéo 126/1994, deste Conselho.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

DECISAO N.° 208/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.° 23069.051998/12-63,
DECIDE:
1- Aprovar a revalidacao do Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina, obtido por HASSAN AMIN
EL ZEIN, junto a Orenburg Satte Medical Academy, Russia, nos termos estabelecidos na Resolucédo

126/1994, deste Conselho.

Sala das Reuni0es, 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHBH
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DECISAO N.° 209/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuic@es, e considerando o que consta do processo n.° 23069.052178/12-99,
DECIDE:
1- Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina, obtido por PEDRO
FILIPECKI MANSILLA, junto a Universidad Autonoma Grabiel René Moreno — Santa Cruz,

Bolivia, nos termos estabelecidos na Resolucdo 126/1994, deste Conselho.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

DECISAO N.° 210/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.° 23069.052343/12-11,
DECIDE:
1- Aprovar a revalidagdo do Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina, obtido por NIUSON
WILLER DA CUNHA VELOSO, junto a Universidade Nacional Ecologica, Bolivia, nos termos

estabelecidos na Resolucéo 126/1994, deste Conselho.

Sala das Reunides, 13 de marco de 2013.

* * % k% *

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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DECISAO N.° 211/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuic@es, e considerando o que consta do processo n.° 23069.052365/12-72,
DECIDE:
1- Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina, obtido por FABIANA
ZAMPERETTI PRIEB, junto a Instituto Universitario de Ciencias de La Salud — Fundacion H. A.

Barceld, Argentina, nos termos estabelecidos na Resolucéo 126/1994, deste Conselho.

Sala das Reunides, 13 de margo de 2013.

* * X * *

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HHHHHH

DECISAO N.° 212/2013
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no
uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.° 23069.052382/12-18,
DECIDE:
1- Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina, obtido por PRICILA
FERNANDA SOUSA BOUERES, junto a Instituto Universitario de Ciencias de La Salud — Fundacion

H. A. Barcelo, Argentina, nos termos estabelecidos na Resolugéo 126/1994, deste Conselho.

Sala das Reunides, 13 de marco de 2013.

* * % k% *

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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RESOLUGAO N°. 054/2013

EMENTA: Criagdo do Curso, POR CONTRATO, de
Pés-graduacdo Lato Sensu — Especializacdo
em Engenharia Civil — Estrutura Metalica.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBes estatutdrias e regimentais e considerando o que consta no Processo n.°
23069.012540/12-99,

RESOLVE:

Art. 1° - Manifestar-se a favor da criacdo, pelo Conselho Universitério, do Curso, POR CONTRATO,
de Pés-graduacdo Lato Sensu Especializacdo em Engenharia Civil — Estrutura Metdlica,
integrante do Departamento de Engenharia Civil, da Escola de Engenharia.

Art. 2° - A presente Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHBH
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RESOLUCAO N°. 055/2013

EMENTA: Alteragdo de nome do Curso de Pos-
graduacdo, nivel Especializacdo, MBA em
Gestdo de Empreendimentos Turisticos.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBes estatutdrias e regimentais e considerando o que consta no Processo n.°
23069.040091/13-50,

RESOLVE:

Art. 1° - Manifestar-se a favor da alteracdo de nome, pelo Conselho Universitario, do Curso de Pds-
graduacdo, nivel Especializacdo, MBA em Gestdo de Empreendimentos Turisticos que passara a
denominar-se Curso de Pds-graduacao, nivel Especializagdo, MBA em Gestdo de Servicos, da
Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contébeis e Turismo.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHH#HH
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RESOLUCAO N°. 056/2013

EMENTA: Aprovagdo do Regimento Interno do Curso
de Poés-graduacdo, nivel Especializagdo,
Residéncia em  Anatomia Patoldgica
Veterinaria.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigdes e considerando o que consta do Processo n.° 23069.054611/12-21,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Curso de Pds-graduacdo, nivel Especializacao,
Residéncia em Anatomia Patologica Veterinaria, do Departamento de Patologia e Clinica
Veterindria, ligado a Faculdade Veterinaria.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Sala das Reunides, 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH
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(anexo da Resolugdo CEP n° 056/2013)

REGULAMENTO INTERNO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO, NIVEL
ESPECIALIZAGAO, RESIDENCIA EM ANATOMIA PATOLOGICA VETERINARIA

PARTE | - DISPOSICOES GERAIS

TITULO I - O CURSO DE POS-GRADUACAO
CAPITULO 1 - MODALIDADES DO CURSO E SEUS OBJETIVOS

Artigo 1° - O programa de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria compreende dois niveis de
treinamento, a Residéncia | - Rl e Residéncia Il — RII.

§ 1.° - A Residéncia Nivel de Treinamento 1 (R1) tem duracdo de 2880 (dois mil oitocentos e oitenta)
horas, distribuidas em 12 (doze) meses, entre o treinamento profissional em servigo supervisionado,
aulas referentes aos programas das areas de especificas, conteldos pré-profissionalizantes e de apoio
diagnostico, além do desenvolvimento de seminarios, discussdes clinicas, apresentacdo de casos
clinicos e realizacdo de pesquisas cientificas.

8 2.° - A Residéncia Nivel de Treinamento 2 (R2) é subsequente a R1 e deve ser obrigatoriamente
cursada pelos residentes que concluiram R1 para a conclusdo do curso, tendo duragdo de 2880 (dois mil
oitocentos e oitenta) horas, desenvolvidas em um periodo de até 12 (doze) meses.

Artigo 2° - Os objetivos da Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria séo:

| - Geral: desenvolver competéncias voltadas para educacdo em servico, para exercer acdes e praticas
em Anatomia Patoldgica Veterinaria, orientadas pelos principios e diretrizes do SUS;

Il — Especificos:

a) Especializar Médicos Veterinarios na area de Anatomia Patoldgica Veterindria para o exercicio
profissional, mediante treinamento intensivo profissional em servigos, sob superviséo;

b) Formar um profissional médico veterindrio anatomopatologista capacitado para diagnosticar as
enfermidades animais e as de interesse para a satde publica;

¢) Promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes indispensaveis ao exercicio
profissional;

d) Preparar para atuacdo em equipes multiprofissionais, na perspectiva de garantia de um trabalho
interdisciplinar;

e) Promover o conhecimento da rede de servicos de salde e de suporte social, com vistas ao exercicio
de acles intersetoriais;

f) Capacitar os profissionais para planejar as intervengdes a individuos, familia e coletividade
considerando o perfil epidemioldgico da populacao, os principios do SUS e o conhecimento préprio
de Anatomia Patologica Veterinaria e da pratica;

g) Desenvolver senso de responsabilidade inerente ao exercicio de suas atividades profissionais;

h) Estimular o espirito de investigacdo cientifica;
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i) Estimular a capacidade critica das atividades médico-veterinarias, considerando-as em seus aspectos
éticos, sociais, socio-econdémicos e cientificos.

CAPITULO 2 - CARACTERISTICAS DO CURSO

Artigo 3° - A Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria é desenvolvida nas dependéncias do
Setor da Anatomia Patol6gica Veterinaria da Faculdade de Veterindria comum ao Hospital
Universitario de Medicina Veterinaria Professor Firmino Marsico Filho — HUVET da unidade
(Pequenos Animais) e a fazenda escola (Grandes Animais); e/ou em outras unidades de salde, proprias
ou de outras institui¢Oes, neste Gltimo caso, que mantenham convénio com a UFF.

8 1.° - A Residéncia em Anatomia Patologica Veterinaria possui apenas uma area de concentragéo que é
a Anatomia Patoldgica Veterinaria.

Artigo 4° - O Curso de Residéncia em Anatomia Patol6gica Veterinaria tera duragdo de 2 (dois) anos.

8 1.° A carga horéria total é de 5.760 horas, sendo 1152 horas (20%) de sua carga-horaria destinadas as
atividades tedricas e/ou tedrico-praticas e 4608 horas (80%) da carga-horéria destinada ao treinamento
técnico no servico de Anatomia Patoldgica Veterinaria e atividades praticas em campo de estagio, sob a
supervisdo do corpo docente, docente-assistencial ou profissional qualificado integrante do curso.

8 2.° A carga horaria semanal é de 60 (sessenta) horas, distribuidas entre atividades tedrico-praticas e
incluindo plantdes aos finais de semana e feriados, quando necessario.

8§ 3.° O profissional de salde Residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias
consecutivos de férias, que podem ser fracionados em dois periodos de 15 (quinze) dias.

Artigo 5° - O Curso de Residéncia em Anatomia Patol6gica Veterinaria estimulara e desenvolvera
intercAmbios e parcerias com outras instituicdes por meio do Setor de Anatomia Patoldgica Veterinaria
da Faculdade de Veterinaria/ UFF que ja possui parcerias desenvolvendo trabalhos e pesquisas em
colaboragdo com outras instituicbes, gerando intercambio entre diferentes &reas de conhecimento e
favorecendo o aprendizado dos residentes. Entre as instituicbes parceiras, destacam-se o Instituto
Municipal Medicina Veterinaria Jorge Vaitsman (IMMVJV), a Funda¢do Oswaldo Cruz (FIOCRUZ), o
Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) de Niter6i, o Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) do Rio de
Janeiro, a Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Estado do Rio de Janeiro (PESAGRO-RIO), o Centro
de Primatologia do Rio de Janeiro (CPRJ), o Jockey Club Brasileiro, o Instituto Nacional do Céancer
(INCA), a Escola de Equitacdo do Exército - Vila Militar, Deodoro/ RJ e a Policia Militar do RJ. De
forma a atender melhor o treinamento dos residentes.

Artigo 6° - No Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria poderdo ser ofertadas
disciplinas de forma conjunta com outros cursos lato ou stricto sensu.

Artigo 7° - O Profissional de Saude Residente — PSR, deve participar, do servico de anatomia
patoldgica veterinaria, de acordo com o programa, perfazendo o minimo de 2880 (mil, setecentas e
sessenta) horas por ano, totalizando 5760h ao final do curso, incluidos os plantbes de acordo com
escalas pré-fixadas.

TITULO 11 - ADMISSAO
CAPITULO 1-EXIGENCIAS

Artigo 8.° — Podem candidatar-se a selecdo para Residéncia todos os Médicos Veterinarios, portadores
de diploma, preferencialmente recém-formados (segundo a Resolucdo n° 2, de 13 de abril de 2012) e
alunos portadores de atestado comprobatério de que esta cursando o Ultimo semestre do curso de
graduacdo em Medicina Veterinaria, em escola reconhecida, devendo, caso seja selecionado, apresentar
o diploma e o registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro no
ato da matricula.
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Artigo 9.°— Para inscricdo a selecdo da Residéncia sdo necessarios 0s seguintes documentos:
a) Requerimento de inscricéo;

b) Histdrico Escolar (copia);

c) diploma de graduacéo (cOpia) ou certiddo de colacdo de grau (original);

d) Carteira de Profissional do CRMV-RJ (cépia);

e) Curriculum vitae, documentado;

f) Carteira de identidade (copia);

g) Duas fotografias 3x4;

h) CPF (copia);

i) comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo.

Paragrafo Unico — Podem ser exigidos, no ato da inscri¢éo, outros documentos, previstos no edital.
Artigo 10° - Os Residentes serdo admitidos ap0s a assinatura do Termo de Compromisso.

Paragrafo Unico. A assinatura do referido Termo de Compromisso ndo representa vinculo
empregaticio com a UFF.

CAPITULO 2 - SELECAO

Artigo 11° - A selecdo de candidatos para o Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria
Nivel 1 serd precedida pela publicagdo de edital contendo as instrugdes para sele¢do dos candidatos.

Paragrafo unico O numero de Residentes sera aprovado pela Comissdo Nacional de Residente
Multiprofissional em Satde (CNRMS), mediante propostas da COREMU e do Colegiado do Curso.

Artigo 12° - A selecdo para a Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria Nivel 1 consta de 3 (trés)
avaliagBes: prova escrita, avaliagdo do Curriculum Vitae e entrevista, realizadas por banca constituida
de 3 (trés) docentes designados pelo NDAE.

Paragrafo Unico — Os critérios de aprovacio no processo de selecdo devem constar no edital.

Artigo 13° - O candidato a selecdo deveré satisfazer, no minimo, aos seguintes requisitos:

| - apresentar comprovacéao de concluséo de curso de graduacgéo;

Il - apresentar a documentacdo exigida por edital de sele¢éo;

I11 - estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Curso, explicitadas no edital de sele¢éo;

IV - ter disponibilidade horaria para cumprimento das tarefas do Curso;

V - demonstrar conhecimento que o habilite as leituras de texto técnico-cientifico em lingua estrangeira;

VI - comprometer-se a cumprir o presente regulamento.
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Paragrafo Unico: Os servidores docentes e técnico-administrativos da UFF deverdo submeter-se aos
mesmos procedimentos previstos no edital de selecdo dos demais alunos do Curso.

Artigo 14° - O exame de sele¢do para o Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria Nivel
1 tem por objetivo avaliar as potencialidades dos candidatos em termos de formacéo e desenvolvimento
de espirito critico, de habitos de trabalho sistematico, criativo e de coordenagdo de raciocinio.

Artigo 15° — Os candidatos aprovados devem ser convocados a ocupar as vagas por ordem de
classificagdo. Em caso de desisténcia o seguinte sera convocado.

Paragrafo Unico — A indicacdo para Residéncia Nivel 2 é definida ao final da Residéncia | pelo NDAE
com base no desempenho dos candidatos.

Artigo 16° — O edital de selecdo deve ser divulgado com antecedéncia e discriminando o programa,
taxa de inscri¢do, documentacdo exigida, condi¢cdes de admissao e datas das provas.

Paragrafo Unico — Os candidatos aprovados devem efetivar suas inscrigdes segundo calendario préprio
da UFF para este fim.

Artigo 17° - Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do programa por residente do primeiro
ano, a vaga podera ser preenchida até sessenta (60) dias ap6s o inicio do programa, observando-se
rigorosamente a classificagéo.

CAPITULO 3- MATRICULA

Artigo 18° - Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo
seletivo, as secretarias dos Programas fardo a inclusdo dos aprovados no sistema de processamento
académico correspondente.

§ 1° - Ao final de cada processo seletivo, os Coordenadores de Programa deverdo encaminhar a Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo a Ata de Selegdo, com o numero de candidatos
inscritos, os nomes dos candidatos aprovados e as respectivas documentagdes, bem como o nimero da
respectiva matricula gerada.

§ 2° - As matriculas somente serdo homologadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e
Inovacao, respeitando o0 nimero de vagas estabelecido no edital de selecdo do Curso.

Artigo 19° - Terdo direito a matricula os candidatos selecionados, respeitando o limite de vagas
estabelecido para cada época de selegdo pelo Colegiado.

CAPITULO 4 - INSCRICAO EM DISCIPLINAS
Artigo 20° - Ndo é permitido ao residente cursar disciplinas ndo previstas na grade curricular do curso;

Artigo 21° - A cada periodo letivo, os alunos procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendario divulgado pelo Curso.

CAPITULO 5 - TRANCAMENTO E CANCELAMENTO
Artigo 22° - A regulamentacéo de licengas, trancamentos de vagas e outras ocorréncias de afastamentos
dos programas de residéncia multiprofissional e em area profissional da saide, como a Residéncia em
Anatomia Patolégica Veterinaria é regida pela resolucdo n® 3 COREMU, de 17 de fevereiro de 2011.

Artigo 23° - As licengas que podem ser concedidas aos PSR séo:

a) Licenca maternidade, de 120 dias prorrogavel por até 60 dias;
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b) Licenca paternidade de 5 dias;

c) Obito de parente com grau de parentesco até primeiro grau (8 dias);

d) Licengas médica/clinica/cirurgica de menos de 15 dias e de mais de 15 dias.

e) Servico militar;

Artigo 24° - O Profissional da Salde Residente que se afastar do programa por motivo devidamente
justificado devera completar a carga horéria prevista, repondo as atividades perdidas em razdo do
afastamento, garantindo a aquisi¢do das competéncias estabelecidas no programa.

Artigo 25° - O trancamento de matricula, parcial ou total, exceto para o cumprimento de obrigacdes
militares, poderd ser concedido, excepcionalmente, mediante aprovagdo da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional e homologacéo pela Comissédo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude.
Paragrafo Unico. Durante o periodo de trancamento fica suspenso o pagamento de bolsa trabalho.

Artigo 26° - O aluno tera sua matricula cancelada quando:

a) esgotar o prazo maximo de integralizacdo do curso, fixado pelo Colegiado, ja contabilizados os
periodos de trancamento a que tem direito;

b) for reprovado por duas vezes na mesma disciplinas ou atividade académica;

c) ndo proceder pela terceira vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplinas e/ou atividade
académica.

PARTE Il - DISPOSICOES ESPECIFICAS
CAPITULO 1 - ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Artigo 27°. O Curso de Residéncia em Anatomia Patologica Veterinaria tera um Colegiado, um
Coordenador e um Subcoordenadpr, instancias que funcionam de forma articulada com a Comisséo de
Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Saude - COREMU.

Artigo 28°. A COREMU é drgéo subordinado a Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovagdo —
PROPPI/UFF.

8 1°. A COREMU, de acordo com a Resolucgdo n° 2, de 4 de maio de 2010, da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Salde, serd o responsével por toda a comunicacdo e tramitacdo de
processos junto a essa CNRMS, de forma articulada com as instancias de decisdo formal existentes na
hierarquia da UFF.

§ 2°. Conforme previsto no art. 3° 88 3° e 4° da Resolugdo CEP/UFF n° 150/2010, os procedimentos
adequados para a administracdo da Residéncia Multiprofissional em Salde da UFF serdo determinados
pela PROPPI.

SECAO | - COLEGIADO DO CURSO

Artigo 29° - O Colegiado do Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria sera
denominado Nucleo Docente Assistencial Estruturante — NDAE e tera carater deliberativo, normativo,
controle e administracdo geral das atividades de ensino. O NDAE seré constituido pelo coordenador do
programa, por um representante dos docentes, um representante dos tutores e um representante dos
preceptores, um (01) residente com as seguintes responsabilidades:
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I. acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico, propondo ajustes e mudancas, quando necessarios, a
coordenacdo;

Il. assessorar a coordenacdo dos programas no processo de planejamento, implementacéo,
acompanhamento e avaliacdo das acOes teoricas, tedrico-praticas e praticas inerentes ao
desenvolvimento do programa, propondo ajustes e mudangas quando necessarios;

I1l. promover a institucionalizacdo de novos processos de gestdo, atencao e formacdo em saude, visando
o fortalecimento ou construcdo de acGes integradas na(s) respectiva(s) area de concentracdo, entre
equipe, entre servigos e nas redes de atengdo do SUS;

IV. estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa,que fomentem a producdo de projetos de
pesquisa e projetos de intervencédo voltados a producdo de conhecimento e de tecnologias que integrem
ensino e servigo para a qualificacdo do SUS.

§ 1°. A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Curso de Residéncia em Anatomia
Patoldgica Veterinaria.

8 2°. A todos os membros que compdem o Colegiado do Curso é dado direito de voz e voto, com igual
valor, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

83°. Os representantes do Corpo Discente terdo mandato de 1 (um) de ano, sendo um residente,
podendo ser reconduzidos por mais um ano.

Artigo 30° - O Colegiado reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessario, a critério do Coordenador ou por solicitacdo da maioria simples de seus membros,
sempre com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

8 1° O prazo minimo para convocagao da reunido ordinaria do Colegiado seré de 72 horas.

8 2° Os membros do Colegiado que queiram incluir temas na pauta de reunido deverdo encaminhar
solicitagdo, nesse sentido, ao Coordenador de Curso, com, pelo menos, 48 horas de antecedéncia.

§ 3° Temas emergentes poderdo ser acrescidos a pauta, desde que sejam aprovados pelo quorum
minimo da maioria absoluta dos presentes (50% mais um).

Artigo 31° - Conforme disposto no Art. 19 da Resolugdo CEP/UFF n. 150/2010, cabera ao colegiado:
a) aprovar o calendério de suas reunides ordinarias;
b) propor o curriculo do Curso e suas alteracoes;

c) definir os critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos
professores que integrardo o corpo docente do Curso;

d) aprovar a programacdo académica periddica;

e) apreciar propostas de convénios;

f) aprovar a proposta do edital com vista a admissdo no Curso, elaborada pela Coordenacéo do Curso;
g) homologar os nomes dos tutores e preceptores;

i) aprovar as indicacbes dos nomes dos professores que integrardo as comissdes examinadoras de
trabalhos finais;



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XL - N.° 047 04/04/2013 SECAO 111 PAG. 036

J) homologar os pareceres das comisses examinadoras de trabalho final e de selecdo para admissao;
m) Homologar as decisdes do Coordenador, quanto ao regime disciplinar dos discentes;
n) aprovar o relatdrio anual de atividades do Curso e relatério académico final de turma;
0) julgar casos omissos.
SECAO Il - COORDENACAO DO CURSO

Artigo 32° - Cada Programa sera administrado por uma Coordenacdo, instancia executiva das decisdes
emanadas do Colegiado.

Artigo 33° - A Coordenacdo do Programa serd exercida por um Coordenador e um Subcoordenador,
com titulacdo de Doutor ou Livre Docente, escolhidos dentre os membros do Colegiado e pertencentes
ao quadro permanente desta Universidade.

Paragrafo Unico - O Coordenador e 0 Subcoordenador serdo eleitos na forma definida no Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Diretor da Unidade a qual o
Programa esta vinculado, de acordo com o Regimento Geral da UFF.

Artigo 34° - Cabe ao Coordenador de Programa:

I) convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

I1) coordenar as atividades didaticas do Programa;

I11) dirigir as atividades administrativas da Coordenacdo de Programa;

IV) elaborar a programacgado académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Programa;

V) propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do Programa;

VI) elaborar os editais de sele¢do, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

VI1) indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validacéo e revalidacdo de
diplomas obtidos em instituicdes estrangeiras, conforme resolucdo do CEP sobre a matéria;

VIII) delegar competéncia para a execucdo de tarefas especificas; e
IX) decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

Artigo 35° - O Subcoordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos, e o sucedera
definitivamente, se o afastamento se der ap6s decorrida mais da metade do mandato.

8 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade de seu
mandato, o Subcoordenador assumird a Coordenagdo do Programa e tera o prazo de 60 (sessenta) dias
para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a indicacdo do
Coordenador, sob pena de intervencdo da Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacao.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Subcoordenador, assumira a Coordenacdo do
Programa o Decano do Colegiado.
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8 3° - O Decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
Coordenador e do Subcoordenador, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o
processo eleitoral de escolha do Coordenador, sob pena de intervencdo da Pr6-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacéo e Inovacédo.

Artigo 36° - O Coordenador e o Subcoordenador do Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica
Veterinéria serdo escolhidos em reunido do Colegiado de Curso, pelo voto da maioria de seus membros,
sendo nomeados pelo Reitor.

8 1°: Segundo o artigo 7° da Resolucdo de n° 2, de 13 de abril de 2012, a funcdo da coordenagéo do
Curso de Residéncia em Anatomia Patologica Veterinaria devera ser exercida por profissional com
titulacdo minima de mestre e com experiéncia profissional de, no minimo, 03 (trés) anos nas areas de
formacédo, atencdo ou gestdo em salide com enfoque em Anatomia patoldgica Veterinaria.

8§ 2°: Conforme previsto no Art. 22 da Resolu¢do CEP/UFF n° 150/2010, o mandato do Coordenador e
do Subcoordenador é de (4) quatro anos, permitida uma reconducao.

Artigo 37° - Cabe ao Coordenador do Curso:

I. fazer cumprir as deliberac6es da COREMU;

Il. garantir a implementacdo do programa;

I11. coordenar o processo de auto-avaliagdo do programa;

IV. coordenar o processo de analise, atualizagdo e aprovacao das alteracbes do projeto pedagdgico junto
a COREMU;

V. constituir e promover a qualificacdo do corpo de docentes, tutores e preceptores, submetendo-os a
aprovacdo pela COREMU,;

VI. mediar as negociagdes interinstitucionais para viabilizacdo de a¢es conjuntas de gestdo, ensino,
educacdo, pesquisa e extensdo;

VII. promover a articulacdo do programa com outros programas de residéncia em salde da instituicéo,
incluindo a médica, e com os cursos de graduacdo e pos-graduacao;

VIII. fomentar a participacdo dos residentes, tutores e preceptores no desenvolvimento de agdes e de
projetos interinstitucionais em toda a extensdo da rede de atencdo e gestdo do SUS;

IX. promover a articulagdo com as Politicas Nacionais de Educacdo e da Salde e com a Politica de
Educacdo Permanente em Salde do seu estado por meio da Comisséo de Integracdo Ensino-Servigo -
CIES;

X. responsabilizar-se pela documentacdo do programa e atualizagdo de dados junto as instancias
institucionais locais de desenvolvimento do programa e a CNRMS.

XI. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
XII. coordenar as atividades didaticas e administrativas do Curso;
XIII. elaborar a programacéo anual do Curso, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado;

XIV. propor ao Colegiado a criacdo de novas disciplinas com respectivas ementas, programas e carga
horéria;
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XV. submeter o edital de admissédo ao Colegiado;
XVI1. nomear 0s membros que integrardo a Comissao de Sele¢do de candidatos ao Curso;

XVII. dar ciéncia das monografias/ artigo cientifico em andamento e de seus respectivos orientadores,
ao Colegiado;

XVIII. submeter a homologacdo da PROPPI as atas de monografia/ artigo cientifico e o parecer da
respectiva Comissdo Examinadora;

XIX. delegar competéncia para a execucao de tarefas especificas;

XX. decidir “ad referendum” assuntos urgentes da competéncia do Colegiado.

Artigo 38°. De acordo com a Resolucdo CEP/UFF n. 150/2010, o Subcoordenador substituira o
Coordenador em suas faltas e impedimentos, e o sucederd definitivamente no caso de vaga ou se o
impedimento se der depois de decorrido mais da metade do mandato.

8 1°. Se a vaga, o afastamento ou o impedimento do Coordenador ocorrer durante a primeira metade do
mandato, o Subcoordenador assumira a Coordenagdo do Curso e convocara, no prazo de (60) sessenta
dias, o Colegiado para proceder a novo processo eleitoral, para a escolha do novo Coordenador.

§ 2° Na hipbtese de vaga ou impedimento do Coordenador e do Subcoordenador, passara
automaticamente a se desincumbir das atribuices dessa investidura o mais antigo integrante do
Colegiado, que devera convocé-lo imediatamente para proceder a novo processo eleitoral.

SECAO Il - SECRETARIA

Artigo 39° - A Coordenacdo da Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria terd uma secretaria de
apoio técnico-administrativo.

Artigo 40° - Compete a secretaria:
a) instruir e informar os requerimentos dos candidatos a matricula e a inscri¢do por disciplinas;

b) encaminhar ao 6rgdo competente, devidamente visados pelo Coordenador, os documentos da
matricula dos alunos e os formulérios de inscrigdo por disciplinas;

¢) manter atualizado o cadastro dos Docentes e dos Discentes e o controle de registro de frequéncia e as
notas e conceitos dos alunos;

d) arquivar os planos de curso dos alunos e 0s projetos de monografias e de estagio, assim como toda
documentacdo referente ao Curso;

e) preparar a correspondéncia, mantendo-a atualizada, assim como a legislacdo e demais normas de
interesse do Curso;

f) executar tarefas inerentes ao processo, determinadas pelo Coordenador.
CAPITULO 2-CURRICULO
Artigo 41° - Compreendem-se atividades académicas as aulas tedricas e as atividades teérico-praticas,

pesquisa, trabalhos supervisionados e orientacdo de monografia além de outros, considerados
necessarios pelo Coordenador do Curso.
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Artigo 42° - Por indicacdo da Coordenacdo do Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica
Veterinaria, sob orientacdo e deliberacdo do COREMU, poderd haver supressdo ou acréscimo de
madulos, disciplinas e eixos tematicos oferecidos anualmente.

Artigo 43° - O Curso de Residéncia em Anatomia Patol6gica Veterinaria tem duracdo de dois anos um
nivel por ano (R1 e R2) totalizando 5760 h.

Nivel 1 -R1
o Carga Horaria (*) Carga

Disciplinas TouTP|P  |ESouTO |Horaria
Treinamento em Servico | 600 600
Treinamento em Servico 1l 552 552
Discusséo do servigo em Patologia Animal | 153 153
Seminarios em enfermidade animal/ saude publica/ zoonoses | | 70 70
Bioética e Bem Estar 15 15
Biosseguranca 30 30
Treinamento em Servico Il 600 600
Treinamento em Servico 1V 552 552
Discusséo do servigo em Patologia Animal 11 153 153
Seminarios avancados em Patologia Animal | 60 60
Tdpicos em imuno-histoquimica veterinaria 15 15
Tépicos em citologia veterinaria 15 15
Tépicos em patologia geral e especial 65 65
Total 576 2304 2880

Nivel 2 - R2

Lo Carga Horéria (*) Carga

Disciplinas TouTP|P  |ESouTO |Horéria
Treinamento em Servico V 600 600
Treinamento em Servico VI 552 552
Discusséo do servigo em Patologia Animal 111 153 153
Seminarios em enfermidade animal/ satde publica/ zoonoses 11 | 70 70
Bioestatistica 30 30
Treinamento em Servico VII 600 600
Treinamento em Servico VIII 552 552
Discussdo do servico em Patologia Animal IV 153 153
Seminarios avancados em Patologia Animal Il 80 80
Patologia Molecular 30 30
Topicos em Neoplasia em Medicina Veterinaria 30 30
Bioestatistica supervisionada 30 30
Total 576 2304 2880

CAPITULO 3 - PROGRAMAGCAO PERIODICA DO CURSO
Artigo 44° - A Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria seré constituida por dois niveis:

a) R1, nivel de treinamento 1, desenvolvendo habilidades e conhecimento em servi¢o béasico e
intermediério |
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Nivel 1 - R1
o Carga Horéria (*) Carga
Semestre Disciplinas T ou P ES ou Horaria
TP TO
Primeiro Treinamento em Servico | 600 600
semestre
Treinamento em Servico Il 552 552
Discusséo do servigco em Patologia Animal | 153 153
Seminarios em enfermidade animal/ satde publica/ 20 20
zoonoses |
Bioética 15 15
Tdpicos em imuno-histoquimica veterinaria 15 15
Biosseguranca 30 30
Treinamento em Servico 111 600 600
Treinamento em Servico 1V 552 552
Segundo | Discusséo do servigo em Patologia Animal 11 153 153
semestre | Seminarios avangados em Patologia Animal | 60 60
Tépicos em citologia veterinaria 15 15
Topicos em Patologia Geral e Especial 65 65
Total 576 | 2304 2880

b) R2, nivel de treinamento 2, desenvolvendo habilidades e conhecimento em servico intermediario 11 e

avancado.
Nivel 2 - R2
Carga Horéria (*) Carga
Semestre Disciplinas T ou P ES ou | Horéri
TP TO a
Treinamento em Servico V 600 600
Treinamento em Servico VI 552 552
. Discusséo do servigo em Patologia Animal 111 153 153
Terceiro Seminarios em enfermidade animal/ saide publica/
Semestre 70 70
zoonoses |1
Bioestatistica 30 30
Tdpicos em Neoplasia em Medicina Veterinaria 30 30
Treinamento em Servico VII 600 600
Treinamento em Servico VIII 552 552
Quarto | Discusséo do servigo em Patologia Animal IV 153 153
Semestre | Seminérios avangados em Patologia Animal 11 80 80
Patologia Molecular 30 30
Bioestatistica supervisionada 30 30
Total 576 | 2304 2880
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CAPITULO 4 - CORPO DOCENTE

Artigo 45° - Conforme previsto no artigo 4°, da Resolu¢do MEC n° 1, de 8 de junho de 2007, a
Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria, por incluir-se na categoria de ensino em nivel de
especializacdo, serd constituido por professores especialistas ou de reconhecida capacidade técnico-
profissional, sendo que 50% (cinglienta por cento) destes, pelo menos, deverdo apresentar titulagdo de
mestre ou de doutor.

Paragrafo tnico. Os professores do Curso deverdo ser credenciados pela PROPPI.

Artigo 46° - O tutor é um profissional com formacdo minima de mestre e experiéncia profissional de,
no minimo, trés anos, credenciado pelo Curso de P6s-graduacdo Lato Sensu Residéncia em Anatomia
Patoldgica Veterinaria, cuja funcdo caracteriza-se por atividade de orientacdo académica de preceptores
e residentes.

Artigo 47° - Ao tutor compete:

I. implementar estratégias pedagdgicas que integrem saberes e praticas, promovendo a articulacdo
ensino-servico, de modo a proporcionar a aquisi¢do das competéncias previstas no Projeto Pedagogico
(PP) do programa, realizando encontros periddicos com preceptores e residentes com  requéncia
minima semanal, contemplando todas as areas envolvidas no programa;

I1. organizar, em conjunto com os preceptores, reunides periddicas para implementacdo e avaliagdo do
PP;

I1l.participar do planejamento e implementacdo das atividades de educagdo permanente em salde para
0s preceptores;

IV. planejar e implementar, junto aos preceptores, equipe de saude, docentes e residentes, acGes
voltadas a qualificacdo dos servicos e desenvolvimento de novas tecnologias para atengdo e gestdo em
salde;

V. articular a integracdo dos preceptores e residentes com 0s respectivos pares de outros programas,
incluindo da residéncia médica, bem como com estudantes dos diferentes niveis de formacao
profissional na saude;

VI. participar do processo de avaliacdo dos residentes;
VII. participar da avaliagdo do PP do programa, contribuindo para o seu aprimoramento;

VIII. orientar e avaliar dos trabalhos de conclusdo do programa de residéncia, conforme as regras
estabelecidas no Regimento Interno da COREMU.

Artigo 48° - O preceptor é um profissional vinculado a instituicdo formadora ou executora, com
formacdo minima de especialista, credenciado pelo Curso de Pos-graduacdo Lato Sensu Residéncia em
Anatomia Patolégica Veterinéria, cuja funcdo de caracteriza-se por supervisdo direta das atividades
préticas realizadas pelos residentes nos servicos de satde onde se desenvolve o programa.

81° - O preceptor deverd, necessariamente, ser da mesma area profissional do residente sob sua
superviséo, estando presente no cenario de préatica. E exercerd a funcdo de orientador de referéncia para
o(s) residente(s) no desempenho das atividades préaticas vivenciadas no cotidiano.

Artigo 49 ° - Ao preceptor compete:

I. exercer a funcdo de orientador de referéncia para o(s) residente(s) no desempenho das atividades
praticas vivenciadas no cotidiano da atencgdo e gestdo em salde;
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Il. orientar e acompanhar, com suporte do(s) tutor(es) o desenvolvimento do plano de atividades
tedrico-praticas e praticas do residente, devendo observar as diretrizes do PP;

I11. elaborar, com suporte do(s) tutor(es) e demais preceptores da area de concentracdo, as escalas de
plantbes e de férias, acompanhando sua execuc¢do;

IV. facilitar a integracdo do(s) residente(s) com a equipe de salde, usudrios (individuos, familia e
grupos), residentes de outros programas, bem como com estudantes dos diferentes niveis de formacao
profissional na satde que atuam no campo de pratica;

V. participar, junto com o(s) residente(s) e demais profissionais envolvidos no programa, das atividades
de pesquisa e dos projetos de intervencdo voltados a producdo de conhecimento e de tecnologias que
integrem ensino e servico para qualificacdo do SUS;

VI. identificar dificuldades e problemas de qualificacdo do(s) residente(s) relacionadas ao
desenvolvimento de atividades praticas de modo a proporcionar a aquisi¢do das competéncias previstas
no PP do programa, encaminhando-as ao(s) tutor(es) quando se fizer necessario

Artigo 50° — Cada Residente tem um professor responsavel direto pela sua orientacdo denominado
tutor, escolhido de comum acordo com o NDAE e os docentes de cada servico.

Paragrafo 1° - O Coordenador do NDAE deve indicar um substituto para eventuais auséncias do tutor,
o qual devera também responder diretamente pelas atividades do Profissional de Satde Residente.

Artigo 51° - Os docentes sdo profissionais vinculados as instituicbes formadoras e executoras que
participam do desenvolvimento das atividades teoricas e tedrico-praticas previstas no PP, devendo
ainda:

I. articular junto ao tutor mecanismos de estimulo para a participacdo de preceptores e residentes nas
atividades de pesquisa e nos projetos de intervencao;

I1. apoiar a coordenagdo dos programas na elaboracao e execu¢do de projetos de educacdo permanente
em salde para a equipe depreceptores da institui¢cdo executora;

I1l. promover a elaboracdo de projetos de mestrado profissional associados aos programas de
residéncia;

IV. orientar e avaliar os trabalhos de conclusdo do programa, conforme as regras estabelecidas no
Regimento Interno da COREMU.

CAPI'TUI:O 5-REGIME ESCOLAR
SECAOQO | - DO INGRESSO

Artigo 52° - O ingresso de alunos no curso de Residéncia em Anatomia Patologica Veterinaria ocorrera
por meio de processo seletivo, sendo as seguintes exigéncias minimas para admissdo a serem
regulamentadas em edital do Programa:

I. ter concluido curso de graduacdo devidamente reconhecido pelo MEC;

I1. apresentar a documentacdo exigida no edital;

I11. estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do programa, explicitadas no edital;

Parégrafo Unico — Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolugdo 18/2002.
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SECAO Il - DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Artigo 53° - A avaliacdo discente serd bimestral, no minimo em carater formativo (contetdo) e
somativo (frequéncia e participacdo em atividades).

Artigo 54° - O Processo de Avaliagdo da Aprendizagem dos Residentes, de carater obrigatério, sera
realizado periodicamente, envolvendo os seguintes aspectos:

a) frequéncia as atividades programadas;

b) avaliagdo Comportamental e de Desempenho;
¢) avaliacdo Cognitiva; e

d) trabalho de Concluséo de Curso.

8§ 1° Os Residentes deverdo cumprir integramente a carga horaria pratica e 85% da carga horaria tedrico
e/ou tedrico-pratica (incisos | e Il da Resolucdo n° 3 de 04/05/2010).

§ 2°. Por ocasido do ingresso do(s) Residentes(s) no Curso, em reunidao formal, devera dar a ele(s)
conhecimento da metodologia empregada para a sua avaliacéo.

Artigo 55° - Os critérios de aprovacgao do rendimento escolar serdo traduzidos por notas.

8§ 1° Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis) por
disciplina e/ou atividade académica e 7,0 (sete) na média geral e, ainda, aprovacao de seu trabalho final
de curso, cuja nota minima para aprovagéo é 7,0 (sete).

8 2° Alunos que obtiverem nota entre 5,0 (cinco) e 5,9 (cinco virgula nove) poderdo conseguir a
aprovagao no (s) crédito (s) da disciplina, através de trabalhos determinados, por uma Unica vez, pelo
professor responsavel.

§ 3°. A expressao do resultado final da avaliacdo observard, obrigatoriamente, a indissociabilidade dos
critérios estabelecidos nos paragrafos 1.° e 2.° deste artigo.

Artigo 56° - O PSR, ao final do nivel R1, para dar continuidade no treinamento e passar para o nivel R2
o residente, devera:

I) Ter cumprido a carga horaria pertinente ao periodo de 12 meses;

I1) Ter sido aprovado nas disciplinas;

[11) Ter bom desempenho nas avaliacdes bimestrais;

IV) Ser indicado a R2 pelo NDAE

Artigo 57° - Ao final do treinamento, final do nivel R2, o Profissional da Salde Residente devera
apresentar, individualmente, uma monografia ou um artigo cientifico com comprovacéo de protocolo de

envio a publicagéo.

Artigo 58° — O tutor deve, ao final de cada programa de Residéncia enviar ao NDAE, parecer de
avaliacdo de seu orientado.

Artigo 59° - O Profissional de Salde Residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias
consecutivos ou dois periodos de 15 (quinze) dias de descanso, a cada ano do programa.
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Artigo 60° - A frequéncia do residente sera verificada DIARIAMENTE pela Coordenacdo do Curso e
pelo Servico; e podera ser feito por assinatura do ponto e/ou ponto eletronico.

Artigo 61° - A assinatura do ponto deveréa ser realizada no horario em que o residente entrar e sair do
treinamento em servigo, podendo gerar horas extras. Para efeito da computacdo das horas trabalhadas
no “BANCO DE HORAS” o tutor devera atestar as horas extras trabalhadas pelo residente, além de
justificar e anexar a(s) ficha(s) clinica(s) do(s) animal(is) e ou laudo(s). Deverad ser Preenchido o
formulario proprio e encaminhamento para a coordenagao que encaminhara para avaliacdo do NDAE.
Artigo 62° - O Profissional da Salde Residente que se afastar do programa por motivo devidamente
justificado devera completar a carga horaria prevista de 2880h por ano, repondo as atividades perdidas
em razdo do afastamento, garantindo a aquisicdo das competéncias estabelecidas no programa.

Artigo 63° - A troca de escala de treinamento em servigo, falta ou afastamento deve obedecer alguns
critérios:

I) Em caso de doenca, o Profissional de Satde Residente - PSR deverd apresentar um atestado médico.
I1) Em caso de acidente de transito, O PSR devera apresentar o boletim de ocorréncia.

I11) Em caso de 6bito comprovado de parente de até 1° grau, o PSR devera apresentar a certiddo de
obito.

IV) O PSR deve avisar a Coordenacdo, o Setor envolvido na escala de trabalho e o Tutor/Preceptor.

V) O PSR deverad obter autorizagdo prévia na coordenagdo e junto ao tutor, preencher formulario
préprio, encaminhar para a coordenacao e para 0 NDAE;

Artigo 64° - A participacdo em eventos técnico cientificos na area de concentracdo do residente é
permitida porém ndo € prioridade para o Curso de Residéncia.

8 1°.S80 permitidos até dois eventos anuais.
§ 2°. A solicitacdo deverd ser feita com 30 dias de antecedéncia do evento;

83°. Deve ser feito encaminhamento de formulério de solicitacdo proprio devidamente preenchido para
a coordenacdo, o NDAE e a COREMU.

8 4. Os pré-requisitos para autorizacdo da participa¢do em evento técnico cientifico sdo:
I) 0 evento deve ser sobre a area de Anatomia Patoldgica Veterinaria ou afim:
I1) 0 PSR deve estar inscrito para a apresentacao de trabalho (péster ou oral);

I11) o Resumo do trabalho cientifico devera conter o residente como primeiro autor e incluir preceptores
e tutor;

IV) autorizacédo prévia do tutor;

V) casos ndo previstos no regulamento serdo apreciados pelo NDAE e COREMU.
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CAPITULO 6 - CONCESSAO DE TITULOS
SEGAO | -EXIGENCIAS

Artigo 65° - Ao aluno do Curso de Residéncia em Anatomia Patolégica Veterinaria que satisfizer as
exigéncias do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo “Lato Sensu”, serd conferido o Grau
de Especialista em Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria.

Artigo 66° - O certificado de conclusdo do Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria, a
ser expedido pela UFF, devera observar as disposi¢es da Resolugcdo n° 1, de 8 de junho de 2007, da
Céamara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo do Ministério da Educacao.

Artigo 67° - O historico escolar a ser fornecido pela Coordenacdo do Curso deve obedecer ao modelo
aprovado pela PROPPI.

Artigo 68° - A Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS), cabe registrar
o certificado do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional
da Saude, de validade nacional, com especificagdo de categoria e énfase do Programa, conforme prevé a
Portaria Interministerial n® 45, de 12 de janeiro de 2007.

Artigo 69° - Para concluséo do curso é necessario:

| - a0 cumprimento integral (100%) da carga horaria pratica do programa;

Il - a0 cumprimento de um minimo de 85% da carga horaria teérica e tedrico-pratica;

Il - & aprovacdo obtida por meio de valores ou critérios obtidos pelos resultados das avaliagdes
realizadas durante o ano, com nota minima ou conceito definidos no Regimento Interno da COREMU.

IV — a aprovacéo do trabalho de conclusdo do curso (monografia ou artigo cientifico)

SECAO Il - TRABALHO FINAL
Artigo 70° - O trabalho final deverd ser elaborado pelo Profissional da Saude Residente
individualmente, sob orientacdo do seu tutor, e apresentado para uma banca composta pelo tutor

orientador e, no minimo, dois outros docentes.

Artigo 71° - O trabalho final consiste de uma monografia ou um artigo cientifico com comprovacao de
protocolo de envio a publicacéo.

Artigo 72° - Ao final do primeiro ano do Curso o aluno devera apresentar proposta de trabalho e
orientador responsavel.

§ 1°. O prazo para defesa da monografia/artigo cientifico é de 24 meses a contar do inicio do Curso.

8§ 2° Mediante solicitacdo fundamentada do orientador e aprovacdo do Colegiado, poderd ocorrer,
excepcionalmente, uma prorrogacao deste prazo pelo periodo maximo de 3 meses.

§ 3°. S&o exigéncias para a obtencao do titulo de especialista:
| - aprovacao de trabalho de final de curso - TCC;

Il - integralizacdo curricular do curso.
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Artigo 73° - Para elaboracdo da monografia/artigo cientifico o aluno solicitard ao Coordenador do
Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterindria a designacdo de professor orientador,
pertencente ao corpo docente-assistencial do curso, cujo nome serd homologado pelo Colegiado do
Curso.

§ 1°. O aluno podera, em requerimento fundamentado e dirigido ao Coordenador do Curso, solicitar
mudanca de orientador.

8 2°. Ao professor orientador também sera facultado interromper o trabalho de orientagdo, desde que
autorizado pelo Colegiado do Curso.

8 3° Em conformidade com o Regulamento dos Cursos de Pds-Graduagdo lato sensu da UFF, cada
professor podera orientar até 15 (quinze) trabalhos simultaneamente.

Artigo 74° - No projeto da monografia/artigo cientifico deverdo constar:

a) enunciado, justificativa e delimitagdo do tema;

b) objetivos;

¢) tipologia de fontes a serem empregadas e indicacdo dos métodos e técnicas que serdo utilizados.

Artigo 75° - Concluida a redacdo final da monografia/artigo cientifico, o aluno devera requerer ao
Coordenador o agendamento de sua apresentagdo e demais providéncias, anexard nimero necessario de
exemplares do trabalho e a declaracdo do professor orientador de que a monografia/artigo cientifico
apresenta o nivel académico exigido e estd em condicdes de ser julgada por uma comissdo
examinadora.

Paragrafo Gnico: A Comissdo Examinadora serd composta de no minimo 03 (trés) membros,
escolhidos entre o corpo docente do Curso, com titulagdo minima de mestre, dentre eles o orientador,
indicados pela Coordenagéo do Curso e aprovado pelo Colegiado.

Artigo 76° - O julgamento da comissdo concluird, através de parecer fundamentado, pela aprovacao,
aprovacgdo com modificagOes ou rejeicdo do trabalho.

8 1° Em caso de aprovacao ou rejeicdo, as notas devem ser expressas entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez),
sendo considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete)

8 2° Em caso de exigir modificacdo serd estipulado o prazo para a reformulacdo do trabalho final,
dentro do prazo maximo de integracdo do curso para o aluno, ndo sendo necessario reapresenta-lo
perante a Comissao.

Artigo 77° - O aluno que ndo obtiver aprovacdo poderé requerer, mediante exposicdo justificada ao
Colegiado do Curso, prazo, para reelaboragdo do trabalho e sua reapresentagdo, ap6s a inscricdo e
frequéncia as aulas de um semestre letivo.

Artigo 78° - Somente serdo submetidas a julgamento as monografias dos alunos que tiverem aprovagéo
em todas as atividades académicas, tedricas e préaticas curriculares.
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CAPITULO 7 - DIREITOS E DEVERES DO PROFISSIONAL DE SAUDE RESIDENTE
SECAO I - DIREITOS DOS RESIDENTES

Artigo 79° — Os Residentes receberdo Bolsa de Estudos de acordo com os valores fixados por Lei.
Artigo 80° - As licencas, trancamento de vagas e outras ocorréncias de afastamento do Curso de
Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria, ndo tratadas neste Regulamento, serdo definidas pela
COREMU, conforme previsto na Resolucéo n° 3, de 17 de fevereiro de 2011, da CNRMS.
§ 1° - A Profissional Residente gestante serd concedida licenca por 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, que podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacdo, salvo no caso de

nascimento prematuro, quando a licenca teré inicio a partir do parto.

§ 2° - A Profissional Residente que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianca até 1 (um) ano de
idade, sera concedida licencga pelo prazo de 90 (noventa) dias consecutivos.

§ 3° - A Profissional Residente que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianca com mais de (um) ano
de idade, seré concedida licenga pelo prazo de 30 (trinta) dias consecutivos.

8§ 4° - A Profissional Residente em licenca gestante podera ser concedida prorrogacdo do prazo dessa
licenca, por sessenta dias, caso requeira esse beneficio até o final do primeiro més apos o parto.

§ 5°- A Profissional Residente em licenca adogdo podera ser concedida prorrogacdo do prazo dessa
licenca, caso assim requeira, por quarenta e cinco dias, quando se tratar de crianca até 1 (um) ano de
idade, e por 15 (quinze) dias, quando se tratar de crianga com mais de 1 (um) ano até 12 (doze) anos de
idade incompletos.

8 6° - Pelo nascimento ou adogéo de filhos, o Profissional Residente tera direito a licenga de cinco dias,
mediante apresentacdo de certiddo de nascimento ou de termo de adogdo de crianga.

8 7° - Ao Profissional Residente serd concedida licenga de oito dias, em caso de 6bito de parentes de 1°
grau, ascendentes ou descendentes.

Artigo 81° - Nos termos da Resolucdo n° 3 de 4 de maio de 2010 do CNRMS, o profissional da Saude
Residente far jus a 1 (um) dia folga semanal e a 30 (trinta) dias consecutivos de férias que podera ser
fracionada em dois periodos de 15 (quinze) dias, por ano de atividade.

SECAO Il - DEVERES DOS RESIDENTES
Artigo 82° - O Residente executara suas tarefas de acordo com o que consta no Programa do Curso de
Residéncia em Anatomia Patologica Veterinaria e em consonancia com as determina¢des da COREMU,
referidas na Resolucdo n° 2, de 4 de maio de 2010 do CNRMS.
Artigo 83° - Sdo deveres dos Residentes:

a) dedicar-se com zelo e senso de responsabilidade ao cumprimento das obrigacdes de rotina;

b) portar-se com zelo e urbanidade, discricdo e lealdade no trato com colegas, equipe de salde e seus
superiores hierarquicos;

¢) comparecer as reunides convocadas pela Coordenacéo do Curso, Tutores e Coordenadores de Area;

d) conhecer o Processo de Avaliacdo de Aprendizagem e submeter-se as avaliagcBes periddicas
procedidas;
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e) usar uniforme convencional, completo, de acordo com as atividades a serem executadas;

f) prestar colaboragdo aos colegas, em situacdes especiais ou de emergéncia, mesmo fora dos plantdes,
sempre que solicitado;

g) levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidade, da qual tenha conhecimento,
eventualmente ocorrida no servico;

h) zelar pela economia e conservacdo do material que lhe for confiado para o desempenho de suas
funcoes;

i) participar de trabalhos e apresentacGes cientificas, de acordo com as orientacdes dos superiores
hierarquicos;

j) comportar-se, nas dependéncias do servico, de modo a ndo perturbar a ordem e a disciplina;
k) conduzir-se, social e eticamente, de maneira a ndo prejudicar a reputagéo do servigo;

I) cumprir rigorosamente os horérios fixados;

m) observar as normas legais e regulamentares; e

n) desenvolver a iniciativa, recorrendo, quando necessario, aos superiores hierarquicos.

0) Cumprir em regime de tempo integral as atividades previstas nos programas de Residéncia, de
acordo com a area, vedado o exercicio de outras atividades profissionais;

p) cumprir as normas que regem as atividades das unidades hospitalares e o regimento geral do setor no
qual desenvolve seu aprimoramento;

g) manter um comportamento ético perante clientes, docentes, colegas, alunos e funcionarios;

r) comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades programadas pelo setor, inclusive a
plantdes estabelecidos.

s) zelar pela conservagdo do patriménio pablico.

Artigo 84° - Poderd o Residente desenvolver ou participar de trabalho de pesquisa, desde que
devidamente orientado e coordenado pelo Tutor.

CAPITULO 8 - REGIME DISCIPLINAR
Artigo 85° - Considerando que, ao profissional que cursa a Residéncia em Anatomia Patoldgica
Veterinaria, € obrigatoria a sua inscricdo Conselho Regional de Medicina Veterinaria, fica, por via de
consequéncia, o Residente sujeito as sancdes previstas pelo Coédigo de Deontologia e de Etica
Profissional do Médico Veterinario e no Regimento Geral das unidades e da UFF.
Artigo 86° - O Residente estara sujeito também as seguintes san¢fes disciplinares:
a) Adverténcia escrita;

b) Suspensdo de um a trinta dias, com agravamento conforme o caso; e

c¢) Desligamento do Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria.
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Paragrafo Unico — A aplicacdo da sansdo prevista na letra c, supra, acarretara o
consequente cancelamento da sua bolsa de estudos.

Artigo 87° - O Residente poderd ser desligado do Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica
Veterinaria:

| - apds 15 (quinze) dias de faltas consecutivas ou 30 (trinta) dias de faltas intercaladas, no periodo de
12 (doze) meses néo justificadas; e

Il — por indicacdo do Coordenador de Area de Concentracdo, no término de cada ano do Curso, face ao
relatério de avaliacdo ou por qualquer outra causa justificada.

Artigo 88° - A aplicacdo das penalidades previstas nas letras a e b referidas no artigo 35 é de
competéncia do Coordenador do Curso, devendo a decisdo ser homologada pelo Colegiado do Curso,
enguanto gque a sancao prevista na letra ¢ do mesmo artigo € de competéncia da COREMU, devendo ser
submetida ao Magnifico Reitor da UFF, para homologacao.

8§ 1° - Na aplicacdo das sancdes disciplinares, dever-se-a considerar:

a) a natureza e gravidade da infracdo; e

b) antecedentes do Residente.

§ 2° - A qualquer momento a COREMU podera solicitar a designacdo de uma Comisséo de Processo
Disciplinar, designada pelo Diretor da Faculdade de Veterinaria e composta por 3 (trés) membros,

sendo um deles, obrigatoriamente, representante dos Residentes.

83° - Nenhum procedimento disciplinar podera ser realizado sem o correspondente processo legal, em
que se dé ao acusado o direito de ampla defesa.

CAPITULO 9 - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 89° - Os dados referentes as atividades do Residente, incluindo selecdo para ingresso,
programas, avaliagdo de aproveitamento, penalidades aplicadas e outros sdo arquivados junto aos
Orgdos competentes da Instituicdo.

Artigo 90° - Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pela Coordenagdo do curso de
Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria, em conjunto com a COREMU.

Artigo 91° - Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servico da
UFF, apds a sua aprovagao pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saiude — COREMU,
6rgdo subordinado 8 PROPPI/UFF.
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RESOLUGAO N.° 057/2013

EMENTA: Estabelece o curriculo do Curso de Pods-
Graduacdo Lato Sensu Residéncia em
Anatomia Patoldgica Veterinaria

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n® 23069.054611/12-21,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu Residéncia em Anatomia Patoldgica
Veterinaria compreende as disciplinas e carga horaria abaixo relacionados:

Nivel 1 -R1
. Carga Horéria (*) Carga
Disciplinas TouTP|P |ESouTO |Horaria
Treinamento em Servico | 600 600
Treinamento em Servico Il 552 552
Discusséo do servico em Patologia Animal | 153 153
Seminéarios em enfermidade animal/ saude publica/ zoonoses I | 70 70
Bioética e Bem Estar 15 15
Biosseguranca 30 30
Treinamento em Servico Il 600 600
Treinamento em Servigo IV 552 552
Discusséo do servi¢o em Patologia Animal 11 153 153
Seminéarios avancados em Patologia Animal | 60 60
Tépicos em imuno-histoquimica veterinaria 15 15
Tépicos em citologia veterinaria 15 15
Tépicos em patologia geral e especial 65 65
Total | 576 2304 2880
Nivel 2 - R2
o Carga Horéria (*) Carga
Disciplinas TouTP|P  |ESouTO |Horéria
Treinamento em Servico V 600 600
Treinamento em Servico VI 552 552
Discussdo do servico em Patologia Animal 11l 153 153
Seminarios em enfermidade animal/ satde publica/ zoonoses Il | 70 70
Bioestatistica 30 30
Treinamento em Servico VII 600 600
Treinamento em Servigo VIII 552 552
Discusséo do servigo em Patologia Animal 1V 153 153
Seminarios avangados em Patologia Animal Il 80 80
Patologia Molecular 30 30
Tépicos em Neoplasia em Medicina Veterinaria 30 30
Bioestatistica supervisionada 30 30
Total | 576 2304 2880




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XL - N.° 047 04/04/2013 SECAO 111 PAG. 051

Art. 2° - O curriculo de que trata esta Resolucdo devera ser cumprido num tempo (Gtil de 5.760 horas.
Art. 3° - A Monografia, ou artigo cientifico com comprovacdo de protocolo de envio a publicacao,
devera ser realizada como trabalho obrigatdrio de conclusdo do curso e devera ser defendida e avaliada
por uma banca examinadora, sem atribuicdo de carga horaria.

Art. 4° - O curso terd a duragdo em periodos letivos de :

semestres
semestres

a) minima: 4
b) méxima: 6
8§ 1° - Na duragdo méaxima estdo incluidos os 2 (dois) periodos de trancamento aos quais os alunos tém
direito tém direito.

8 2° - Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo util, o prazo méaximo
estabelecido por este artigo para concluséo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado de mais 1
(um) semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sala das Reunifes, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHBH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHHBHH
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RESOLUCAO N.° 058/2013

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacio
Académica a ser celebrado entre a UFF e a
Universidade de Almeria (Espanha).

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 063/2013,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.056695/12-37,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no dmbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperagdo Académica a ser celebrado entre a Universidade de Almeria
(Almeria - Espanha) e a Universidade Federal Fluminense — UFF, objetivando desenvolver um
programa de intercambio e cooperagdo em todas as areas académicas oferecidas por ambas as
Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacao e pés-graduacdo; professores, pesquisadores e
pessoal técnico-administrativo de nivel superior; colaboragdes em pesquisas.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#H#
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RESOLUCAO N.° 059/2013

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacéo
Académica a ser celebrado entre a UFF e a
Université Paris XI1I (Franca).

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 064/2013,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.056835/12-37,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no ambito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre a Université Paris X111 (Paris
Nord - Franca) e a Universidade Federal Fluminense — UFF, objetivando desenvolver um programa
de intercdmbio e cooperagdo em todas as &reas académicas oferecidas por ambas as Universidades,
podendo incluir: estudantes de graduacdo e poés-graduacdo; professores, pesquisadores e pessoal
técnico-administrativo de nivel superior; colaboragdes em pesquisas.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#tH#H
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RESOLUGAO N.° 060/2013

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacio
Académica a ser celebrado entre a UFF e a
Fundacéo Universitaria para 0
Desenvolvimento da Educacéo
(Mocambique).

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 065/2013,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057074/12-71,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no @mbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre a Fundagéo Universitaria para
o0 Desenvolvimento da Educacdo (Maputo - Mogambique) e a Universidade Federal Fluminense —
UFF, objetivando desenvolver um programa de intercambio e cooperacao em todas as areas académicas
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacdo e pos-graduacéo;
professores, pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nivel superior; colaboracdes em
pesquisas.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHBH
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RESOLUGAO N.° 061/2013

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacio
Académica a ser celebrado entre a UFF e 0
Ministério de Educacdo da Republica
Democrética de Timor-Leste.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 067/2013,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.072918/12-11,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no dmbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Protocolo de Intercdmbio e Cooperagdo Académica a ser celebrado entre o Ministério de
Educacdo da Republica Democréatica de Timor-Leste e a Universidade Federal Fluminense —
UFF, objetivando desenvolver um programa de intercambio e cooperacdo em todas as areas académicas
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacdo e pds-graduacdo;
professores, pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nivel superior; colaborages em
pesquisas.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgao, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHBH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHAHHH
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RESOLUGAO N.° 062/2013

EMENTA: Ratificacdo do Acordo de Cooperacédo
Académica celebrado entre a UFF e a
Universidad Nacional de Moreno
(Argentina).

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 049/2013,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.055364/12-80,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no ambito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo Vice
Reitor, no que se relaciona ao Acordo de Cooperacdo Académica, assinado em 03 de outubro de 2012,
entre a Universidade Federal Fluminense — UFF e a Universidad Nacional de Moreno (Buenos
Aires —Argentina), objetivando desenvolver um programa de intercdmbio e cooperacdo em todas as
areas académicas oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacéo e
pos-graduacdo; professores; pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nivel superior;
colaboragdes em pesquisas; cooperacdo no ensino curricular de Portugués-Espanhol como segunda
lingua; co-edicacdo e distribuicao de obra.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHHHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHBH
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RESOLUCAO N.° 063/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e Brasil Plural Gestdo de Recursos
Ltda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 053/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057246/12-14,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 10 de dezembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Brasil Plural Gestdo de Recursos Ltda., objetivando a
concessdo de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduacao da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#tH#H
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RESOLUGAO N.° 064/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e Oceanpact Servi¢os Maritimos Ltda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 047/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057247/12-51,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @&mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 25 de outubro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Oceanpact Servicos Maritimos Ltda., objetivando a
concessdao de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduacdo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N.° 065/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e o Agente de Integracdo Talento
Consultoria em Recursos Humanos Ltda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 051/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057249/12-40,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de dezembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e o Agente de Integracdo Talento Consultoria em
Recursos Humanos Ltda., objetivando a concessdo de Estagios Curriculares Profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e
inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#H#H
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RESOLUCAO N.° 066/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e AFS — Escritdrio Contabil Ltda. ME

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicfes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 052/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057251/12-19,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @&mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de dezembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e AFS — Escritério Contébil Ltda. ME, objetivando a
concessdao de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduacdo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgao, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 067/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e Forconsult Projetos e Consultoria em
Engenharia Ltda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 054/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057252/12-63,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de dezembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Forconsult Projetos e Consultoria em Engenharia
Ltda., objetivando a concesséo de Estagios Curriculares Profissionais de complementagdo educacional
a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacgdo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHHHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#H#H
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RESOLUCAO N.° 068/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e A! Bodytech Participacdes S/A.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 036/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057406/12-17,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @&mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 29 de novembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Al Bodytech ParticipacBes S/A., objetivando a concessao
de Estéagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de
Graduacéo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgao, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * * * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XL - N.° 047 04/04/2013 SECAO 111 PAG. 063

RESOLUCAO N.° 069/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e A! Bodytech Participagdes S/A
(Leblon)

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 037/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.057415/12-16,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 29 de novembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Al Bodytech Participagdes S/A (Leblon), objetivando a
concessdo de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduacao da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * * k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHHHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#H#H
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RESOLUGAO N.° 070/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e Bacor Corretora de Cambio e Valores
Mobiliarios S/A.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuictes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 066/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.000839/13-81,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 17 de janeiro de 2013, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Bacor Corretora de Cambio e Valores Mobiliarios
S/A., objetivando a concessdo de Estagios Curriculares Profissionais de complementacéo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacgdo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * % k% *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtH#tH#H
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RESOLUGAO N.°071/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e Craveiro Advogados.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 060/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.000840/13-14,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @&mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 17 de janeiro de 2013, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Craveiro Advogados, objetivando a concessdo de
Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de
Graduacéo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHAHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.°072/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e BRR Fomento Mercantil S/A.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 062/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.000843/13-40,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @&mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de dezembro de 2012, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e BRR Fomento Mercantil S/A., objetivando a concessao
de Estéagios Curriculares Profissionais de complementacéo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de
Graduacéo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHHAHHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHBH
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RESOLUGAO N.° 073/2013

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e Beira Mar Comestiveis Ltda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 061/2013,
do Vice Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.000845/13-39,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @&mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 18 de janeiro de 2013, entre a
Universidade Federal Fluminense - UFF e Beira Mar Comestiveis Ltda., objetivando a concessao
de Estégios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de
Graduacéo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposicOes
em contrério.

Sala das Reunides, em 27 de fevereiro de 2013.

* * X * *

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo: ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO

ANO XL - N.° 047 04/04/2013 SECAO IV PAG. 068

SECAO IV

EDITAL 2013

O Colegiado do Curso MBA GESTAO DE NEGOCIOS SUSTENTAVEIS faz saber que estfo abertas
as inscricfes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao primeiro semestre de 2013, na
forma deste Edital.

1. Informacdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)

Brasileiros | Estrangeiros 22 parcelas de R$ 455,00

58 2 Graduagio em QUALQUER AREA | 15/04/2013 | 360h

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 20 alunos.

2. Inscrigéo

2.1 Local: SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 — PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA — SAO DOMINGOS - NITEROI —
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

2.2. Horério: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo: 15/03/2013 A 22/03/2013

2.4. Documentagéo

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 FotocOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipétese,
revalidado) ou certidao original de conclusdo de curso de graduagdo e historico escolar, com as datas de

concluséo e colagéo de grau.

2.4.3 Fotocopia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.5 Duas fotos 3 X 4.

2.4.6 Comprovante de pagamento especificado pelo curso, a ser retirado na coordenacéo.
3. Instrumentos de Sele¢do

3.1.1 EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS
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3.1.2 ENTREVISTA COM OS CANDIDATOS

3.1.3 REDACAO

3.2 Cronograma

3.2.1 Inscri¢des

3.2.1.1 Data: 15/03/2013 A 22/03/2013

3.2.1.2 Horéario: DAS 8 As 21 H.

3.2.1.3 Local: SEQRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO — ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

3.2.2 Prova escrita

3.2.2.1 Data: 23/03/2013

3.2.2.2 Horério: 10H

3.2.3 Entrevista

3.2.3.1 Data: 23/03/2013 A 25/03/2013

3.2.3.2 Horério: DAS 8 AS 21 H.

3.2.4 Anélise do curriculum vitae

3.2.4.1 Data: 23/03/2013 A 25/03/2013

3.2.5 Divulgacdo do resultado

3.2.5.1 Data: 26/03/2013

3.2.5.2 Horério: 10H

3.2.5.3 Local: SEQRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO — ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

3.3 Matricula

3.3.1 Serédo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2 Data: 26/03/2013 A 30/03/2013

3.3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.3.1 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA
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3.3.3.2 2° CRITERIO: MAIOR NOTA DA PROVA DE REDACAO
3.3.3.3 3° CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA
4. Disposicdes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de selecéo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacéo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucdo (CUV)155/2008.

4.4 O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
poderd autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizacdo econémico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata 0 ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador deverda submeter ao Colegiado a relagdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico-
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econdmico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
o0s descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano
de Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacOes para a solicitacdo.

O processo de aprovacgdo devera iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovacdes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo para ciéncia, cadastro e inclusdo
nos atos administrativos cabiveis;

Niter6i, 23 de novembro de 2012.

SERGIO LUIZ BRAGA FRANCA
Coordenador do Curso MBA Gestao de Negébcios Sustentaveis
HHRHBH
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EDITAL 2013

O Colegiado do Curso MBA GERENCIAMENTO AVANGCADO DE FINANGCAS (FINANCAS
EMPRESARIAIS) faz saber que estdo abertas as inscri¢des para o concurso de preenchimento de vagas
referentes ao primeiro semestre de 2013 na forma deste Edital.

1. Informacdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros
5g > Graduacdo em QUALQUER AREA | 20/04/2013| 360h 22 parcelas de R$ 455,00

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 20 alunos.

2. Inscricdo

2.1 Local: SECRETARIA DA COORDENAQAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 — PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA — SAO DOMINGOS — NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

2.2. Horério: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo: 01/04/2013 A 12/04/2013

2.4. Documentacao

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 Fotocopia autenticada (frente e verso) do diploma de graduagdo (registrado ou, na hipdtese,
revalidado) ou certiddo original de conclusédo de curso de graduacéo e historico escolar, com as datas de

conclusdo e colagdo de grau.

2.4.3 FotocoOpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.5 Duas fotos 3 X 4.

2.4.6 Comprovante de pagamento especificado pelo curso, a ser retirado na coordenagé&o.
3. Instrumentos de Selegéo

3.1.1 EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS

3.1.2 ENTREVISTA COM OS CANDIDATOS

3.1.3 REDACAO
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3.2 Cronograma

3.2.1 Inscri¢des

3.2.1.1 Data: 01/04/2013 A 12/04/2013

3.2.1.2 Horéario: DAS 8 AS 21 H.

3.2.1.3 Local: SEQRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 — PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA — SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

3.2.2 Prova escrita

3.2.2.1 Data: 13/04/2013

3.2.2.2 Horério: 10H

3.2.3 Entrevista

3.2.3.1 Data; 13/04/2013 A 15/04/2013

3.2.3.2 Horério: 8 AS 20 H.

3.2.4 Anadlise do curriculum vitae

3.2.4.1 Data: 13/04/2013 A 15/04/2013

3.2.5 Divulgacéo do resultado

3.2.5.1 Data: 16/04/2013

3.2.5.2 Horério: 10H

3.2.5.3 Local: SECRETARIA DA COORDENAQAO — RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO — ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

3.3 Matricula

3.3.1 Serédo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2 Data: 16/04/2013 a 20/04/2013

3.3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.3.1 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA
3.3.3.2 2° CRITERIO: MAIOR NOTA DA PROVA DE REDACAO

3.3.3.3 3° CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA
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4. Disposicdes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de selecéo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucdo (CUV)155/2008.

4.4 O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
poderd autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizacdo econémico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata 0 ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador deverd submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econdmico-
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
o0s descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano
de Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacdes para a solicitagao.

O processo de aprovacgdo devera iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovagdes e encaminhard as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pds-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo para ciéncia, cadastro e inclusdo
nos atos administrativos cabiveis;

Niteréi, 23 de novembro de 2012.

LUIZ PEREZ ZOTES, D.Sc.
Coordenador do Curso MBA Gerenciamento Avancado
de Finangas (Financas Empresariais)
HHHHHHY
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EDITAL 2013
O Colegiado do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu - Engenharia de Petroleo e Gas Natural faz saber
gue estdo abertas as inscri¢des para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao 1° semestre de
2013 na forma deste Edital.

1. InformacgdGes Gerais

Valor da

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo mensalidade
(curso auto-
sustentavel)

Brasileiros | Estrangeiros | Graduacdo em Engenharia, Quimica, | 26/04/2013 360 h R$ 625,00

40 Quimica Industrial, Geologia, Fisica
e Geofisica. A aceitacdo da inscri¢do
de candidatos graduados em outros
cursos  sera  condicionada a
comprovacao de experiéncia
profissional na area de petroleo e gas
natural seguida de apreciacdo do
Colegiado do curso.

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura de turma condiciona-se & matricula de pelo menos 30 alunos.

2. Inscricéo

2.1 — A inscricdo é feita enviando copia dos documentos listados abaixo para o correio eletrénico
teg@vm.uff.br

e Ficha de inscricdo, site: www.uff.br/petroleo;

e FotocOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipdtese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduacdo, com as datas de conclusdo e
colacdo de grau;

e Historico escolar;

e Curriculum vitae.

3. Instrumentos de Sele¢do

3.1 No caso de profissionais graduados nas areas enumeradas no item 1, sera considerado para efeito de
selecdo o Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) e a experiéncia do candidato na area de

petroleo;

3.2 Para profissionais graduados em areas diferentes das enumeradas no item 1 sera considerado a
experiéncia do candidato na area de petréleo e a motivagdo para fazer o curso;

3.3 Caso haja empate na avaliacdo os candidatos poderdo ser chamados para entrevista.
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4 Cronograma

4.1 Inscricéo on line

4.1.1 Data: 01/04/ 2013 a 12/04/2013

4.2 Entrevista

4.2.1 Data: 15/04/2013 (para candidatos empatados)

4.2.2 Horario: 07:00 as 09:30 h

4.2.3 Local: Dept®. de Engenharia Quimica e de Petr6leo — Bloco D — Sala 305
4.3 Divulgacao dos aprovados

4.3.1 Data: 15/04/2013

4.3.2 Horario: 10:00 h

4.3.3 Local: Dept®. de Engenharia Quimica e de Petréleo — Bloco D — Sala 305
4.4 Matricula

4.4.1 Data: 15/04 a 19/04/2013 (De segunda a sexta-feira)

4.4.2 Horério: Das 14:00 as 19:00 h

4.4.3 Local: Dept°. de Engenharia Quimica e de Petroleo — Bloco D — Sala 305
5. Matricula

5.1 A matricula sera feita para aqueles candidatos inscritos que forem aprovados no processo de
sele¢do. Aqueles que ndo comparecerem no periodo definido perder&o a vaga no curso.

5.2 A confirmagdo da matricula serd feita mediante a apresentacdo dos documentos previstos no item
5.7 e 0 pagamento em cheque correspondente a primeira mensalidade de R$ 625,00 (seiscentos e vinte e
cinco reais), em favor da Fundacdo Euclides da Cunha.

5.3 A matricula podera ser realizada por outra pessoa por meio de instrumento particular de procuragéo.

5.4 O aluno cujo curso for custeado por empresa deverd encaminhar ao departamento de Engenharia
Quimica e de Petréleo uma carta de compromisso da empresa, responsabilizando-se pelo pagamento do
periodo, para efetivar a matricula. A carta deverd conter CNPJ, Inscricdo Estadual ou Municipal e
endereco para cobranga

5.5 Local: UFF — Escola de Engenharia — Dept®. de Engenharia Quimica e de Petrdleo — Bloco D — Sala
305

Rua: Passo da patria, 156 — S&o Domingos — Niteroi — RJ CEP 24 210-230

Tel.: (0xx21) 2629 5429

5.6 Horario: De segunda a sexta-feira, das 14:00 as 19:00 h.
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5.7 Documentacao complementar

¢ Fotocdpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais);

¢ Duas fotos 3 X 4.
6 DisposicOes gerais

6.1 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagéo Lato Sensu da UFF.

6.2 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isen¢do do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolugéo (CUV)155/2008.

6.3 Reserva-se o direito de cancelar, antes do inicio das aulas, o presente processo seletivo bem como a
turma correspondente, devido a ocorréncia de qualquer circunstancia que possa vir a comprometer a
gualidade do curso (por exemplo: problemas que impossibilitem os professores de ministrarem o0s
maodulos sob sua responsabilidade, mudancas nas politicas educacionais que inviabilizem o provimento
dos recursos necessarios ao bom funcionamento das atividades correlatas, etc.). Nestes casos, ndo
cabera recurso.

6.4 O custo total do curso é de R$10.000,00 (dez mil reais), podendo ser pago em 16 (dezesseis)
parcelas mensais de R$625,00 (seiscentos e vinte e cinco reais). A primeira parcela corresponde a
matricula no curso.

6.4.1 As parcelas pagas ndo serdo devolvidas, inclusive a referente & matricula, exceto se o curso for
cancelado, conforme item 6.3.

6.5 O curso sera ministrado as sextas-feiras das 18:00 h as 22:00 h e aos sabados das 8:00 as 17:00
horas.

6.6 A obtencdo do Certificado de Especializacdo em Engenharia de Petrdleo e Gas Natural esté
condicionada a aprovacdo em todas as disciplinas obrigatérias do curso, e a elaboracdo de trabalho de
final de curso devidamente aprovada por uma banca composta de trés professores. Média Final igual ou
superior a 7,0 (sete).

6.7 Ao final do curso caber4d ao aluno concluinte efetuar o pagamento da taxa de servicos
administrativos/académicos, vigente na época, para a expedicdo do Certificado de Conclusdo de Curso.

Niteroi, 25 de fevereiro de 2013.
RONALDO ROLLIN PINHEIRO

Coordenador do Curso de de Pés-Graduagéo em
Engenharia de Petréleo e Gas Natural



