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SECAO |

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069. 006923/08-41
INSTRUMENTO: 8° Termo Aditivo ao Convénio de Cooperacao Técnica n° 106/2008.

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Fundacdo Oswaldo Cruz — FIOCRUZ,
através do Instituto Nacional de Controle e Qualidade em Saude — INCQS.

OBJETO: Desenvolvimento do Projeto “Polo Universitario de Rio das Ostras da UFF”, com vistas ao
fortalecimento do SUS, com base no artigo 93, inciso Il da Lei n°. 8.112/90 e no artigo 20 da Lei n°.
8.270/91.

PRAZO: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura,

DATA: 04 de Junho de 2012.

RESOLUCOES: “ad referendum” dos Conselhos Superiores.

ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense —

UFF e EDUARDO CHAVES LEAL, Diretor do Instituto Nacional de Controle e Qualidade em Salde
- INCQS (FIOCRUZ).

Publique-se

IZABEL CRISTINA SOARES DA SILVA
Chefe da Secao de Apoio Técnico — CAD/GABR
HHBHHBH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069.007853/08-49
INSTRUMENTO: Aditivo n® 05 ao Termo de Cooperacéo n° 0050.0042411.08.4
PARTICIPES: Petroleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS e a Universidade Federal Fluminense — UFF
com a interveniéncia administrativa da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF -
FEC.
OBJETO: Dilatar o prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos.
PRAZO: 180 dias corridos, a partir de 24/07/2012.
DATA: 09 de julho de 2012.
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense —
UFF, MIRIAM ASSUNCAO DE SOUZA LEPSCH, Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha de
Apoio Institucional 8 UFF — FEC e MARIA JOSE RESENDE OLIVEIRA, Gerente da Geréncia de
Geologia Estrutural e Geotecténica — PETROBRAS.
Publique-se
IZABEL CRISTINA SOARES DA SILVA

Chefe da Secéo de Apoio Técnico — GAR
HHBHSH
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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°47520 de 06 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicfes e
considerando as determinagcfes contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 8.270/91,
respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa n° 02, de 19 de
fevereiro de 2010 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestéo,

RESOLVE:

I- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio, incidente sobre o vencimento do cargo
efetivo, a partir de 28 de novembro de 2011 ao servidor a seguir relacionado, enquanto desempenhar as
atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio, por estar exposto & ambiente(s)
insalubre(s):

NOME LOTACAO UORG LAUDO MAT.
SIAPE
WALTER MACHADO PINHEIRO RIR 1280 Laudo n°064 1047033

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
Hit#HHH
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PORTARIA N.° 47521 de 06 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigBes e considerando as determinacfes contidas nos artigos 68 e 12, inciso |, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
n° 02, de 19 de fevereiro de 2010 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo,

RESOLVE:

I- Conceder a GRATIFICA(;AO DE RAIO X, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a partir
de 27 de junho de 2011 aos servidores a seguir relacionados, enquanto desempenharem as atividades
que ora executam e permanecerem no atual local de exercicio, por estarem expostos a ambiente(s)
insalubre(s):

NOME LOTACAO UORG LAUDO MAT. SIAPE
ROBSON CARVALHO SOARES HUAP 416 CIP 1856447
05.11

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
REITOR
HHEHHHBH
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PORTARIA N.° 47522 de 06 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigBes e considerando as determinacGes contidas nos artigos 68 e 12, inciso |, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
n° 02, de 19 de fevereiro de 2010 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo,

RESOLVE:
I- Conceder a GRATIFICACAO DE RAIO X, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao

servidor a seguir relacionado, enquanto desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no
atual local de exercicio, por estar exposto & ambiente(s) insalubre(s):

NOME LOTACAO UORG LAUDO MAT. A PARTIR DE
SIAPE
ANDRE DA SILVA MENDONCA HUAP 416 CIP05.11 1885736 24/08/2011

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
REITOR
HHHHHBH
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PORTARIA N.° 47534 de 10 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicBes e considerando as determinacfes contidas nos artigos 68 e 12, inciso |, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
n° 02, de 19 de fevereiro de 2010 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,

Orgamento e Gestdo,

RESOLVE:

|- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio, incidente sobre o vencimento do
cargo efetivo, aos servidores a seguir relacionados, enquanto desempenharem as atividades que ora
executam e permanecerem no atual local de exercicio, por estarem expostos a ambiente(s) insalubre(s):

NOME LOTACAO UORG
JOSE AIRTON M. GONCALVES SPC/HU 482
MARIA DAS GRACAS T. DA SILVA SPC/HU 482
MARIANA TOJEIRO BATISTA SPC/HU 482
NAILZA DA CONCEICAO FERREIRA BS/HU 480
NATHALIA EBOLI SILVA BOTELHO BS/HU 479
PATRICIA DUQUE ESTRADA JACINTO SAM/HU 450
PEDRO PAULO MELO MENDES SPC/HU 482

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

LAUDO

CIP05.11
CIP 05.11
CIP 05.11
CIP 05.11
CIP 05.11
CIP 05.11
CIP 05.11

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHEHHHBH

MAT.
SIAPE

1932772
2747974
1938121
1933163
1940978
1940651
1940493

A PARTIR
DE

10/04/2012
17/04/2012
17/04/2012
11/04/2012
09/05/2012
18/04-2012
20/04/2012
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PORTARIA N.° 47536 de 10 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigBes e considerando as determinacfes contidas nos artigos 68 e 12, inciso |, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
n° 02, de 19 de fevereiro de 2010 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo,

RESOLVE:
I- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Méaximo, incidente sobre o vencimento

do cargo efetivo, aos servidores a seguir relacionados, enquanto desempenharem as atividades que ora
executam e permanecerem no atual local de exercicio, por estarem expostos a ambiente(s) insalubre(s):

NOME LOTACAO UORG LAUDO MAT. A PARTIR

SIAPE DE
ANA CAROLINA TEIXEIRA DA S. FONTES SAN/HU 465 CIP05.11 1932897 03/04/2012
LETICIA COSTA DA SILVA FERREIRA SEOB/HU 442 CIP05.11 1939128 10/04/2012
POLLYANE PEREIRA DA SILVA CRUZ SECGE/HU 446 CIP05.11 1939967 18/04/2012
PRISCILA WANE MENDES UC/HU 473 CIP05.11 1673415 21/05/2012
RACHEL NASCIMENTO LEITE SECGE/HU 446 CIP05.11 1938816 18/04/2012
RAFAEL GUERRA BRIA SAN/HU 465 CIP 05.11 1686797 11/04/2012
RAFAEL REIS FERNANDES SAN/HU 465 CIP 05.11 1938100 12/04/2012
RENATA DOS SANTOS PEREIRA SECC/HU 445 CIP 05.11 1940535 13/04/2012
SUZANE DE ALMEIDA MELO SE/HU 435 CIP05.11 1940391 26/04/2012
VIVIANE DE OLIVIERA LEAL MND 390 CIP 05.11 1921676 05/03/2012

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH
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PORTARIA N.° 47.572 de 13 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do processo n° 23069.053581/12-35;
RESOLVE:

I- Convalidar os atos praticados durante o periodo de 27 de fevereiro de 2012 até a nomeacao do novo
titular da fungdo, por RITA MARCIA MONTEIRO PAIXAO, Professor de 3° Grau, matricula
SIAPE n° 305153, enquanto no exercicio da funcdo de Coordenadora do Curso de Graduacao de
Servico Social de Campos, do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional.

I1- Esta convalidacdo corresponde a funcdo gratificada — codigo FG-1.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

REITOR
HHE#HHH

PORTARIA N.° 47.573 de 13 de setembro de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o gque consta do Processo n® 23069.053581/12-35,
RESOLVE:

I- Designar RITA MARCIA MONTEIRO PAIXAO, Professor de 3° Grau, matricula SIAPE n°
305153, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, “pro tempore”, a funcdo de
Coordenadora do Curso de Graduacdo de Servico Social de Campos, do Instituto de Ciéncias da
Sociedade e Desenvolvimento Regional.

I1- Esta designacgdo corresponde a gratificacdo FG-1, a partir de sua publicacdo no Diario Oficial da
Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

REITOR
HHHBEHRH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO PROGEPE, N°. 04 de 11 de setembro de 2012.

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:

1- Elogiar os servidores abaixo relacionados pela participacdo na Organizacdo do Encontro da Regional
Sudeste dos Dirigentes de Recursos Humanos das Instituicdes Federais de Ensino:

- Técnica em Secretariado PATRICIA PEREIRA BOMPET DOBBS, SIAPE 1125013;

- Professor 3 Grau — Associado PAULO ROBERTO TRALES, SIAPE 305903;

- Administrador RICARDO DE SOUZA MARTINS DA COSTA, SIAPE 307511;

- Administrador RAFAEL GURGEL VALENTE PAPA, SIAPE 1863982;

- Psicéloga , LIA RAPOSO DE ASSIS MARTINS, SIAPE 1850672;

- Psicéloga , PRISCYLLA ABREU DE MELLO DEMETRE LEVENTIS, SIAPE 1950036;
- Assistente Social , AMANDA PINTO DA SILVA, SIAPE 1907382;

- Assistente em Administragdo JOAO PAULO CAVALIERE DE BARROS, SIAPE 1833626;
- Estagiario WESLEY DE MELLO MULLER;

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

JOVINA MARIA DE BARROS BRUNO
Pro Reitora da Pro Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHH#HHH

DETERMINACAO DE SERVICO PROEX, N°. 10 de 10 de setembro de 2012.

O Proé-Reitor de Extens&o, no uso de suas atribuigdes estatutérias e regimentais,
RESOLVE:

1- Designar o Professor LUIZ ROBERTO COUTO DA SILVA, matricula SIAPE n® 0305817 e 0s
Técnicos Administrativos: MARIA DE JESUS CORREA DA COSTA RAMOS, matricula SIAPE
n°® 0310211; ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1940964; ARIMAR
FABIANO FERREIRA, matricula SIAPE n° 0922586; CELSO MEDEIROS GUERRA, matricula
SIAPE n° 0756708; CLAUDIA SOLAGAISTUA REINOSO, matricula SIAPE n° 0311293; CLEIA
MACHADO DE SA, matricula SIAPE n° 0305412; LEONILDO FERRARI JUNIOR, matricula
SIAPE n° 1082976-8, para compor a “Comissdo Responsavel pelo Inventéario Fisico de Bens Moveis
PROEX / UFF - 2012”.

2- Cabera a Servidora MARIA DE JESUS CORREA DA COSTA RAMOS a Presidéncia da
referida Comissao.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
WAINER DA SILVEIRA E SILVA

Pro-Reitor de Extensédo
HHEHBHH
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Parte 2:

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA N°. 41 de 03 de setembro de 2012.

INTERESSADO: ALEXANDRE ADAO BENDER E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a qualificacao.

DECISAO: Autorizo a alteracdo de incentivo & qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n° 23069.040999/2012-82 - ALEXANDRE ADAO BENDER, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 3 1479245, Alteracdo de 5% (cinco por cento) para 27% (vinte e sete por
cento) a partir de 24/04/2012. (Curso de Poés-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo dos Impactos
Ambientais, realizado pelo Centro Universitario Plinio Leite - UNIPLI, Niterdi, RJ, Brasil - correlagdo
direta).

e Processo n°. 23069.006211/2012-17 - ARIANNA KASSIADOU MENEZES, Médico, SIAPE n°.
0304366. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de
18/04/2012. (Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias da Salude e do Ambiente, realizado
pelo Centro Universitario Plinio Leite - UNIPLI, Niteroi, RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.077893/2012-34 - FILOMENA CUPELLO DA SILVA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 308418. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento)
a partir de 12/04/2012. (Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu, especializacdo em Gestdo Publica,
realizado pela Universidade Candido Mendes - a Vez do Mestre Faculdade Integrada -Rio de Janeiro-
RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.006174/2012-39 - IZABEL CRISTINA SOARES DA SILVA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1730627. Alteragdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento)
a partir de 18/04/2012. (Curso de Pds-Graduagédo Lato Sensu em Pedagogia Empresarial, realizado pela
Estéacio de S, Niter6i - RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.030499/2012-32 - MARCIA REGINA SANTOS DE SOUZA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 00308827. Alteragdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por
cento) a partir de 16/04/2012. (Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Recursos Humanos,
realizado pela Universidade Candido Mendes, A Vez do Mestre, Faculdade Integrada, Niterdi, Rio de
Janeiro, Brasil - correlagéo direta).

e Processo n°. 23069.077905/2012-21 - MARIA ANGELICA RODRIGUES PREARO NETTO,
Técnico Laboratdrio Area, SIAPE n°. 1445623. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e
sete por cento) a partir de 16/04/2012. (Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Vigilancia Sanitéria,
realizado no Centro Universitario Plinio Leite- UNIPLI, Niterdi- RJ, Brasil - correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.006407/2012-01 - MARIA JOSE CAMPOS DE MACEDO PINHEIRO,
Assistente em Administracdo, SIAPE n°. 3045145. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e
sete por cento) a partir de 24/04/2012. (Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Novas Tecnologias
Educacionais, realizado pela Faculdades Integradas de Jacarepagua-FlJ, Rio de Janeiro-RJ, Brasil -
correlacdo direta).

e Processo n° 23069.077916/2012-19 - SILONE AGUIAR MOTA, Auxiliar de Enfermagem, SIAPE
n°. 0310707. Alteracdo de 15% (quinze por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de
17/04/2012. (Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho, realizado pela
Faculdades Integradas de Jacarepagua-FI1J, Rio de Janeiro-RJ, Brasil - correlacdo direta).
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e Processo n°. 23069.006185/2012-19 - YAN ANSELMO CORREA, Administrador, SIAPE n°.
2797100. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de 18/04/2012.
(Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Recursos Humanos, realizado pela Faculdades
Integradas de Jacarepagua-FIJ, Rio de Janeiro-RJ, Brasil - correlacdo direta). ALINE DA SILVA
MARQUES — Coordenadora da Coordenacdo de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
HHE#HSH

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 44 de 03 de setembro de 2012.

INTERESSADO: CAMILA FERREIRA DIEPPE E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a qualificacao.

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo a qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n° 23069.007076/2012-19 - CAMILA FERREIRA DIEPPE, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1941048. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 02/05/12. (Curso de
Graduacdo em Administracdo, realizado na Universidade Estacio de Sa, Rio de Janeiro-RJ, Brasil -
correlacdo direta.

e Processo n°23069.041383/2012-29 - ELINETE HENRIQUE COUTO, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°1944696. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 29/05/12 (Curso de
Graduacdo em Administracdo, realizado na Universidade Federal Fluminense, com término em
08/07/2008 — Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°23069.009266/2012-71 — ELIZA DE SALLES MACIEL, Assistente em Administragdo,
SIAPE n°133604-5. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 30/05/12 (Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em Direito processual do Trabalho e Direito Processual Civil, realizado na
UniverCidade em convénio com a Escola de Magistratura do Trabalho no Rio de Janeiro —
EMATRA/RJ, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo Nn°23069.077339/2012-57 — IRANI GUIMARAES E GUIMARAES DOS SANTOS,
Técnica em Enfermagem, SIAPE n°1279287. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 29/02/12
(Curso de Bacharelado em Enfermagem, realizado no Centro Universitario Augusto Motta -
UNISUAM, com inicio em 2007 e término em 24/08/2011 — Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacdo
direta).

e Processo n°23069.009264/2012-81 — JUDITH ESTHER DOS SANTOS FERREIRA GUEDES
FARIAS, Auxiliar em Administracdo, SIAPE n°1944432. Concessdo de 15% (quinze por cento) a
partir de 30/05/12 (Curso de Direito, realizado no Centro Universitario Fluminense — UNIFLU, com
término em 13/11/07 — Campos dos Goitacases-RJ, Brasil — correlacdo direta).
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e Processo n°23069.030754/2012-47 — LAURO ROBERTO OLIVEIRA FERREIRA CAMPOS,
Assistente em Administracdo, SIAPE n°1944397. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de
31/05/12 (Curso de Graduacdo em Direito, realizada na Universidade Estacio de S&, com término em
28/09/2011 - Rio de Janeiro-RJ, Brasil, correlagéo direta).

e Processo n°23069.009144/2012-84 — LIVIO HENRIQUE DE ARRUDA BARCELLOS, Aucxiliar
em Administracdo, SIAPE n°1943892. Concessao de 8% (oito por cento) a partir de 29/05/12 ( Ensino
Meédio — Secretaria de Estado de Educagéo e Cultura/RJ, Rio de Janeiro-RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°23069.078342/2012-98 — MARIA GABRIELA FLORES CARDOSO, Nutricionista,
SIAPE n°1944739. Concessao de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 25/05/12 ( Curso de Pds-
Graduagdo Lato Sensu em Nutri¢do Clinica e Pediatrica, na Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, com inicio em mar¢o de 2009 e término em marco de 2010 — Rio de Janeiro-RJ,
Brasil — correlacdo direta).

e Processo n°23069.030727/2012-74 — ROBERTA MARIA DE ALBUQUERQUE GOMES,
Assistente em Administracdo, SIAPE n°1943899. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de
25/05/12 (Curso de Graduacdo em Ciéncias Sociais, na Universidade do Estado do Rio de Janeiro-
UERJ, com término em julho de 2010 — Rio de Janeiro-RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°23069. 009395/2012-69 — VITOR GERALDO COELHO DOS SANTOS FILHO,
Assistente em Administracdo, SIAPE n°1944386. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de
31/05/12. (Curso de Graduagdo em Administracdo, na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro —
UFRRJ, com término em 20/03/10 — Rio de Janeiro-RJ, Brasil — correlacdo direta).

e Processo n°23069.009089/2012-22 - VIVIANE SOARES RODRIGUES, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°1944376. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 28/05/12. (Curso de
Graduacdo Ciéncias Econ6micas, na Universidade Federal Fluminense — UFF, com término em
17/12/11 — Niter6i-RJ, Brasil — correlagdo direta). ALINE DA SILVA MARQUES — Coordenadora da
Coordenacdo de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CPTA/DCQ, N°. 45 de 03 de setembro de 2012.
INTERESSADO: BEATRIZ NUNES BICCAS E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacao.

DECISAO: Indefiro a concessdo do Incentivo a Quialificacdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.077244/2012-33 - BEATRIZ NUNES BICCAS, Médico, SIAPE n°. 63748870.

e Processo n°. 23069.008362/2012-00 — JOSE ROBERTO MOREIRA DA SILVA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 311753.

e Processo n°. 23069.072288/2012-77 — LEANDRO DA SILVA COUTINHO, Analista de Tl, SIAPE
n°. 1861272.

e Processo n°. 23069.072421/2012-95 - MARCIO GOMES FURTADO, Técnico de Laboratorio -
Area, SIAPE n°. 2081211.

e Processo n°. 23069.078034/2012-62 — RUTH NUNES DE VASCONCELLOS, Técnico em
Radiologia, SIAPE n°. 310433. ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenacdo de
Pessoal Técnico-Administrativo - CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacéo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CPTA/DCQ, N°. 46 de 03 de setembro de 2012.

INTERESSADO: CAMILLA DUARTE DA SILVA E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacao.

DECISAO: Indefiro a concessdo do Incentivo a Quialificacdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo ne. 23069.009232/2012-86 - CAMILLA DUARTE DA SILVA,
Bibliotecario/Documentalista, SIAPE n°. 1849160.

e Processo n°. 23069.051512/2012-97 — CLAUDIA MACEDO, Assistente Social, SIAPE n°. 757727.

e Processo n°. 23069.078283/2012-58 - CARMEN LYGIA DE OLIVEIRA FERNANDES, Técnico
de Enfermagem, SIAPE n°. 1943362.

e Processo ne, 23069.908242/2012—02 - TARCISIO RANGEL DO COUTO,
Técnico em Agropecuaria - Area, SIAPE n°. 1944966.

e Processo n°. 23069.051657/2012-98 — VERA MARIA GALVAO DO RIO APA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 1837111. ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenacéo de
Pessoal Técnico-Administrativo - CPTA.

Publique-se.
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Diviséo de Capacitacéo e Qualificacéo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CPTA/DCQ, N°. 47 de 03 de setembro de 2012.

INTERESSADO: ALBA VALERIA MACHADO E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacéo.

DECISAO: Indefiro a concessdo do Incentivo a Quialificacdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.078097/2012-19 - ALBA VALERIA MACHADO, Auxiliar de Enfermagem,
SIAPE n°. 15261549.

e Processo n°. 23069.007768/2012-67 - PABLO DE SOUZA VAQUEIRO, Técnica em Arquivo, sem
namero de SIAPE.

e Processo n° 23069.078435/2012-12 - PATRICIA DIAS BARRETO, Auxiliar de Enfermagem,
SIAPE n°. 1526428.

e Processo n°. 23069.078395/2012-17 - VINICIUS SCHOTT GAMEIRO, Médico-area, SIAPE n°.
312295. ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenagdo de Pessoal Técnico-
Administrativo - CPTA.

Publique-se

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 48 de 05 de setembro de 2012.

INTERESSADO: ADILSON FRANCA VARGAS e outros.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificagdo.

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo & qualificacéo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.078497/2012-24 — ADILSON FRANCA VARGAS, Auxiliar de Enfermagem,
SIAPE n°. 658115. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 12/06/2012. (Curso de Pés-
Graduacdo Lato Sensu em Salde Coletiva, realizado na Universidade Gama Filho, concluido em
setembro de 2007, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.078282/2012-11 — ADRIANE DOS SANTOS RAMALHO MELLO, Auxiliar
de Enfermagem, SIAPE n°. 1946258. Concessao de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 21/05/2012.
(Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Enfermagem Neonatal, realizado na Universidade Estadual do
Rio de Janeiro, concluido no segundo semestre de 2008, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo
direta).

e Processo n°. 23069.072456/2012-24 — ANDRE LUIS DE BRITO BAPTISTA, Técnico em
Metalurgia, SIAPE n°. 1084067. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 29/05/2012. (Curso de
Graduacdo em Administracdo, realizado na Faculdade Sul Fluminense, concluido em 01/02/2012, Volta
Redonda — RJ, Brasil — correlacao direta).

e Processo n° 23069.078471/2012-86 — BEATRIZ TEIXEIRA GONCALVES, Assistente em
Administracéo, SIAPE n°. 1945142, Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 05/06/2012. (Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, realizado na Universidade Estacio de Sa,
concluido em 25/11/2011, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagéo direta).

e Processo n°. 23069.051183/2012-84 - CLAUDIO MESSIAS PADINHO, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 310222. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 02/07/2012. (Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, realizado na Universidade Estacio de Sa,
concluido em 23/05/2012, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagéo direta).

e Processo n°. 23069.041282/2012-58 — COSME FARIA CORREA, Analista de TI, SIAPE ne.
1855011. Concessdo de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 21/05/2012. (Curso de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado em Engenharia de Producdo, realizado na Universidade Federal
Fluminense, concluido em 28/11/2008, Niter6i — RJ, Brasil — correlacéo direta).

e Processo n°. 23069.078178/2012-19 — CRISTIANE VIEIRA CABREIRA BRUM, Arquiteto e
Urbanista, SIAPE n°. 1870876. Concessao de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 11/05/2012.
(Curso de Pés-Graduagéo Stricto Sensu — Mestrado em Arquitetura, realizado na Universidade Federal
do Rio de Janeiro, concluido em 03/03/2010, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacéo direta).

e Processo n° 23069.050987/2012-66 — DAIANA MARIA RIBEIRO DANTAS MARTINS,
Arquivista, SIAPE n° 1859811. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 28/06/2012.
(Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Gerenciamento de Projetos, realizado nas Faculdades
Integradas de Jacarepagua, concluido em 22/06/2012, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacao direta).
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e Processo n°. 23069.051259/2012-71 — ELIANE MARIA LOUREIRO COSTA, Bibliotecéario-
Documentalista, SIAPE n°. 305733. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 02/07/2012.
(Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Histdria do Rio de Janeiro, realizado na Universidade Federal
Fluminense, concluido em 25/06/2012, Niter6i — RJ, Brasil — correlacédo direta).

e Processo n°. 23069.030547/2012-92 — ELISABETH DE MORAES D’ANDREA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1938019. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 24/04/2012.
(Curso de Tecnologia e Projeto de Banco de Dados, realizado no Centro Universitario de Barra Mansa,
concluido em 28/10/2008, Barra Mansa — RJ, Brasil — correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.011318/2012-79 — ELTON DE OLIVEIRA, Técnico em Agropecuario, SIAPE
n° 1941473. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 05/06/2012. (Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu MBA - Gestdo de Negocios Sustentaveis, realizado na Universidade Federal
Fluminense, concluido no 1° semestre de 2012, Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n° 23069.050933/2012-09 - GISELE SANTANA RODRIGUES, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1667273. Concessao de 10% (dez por cento) a partir de 27/06/2012. (Curso
de Graduacdo em Psicologia, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido em 17/12/2011,
Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.030834/2012-01 - GISLEYDE SILVA SACRAMENTO, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1949654. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 21/06/2012. (Curso
de Graduacdo em Administracdo, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido em
18/12/2009, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacdo direta).

e Processo n° 23069.030697/2012-04 — RODRIGO CORREA GONCALVES, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1596914. Concessao de 10% (dez por cento) a partir de 21/05/2012. (Curso
de Graduacdo em Administracdo, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro, concluido em
02/04/2012, Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.041213/2012-44 — ROSANA HELENA TEIXEIRA DE LIMA RIBEIRO
ANDRADE, Técnico em Higiene Dental, SIAPE n°. 19448169. Concessdo de 27% (vinte e sete por
cento) a partir de 17/07/2012. (Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Endodontia, realizado na
Universidade Federal do Rio de Janeiro, iniciado em 09/03/2004 e concluido em 01/02/2005, Rio de
Janeiro — RJ, Brasil — correlacdo direta).

e Processo n° 23069.041874/2012-70 — TARCISIO RANGEL DO COUTO, Técnico em
Agropecudria, SIAPE n°. 1944966. Concessdo de 52% (cinquenta e dois por cento), a partir de
14/08/2012. (Curso de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado em Genética de Melhoramentos de
Plantas, realizado na Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro, concluido no 1°
semestre de 2012, Campos dos Goytacazes — RJ, Brasil — correlacéo direta).

e Processo n° 23069.050323/2012-05 — THOMAS BAPTISTA OLIVEIRA CAVALCANTI,
Programador Visual, SIAPE 1677360. Concessdo de 52% (cinquenta e dois por cento), a partir de
15/06/2012, (Curso de Pds-Graduagdo Stricto Sensu — Mestrado Profissional em Sistemas de Gestéo,
realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido em 19/12/2011, Niter6i — RJ, Brasil —
correlacéo direta
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e Processo n°. 23069.040945/2012-17 — VERA LUCIA SANTOS, Técnico em Tecnologia da
Informacéo, SIAPE n° 3078851. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 19/04/2012. (Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, realizado na Universidade Castelo Branco,
concluido em 12/04/2005, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo direta). ALINE DA SILVA MARQUES
— Coordenadora da Coordenacdo de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacéo e Qualificacdo
HH#HHHHS
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 49 de 06 de junho de 2012.

INTERESSADO: ALINE DA SILVA MARQUES e outros.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacao.

DECISAO: Defiro a alteracdo de incentivo a qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS. n° 574/2006.

e Processo n°. 23069.051513/2012-31 — ALINE DA SILVA MARQUES, Psic6logo-Area, SIAPE n°.
1461842. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de
09/07/2012. (Curso de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado em Politica Social, realizado na
Universidade Federal Fluminense, concluido no primeiro semestre de 2012, Niterdi, RJ - correlagdo
direta).

e Processo n°. 23069.078554/2012-75 — ANA CRISTINA NUNES PEREIRA, Auxiliar de
Enfermagem, SIAPE n°. 1063362. Alteracdo de 15% (quinze por cento) para 27% (vinte e sete por
cento) a partir de 18/06/2012. (Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo por Resultados,
Produtividade e Inovacdo, realizado na Universidade Federal de Santa Catarina, iniciado em 05/10/2009
e concluido em18/03/2011, Floriandpolis, SC - correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.008814/2012-45 — ANA PAULA LIMA DOS SANTOS, Bibliotecario -
Documentalista, SIAPE n°. 1615308. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e
dois por cento) a partir de 23/05/2012. (Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu — Mestrado em Ciéncia
da Informacéo, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido no primeiro semestre de 2012,
Niteroi, RJ - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.050310/2012-28 — ANDRE LUIS DOS SANTOS MEDEIROS, Médico-Area,
SIAPE n°. 1730291. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a
partir de 15/06/2012. (Curso de Pds-Graduagéo Stricto Sensu — Mestrado em Saude Coletiva, realizado
na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluido no primeiro semestre de 2012, Rio de Janeiro,
RJ - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.030700/2012-81 — CLAUDIO DOS SANTOS PACHECO, Técnico de
Laboratorio, SIAPE n°. 6018052. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a
partir de 21/05/2012. (Curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Ambiental de Empresas,
realizado na Faculdade Integrada da Grande Fortaleza, concluido em 12/03/2012, Fortaleza, CE -
correlacdo direta).

e Processo n° 23069.078660/2012-59 — CHRISTIANNE GOMES DE OLIVEIRA, Auxiliar de
Enfermagem, SIAPE n°. 1089929. Alteracdo de 15% (quinze por cento) para 27% (vinte e sete por
cento) a partir de 27/06/2012. (Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Analises Clinicas e Gestdo
Laboratorial, realizado nas Faculdades Integradas Maria Thereza, iniciado em 19/01/2010 e concluido
em 31/08/2011, Niterdi, RJ - correlacédo direta).

e Processo n° 23069.041560/2012-77 — DIONE ALVES NEVES, Assistente em Administracdo,
SIAPE n° 308296. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de
21/06/2012. (Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu MBA - em Marketing Empresarial realizado
Universidade Federal Fluminense, concluido em agosto de 2011, Niterdi, RJ - correlagdo direta).
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e Processo n°. 23069.051831/2012-01 — ELIZABETH ABIB VASCONCELOS DIAS, Bibliotecario —
Documentalista, SIAPE n° 0161761. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e
dois por cento) a partir de 20/07/2012. (Curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado Profissional
em Sistemas de Gestdo, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido em 19/07/2012, Rio
de Janeiro, RJ - correlacéo direta).

e Processo n° 23069.011589/2012-24 - EMANUEL ANTUNES MACHADO, Técnico de
Laboratorio/Area, SIAPE n°. 17554810. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por
cento) a partir de 17/07/2012. (P6s-Graduagdo Lato Sensu MBA em Gestdo Empresarial e Sistemas de
Informacdes, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido no primeiro semestre de 2011,
Niterdi, RJ - correlacédo direta).

e Processo n°. 23069.050478/2012-33 — INGRID CRISTINA LUCIO DOS SANTOS, Psicélogo-Area
, SIAPE n°. 1860516. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a
partir de 19/06/2012. (Curso de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado em Psicologia Social,
realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluido no primeiro semestre de 2012, Rio de
Janeiro, RJ - correlacgdo direta).

e Processo n°. 23069.011396/2012-73 — JEANINNE DE CAMPOS RENNO, Técnico em Assuntos
Educacionais, SIAPE n°. 306717. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois
por cento) a partir de 22/06/2012. (Curso de P6s-Graduagdo Stricto Sensu — Mestrado Profissional em
Sistemas de Gestdo, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido no primeiro semestre de
2012, Nitero6i, RJ - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.009487/2012-49 — MARIANA LIMA MULLER, Assistente em Administracgéo,
SIAPE n°, 1757088. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de
04/06/2012. (Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Recursos Humanos, realizado nas
Faculdades Integrantes de Jacarepagud, iniciado em 19/03/2011 e concluido em 19/11/2011, Rio de
Janeiro, RJ - correlacgdo direta).

e Processo n°. 23069.041526/2012-01 — MARIA DA PENHA CHACON, Auxiliar Administrativo,
SIAPE n°. 304231. Alteragdo de 15% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de
15/06/2012. (Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Novas Tecnologias Educacionais, realizado nas
Faculdades Integradas Jacarepagua concluido em 17/05/2012, Rio de Janeiro, RJ - correlacéo direta).

e Processo n°. 23069.030701/2012-26 — MAURICIO DOS SANTOS JUNIOR, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1461688. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento)
a partir de 22/05/2012. (Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Administrativa na Educacéo,
realizado na Escola Superior Aberta do Brasil, iniciado em 06/01/2010 e concluido em 29/12/2011,
Vitoéria, ES - correlagdo direta). ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenagdo de
Pessoal Técnico Administrativo - CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
HHBHHSH
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 50 de 05 de setembro de 2012.

INTERESSADO: ADRIANA PINHEIRO DA PAZ E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a qualificacéo.

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo a qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.007892/2012-22 - ADRIANA PINHEIRO DA PAZ, Técnico em Arquivo,
SIAPE n°. 1949969. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 10/05/2012. (Curso de Graduacao
em Arquivologia, realizado Universidade Federal Fluminense-UFF, Niterdi-RJ, Brasil - correlacdo
direta).

e Processo n°. 23069.008148/2012-45 - ALINE RODRIGUES TAVARES DE FREITAS, Auditor,
SIAPE n°. 1865019. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 14/05/2012. (Curso de Pés-
Graduacdo Lato Sensu em Direito Administrativo, realizado pelas Faculdades Integradas de
Jacarepagud-FIJ - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.007847/2012-78 - CELMA LOPES BATISTA, Operador de Luz, SIAPE n°.
1949952. Concessao de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 10/05/2012. (Curso de Especializacdo
em Artes Visuais: Cultura e Criagdo, realizado pelo SENAC-EAD/Rio de Janeiro-RJ, Brasil -
correlacéo direta).

e Processo n° 23069.030646/2012-74 - ELAINE RAMOS DO N. MARTINS, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1944825, Concessao de 5% (cinco por cento) a partir de 11/05/2012. (Curso
de Graduagdo em Nutri¢do, realizado pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro-UERJ, Rio de
Janeiro-RJ, Brasil - correlacdo indireta).

e Processo n° 23069.007519/2012-71 - FATIMA SAVAGET CALONIO, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 1939634. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 07/05/2012. (Curso
de Graduacdo Licenciatura em Letras- curta duracdo, em 15/07/80, realizado pela Faculdade de
Formacdo Profissional Integrada-FACEN, Centro Educacional de Niterdi, Niteréi-RJ, Brasil -
correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.007213/2012-15 - GUSTAVO PINHEIRO DOS SANTOS, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1944550. Concessao de 5% (cinco por cento) a partir de 04/05/2012. (Curso
de Graduagdo em Comunicacao Social, realizado pela Universidade Federal Fluminense-UFF, Niterdi-
RJ, Brasil - correlacdo indireta).

e Processo n°. 23069.007426/2012-47 - JOSIANE DOS SANTOS PEREIRA, Técnico em Arquivo,
SIAPE n°. 1944926. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 04/05/2012. (Curso de Graduagéo
em Arquivologia, realizado pela Universidade Federal Fluminense-UFF, Niterdi-RJ, Brasil - correlacdo
direta).

e Processo n°. 23069.007935/2012-70 - LILIAM MARCYA DE ANDRADE ESPINOZA, Assistente
em Administragdo, SIAPE n° 1943614. Concessédo de 10% (dez por cento) a partir de 11/05/2012.
(Curso de Graduacdo em Administracdo, realizado pela Universidade Estacio de Sa, Rio de Janeiro-RJ,
Brasil - correlagdo direta).
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e Processo n° 23069.077989/2012-01 - MARATILDES FEITOSA DA SILVA SOUZA,
Técnico em Enfermagem, SIAPE n°. 1499368. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de
25/04/2012. (Curso de Graduacdo em Enfermagem, realizado pela Universidade Estacio de S&, Niteroi-
RJ, Brasil - correlagéo direta).

e Processo n°. 23069.007194/2012-27 - MARIA LUCIA DOMINGOS,
Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1944983. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de
03/05/2012. (Especializacdo em MBA em Financas, realizado na Universidade Federal de Juiz de Fora,
MG, Brasil - correlacdo direta).

e Processo  n°  23069. 078422/2012-43 - MARISA FASURA DE AMORIM,
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, SIAPE n°® 1945134. Concesséo de 27% (vinte e sete por cento) a
partir de 31/05/2012. (Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu especializagdo em Gestdo no Setor Petr6leo
e Gas, realizado pela Universidade Candido Mendes - Instituto A Vez do Mestre, Rio de Janeiro-RJ,
Brasil - correlagdo direta).

e Processo n° 23069. 078310/2012-92 - STEPHANNIE LINNE TORRES COSTA,
Enfermeiro-area, SIAPE n°. 1941404. Concessao de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 22/05/2012.
(Curso de Especializagdo em Enfermagem na Modalidade de Residéncia no Programa de Cirlrgica,
realizado pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro-UERJ, Rio de Janeiro-RJ, Brasil - correlacdo
direta).

e Processo n°. 23069.078038/2012-41 - VINICIUS SCHOTT GAMEIRO, Médico-area, SIAPE
n®.312295. Concessdo de 75% (setenta e cinco por cento) a partir de 04/05/2012. (Curso de Doutorado
em Medicina, realizado pela Universidade de S&o Paulo-USP, Sdo Paulo-SP, Brasil - correlagéo direta).
o ALINE DA SILVA MARQUES — Coordenadora da Coordenacao de Pessoal Técnico-Administrativo
- CPTA.

Publique-se

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
H##H#HH
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 51 de 05 de setembro de 2012.

INTERESSADO: MARIA DA PENHA CHACON.
ASSUNTO: INCENTIVO A QUALIFICACAO.

DECISAO: Autorizo a retificacdo parcial da RDD n° 68, de 26/10/2011, referente & alteracdo do
Incentivo a Qualificagdo do servidor abaixo relacionado, no tocante ao cargo ocupado, nos termos do
artigo 12 da Lei n° 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n° 574/2006.

e Processo n° 23069.042326/2011-86 — MARIA DA PENHA CHACON, onde se |é alteracdo de 10%
(dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento), leia-se alteragdo de 10% (dez por cento) para 15%
(quinze por cento), a partir de 12/09/2011. (Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos
Humanos, realizado na Universidade Castelo Branco, Rio de Janeiro — RJ, correlacdo direta). ALINE
DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenacao de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitagdo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 52 de 05 de setembro2012.

INTERESSADO: ISABEL CARVALHO DE NOGUEIRA e outros.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacao.

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo & qualificacio aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.050279/2012-25 — ISABEL CARVALHO DE NOGUEIRA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1945347. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 15/06/2012. (Curso
de Graduacdo em Direito, realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluido em agosto
de 2009, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n° 23069.041605/2012-11 — JACQUELINE GARCEZ TAVOLARO, Assistente em
Administragéo, SIAPE n°. 1942470. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 29/06/2012. (Curso
de Tecnologia em Gestdo de Turismo, realizado na Faculdade de Tecnhologia SENAC RIO, concluido
em 22/12/2006, Rio de Janeiro - RJ — Brasil - correlacdo direta).

e Processo n° 23069.050282/2012-49 - JANDERSON ROQUE DE SOUZA, Técnico em
Contabilidade, SIAPE n°. 1947335. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 15/06/2012. (Curso
de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, realizado na Universidade Candido Mendes, concluido em agosto
de 2011, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n° 23069.009737/2012-41 - JOEL GRACIA, Auxiliar Administrativo, SIAPE n°.
1944987. Concessdo de 15% (quinze por cento) a partir de 06/06/2012. (Curso de Graduacdo em
Ciéncias Econdmicas, realizado na Universidade Estacio de S&, concluido em 14/09/1985, Rio de
Janeiro— RJ, Brasil — correlacéo direta).

e Processo n°. 23069.009784/2012-94 — JULIANA RODRIGUES PONTES, Auxiliar Administrativo,
SIAPE n°. 1944537. Concessdo de 15% (quinze por cento) a partir de 11/06/2012. (Curso de Graduacao
em Administracdo, realizado na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, concluido em
22/11/2003, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacéo direta).

e Processo n°. 23069.078254/2012-96 — MARCELLO LISBOA SALDANHA, Arquiteto, SIAPE n°.
2084764. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 17/05/2012. (Curso de Pds-Graduacédo
Lato Sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho, realizado na Universidade Federal Fluminense,
concluido em 10/10/2005, Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.078689/2012-31 — MARCIELLE DA CUNHA, Técnico em Enfermagem,
SIAPE n°. 1945083. Concessédo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 29/06/2012. (Curso de Pos-
Graduacédo Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho, realizado na Universidade do Estado do Rio de
Janeiro, concluido em 18/12/2010, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacédo direta).

e Processo n° 23069.050374/2012-29 - MARIA AUXILIADORA LESSA DAMASCENO
FERREIRA, Diretor de Programa, SIAPE n°. 305139. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a
partir de 18/06/2012. (Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu MBA em Gestdo de Negdcios Sustentaveis,
realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n° 23069.011209/2012-51 — MARIA CRISTINA GRACA DA SILVA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1940608. Concessao de 10% (dez por cento) a partir de 22/05/2012. (Curso
de Graduagdo em Administracéo, realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluido em
marc¢o de 2009, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacéo direta).
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e Processo n°. 23069.008299/2012-01- MARIA DE FATIMA ABREU GOMES MONTEIRO,
Técnico em Contabilidade, SIAPE n°. 1945877. Concessdao de 10% (dez por cento) a partir de
16/05/2012. (Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, realizado na Faculdade Candido Mendes
Campos, concluido em 22/12/1997, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacéo direta).

e Processo n°. 23069.009453/2012-54 — PATRICIA SANTIAGO DE MEDEIROS CORREA,
Assistente em Administracdo, SIAPE n°. 1944964. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de
01/06/2012. (Curso de Graduacdo em Direito, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido
em 18/12/2010, Niterdi — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.077999/2012-38 — PAULO SERGIO DE ABREU JUNIOR, Farmacéutico-
Bioquimico, SIAPE n°. 1529790. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 27/04/2012.
(Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em Ciéncias do Laboratorio Clinico, realizado na Universidade
Federal Fluminense, concluido em margo de 2011, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.050393/2012-55 - RENATA MARA DE ALMEIDDA, Bibliotecario-
Documentalista, SIAPE n°. 1846995. Concesséo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 18/06/2012.
(Curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu MBA em Marketing Empresarial, realizado na Universidade
Federal Fluminense, concluido em marc¢o de 2012, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlagdo direta).

e Processo n® 23069.077998/2012-93 — ROBERTO BARROSO DA SILVA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 1948141. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 27/04/2012. (Curso
de Graduacdo em Administracdo, realizado Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluido em
mar¢o de 2009, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacdo direta). — ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora da Coordenacao de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLII - N.° 154 14/ 09/2012 SECAO I PAG. 027

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 53 de 05 de setembro de 2012.

INTERESSADO: CLAUDIA SOLAGAISTUA REINOSO e outros.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacao.

DECISAO: Defiro a alteracdo de incentivo a qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS. N°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.052177/2012-44 — CLAUDIA SOLAGAISTUA REINOSO, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 311293. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento)
a partir de 31/07/2012. (Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu MBA em Gestdo de Eventos, realizado
pela Faculdade Integrada da Grande Fortaleza, Fortaleza-CE, Brasil - correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.078836/2012-72 — DENILDO MACHADO PORTO, Operador de Méaquina
de Lavanderia, SIAPE n°. 1099731. Alteracdo de 10% (dez por cento) para 15% (quinze por cento) a
partir de 17/07/2012. (Curso de Ensino Médio, realizado no Educandario Cecilia Meirelles, Séo
Gongalo - RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.078401/2012-28 - EDMO BEHAR JAPOR, Assistente em Administracéo,
SIAPE n°, 0306593. Alteracdo de 5% (cinco por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de
30/05/2012. (Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu MBA em Gestdo pela Qualidade Total, realizado
pela Universidade Federal Fluminense-UFF, Niter6i-RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n° 23069.011599/2012-60 - JOACIR DE OLIVEIRA SILVA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n°. 1461467. Alteracdo de 5% (cinco por cento) para 52% (cinquenta e dois por
cento) a partir de 18/07/2012. (Curso de Mestrado em Engenharia de Telecomunicacdes, realizado na
Universidade Federal Fluminense-UFF, concluido em 05/06/12, Niter6i-RJ, Brasil - correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.078016/2012-81 — MARCELO HENRIQUE BERNARDO DA SILVA,
Auxiliar de Enfermagem, SIAPE n°. 1089726. Alteracdo de 15% (quinze por cento) para 27% (vinte e
sete por cento) a partir de 02/05/2012. (Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Enfermagem do
Trabalho, realizado pela Universidade Federal Fluminense-UFF, no periodo de 06/11/10 a 19/11/11,
Nitero6i-RJ, Brasil - correlagdo direta).

e Processo n°. 23069.011641/2012-42 — NEUCI NOBREGA CANELAS COSTA GUIMARAES,
Técnico em Assuntos Educacionais SIAPE n°. 0307908. Alteracdo de 27% (vinte e sete por cento) 52%
(cinquenta e dois por cento) a partir de 20/07/2012. (Curso de Mestrado Profissional em Sistemas de
Gestdo, realizado na Universidade Federal Fluminense-UFF, Niter6i-RJ, Brasil - correlacéo direta).

e Processo n° 23069.041721/2012-22 - VIVIAN ALVES PEREIRA, Técnico em Assuntos
Educacionais SIAPE n°. 1759920. Alteracdo de 10% (dez por cento) 52% (cinquenta e dois por cento) a
partir de 17/07/2012. (Curso de Mestrado Fisiopatologia e Ciéncias Cirdrgicas, realizado na
Universidade do Estado do Rio de Janeiro-UERJ, concluido em 30/05/12, Rio de Janeiro-RJ, Brasil -
correlacdo direta). ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenacdo de Pessoal Técnico
Administrativo - CPTA.

Publique-se

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Divisdo de Capacitacéo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 54 de 05 de setembro de 2012.

INTERESSADO: CINEIA RODRIGUES PAZ e outros.
ASSUNTO: Incentivo a Qualificacao.

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo & qualificacéo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.078789/2012-67 — CINEIA RODRIGUES PAZ, Auxiliar de Enfermagem,
SIAPE n°. 1944536. Concessao de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 10/07/2012. (Curso de Pés-
Graduacdo Lato Sensu em Fisioterapia Cardiorrespiratéria e Pneumofuncional, realizado na
Universidade Castelo Branco, concluido em 24 de marco de 2009, Rio de Janeiro — RJ, Brasil —
correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.051263/2012-30 - MARCIO ALMEIDA NICOLAU, Auxiliar Administrativo,
SIAPE n°. 1944414. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 03/07/2012. (Curso Técnico em
Contabilidade, realizado no Colégio Estadual Edmundo Bittencourt, concluido em 22 de dezembro de
1998, Rio de Janeiro — RJ, Brasil — correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.072609/2012-33 — RAFAELA CUNHA DE SOUZA MENDONCA, Assistente
em Administragdo, SIAPE n° 1636157. Concessédo de 10% (dez por cento) a partir de 19/07/2012.
(Graduacdo em Administracdo, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluido em
17/12/2011, Niter6i — RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.051730/2012-21 — VITOR GERALDO COELHO DOS SANTOS FILHO,
Assistente em Administracdo, SIAPE n°. 1944386 Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de
16/07/2012. (Curso MBA em Gestdo Hospitar, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Rio de Janeiro - RJ, Brasil — correlagdo direta). ALINE DA SILVA MARQUES -
COORDENADORA DA COORDENACAO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO -
CPTA.

Publique-se

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA
Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 55 de 06 de setembro de 2012.

INTERESSADO: ALESSANDRO GONGALVES FERREIRA E OUTROS
ASSUNTO: Incentivo a qualificacdo

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo & qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n° 23069.030601/2012-08 — ALESSANDRO GONCALVES FERREIRA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 1944822. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 03/05/12.
(Especializacdo em Gestdo de Recursos Humanos, realizado na Universidade Candido Mendes, Rio de
Janeiro, RJ, Brasil). Correlagdo direta.

e Processo n® 23069.006508/2012-74 — ANA PAULA REGO FARIA, Auxiliar em Administracdo,
SIAPE n° 1944478. Concessao de 8% (oito por cento) a partir de 24/04/12 (Ensino médio, certificado
pela Secretaria Estadual de Educacdo — RJ, Brasil). Correlacéo direta.

e Processo n° 23069.006835/2012-26 — JOAO GILBERTO TORRES ARANHA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 1939497. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 27/04/12 (Graduagéo
em Administracdo, pela Universidade Candido Mendes, Rio de Janeiro). Correlacdo direta.

e Processo n° 23069.009614/2012-18 — RAFAEL LINES LESSA, Contador, SIAPE n°® 1671513.
Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 05/06/12 (Pés-Graduacdo Lato Sensu MBA em
Gestdo Financeira, Controladoria e Auditoria, realizado na Fundacdo Getdlio Vargas, Rio de Janeiro,
RJ, Brasil). Correlagéo direta.

e Processo n° 23069.041531/2012-13 - REJANE GOMES CORDEIRO, Auxiliar em Administracéo,
SIAPE n° 1938032. Concessdao de 15% (quinze por cento) a partir de 15/06/12 (Curso Superior de
Tecnologia em Processos Gerenciais, Na Fundagdo Getulio Vargas, Rio de Janeiro, RJ, Brasil).
Correlacgéo direta.

e Processo n° 23069.008666/2012-69 — VERONICA DA SILVA ROMEO, Secretaria Executica,
SIAPE n° 1949971. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 22/05/12 (P6s-Graduacao
Lato Sensu em Traducdo de Inglés, realizada na Universidade Gama Filho, Rio de Janeiro, RJ, Brasil).
Correlacdo direta.

e Processo n° 23069.010886/2012-52 — VITOR TELLES DE OLIVEIRA, Assistente em
Administracdo, SIAPE n° 1938179. Concessao de 10% (dez por cento) a partir de 12/04/12 (Graduagéo
em Educacdo Fisica — Licenciatura, pela Unigranrio, Duque de Caxias, RJ, Brasil). Correlacdo direta.

e Processo n° 23069.011018/2012-90 - WAGNER DA CRUZ LUCAS, Assistente em Administracdo,
SIAPE n° 1938431. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de 19/04/12. (Graduagdo em
Administracdo pela SUESC, Rio de Janeiro, RJ, Brasil). Correlacdo direta. ALINE DA SILVA MARQUES
— Coordenadora da Coordenacdo de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 56 de 10 de setembro de 2012.

INTERESSADO: LUANA DE ARAUJO.
ASSUNTO: Incentivo a qualificacéo.

DECISAO: Autorizo a alteracdo de incentivo a qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.050980/2012-44 — LUANA DE ARAUJO, Assistente em Administracdo, SIAPE
n°. 1837484. Alteracdo 10% (dez por cento) para 20% (vinte por cento) a partir de 28/06/2012. (Curso
de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Artes Cénicas, realizado na Universidade Estacio de Sa — Rio de
Janeiro — RJ, Brasil - correlagdo indireta). ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da
Coordenacdo de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DCQ/CPTA, N°. 58 de 05 de setembro de 2012.

INTERESSADO: ANA PAULA GONGCALVES DE SANT’ANNA E OUTROS.
ASSUNTO: Incentivo a qualificacao.

DECISAO: Autorizo a concessdo de incentivo a qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS n°. 574/2006.

e Processo n°. 23069.041446/2012-47 — ANA PAULA GONCALVES DE SANT’ANNA, Assistente
em Administracdo, SIAPE n°. 1944012. Concessdo de 5% (cinco por cento) a partir de 04/06/2012.
(Curso de Graduacdo de Engenharia, realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluido
em marc¢o de 2004 - Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlacdo direta).

e Processo n°. 23069.006327/2012-48 - RENATA DA SILVA LEMOS MANHAES,
Bibliotecario-Documentalista, SIAPE n°. 2604988. Concessdo de 27% (vinte e sete por cento) a partir
de 20/04/2012. (Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Preservacao e Gestdo do Patriménio Cultural
das Ciéncias e da Salde, realizado FIOCRUZ, iniciado em 22/02/2011 e concluido em 15/12/2011 -
Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlagéo direta).

e Processo n°. 23069.077979/2012-67 — VALERIA PAES DE CASTRO BARRETO, Enfermeiro-
Area, SIAPE n°. 1064915. Concessio de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 24/04/2012. (Curso de
Pés-Graduacdo Lato Sensu em Prevencdo e Controle de Infecgdes Hospitalares, realizado na
Universidade Gama Filho, realizado no periodo de agosto de 1998 a julho de 1999 - Rio de Janeiro —
RJ, Brasil - correlagéo direta).

e Processo n°. 23069.041136/2012-22 — SUZANA CARVALHO TEIXEIRA PINTO DE SOUZA,
Técnico em Higiene Dental, SIAPE n°. 1945921. Concessdo de 10% (dez por cento) a partir de
17/07/2012. (Curso de Odontologia, realizado na Faculdade de Odontologia de Campos — UNIFLU,
concluido em 07/12/2007 — Campos dos Goytacazes - RJ, Brasil - correlacdo direta). @ ALINE DA SILVA
MARQUES — Coordenadora da Coordenacéo de Pessoal Técnico-Administrativo — CPTA.

Publique-se
ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA

Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo
HHEBHBH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO CME, N°. 12 de 03 de setembro de 2012.

EMENTA: Designar Comissdo para organizacao da XV
Semana de Monitoria da Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costa.

A Diretora da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicfes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os seguintes docentes para compor a Comissdo para organizacdo da XV Semana de
Monitoria da EEAAC:

= PATRICIA DOS SANTOS CLARO FULY (siape 1580932) — Departamento de Enfermagem
Médico-Cirdrgica;

= LILIANE DA SILVA FARIA (siape 1497995) — Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e
Psiquiatrica;

= GISELLA DE CARVALHO QUELUCE (1475857) — Departamento de Fundamentos de
Enfermagem e Administracéo.

2 - A presidéncia da Comissao cabera a docente GISELLA DE CARVALHO QUELUCE.

3 - A realizacdo das atividades na Escola devera seguir as orientacGes contidas na Instrucdo de Servico
CME n° 02.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ANA LUCIA ABRAHAO DA SILVA

Diretora da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
RHEBHHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 54 de 05 de setembro de 2012.

EMENTA: Cessar efeitos de Determinagdes de
Servicos.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:
1 - Cessar efeitos das Determinages de Servicos listadas abaixo:

e Determinacéo de Servico EEIMVR n° 08 de 27 de junho de 2005;

¢ Determinacdo de Servico EEIMVR n° 06 de 01 de junho de 2006;

o Determinacdo de Servico EEIMVR n° 16 de 20 de outubro de 2006;
o Determinacdo de Servico EEIMVR n° 12 de 07 de abril de 2009;

o Determinacdo de Servico EEIMVR n° 17 de 16 de maio de 2011;

o Determinacdo de Servico EEIMVR n° 35 de 30 de agosto de 2011.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.
SALETE SOUZA DE OLIVEIRA

Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metaltrgica de Volta Redonda
HHEBHHBH

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 55 de 06 de setembro de 2012.
EMENTA: Designar Professor responsavel por

Laboratorios.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar o Professor RICARDO DE MELLO BRITO, Matricula SIAPE n° 307480, como
responsavel pelos Laboratérios de Soldagem e Oficina Mecanica.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicacao.
SALETE SOUZA DE OLIVEIRA

Diretora da Escola de Engenharia Industrial MetalUrgica de Volta Redonda
HuH#HH
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DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°. 01 de 09 de junho de 2012.

A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Medicina, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I- Constituir a Comissdo Especializada de Equivaléncia Curricular do Colegiado do Curso para
atuar, junto a Coordenacéo do Curso, nos assuntos da esfera de sua competéncia.

II- Designar para integrar a referida Comissdo os docentes ADRIANA PITTELLA SUDRE,
matricula SIAPE n° 1544182; CAROLINA NASCIMENTO SPIEGEL, matricula SIAPE 1496934;

SANDRA COSTA FONSECA, matricula SIAPE 239680 ¢ REGINA ALCANTARA GRANATO,
matricula SIAPE 0303675, cabendo-lhe a Presidéncia da Comisséo.

I1- Estas designagfes ndo consistem cargo ou fun¢do remunerados.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contréario.
REGINA ALCANTARA GRANATO

Coordenadora do Curso de Graduagdo em Medicina
HHRHHH

DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°. 02 de 25 de junho de 2012.

A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Medicina, no uso de suas atribui¢fes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I- Constituir a Banca Examinadora de Proficiéncia em Anatomia Patoldgica para atuar com fins de
Antecipacgéo de Colagéo de Grau.

I1- Designar para integrar a referida Banca os docentes REGINA ALCANTARA GRANATO,
matricula SIAPE 0303675, cabendo-lhe a Presidéncia da Comissdo; PORPHIRIO JOSE SOARES
FILHO, matricula SIAPE n° 308311; WILHERMO TORRES, matricula SIAPE 303649.

I11- Estas designacgdes ndo consistem cargo ou funcgéo remunerados.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrério.
REGINA ALCANTARA GRANATO

Coordenadora do Curso de Graduagdo em Medicina
HH#HSH
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DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°. 03 de 04 de julho de 2012.

A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Medicina, no uso de suas atribuigcdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I- Constituir Banca Examinadora de Proficiéncia em Psiquiatria Clinica com fins de Antecipacdo
de Colagdo de Grau.

II- Designar para integrar a referida Banca os docentes FERNANDO JOSE NASSER, matricula
SIAPE: 303742, cabendo-lhe a Presidéncia da Banca; MAURO VITOR MENDLOWICZ, matricula
SIAPE: 2023251; VALERIA DE QUEIROZ PAGNIN, matricula SIAPE: 1545419.

I11- Esta designacdo ndo consiste cargo ou fungdo remunerados.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGINA ALCANTARA GRANATO
Coordenadora do Curso de Graduagdo em Medicina
HHEBHBH

DETERMINAGAO DE SERVICO MGM, N°. 04 de 19 de julho de 2012.

EMENTA: Designa Comissdo de Revalidagdo de
Diploma.

A Coordenadora do Curso de Graduag¢do em Medicina da UFF, como Presidente da Comissdo
Especializada de Revalidacdo de Diplomas Estrangeiros, no uso de suas atribuigdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I- Constituir Banca Examinadora de Avaliacdo de Candidatos a Revalidacdo de Diplomas,
incumbida de realizar o processo que ocorre em 3 etapas;

II- Designar, para compd-la, na 1% (entrevista e analise de historico) e 2* (prova tedrica) etapas, 0s
docentes REGINA ALCANTARA GRANATO, matricula SIAPE: 0303675 e ROSA LEONORA
SALERMO DE SOUSA, matricula SIAPE: 0310561;

I11- Designar para a 3% etapa, os docentes RICARDO CARNEIRO RAMOS, matricula SIAPE:
0308894; RENATO SOUZA BRAVO, matricula SIAPE: 031069; ALEXANDRE RIBEIRO
FERNANDES, matricula SIAPE: 1549188-8 e MANOEL FERNANDO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Matricula SIAPE: 0308289;

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.
REGINA ALCANTARA GRANATO

Coordenadora do Curso de Graduagdo em Medicina
HH#HHY
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DETERMINACAO DE SERVICO MFE, N°. 03 de 03 de setembro de 2012.

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administragdo, no uso de suas
atribuicbes Legais.

RESOLVE:

1 - Designar os docentes que irdo compor as Comissdes do MFE, referentes a avaliacdo de projetos de
ensino e texto didatico, projetos de extensao e de pesquisa, avaliacdo funcional e estagio probatdrio.

1.1 - Comisséo de avaliacdo de projetos de extensao, constituidas pelas docentes: ANA CARLA
DANTAS CAVALCANTI (presidente), GISELLA DE CARVALHO QUELUCI, GEILSA
SORAIA CAVALCANTI VALENTE, tendo como suplentes ALESSANDRA CONCEICAO
LEITE FUNCHAL CAMACHO e ELIANE MATOS BRANDAO SALLES;

1.2 - Comissdo de avaliagdo de projetos de pesquisa, constituidas pelas docentes: SELMA
PETRA CHAVES SA (presidente), ANA CARLA DANTAS CAVALCANTI e BARBARA
POMPEU CHRISTOVAM, tendo como suplentess VERA MARIA SABOIA e BEATRIZ
GUITTON RENAUD BAPTISTA DE OLIVEIRA,;

1.3 - Comissdo de avaliagcdo de projetos de ensino e texto didatico, constituidas pelas docentes:
MIRIAN DA COSTA LINDOLPHO (presidente), GISELLA DE CARVALHO QUELUCI e
ANA KARINE RAMOS BRUM, tendo como suplente MIRIAM MARINHO CHRIZOSTIMO;

1.4 - Comissdo de avaliacdo de progressdo funcional e estagio probatdrio, constituidas pelos
docentes: SIMONE CRUZ MACHADO FERREIRA (presidente), MIRIAM MARINHO
CHRIZOSTIMO e ANDRE LUIZ DE SOUZA BRAGA, tendo como suplente ANA KARINE
RAMOS BRUM.

2 - Esta indicacéo néo corresponde a cargo ou fungdo remunerada.

3 - Esta DTS corresponde ao 1° e 2° semestre de 2012.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

DEISE FERREIRA DE SOUZA

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administracéo
HHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO RIR/RHS/PURO, N°. 38 de 04 de setembro de 2012.

O Senhor Chefe do Departamento Interdisciplinar do Instituto de Humanidades e Saude do Pélo
Universitario de Rio das Ostras, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais (Portaria
46.436 de 16 de fevereiro de 2012),

RESOLVE:
1 — Designar os Professores: PAULA MARTINS SIRELLI, matricula SIAPE 1639563; BRUNO
FERREIRA TEIXEIRA, matricula SIAPE 1832846; JUAN RETANA JIMENEZ, matricula SIAPE
2532217 e PAULA KAPP AMORIM (suplente), matricula SIAPE 1732620, para comporem a Banca
do Processo Seletivo Simplificado para Area de Concentracdo: “Fundamentos do trabalho profissional
do Assistente Social”, do Departamento Interdisciplinar de Rio das Ostras.
2 — Esta designacdo ndo corresponde a funcéo gratificada ou cargo de direcéo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDSON TEIXEIRA DA SILVA JUNIOR

Chefe do Departamento Interdisciplinar de Rio das Ostras/PURO
HHHBHE

DETERMINACAO DE SERVICO TEC, N°. 032 de 05 de setembro de 2012.

O Chefe Do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnoldgico, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

RESOLVE:
1 - Designar a Professora RENATA GONCALVES FAISCA, Matr? SIAPE n° 2524327, e o Professor
LUIZ ALBERTO MARQUES BRAGA PARDAL, Matr? SIAPE n° 0307586-8, como Responsavel e
Responsavel Substituto, respectivamente, do Setor de Construgdo Civil.
2 - Ficam revogadas as disposi¢fes contrarias.
3 - Esta DTS ndo implicara em gratificacGes.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacgéo.

SERGIO GRECA PALHEIROS

Chefe do Departamento de Engenharia Civil
HHHBHEA
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DETERMINACAO DE SERVICO TEC, N°. 033 de 11 de setembro de 2012.

O Chefe Do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnol6gico, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

RESOLVE:
1 - Designar os Professores: LEVI SALVI, Matr® SIAPE n° 1550258-2, SERGIO GRECA
PALHEIROS, Matr? SIAPE n° 0303137-2 e EDUARDO VALERIANO ALVES, Matr2 SIAPE n°
0308261-9, sob a Presidéncia do primeiro, para juntos promoverem a Avaliagdo do Estagio Probatorio
do Professor ADALMIR JOSE DE SOUZA, Matr? SIAPE n° 7304557.
2 - Ficam revogadas as disposi¢des contrarias.
3 - Esta DTS nédo implicard em gratificacdes.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

SERGIO GRECA PALHEIROS

Chefe do Departamento de Engenharia Civil
HHAHBHEH
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SECAO IV

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA METALURGICA

TITULO I
INTRODUCAO

Art. 1°- O presente Regimento estabelece normas sobre o funcionamento do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Graduagdo em Engenharia MetalUrgica.

Art. 2°- O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagdo em Engenharia Metallrgica é um
6rgdo consultivo, subordinado ao Colegiado de Curso de Graduacdo em Engenharia Metallrgica
responsavel por elaborar as politicas e diretrizes com respeito a criagdo, implantacéo e consolidacao do
projeto pedagégico do curso.

TITULO Il
DA CONSTITUIGAO

Art. 3°- O NDE sera constituido pelo (a) Coordenador (a) de Curso, como seu presidente nato, e por 6
(seis) docentes efetivos, atuantes no Curso de Graduagdo em Engenharia MetalUrgica.e que satisfizerem
0S seguintes requisitos:

I. Regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva;

I1. Experiéncia docente na UFF;

I11. Preferencialmente, participante da elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) ou de sua(s)
reformulagdo(des).

Art. 4°- A quantidade de professores que auxiliardo o Coordenador, entre os Departamentos que
prestam disciplinas ao Curso, serd dada respeitando a seguinte distribuicao:

I. Cinco docentes do Departamento de Engenharia MetalUrgica e Materiais;
I1. Um representante docente dos demais Departamentos com representacdo no Colegiado de Curso.

Art. 5°- O mandato dos representantes no Nucleo Docente Estruturante é de 4 (quatro) anos, com
possibilidade de reconducéo.

Paragrafo Unico: Quando ocorrer a renovagdo dos representantes do Nucleo Docente
Estruturante,somente pode ser renovado até 50% de sua composicao.

Art. 6°- A definicdo dos representantes para 0 NDE estara a cargo do Colegiado de Curso.
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TITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 7°- Compete ao Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduacdo em Engenharia Metalurgica:
I. Atualizar continuamente a concepgéo e os fundamentos do PPC;

I1. Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

I11. Contribuir para a consolidacéo do perfil profissional pretendido do egresso do Curso;

IV. Orientar trabalhos de reestruturacdo curricular para aprovacao no Colegiado de Curso;

V. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas das
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas

relativas a &rea de Metalurgia e Materiais.

VI. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Graduacdo em
Engenharia Metalurgica.

VII. Opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como sobre casos omissos
que se situem na esfera de sua competéncia.

VIII. Acompanhar o cumprimento do PPC, bem como programar e supervisionar as formas de
avaliagdo e acompanhamento do curso;

IX. Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares;
Paragrafo Unico: As indicacdes e pareceres do NDE ser&o encaminhados ao colegiado para avaliago.

TITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 8°- As reunides do Nucleo Estruturante Docente do Curso de Graduacdo em Engenharia
Metalurgica serdo convocadas e presididas pelo Coordenador do Curso.

Art. 9°- O Nucleo Docente Estruturante reunir-se-a, ordinariamente 1 (uma) vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente.

Paragrafo Unico: As reunides terdo duracio de até 2 (duas) horas, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) minutos, no maximo por duas vezes, desde que aprovado pelos membros participantes.

TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10°- Os casos ndo contemplados por este regimento serdo decididos pelo Colegiado do Curso.

Volta Redonda, 22 de maio de 2012.

FERNANDO TADEU PEREIRA DE MEDEIROS
Coordenador do Curso de Graduagdo em Engenharia MetalUrgica
HHHHHY
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DECISAO VCE, N°. 002/12.

A PLENARIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS, DA ESCOLA DE
ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA REDONDA, INTEGRANTE DO
POLO UNIVERSITARIO DE VOLTA REDONDA, no uso de suas atribuigdes e considerando os
itens deliberados na Reunido Departamental Ordinaria n® 006/2012, de 29/08/2012,

DECIDE:
Aprovar o parecer da Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio do VCE, constante do Processo n.°
23069.072487/2012-85, a respeito do Estagio Probatério da Professora Adjunta LILIAN WEITZEL
COELHO PAES, matricula SIAPE 3355233, vencido no dia 16/04//2012.
Volta Redonda, 03 de setembro de 2012.
ANDRE GUSSO

Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas - VCE
HH#HSH



