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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 

 

PORTARIA N.º 46.101 de 13 de dezembro de 2011. 

 

 

 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº 8.112/90, com base na 

Portaria Normativa Interministerial nº 22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U. de 02/05/2007, alterada 

pela Portaria nº 224 de 23/07/2007, publicada no D.O.U. de 24/07/2007 e o que consta no Processo nº 

23069.054813/2011-91, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Nomear ADRIANA DOS SANTOS LAGES, habilitada e classificada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº 308/2011, publicado 

no D.O.U. de 29/11/2011, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de 

Professor Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no 

Departamento de Química Orgânica do Instituto de Química, Área de Conhecimento: Química 

Orgânica, em regime de 20 (vinte) horas semanais, no código de vaga nº 0235462, decorrente da 

exoneração de TELMO PIMENTEL DO VABO, Portaria nº 45.381, publicada no D.O.U. de 

15/08/2011. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 47.201 de 20 de junho de 2012. 

 

 

EMENTA: Concessão de Progressão Funcional para a 

classe de Professor Associado. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I – Conceder Progressão funcional aos Docentes relacionados no anexo à presente Portaria, nos termos 

do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria Interministerial n.º 475/87, da Lei n.º 

8.243/91, da MP n.º 295/06, da Portaria do MEC n.º 7/06, da Resolução do CEP n.º 218/05 e da 

Resolução do CEP n.º 208/06 observando-se a vigência e os efeitos financeiros decorrentes. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se.  

 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 

Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 

 

RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À PROGRESSÃO 

FUNCIONAL PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO 

ANEXO à PORTARIA N.
o
 47.201, de 20 de junho de 2012. 

Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 

concedida 

Efeitos financeiros 

a partir de 
01 1052059 23069.053240/11-89 

ANDRÉ LUIS DOS SANTOS QUEIROZ 

Assoc. 1 Assoc. 2 13.10.2011 

02 310565 23069.010094/12-88 
HELENA CRISTINA DA GAMA LEITÃO 

Assoc. 1 Assoc. 2 09.05.2012 

03 308130 23069.010536/12-96 
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

Assoc. 2 Assoc. 3 14.03.2012 

04 985497 23069.0004228/12-21 
LETÍCIA MARTINS BALBI 

Assoc. 2 Assoc. 3 19.03.2012 

05 302915 23069.010684/12-19 
ROGÉRIO HAESBAERT DA COSTA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

06 311596 23069.040771/12-92 
ROBERTO CAMPOS VILLAÇA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

07 308176 23069.040770/12-48 
MIRIAN ARAUJO CARLOS CRAPEZ 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

08 6310781 23069.041050/12-08 
CÍCERO BRASILEIRO DE MELLO NETO 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

09 311571 23069.040943/12-28 
MARCELO SALABERT GONZALEZ 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

10 310947 23069.040767/12-24 
VALÉRIA LANEUVILLE TEIXEIRA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

11 1149360 23069.040768/12-79 
CARLOS AUGUSTO RAMOS E SILVA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

12 311702 23069.0040231/12-17 
ANGELO MÁRIO DO PRADO PESSANHA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

13 308936 23069.0030424/12-51 
DENISE BOTELHO DE OLIVEIRA BRAGA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

14 311132 23069.0030423/12-15 
MARILIA BOTELHO DE OLIVEIRA 

CHAUDON 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

15 303050 23069.0030422/12-62 
ORLEI JUSTEN DOS SANTOS 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

16 307238 23069.0003868/12-14 
EDMUNDO DE DRUMMOND ALVES JUNIOR 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

17 308120 23069.0040834/12-19 
ELIANE DOS SANTOS PORTO BARBOZA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 
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18 311491 23069.0003679/12-41 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

19 303944 23069.0030425/12-04 
LUIZ ALTAMIRO GARCIA NOGUEIRA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

20 311418 23069.0003907/12-83 
MÁRCIA MARIA MENENDES MOTTA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

21 311554 23069.0040627/12-56 
MIRIAM FATIMA ZACCARO SCELZA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

22 306479 23069.0040784/12-61 
RICARDO CARVALHAES FRAGA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

23 311334 23069.040629/12-45 
KATIA ROSENVALD FRENSEL DELGADO 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 

24 18139 23069.030361/12-33 
ZANDER BARRETO DE MIRANDA 

Assoc. 3 Assoc. 4 01.05.2012 
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PORTARIA N.º 47.202 de 20 de junho de 2012. 

 

 

EMENTA: Concessão de Progressão Funcional e/ou 

Incentivo de Titulação a Docentes. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I – Conceder Progressão funcional e/ou Incentivo de Titulação aos Docentes relacionados no anexo à 

presente Portaria, nos termos do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria 

Interministerial n.º 475/87, da Lei n.º 8.243/91, da Resolução do CEP n.º 218/05 e da Resolução do 

CEP n.º 154/99 observando-se a vigência e os efeitos financeiros decorrentes. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se.  

 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 

Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 

 
 

RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À PROGRESSÃO 

HORIZONTAL OU VERTICAL POR MÉRITO 

ANEXO à PORTARIA N.
o
 47.202 de 20 de junho de 2012. 

Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 

concedida 

Efeitos financeiros 

a partir de 
01 1741954 23069.040491/12-84 

LUIZ ROBERTO ZAMITH COELHO LEAL 

Adj. 1 Adj. 2 08.03.2012 

02 1527996 23069.003621/12-06 
FERNANDA FERREIRA MONTES 

Adj. 1 Adj. 2 12.03.2012 

03 2364631 23069.004567/12-16 
HILDEBERTO VIEIRA MARTINS 

Adj. 1 Adj. 2 23.03.2012 

04 1771197 23069.041051/12-44 
OMAR JAVIER SOLANO ALBORNOZ 

Adj. 1 Adj. 2 25.04.2012 

05 2601051 23069.004512/12-06 
ADRIANA CARDOSO DE OLIVEIRA E SILVA 

Adj. 1 Adj. 2 23.03.2012 

06 1789103 23069.004510/12-17 
CARLA RIBEIRO GUEDES 

Adj. 1 Adj. 2 07.06.2012 

07 1780507 23069.041019/12-69 
LUCIANA PRADO MOUTA PENA 

Adj. 1 Adj. 2 27.04.2012 

08 1771212 23069.041033/12-62 
MARIA JOÃO LIMA SOARES DE RESENDE 

Adj. 1 Adj. 2 25.04.2012 

09 2458477 23069.040774/12-26 
DANIELE MARIA OLIVEIRA DE JESUS 

Adj. 1 Adj. 2 27.05.2012 

10 3054050 23069.040778/12-12 
NEWTON MEYER FLEURY 

Adj. 1 Adj. 2 17.04.2012 

11 1768106 23069.001846/12-10 
JUAN LUCAS NACHEZ 

Adj. 1 Adj. 2 05.03.2012 

12 1544728 23069.010089/12-75 
ILAIM COSTA JUNIOR 

Adj. 2 Adj. 3 13.01.2012 

13 1168141 23069.072403/12-11 
LADÁRIO DA SILVA 

Adj. 2 Adj. 3 19.06.2012 

14 1065184 23069.056766/11-11 
LUIZ GUILHERME DE BARROS FALCÃO 

VERGARA 

Adj. 2 Adj. 3 21.12.2011 

15 1519674 23069.008240/12-13 
CLÁUDIO SAIANI 

Adj. 3 Adj. 4 15.05.2012 

16 1081012 23069.040135/12-61 
RENATO LUIZ SILVEIRA 

Adj. 3 Adj. 4 13.01.2012 

17 2205630 23069.041145/12-13 
MIGUEL FERREIRA LIMA 

Adj. 3 Adj. 4 12.06.2012 
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18 1355610 23069.010125/12-09 

CHRISTIANO DE OLIVEIRA BRAGA 

Adj. 3 Adj. 4 20.01.2012 
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GAR, em 19/06/2012. 

 

  

De acordo com a Lei 8.112/1990, os Decretos 94.664/1987 e 5.707/2006 e a Resolução 161/2011-

CEP/UFF, e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), 

AUTORIZO o afastamento parcial de ALINE NUNES FERREIRINHA DE SOUZA, Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Pólo Universitário de Nova Friburgo, para realizar Mestrado em Educação, 

Contextos Contemporâneos e Demandas Populares na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, de 

10 de julho de 2012 a 10 de dezembro de 2012, com ônus limitado. (Processo 23069.077857/2012-71) 

 

Publique-se 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 

 

VÂNIA VEIGA ROCHA 

Assistente em Administração 

# # # # # # 
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Parte 2: 

 
RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DCQ/CPTA, Nº. 34 de 05 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: ANA LETÍCIA COUTO ARAUJO e outros 

ASSUNTO: Incentivo à qualificação 

 

DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.0006017/2012-23 - ANA LETÍCIA COUTO ARAUJO, Pedagogo, SIAPE nº. 

1905402. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 16/04/2012. (Curso de Pós-graduação 

Lato Sensu Especialização do Ensino Superior, realizado na Universidade Candido Mendes - A Vez do 

Mestre - Rio de Janeiro - RJ, Brasil – correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006401/2012-26 - ALEXANDRE MANGEON COSTA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1082941.  Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 24/04/2012. (Curso 

de Graduação em Música-Licenciatura, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro- UNIRIO- 

Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006981/2012-51 - CAMILE FERREIRA NOGUEIRA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1943682. Concessão de 5% (cinco por cento) a partir de 02/05/2012. (Curso 

de Graduação em Fonoaudiologia, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro – Rio de 

Janeiro - RJ, Brasil - correlação indireta). 

 

 Processo nº. 23069.006070/2012-24 - DANIEL PEIXOTO VENTURA, Auxiliar em Administração, 

SIAPE nº. 1935663. Concessão de 15% (quinze por cento) a partir de 17/04/2012. (Curso de Graduação 

em Administração, realizado na Universidade Salgado de Oliveira-UNIVERSO - Niterói - RJ, Brasil, 

correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.007197/2012-61 - GILSON VILAS BOAS TOLEDO, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1940603.  Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 03/05/2012. (Curso 

de Graduação em Ciências Econômicas, realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, Rio de 

Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006744/2012-91 - GUILHERME BELMONT COSTA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1082966.  Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 27/04/2012. (Curso 

de Graduação em Matemática, realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói - RJ, Brasil - 

correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.030605/2012-88 - IVAN CESAR LUZES FERREIRA FILHO, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1686655. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 03/05/2012. (Curso 

de Graduação em Administração, realizado na Universidade Candido Mendes, Rio de Janeiro - RJ, 

Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.007198/2012-13 - LETÍCIA DE OLIVEIRA GAGO RAMOS DE SOUZA, 

Assistente em Administração, SIAPE nº. 1670592. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 

03/05/2012. (Curso de Graduação em Administração, realizado na Universidade Estácio de Sá, Rio de 

Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006977/2012-93 - MARTHA AMARAL FRANÇA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1944535. Concessão de 52% (cinquenta e sete por cento) a partir de 

02/05/2012. (Curso de Mestrado em Estudos Populacionais e Pesquisas Sociais, realizado na Escola 

Nacional de Ciências Estatísticas, Rio de Janeiro - RJ, Brasil – correlação direta). 
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 Processo nº. 23069.006177/2012-72 - VIVIANE MACHADO DANTAS, Auxiliar em 

Administração, SIAPE nº. 1935804. Concessão de 15% (quinze por cento) a partir de 18/04/2012. 

(Curso de Graduação em Administração, realizado no Centro Universitário Plínio Leite, Niterói - RJ, 

Brasil - correlação direta). ALINE DA SILVA MARQUES - Coordenadora da Coordenação de 

Pessoal Técnico- Administrativo - CPTA. 

      

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 

 

 

 

 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - DCQ/CPTA, Nº. 35 de 05 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: GABRIELA MARIA AZEVEDO DA SILVA e outros 

ASSUNTO: Incentivo à qualificação 

 

DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.010951/2012-40 – GABRIELA MARIA AZEVEDO DA SILVA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1938476. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 18/04/2012. (Curso 

de Graduação em Administração, realizado na Univer Cidade - Rio de Janeiro - RJ, Brasil – correlação 

direta). 

 

 Processo nº. 23069.010856/2012-46 – HERNANI SPZZAMIGLIO SOARES JUNIOR, Assistente 

em Administração, SIAPE nº. 1939098.  Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 

11/04/2012. (Mestrado Profissional em Sistema de Gestão, realizado na Universidade Federal 

Fluminense - Niterói - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006171/2012-03 – JORGE PINTO MEDEIROS NETO, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1940825. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 18/04/2012. (Curso 

de Graduação em História realizado na Universidade Federal Fluminense - Niterói - RJ, Brasil - 

correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.030650/2012-32 – LEONARDO NUNES JANNUZZI, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1939533. Concessão de 5% (cinco por cento) a partir de 14/05/2012. (Curso 

de Graduação em Comunicação Social, realizado na Universidade Gama Filho - Rio de Janeiro - RJ, 

Brasil, correlação indireta). 

 

 Processo nº. 23069.078271/2012-23 – MARCELA CAMPOS ESQUEFF ABDALLA, 

Farmacêutico, SIAPE nº. 1944608.  Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 21/05/2012. 

(Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Saúde Pública, realizado no Centro Universitário Celso 

Lisboa - Rio de Janeiro - RJ, Brasil – correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006045/2012-41 – MARCUS VINICIUS CONTINENTINO PORTO, 

Assistente em Administração, SIAPE nº 1938461. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 

17/04/2012. (Curso Graduação Licenciatura em Ciências Sociais, realizado na Universidade Federal 

Fluminense - Niterói - RJ, Brasil – correlação direta). 
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 Processo nº. 23069.078177/2012-74 – MICHELE CABRAL BENCARDINI MOREAU, Terapeuta 

Ocupacional, SIAPE nº. 1771583.  Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 11/05/2012. 

(Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Educação Infantil e Desenvolvimento, realizado na 

Universidade Cândido Mendes – Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.008071/2012-11 – POLLIANA DE FREITAS OLIVEIRA GUIMARÃES, 

Auxiliar em Administração, SIAPE nº. 1944659. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 

11/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, MBA em Gestão Estratégica de Recursos Humanos, 

realizado na Unigranrio – Duque de Caxias - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.008453/2012-37 – ROSANA TRIGOLO, Assistente em Administração, SIAPE 

nº. 1939617. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 18/05/2012. (Curso de Graduação em 

Estatística, realizado na Universidade Estadual Paulista – São Paulo - SP, Brasil, correlação direta) 

 

 Processo nº. 23069.008033/2012-51 – VANETE POLYCARPO PINHEIRO, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 307811.  Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 11/05/2012. (Curso 

de Graduação em Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, realizado na Universidade Estácio de 

Sá - Niterói - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.030527/2012-11 – ZALMIR SILVA GARCIA JUNIOR, Assistente em 

Administração SIAPE nº. 1939124.  Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 18/04/2012. 

(Curso de Especialização em Administração e Sistemas de Informação, realizado na Universidade 

Federal Fluminense – Niterói - RJ, Brasil - correlação direta). ALINE DA SILVA MARQUES - 

Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico- Administrativo - CPTA. 

      

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - DCQ/CPTA, Nº. 36 de 05 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUZA E OUTROS. 

ASSUNTO: Incentivo à qualificação 

 

DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.006268/2012-16 - ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUZA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1940964. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 19/04/2012. 

(Curso de Pós-graduação Lato Sensu Especialização em Mercados de Capitais, realizado na 

Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006730/2012-77 - ANTONIO CARLOS MOREIRA DE MATTOS, Auxiliar 

em Administração, SIAPE nº. 1944451. Concessão de 15% (quinze por cento) a partir de 27/04/2012. 

(Curso de Licenciatura em Formação de Professores, realizado nas Faculdades Integradas de São 

Gonçalo, São Gonçalo - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006619/2012-81 - APARECIDA GOUVEA FERNANDES, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1940515. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 26/04/2012. (Curso 

de Graduação em Ciências Contábeis, realizado na Faculdade de Ciências Contábeis e Administrativas 

Moraes Junior,  Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006236/2012-11 - CAROLINE SCHUELER GUIMARÃES, Contador, SIAPE 

nº. 1944187. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 19/04/2012. (Curso de Pós-

graduação Lato Sensu Especialização em Controladoria e Finanças, realizado no Centro Universitário 

Plínio Leite, Niterói - RJ, Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.011024/2012-47 - CARLOS PACHECO DOS SANTOS, Administrador, SIAPE 

nº. 1943855. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 20/04/2012. (Curso de Pós-

graduação Lato Sensu Especialização em Gestão Estratégica, realizado na Universidade Federal de 

Viçosa, Viçosa - MG, Brasil - correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.006385/2012-71 - ELISA SALGADO LOIVOS DA SILVA GODINHO, 

Assistente em Administração, SIAPE nº. 1944554. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir 

de 24/04/2012. (Curso de Pós-graduação Lato Sensu Especialização em Leitura e Produção de Textos, 

realizado na Universidade Salgado de Oliveira - UNIVERSO, São Gonçalo - RJ, Brasil - correlação 

direta). 

 

 Processo nº. 23069.006304/2012-33 - JEAN PIERRE DE MENEZES MARTINEZ, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1938847. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 20/04/2012. (Curso 

de Graduação em Administração, realizado na Universidade Veiga de Almeida, Rio de Janeiro - RJ, 

Brasil - correlação direta). 

 

 Processo nº. 23069.006507/2012-20 - JULIANA PEGADO BERNARDES DEFORME, Assistente 

em Administração, SIAPE nº. 1944359. Concessão de 5% (cinco por cento) a partir de 24/04/2012. 

(Curso de Graduação em Comunicação Social, realizado na Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro 

- RJ, Brasil - correlação indireta). 

 

 Processo nº. 23069.006753/2012-81 - MARCELO GONÇALVES DE SOUZA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1944100. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 27/04/2012. (Curso 

de Graduação em Direito, realizado no Centro de Ensino Superior de Valença, Valença - RJ, Brasil - 

correlação direta). 
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 Processo nº. 23069.006720/2012-31 - ROSA CAROLINE TEIXEIRA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1397934. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 26/04/2012. 

(Curso de Pós-graduação Lato Sensu Especialização em Marketing, realizado na Universidade Cândido 

Mendes, Rio de Janeiro - RJ, Brasil - correlação direta). ALINE DA SILVA MARQUES - 

Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico- Administrativo - CPTA. 

      

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 

 

 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - RDD DCQ/CPTA, Nº. 37 de 06 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: CARMEM LUCIA PINHEIRO ALVES OLIVER e outros 

ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 

 

DECISÃO: Defiro a alteração de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS. nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.011010/2012-23 – CARMEM LÚCIA PINHEIRO ALVES OLIVER, 

Assistente em Administração, SIAPE nº. 305363. Alteração de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e 

sete por cento) a partir de 18/04/2012. (Pós-Graduação Lato Sensu em História do Rio de Janeiro, 

realizada na Universidade Federal Fluminense, Niterói - RJ, Brasil, correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007038/2012-66 – CELSO LIMA BITTENCOURT, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 303153. Alteração de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinqüenta e 

dois por cento) a partir de 02/05/2012. (Mestrado Profissional em Sistema de Gestão, realizado na 

Universidade Federal Fluminense, Niterói - RJ, Brasil, correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.078021/2012-93 – VANESSA ALMEIDA NASCIMENTO, Técnico de 

Laboratório - Área, SIAPE nº. 1445883. Alteração de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por 

cento) a partir de 02/05/2012. (Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão de Recursos Humanos, realizado 

na Universidade Federal Fluminense, Niterói - RJ, Brasil, correlação direta). ALINE DA SILVA 

MARQUES - Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo - CPTA. 

      

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DCQ/CPTA, Nº. 38 de 06 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: CAROLINE DE SOUZA SILVESTRE E OUTROS 

ASSUNTO: Incentivo à qualificação 

 

DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.008874/2012-68 – CAROLINE DE SOUZA SILVESTRE, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1938077. Concessão de 5% (cinco por cento) a partir de 23/05/2012. (Curso 

de Graduação em Comunicação Social, realizado na Universidade Estácio de Sá, concluído em 

21/07/2010, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação indireta).  

 

 Processo nº. 23069.078318/2012-59 – FABIO MOORE NUCCI, MÉDICO/ÁREA, SIAPE nº. 

1944761. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 23/05/2012. (Curso de Pós-Graduação 

Strito Sensu em Medicina – Clínica Médica, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro, 

concluído em 31/10/2000, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.009000/2012-28 – LUIS GUSTAVO FERREIRA DUTRA, Auxiliar em 

Administração, SIAPE nº. 1900115. Concessão de 8% (oito por cento) a partir de 25/05/2012. (Ensino 

Médio, realizado no Ministério da Defesa – Comando da Aeronáutica, concluído em 13/12/2007, 

Barbacena - MG, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.078324/2012-14 – MILTON VALERIANO DA SILVA, Auxiliar de 

Enfermagem, SIAPE nº. 2747997. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 24/05/2012. 

(Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho, realizado na Universidade Federal 

Fluminense, iniciado em 25/08/2007 e concluído em 16/08/2008,  Niterói – RJ, Brasil – correlação 

direta).  

 

 Processo nº. 23069.008810/2012-67 – MONICA DE SOUSA E SILVA MUSSLINER, Assistente 

em Administração, SIAPE nº. 1940103. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 

23/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Direito Público e Tributário, realizado na 

Universidade Cândido Mendes – Instituto A Vez do Mestre, iniciado em 08/08/05 e concluído em 

08/08/2006, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta). ALINE DA SILVA MARQUES – 

Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico-Administrativo – CPTA. 

    

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DCQ/CPTA, Nº. 39 de 06 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: ANTONIO FERNANDO RIBEIRO E OUTROS 

ASSUNTO: Incentivo à qualificação 

 

DECISÃO: Autorizo a alteração de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.008903/2012-91 – ANTONIO FERNANDO RIBEIRO, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 304532. Alteração de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) 

a partir de 24/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Pública, realizado na 

Universidade Cândido Mendes – Instituto A Vez do Mestre, iniciado em 02/04/2011 e concluído em 

31/03/2012, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007918/2012-32 – COSME JOSÉ MARQUES DA SILVEIRA, MÚSICO, 

SIAPE nº. 310726. Alteração de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinqüenta e dois por cento) a 

partir de 10/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Strito Sensu em Memória Social,  realizado na 

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação 

direta).  

 

 Processo nº. 23069.030639/2012-72 – CRISTIANO ROBERTO DIAS, Técnico em Agropecuária, 

SIAPE nº. 1080232. Alteração de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por cento) a partir de 

08/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Licenciamento Ambiental, realizado na 

Faculdade Integrada da Grande Fortaleza, iniciado em 24/02/2010 e concluído em 23/11/2011, 

Fortaleza - CE, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007569/2012-59 – DÉBORAH MOTTA AMBINDER DE CARVALHO, 

Assistente em Administração, SIAPE nº. 0308716. Alteração de 27% (vinte e sete por cento) para 52% 

(cinquenta e dois por cento) a partir de 08/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Strito Sensu em Ciência 

da Informação, realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.008980/2012-41 – MARCUS VINICIUS SOBRAL FERNANDES, Assistente 

em Administração, SIAPE nº. 1852617. Alteração de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por 

cento) a partir de 25/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Ambiental,  realizado na 

Universidade Cândido Mendes – Instituto A Vez do Mestre, iniciado em 02/04/2011 e concluído em 

31/03/2012, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.078004/2012-56 – MARIA DO ROSARIO DE SOUSA AMANCIO, Auxiliar de 

Enfermagem, SIAPE nº. 322130. Alteração de 15% (quinze por cento) para 27% (vinte e sete por cento) 

a partir de 27/04/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho,  realizado 

no Centro Universitário Plínio Leite, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.078239/2012-48 – VALERIA UBALDO ARAUJO VIDAL, Médico/Área, 

SIAPE nº. 1090054. Alteração de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a 

partir de 16/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Strito Sensu em Saúde Coletiva, realizado na 

Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, Brasil – correlação direta). ALINE DA SILVA 

MARQUES – Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico-Administrativo – CPTA. 

    

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DCQ/CPTA, Nº. 40 de 06 de junho de 2012. 

 

 

INTERESSADO: AMANDA VOLOTÃO E OUTROS 

ASSUNTO: Incentivo à qualificação 

 

DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto 5.824/2006 e da NS nº. 574/2006. 

 

 Processo nº. 23069.041180/2012-32 – AMANDA VOLOTÃO, Administrador, SIAPE nº. 1595216. 

Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 09/05/2012. (Curso de Pós-Graduação Lato Sensu 

em Marketing, realizado na Universidade Cândido Mendes – Instituto A Vez do Mestre, iniciado em 

05/08/2010 e concluído em 17/03/2012, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007769/2012-10 – ANDRÉ ALCANTARA MARTINS, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1944265. Concessão de 5% (cinco por cento) a partir de 09/05/2012. (Curso 

de Graduação em Esportes, realizado na Universidade de São Paulo, São Paulo - SP, Brasil – correlação 

indireta).  

 

 Processo nº. 23069.007570/2012-83 – ANDRÉA PIRES FERRÃO, Assistente em Administração, 

SIAPE nº. 1290014. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 08/05/2012. (Curso de Graduação 

em História, realizado na Faculdade de Humanidade Pedro II, concluído em 22/01/2007, Rio de Janeiro 

- RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007214/2012-60 – ELIZA DE SALLES MACIEL, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1336045. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 04/05/2012. (Curso 

de Graduação em Direito, realizado na Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – 

correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.030619/2012-00 – FABIO LIMA DOS SANTOS, Assistente em Administração, 

SIAPE nº. 1937939. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 04/05/2012. (Curso de Graduação 

em Administração, realizado na Universidade Estácio de Sá, concluído em 07/10/2011, Rio de Janeiro – 

RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.078141/2012-91 – FATIMA MARIA BELOTE SILVA, Enfermeiro/área, 

SIAPE nº. 304422. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 09/05/2012. (Curso de Pós-

Graduação Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho, realizado no Centro Universitário Plínio Leite, 

Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007393/2012-35 – FERNANDO AUGUSTO MIRANDA NOTARE, Assistente 

em Administração, SIAPE nº. 1858450. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 04/05/2012. 

(Curso de Graduação em Administração, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro, 

concluído em 04/05/2009, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007857/2012-11 – IONE GOULART VILLELA, Bibiotecário-Documentalista, 

SIAPE nº. 1039630. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 10/05/2012. (Curso de Pós-

Graduação Lato Sensu em Educação Inclusiva, realizado na Universidade Cândido Mendes – Instituto 

A Vez do Mestre, iniciado em 29/11/2011 e concluído em 04/02/2012, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – 

correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007443/2012-84 – IZABEL PEREIRA DE OLIVEIRA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1944748. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 04/05/2012. (Curso 

de Graduação em Direito, realizado na Fundação Oswaldo Aranha – FOA / UNIFOA, concluído em 

15/12/2009, Volta Redonda – RJ, Brasil – correlação direta).  
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 Processo nº. 23069.008349/2012-42 – JANAINA SANTOS DIAS, Assistente em Administração, 

SIAPE nº. 1942167. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 17/05/2012. (Curso de Graduação 

em Ciências Econômicas, realizado na Universidade Federal de Viçosa, concluído em 27/09/2002, 

Viçosa– MG, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.041157/2012-48 – LEONARDO AREIAS FERREIRA, Técnico em Higiene 

Dental, SIAPE nº. 1875355. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 08/05/2012. (Curso de 

Graduação em Odontologia, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro, concluído em 

19/03/2012, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.078213/2012-08 – MÁRCIA VERÍSSIMO DE SOUZA, Enfermeiro, SIAPE nº. 

0308769. Concessão de 27% (vinte e sete por cento) a partir de 14/05/2012. (Curso de Pós-Graduação 

Lato Sensu em Enfermagem Neonatal, realizado na Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - 

UNIRIO, iniciado em 12/03/2005 e concluído em 17/12/2005, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação 

direta).  

 

 Processo nº. 23069.007710/2012-13 – MICHELLE FONTELA FRANCISCO MELO, Auxiliar em 

Administração, SIAPE nº. 1938144. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 08/05/2012. (Curso 

de Graduação em Administração, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluído em 

14/08/2006, Niterói – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.007512/2012-50 – SIMONE COELHO ROMULO OLIVEIRA, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1940942. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 07/05/2012. (Curso 

de Graduação em Ciências Sociais, realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, concluído 

em janeiro/2002, Rio de Janeiro – RJ, Brasil – correlação direta).  

 

 Processo nº. 23069.008154/2012-01 – TELMA BRUM NASCIMENTO, Assistente em 

Administração, SIAPE nº. 1940555. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 14/05/2012. (Curso 

de Graduação em Direito, realizado na Universidade Federal Fluminense, concluído em 02/03/2010, 

Niterói – RJ, Brasil – correlação direta). ALINE DA SILVA MARQUES – Coordenadora da 

Coordenação de Pessoal Técnico-Administrativo – CPTA. 

    

Publique-se 

 

ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA 

Divisão de Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EEIMVR, Nº. 41 de 18 de junho de 2012. 

 

 

EMENTA: Substituição de Professor na DTS EEIMVR 

n° 41 de 19 de setembro de 2011. 

 

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda do Pólo 

Universitário de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições e de 

acordo com o Memorando do Instituto de Física, n° 59 de 2012,  

 

RESOLVE: 

 

1 - Substituir o Professor ANTONIO DELFINO JÚNIOR, Matrícula SIAPE nº 310239, na DTS 

EEIMVR n° 41 de 19 de setembro de 2011, na qual designa Comitê Gestor do Equipamento 

Multiusuário: Microscópio Eletrônico de Varredura, pelo Professor DANIEL LEANDRO ROCCO, 

Matrícula SIAPE nº 1647959. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA 

Diretora da Escola de Engenharia  

Industrial Metalúrgica de Volta Redonda  

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

SELEÇÃO DE ALUNOS ESTRANGEIROS PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ANTROPOLOGIA 

 

EDITAL 2012 

 

NÍVEL: Mestrado 

 

A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que 

estará aberta a inscrição para a seleção, para a turma de 2012, de alunos estrangeiros para o Curso de 

Mestrado em Antropologia do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, de 30 de junho a 20 de 

julho de 2012. 

 

Objetivo do Programa 

 

Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 

apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 

benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como organizações não-

governamentais e administração pública em geral. 

 

Universidade Federal Fluminense (UFF) 

Instituto de Ciências Humanas e Filosofia (ICHF) 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia (PPGA) 

Campus do Gragoatá - Bloco “O”, 3º andar – Sala 325 

CEP: 24210-350 - São Domingos - Niterói - RJ 

TELEFONE: (021)2629-2866 

FAX: (021)2629 2867 

 

www.proppi.uff.br 

www.proppi.uff.br/ppga 

 

1. Da Inscrição  

 

Documentos necessários: 

 

1.1. Cópia xerox do  passaporte (02 vias); 

1.2. Cópia xerox do diploma  de graduação realizada no exterior (02 vias); 

1.3. Currículo e histórico escolar (02 vias) 

1.4. Duas cartas de recomendação de doutores; 

1.5. Pré-projeto de trabalho de dissertação vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGA; 

 

1.6. Curriculum Vitae (03 vias). Caso o candidato tenha um ou mais textos publicados, anexar uma 

cópia de cada ao curriculum; 

 

1.7. Uma carta de apresentação escrita pelo próprio candidato, justificando seu interesse em cursar o 

mestrado neste Programa e apontando a(s) linha(s) de pesquisa (vide anexo) em que se insere seu pré-

projeto; 

 

1.8 . Comprovação de proficiência em Inglês ou Francês; 

1.9 . Foto 3X4 (02) duas; 

 

 

 

1.10. Títulos obtidos no exterior deverão cumprir as exigências constantes da Resolução 18/2002 de 

http://www.proppi.uff.br/
http://www.proppi.uff.br/ppga
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20/02/2002, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior; 

 

1.11. Inscrições pelo Correio: 

 

As inscrições só serão feitas pelo correio, devendo toda a documentação ser encaminhada à Secretaria 

até o dia 20 de julho de 2012 (data limite para postagem) com AR (Aviso de Recebimento) para o 

seguinte endereço: 

 

Universidade Federal Fluminense 

Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia 

Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 

São Domingos - Niterói - CEP: 24210-350 – RJ 

 

1.12. O resultado do concurso será divulgado em 27 de julho de 2012. 

 

OBS.: Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias para a retirada dos documentos. 

 

2. Das vagas disponíveis: 

 

Para a presente seleção o PPGA dispõe de 03 vagas para o mestrado em Antropologia.  

 

O PPGA não garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 

 

3. Das Disposições Finais: 

 

3.1. As inscrições com documentos incompletos ou incorretos, com ausência de qualquer dos 

documentos exigidos, bem como com a data de postagem posterior à estabelecida no item 1.7 deste 

Edital, implicarão a automática desclassificação do candidato no processo seletivo. 

 

3.2. Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia resolver os casos não 

previstos neste EDITAL. 

 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

Vice-Coordenadora PPGA – UFF 

# # # # # # 
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ANEXO 

 

Corpo Docente 

 

Professores do Quadro Permanente 

 

1. ANA PAULA MENDES DE MIRANDA, USP 

2. ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA, UFRJ 

3. DELMA PESSANHA NEVES, Doutor, UFRJ 

4. ELIANE CANTARINO O`DWYER, Doutor, UFRJ 

5. GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA, Doutor, USP 

6. JAIR DE SOUZA RAMOS, Doutor, UFRJ 

7. JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI, Doutor, USP 

8. JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES, Doutor,  University of Texas, Austin 

9. LAURA GRAZIELA FIGUEIREDO FERNANDES GOMES, Doutor, USP 

10. LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS, UERJ 

11. LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA, Doutor, UFRJ 

12. MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO, Doutor, USP 

13. MARCOS OTÁVIO BEZERRA, Doutor, UFRJ 

14. OVÍDIO DE ABREU FILHO, Doutor, UFRJ 

15. PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO, Doutor, Boston University, EUA 

16. ROBERTO KANT DE LIMA, Doutor, Harvard University, EUA 

17. SIDNEI CLEMENTE PERES, Doutor, UNICAMP 

18. SIMONI LAHUD GUEDES, Doutor, UFRJ 

19. TÂNIA STOLZE LIMA, Doutor, UFRJ 

 

Professores Colaboradores 

 

1. ANA CLÁUDIA CRUZ DA SILVA, UFRJ 

2. EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA, UFF 

3. FÁBIO REIS MOTA, UFF 

4. NILTON SILVA DOS SANTOS, UFRJ 
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LINHAS DE PESQUISA 

 

LINHA 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 

 

Descrição 

 

Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 

suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 

e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 

quanto “externa”, na configuração local. 

DELMA PESSANHA NEVES 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

MARCOS OTÁVIO BEZERRA 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

ROBERTO KANT DE LIMA 

 

LINHA 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 

 

Descrição 

 

Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 

grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 

peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 

específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 

 

ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

FÁBIO REIS MOTA 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 

 

Descrição 

 

Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 

administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 

processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 

como aquelas da polícia e da justiça criminal. 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 

DELMA PESSANHA NEVES 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 

FÁBIO REIS MOTA 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIMONI LAHUD GUEDES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
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Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 

 

Descrição 

 

Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 

etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 

sociabilidade. 

 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

OVÍDIO DE ABREU FILHO 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

TANIA STOLZE LIMA 

 

Linha 5 - ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 

 

Descrição 

 

Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 

processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 

atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 

 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

FÁBIO REIS MOTA 

JAIR DE SOUZA RAMOS 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 

MÉRCIO PEREIRA GOMES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

 

Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 

 

Descrição 

 

Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 

sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 

considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 

indígena. 

 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

TANIA STOLZE LIMA 
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Linha 7 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 

 

Descrição 

 

Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 

e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 

construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 

sociais. 

 

ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 

DELMA PESSANHA NEVES 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 

LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

SIMONI LAHUD GUEDES 

 

Linha 8 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 

 

Descrição 

 

Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 

chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 

hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 

personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 

consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 

ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 

da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 

reflexão. 

 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

 

Linha 9- ANTROPOLOGIA E IMAGEM 

 

Descrição 

 

Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 

audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 

ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 

e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 

produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 

mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 

fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 

textuais. 

 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 

OVÍDIO DE ABREU FILHO 
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Linha 10 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 

 

Descrição 

 

Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 

relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 

das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 

identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 

 

JAIR DE SOUZA RAMOS 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

OVÍDIO DE ABREU FILHO 

SIMONI LAHUD GUEDES 

 

Linha 11- ANTROPOLOGIA DO PODER. 

 

Descrição 

 

A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 

refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 

fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 

democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 

definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 

grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 

 

ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

JAIR DE SOUZA RAMOS 

MARCOS OTÁVIO BEZERRA 

MÉRCIO PEREIRA GOMES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

Linha 12 - MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 

Descrição 

 

Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 

agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 

organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 

as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 

formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 

agricultores. 

 

DELMA PESSANHA NEVES 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 
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Linha 13 - ETNOGRAFIA URBANA 

 

Descrição 

 

Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 

formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 

como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 

Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  

 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

MARCOS OTÁVIO BEZERRA 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIMONI LAHUD GUEDES 

 

Linha 14 – ANTROPOLOGIA NA AMAZÔNIA: MOVIMENTOS SOCIAIS, POLÍTICAS 

PÚBLICAS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL. 

 

Esta linha de pesquisa engloba estudos sobre modos de constituição e reprodução de diferentes 

categorias e grupos socioeconômicos sediados na Amazônia brasileira, objetivando, através de 

etnografias e de interpretação de processos sociais (aqui incluídos os denominados socioambientais), a 

compreensão da vida social que vem se instituindo nessa região. Tais estudos visam a análise de 

práticas sociais, condições de representação e expressão políticas, bem como de correspondentes 

vínculos territoriais que engendram formas renovadas de construção identitária.  

 

DELMA PESSANHA NEVES 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

SIDNEI CLEMENTE PERES 
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UFF – UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 

Mestrado em Antropologia – Seleção 2012 – Estrangeiros 
N

o 

F I C H A  D E  I N S C R I Ç Ã O  

NOME__________________________________________________________________ 

SEXO: _______________________________ ESTADO CIVIL:_________________ 

DATA DE NASCIMENTO ______/______/______ CPF:___________________________ 

FILIAÇÃO MÃE: __________________________________________________________ 

FILIAÇÃO PAI: ___________________________________________________________ 

RG Nº: ___________________________ÓRGÃO EXPEDIDOR:____________________  

DATA DE EXPEDIÇÃO: _____/_____/______ RG ESTADO: ______________________ 

NATURALIDADE:_____________________NACIONALIDADE:_____________________ 

ENDEREÇO: 

RUA: ___________________________________________________________________ 

BAIRRO_________________________ CIDADE______________________ U.F.: ______ 

CEP_______________________TEL____________________  

E-MAIL__________________________________________________________________ 

Proficiência em Língua estrangeira 

 (    ) Inglês      (     )Francês 

Pretende concorrer à bolsa de estudos? 

(     ) SIM      (      ) NÃO 

Declaro, para os devidos fins, que as informações acima são verdadeiras e que tomei conhecimento das 

condições estabelecidas no EDITAL do concurso de seleção, estando de acordo com as mesmas 

Data: ______________________________________________________________ 

Assinatura: _________________________________________________________ 
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UFF/CEG/CHF/PPGA 

Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 

Mestrado em Antropologia 

N
o 

SELEÇÃO 2012 - Estrangeiros Mestrado em Antropologia 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 

 

Nome do Candidato:  

 

 

 

 

Assinatura do Funcionário 
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SELEÇÃO DE ALUNOS ESTRANGEIROS PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ANTROPOLOGIA 

 

 

EDITAL 2012 

 

NÍVEL: Doutorado 

 

A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que 

estará aberta a inscrição para a seleção de alunos estrangeiros para o Curso de Doutorado em 

Antropologia do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, de 30 de junho a 20 de julho de 2012 

(data limite para postagem).  

 

Objetivo do Programa 

 

Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 

apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 

benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como as organizações não-

governamentais e a administração pública em geral. 

 

Universidade Federal Fluminense (UFF) 

Instituto de Ciências Humanas e Filosofia (ICHF) 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia (PPGA) 

Campus do Gragoatá - Bloco “O”, 3º andar – Sala 325 

CEP: 24210-350 - São Domingos - Niterói - RJ 

TELEFONE: (021)2629-2866 

FAX: (021)2629 2867 

 

www.propp.uff.br 

www.uff.br/ppga 

 

1. Da Inscrição  

 

Documentos necessários: 

 

1.1. Cópia xerox do  passaporte (02 vias); 

1.2. Cópia xerox do diploma  de graduação realizada no exterior (02 vias); 

1.3. Currículo e histórico escolar comprovando título de mestre ou equivalente (02 vias) 

1.4. Três cartas de recomendação de doutores; 

1.5. Uma cópia da dissertação de mestrado; 

1.6. Pré-projeto de trabalho de tese  vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGA; 

 

1.7. Curriculum Vitae (03 vias). Caso o candidato tenha um ou mais textos publicados, anexar uma 

cópia de cada ao curriculum; 

 

1.8. Uma carta de apresentação escrita pelo próprio candidato, justificando seu interesse em cursar o 

doutorado neste Programa e apontando a (s) linha(s) de pesquisa (vide anexo) em que se insere seu pré-

projeto; 

 

1.9. Comprovação de proficiência em Inglês e Francês, podendo ser emitidos pelo Programa onde o 

candidato concluiu o mestrado; 

 

1.10.  Foto 3X4 (02) duas; 

  

1.11. Títulos obtidos no exterior deverão cumprir as exigências constantes da Resolução 18/2002 de 

20/02/2002, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior; 

http://www.propp.uff.br/
http://www.uff.br/ppga
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1.12. Inscrições pelo Correio: 

 

As inscrições só serão feitas pelo correio, devendo toda a documentação ser encaminhada à Secretaria 

até o dia 20 de julho de 2012 (data limite para postagem) com AR (Aviso de Recebimento) para o 

seguinte endereço: 

 

Universidade Federal Fluminense/Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia 

Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 

São Domingos - Niterói - CEP: 24210-350 – RJ 

 

1.13. O resultado do concurso será divulgado até 27 de julho de 2012. 

 

OBS.: Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias para a retirada dos documentos. 

 

2. Das vagas disponíveis: 

 

Para a presente seleção o PPGA dispõe de 03 vagas para o Doutorado em Antropologia.  

 

O PPGA não garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 

 

3. Das Disposições Finais: 

 

Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia resolver os casos não 

previstos neste EDITAL. 

 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

Vice-Coordenadora PPGA  

# # # # # # 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLII – N.° 105 22/ 06/2012        SEÇÃO IV                                                       PÁG. 030 

 

 

ANEXO: CORPO DOCENTE E LINHAS DE PESQUISA 

 

Corpo Docente 

Professores do Quadro Permanente 

 

1. ANA PAULA MENDES DE MIRANDA, USP 

2. ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA, UFRJ 

3. DELMA PESSANHA NEVES, Doutor, UFRJ 

4. ELIANE CANTARINO O`DWYER, Doutor, UFRJ 

5. GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA, Doutor, USP 

6. JAIR DE SOUZA RAMOS, Doutor, UFRJ 

7. JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI, Doutor, USP 

8. JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES, Doutor,  University of Texas, Austin 

9. LAURA GRAZIELA FIGUEIREDO FERNANDES GOMES, Doutor, USP 

10. LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS, UERJ 

11. LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA, Doutor, UFRJ 

12. MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO, Doutor, USP 

13. MARCOS OTÁVIO BEZERRA, Doutor, UFRJ 

14. OVÍDIO DE ABREU FILHO, Doutor, UFRJ 

15. PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO, Doutor, Boston University, EUA 

16. ROBERTO KANT DE LIMA, Doutor, Harvard University, EUA 

17. SIDNEI CLEMENTE PERES, Doutor, UNICAMP 

18. SIMONI LAHUD GUEDES, Doutor, UFRJ 

19. TÂNIA STOLZE LIMA, Doutor, UFRJ 

 

Professores Colaboradores 

 

1. ANA CLÁUDIA CRUZ DA SILVA, UFRJ 

2. EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA, UFF 

3. FÁBIO REIS MOTA, UFF 

4. NILTON SILVA DOS SANTOS, UFRJ 
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LINHAS DE PESQUISA 

 

LINHA 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 

 

Descrição 

Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 

suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 

e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 

quanto “externa”, na configuração local. 

 

DELMA PESSANHA NEVES 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

MARCOS OTÁVIO BEZERRA 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

ROBERTO KANT DE LIMA 

 

LINHA 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 

 

Descrição 

Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 

grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 

peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 

específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 

 

ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

FÁBIO REIS MOTA 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

 

Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 

 

Descrição 

Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 

administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 

processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 

como aquelas da polícia e da justiça criminal. 

 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 

DELMA PESSANHA NEVES 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 

FÁBIO REIS MOTA 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIMONI LAHUD GUEDES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
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Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 

 

Descrição 

Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 

etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 

sociabilidade. 

 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

OVÍDIO DE ABREU FILHO 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

TANIA STOLZE LIMA 

 

Linha 5 - ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 

 

Descrição 

Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 

processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 

atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 

 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

FÁBIO REIS MOTA 

JAIR DE SOUZA RAMOS 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 

MÉRCIO PEREIRA GOMES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 

 

Descrição 

Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 

sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 

considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 

indígena. 

 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

TANIA STOLZE LIMA 
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Linha 7 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 

 

Descrição 

Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 

e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 

construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 

sociais. 

 

ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 

DELMA PESSANHA NEVES 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 

LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

SIMONI LAHUD GUEDES 

 

 

Linha 8 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 

 

Descrição 

Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 

chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 

hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 

personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 

consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 

ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 

da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 

reflexão. 

 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

 

Linha 9- ANTROPOLOGIA E IMAGEM 

 

Descrição 

Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 

audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 

ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 

e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 

produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 

mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 

fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 

textuais. 

 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 

OVÍDIO DE ABREU FILHO 
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Linha 10 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 

 

Descrição 

Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 

relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 

das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 

identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 

 

JAIR DE SOUZA RAMOS 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

OVÍDIO DE ABREU FILHO 

SIMONI LAHUD GUEDES 

 

Linha 11- ANTROPOLOGIA DO PODER. 

 

Descrição 

A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 

refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 

fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 

democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 

definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 

grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 

 

ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

JAIR DE SOUZA RAMOS 

MARCOS OTÁVIO BEZERRA 

MÉRCIO PEREIRA GOMES 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

Linha 12 - MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 

 

Descrição 

Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 

agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 

organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 

as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 

formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 

agricultores. 

 

DELMA PESSANHA NEVES 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 
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Linha 13 - ETNOGRAFIA URBANA 

 

Descrição 

Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 

formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 

como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 

Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  

 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 

JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 

JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 

LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 

MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 

MARCOS OTÁVIO BEZERRA 

NILTON SILVA DOS SANTOS 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 

ROBERTO KANT DE LIMA 

SIMONI LAHUD GUEDES 

 

Linha 14 – ANTROPOLOGIA NA AMAZÔNIA: MOVIMENTOS SOCIAIS, POLÍTICAS 

PÚBLICAS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL. 

 

Esta linha de pesquisa engloba estudos sobre modos de constituição e reprodução de diferentes 

categorias e grupos socioeconômicos sediados na Amazônia brasileira, objetivando, através de 

etnografias e de interpretação de processos sociais (aqui incluídos os denominados socioambientais), a 

compreensão da vida social que vem se instituindo nessa região. Tais estudos visam a análise de 

práticas sociais, condições de representação e expressão políticas, bem como de correspondentes 

vínculos territoriais que engendram formas renovadas de construção identitária.  

 

DELMA PESSANHA NEVES 

ELIANE CANTARINO O’DWYER 

GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 

SIDNEI CLEMENTE PERES 
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1.UFF – UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

2. Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 

Doutorado em Antropologia - SELEÇÃO 2012 – Estrangeiros 

N
o 

 

2 . 1 . 1 . F I C H A  D E  I N S C R I Ç Ã O  

NOME________________________________________________________________ 

 

SEXO: _______________________________ ESTADO CIVIL: _________________ 

DATA DE NASCIMENTO ______/______/______  

CPF: ___________________________ 

FILIAÇÃO MÃE: _______________________________________________________ 

FILIAÇÃO PAI: ________________________________________________________ 

RG Nº: ___________________________   ÓRGÃO EXPEDIDOR: _______________  

DATA DE EXPEDIÇÃO: _____/_____/______ RG ESTADO: __________________ 

NATURALIDADE: _____________________NACIONALIDADE: _______________ 

ENDEREÇO: 

RUA: ________________________________________________________________ 

BAIRRO_______________________ CIDADE ____________________U.F.:  _____ 

CEP_______________________TEL_______________________________________  

E-MAIL  ____________________________________________________________ 

Proficiência em Língua estrangeira 

 (    ) Inglês      (     )Francês 

Pretende concorrer à bolsa de estudos? 

(     ) SIM      (      ) NÃO 

Declaro, para os devidos fins, que as informações acima são verdadeiras e que tomei conhecimento das condições 

estabelecidas no EDITAL do concurso de seleção, estando de acordo com as mesmas 

Data: ______________________________________________________________ 

Assinatura: _________________________________________________________ 
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3.UFF/CEG/CHF/PPGA 

Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 

Doutorado em Antropologia 

N
o 

SELEÇÃO 2012 - Estrangeiros - Doutorado em Antropologia 

3.1.1.COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 

 

Nome do Candidato:  

 

 

 

 

Assinatura do Funcionário 
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EDITAL 2012/02 
 

o diretor da Escola de engenharia da universidade federal fluminense, considerando o que estabelece a 

resolução 37/04 do conselho de ensino e pesquisa, faz saber que estarão abertas as inscrições para o 

exame de seleção do programa de pós-graduação “stricto sensu”, nível de mestrado em engenharia 

civil, para o ano 2012, Segundo semestre, na forma deste edital. :  

 

1. Período de inscrição:  

 

Estarão abertas de 6 de junho a 29 de junho, as inscrições à seleção para o curso de Mestrado em 

Engenharia Civil da Universidade Federal Fluminense, para o ano de 2012, segundo semestre.  

 

2. Vagas:  

 

São oferecidas 20 (vinte) vagas, abertas a profissionais que busquem aprofundar seus estudos em nível 

de Mestrado, dentro das seguintes áreas e linhas de pesquisa: 

 

ÁREA 1 – GESTÃO, PRODUÇÃO E MEIO AMBIENTE 

 

Linha 1 -–. GESTÃO NA CONSTRUÇÃO CIVIL 

 

Linha 2 -.ORGANIZAÇÃO DA PRODUÇÃO NA CONSTRUÇÃO CIVIL 

 

Linha 3 -.GESTÃO AMBIENTAL E DESEMPENHO DO AMBIENTE CONSTRUÍDO 

 

ÁREA 2 – TECNOLOGIA DA CONSTRUÇÃO E ESTRUTURAS 

 

Linha 1 -–. PATOLOGIA, REFORÇO E RECUPERAÇÃO DE ESTRUTURAS, MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO E SISTEMAS CONSTRUTIVOS 

 

Linha 2 -.ANÁLISE E DIMENSIONAMENTO ESTRUTURAL 

 

Linha 3 -.MÉTODOS NUMÉRICOS E ESTRUTURAS METÁLICAS 

 

2.1. Para ingresso na ÁREA DE CONCENTRÇÃO 1 (GESTÃO, PRODUÇÃO E MEIO 

AMBIENTE) o Programa será aberto a Engenheiros, Arquitetos, Administradores, Economistas, 

Contadores, Matemáticos, Profissionais de Tecnologia da Informação e áreas afins.o Programa será 

aberto a Engenheiros e Arquitetos. 

 

2.2. Para ingresso ÁREA DE CONCENTRÇÃO 2 (TECNOLOGIA DA CONSTRUÇÃO E 

ESTRUTURAS) o Programa será aberto a Engenheiros e Arquitetos 

 

2.3. Do total de vagas, 2 (duas) serão reservadas a candidatos estrangeiros não residentes no Brasil, no 

quadro dos convênios reconhecidos pelo governo brasileiro. Caso estas vagas não sejam ocupadas, 

serão destinadas a candidato brasileiro.  

 

2.4. Das 20 vagas estão previstas 1 vaga para transferência de alunos regularmente matriculados em 

outras IES credenciadas pela CAPES. Caso essas vagas não sejam ocupadas, serão destinadas aos 

candidatos inscritos e aprovados.  

 

2.4.1. Em caso de transferência, os alunos deverão seguir as normas da UFF (informações na Secretaria 

do Programa).  

 

2.5. Caso as vagas destinadas a cada linha de Pesquisa não sejam preenchidas poderão, a critério da 

comissão de seleção, serem alocadas para outra linha.  
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3. Etapas da seleção:  

 

O preenchimento das vagas dar-se-á mediante processo que abrangerá as seguintes etapas: 

 

a) Inscrição; 

 

b) Análise de documentação Curriculum Vitae e Histórico Escolar; 

 

c) Prova de Conhecimentos Gerais, prova de suficiência em idioma estrangeiro (compreensão de texto 

escrito em inglês, francês ou espanhol) de acordo com a resolução do Colegiado de Curso Nº 372 e 

prova de expressão escrita; 

 

d) Classificação; 

 

e) Divulgação dos resultados. 

 

4. Seleção:  

 

Para admissão no Curso, os candidatos deverão se submeter ao exame de seleção, dividido em três 

etapas, todas de caráter eliminatório: 

 

1º etapa – Exame da documentação. Serão analisados o Curriculum Vitae e o Histórico Escolar. Os 

resultados serão comunicados até 2/07/2012 

 

2ª etapa – Os alunos selecionados na 1a etapa prestarão, em 04/07/2012, prova de conhecimentos 

gerais, prova de suficiência em idioma estrangeiro (inglês, francês ou espanhol) e prova de expressão 

escrita. Os resultados serão comunicados até 06/07/2012.  

 

OS CANDIDATOS TERÃO ATÉ O DIA 12/07/2012 PARA ENTRAR COM PEDIDO DE REVISÃO 

DE PROVA. 

 

Após os exames será procedida a classificação dos candidatos, considerando-se as notas da segunda 

etapa.  

 

5. Inscrição:  

 

A inscrição será feita na Secretaria do Programa de Pós-graduação em Engenharia Civil: 6 de junho a 

29 de junho de 2012 - Horário: de 10:00 às 17:00 horas.  

 

Local: Rua Passo da Pátria, 156 Bloco D Sala 365, Prédio Novo da Escola de Engenharia - São 

Domingos - Niterói - RJ - CEP: 24.210-240 - Tels: (21) 2629-5412, (21) 2629-5410, (21) 2629-5414 e 

Fax (21) 2629-5400, mediante formulário de inscrição fornecido pela Secretaria, a ser preenchido e 

acompanhado da seguinte documentação: 

 

a) 02 (duas) cópias do Diploma de Graduação reconhecido (serão recebidas provisoriamente 

declarações de conclusão de CURSO DE GRADUAÇÃO até que o Diploma venha ser emitido). No 

caso de diplomas obtidos no exterior, anexar tradução juramentada do diploma e do histórico escolar; 

 

b) 01 (uma) cópia do Histórico Escolar da Graduação; 

 

c) Curriculum Vitae; 

 

d) Prova de vinculação ao Magistério superior (quando for o caso) ou atividade de Pesquisa; 

 

e) Declaração de que dispõe de pelo menos 3 (três) horas semanais por crédito em que venha se 

inscrever; 
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f) Comprovante de pagamento da taxa de inscrição, no valor de R$ 70,00 (setenta reais); 

 

g) 2 (duas) fotografias 3 x 4 e 2 (duas) cópia legível da carteira de Identidade e 2 (duas) do CPF. 

(OBS: Não aceitaremos Carteira de Motorista ou carteira com validade).  

6. Exigência de Diploma  

 

No caso do diploma de Graduação ainda não ter sido emitido, para efeito da inscrição será aceito como 

comprovante hábil a declaração de conclusão de curso (original e cópia), acompanhada do histórico 

escolar. No entanto, a matrícula do candidato aprovado só será efetivada mediante a apresentação do 

diploma de Graduação. Os diplomas obtidos no exterior deverão estar de acordo com a Resolução 

18/2002 – UFF.  

7. Taxa de inscrição  

A taxa de inscrição poderá ser recolhida em qualquer agência do BANCO DO BRASIL –Através de 

GRU emitida pelo candidato através do site https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp 

(modelo em anexo). 

8. Candidatos residentes fora do Grande Rio  

 

Os candidatos residentes fora do Grande Rio poderão fazer sua inscrição por procuração ou enviá-la 

pelo correio, mediante correspondência SEDEX, postada impreterivelmente até o dia 27/06/2012.  

9. Programa  

A prova de conhecimentos gerais se baseará no programa abaixo: 

 

Áreas 1 e 2 --- Matemática e Estatística: Espaços vetoriais reais, transformações lineares , matrizes, 

cálculo diferencial e integral elementar, Noções de estatística descritiva e probabilidades.  

 

Área 2  -------    Mecânica dos Solos: Índices físicos e noções básicas de fundações e obras de terra.  

 

Áreas 1, e 2       Construção Civil: Processos e técnicas construtivas, desempenho da construção  

 

Área 1--------  Administração Financeira: Noções de matemática financeira, valor atual, taxa de retorno 

e risco.  

 

Área 1 ------   Gerenciamento de Empreendimentos: Noções básicas de tecnologia da construção, 

gerenciamento, planejamento, programação e controle de empreendimentos e projetos.  

 

Área 2-------     Resistência dos Materiais: Estado de tensão e deformação em um ponto, flexão pura, 

torção, solicitações em estruturas isostáticas de barras.  

 

Área 2    ---  Materiais de Construção: Noções básicas de materiais de construção, dosagem de 

concreto; índices físicos; ensaios, controle do concreto e de seus componentes.  

 

A título de orientação, indica-se os seguintes livros disponíveis na Biblioteca do Centro Tecnológico:  

 

1. Adão, F.X. e Hemerly, A.C. (2002) Concreto Armado novo Milênio Prático e Econômico, Editora 

Interciência  

 

2. BAUER, L. A. FALCÃO. Materiais de Construção. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Científicos., 

1979. 529 p  

 

3. BOITEAUX, Colbert Demarie - Administração de Projetos - PERT / CPM / ROY, Editora Científica.  

 

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
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4. CAPUTO, Homero P. - Mecânica dos Solos e suas Aplicações, Volumes I, II e III, Editora LTC S.A.  

 

5. FONSECA, Jairo S. da e MARTINS, Gilberto de A., - Curso de Estatística, 3a. Edição, Editora Atlas  

 

6. LEITHOLD, Louis - O Cálculo com Geometria Analítica, Editora Harbra Ltda.  

 

7. LIMMER, CARL V. Planejamento, orçamentação e controle de projetos e obras. Rio de Janeiro: 

Livros Técnicos e Científicos., 1997. 225 p..  

 

8. THOMAZ, ERCIO. Tecnologia, gerenciamento e qualidade na construção São Paulo: Pini, 2001. 449 

p  

 

9. LIPSCHUTZ, Seymour - Álgebra Linear, 3a. Edição , Editora Makron books  

 

10. ENGEL, Heino. Sistemas de estruturas 1 ed. São Paulo: Hemus, 1981. 273 p  

 

11. YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. 2 ed. São Paulo: Pini., 1999. 640 p.  

 

12. RIBEIRO, C.C.; Pinto, J.D.S. e Straling, T. (2002) – Materiais de Construção Civil, Editora UFMG.  

 

13. SANVICENTE, Antônio Zoratto - Administração financeira, Editora Atlas  

 

14. SUSSEKIND, J. C. - Curso de Análise Estrutural, vol. 1, Editora Globo  

 

15. TIMOSHENKO, S. P. - Resistência dos Materiais, vol. 1, Ao Livro Técnico  

 

16. LEVINE, D. M.; BERENSON, M. L. e STEPHAN, D. – Estatística: Teoria e Aplicações, Editora 

LTC – Livros Técnicos e Científicos S/A  

 

17. BARBOSA, P. e PAMPLONA, C.F.M. – Mecânica dos Corpos Deformáveis, 

http://www.uff.br/teleresmat.  

 

18. PMI (PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE). Um guia do conjunto de conhecimentos em 

gerenciamento de projetos – Guia PMBOK®- 4 ed., 2009 

 

10. Prova de suficiência em idioma estrangeiro e de expressão escrita  

 

As provas consistirão, respectivamente, na compreensão de um texto técnico de Engenharia Civil ou 

Arquitetura e na elaboração de uma redação sobre tema a ser definido.  

 

Alunos que apresentarem certificados de proficiência aceitos pela CAPES em Instituições Estrangeiras 

para a inscrição de Mestrado serão dispensados da prova de idioma estrangeiro.  

 

Para a prova de suficiência em idioma estrangeiro NÃO será permitido o uso do dicionário.  

11. Resultados e datas limites 

 

A nota mínima exigida é 6 (seis), sendo eliminatórias as provas de Conhecimentos Gerais, de idioma 

estrangeiro e de expressão escrita.  

 

Para efeito do cálculo da nota final serão atribuídos peso 3 (três) para a prova de conhecimentos gerais, 

peso 1 (um) para prova de idioma estrangeiro e peso 1 (um) para a prova de expressão escrita. 
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O preenchimento das vagas e a admissão ao curso, para cada linha de pesquisa, serão por ordem de 

classificação, atendida a condição de nota mínima.  

 

12. Divulgação  

 

As notas dos candidatos aprovados e selecionados e sua classificação serão divulgadas, por áreas de 

atuação, ao término do processo, no dia 13/07/2012, na Secretaria do Programa.  

 

13. Matrícula 

 

Os candidatos aprovados constantes da relação final realizarão matrícula em dia a ser divulgado no site 

www.poscivil.uff.br ou na Secretaria do Programa. 

 

14. Aproveitamento de vagas  

 

A Comissão de Seleção reserva-se o direito de não preencher as vagas previstas.  

 

15. Desistência  

 

Em caso de desistência de candidato selecionado, a vaga será ocupada pelo candidato suplente, 

seguindo inicialmente a ordem de classificação da respectiva linha de pesquisa e em seguida a 

classificação geral.  

 

16. Retirada dos documentos 

 

Os candidatos não aprovados e não classificados terão o prazo máximo de 3 (três) meses, a partir da 

data da divulgação dos resultados, para retirar os documentos comprobatórios da inscrição.  

 

17. Bolsas  

 

A aprovação na seleção não garantirá a obtenção de bolsa de estudo, a qual dependerá das cotas 

recebidas pelo Programa, das normas dos órgãos financiadores e das normas do próprio Programa.  

 

18. Casos Omissos  

 

Os casos omissos no presente edital serão resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pós-graduação em 

Engenharia Civil.  

 

Niterói, 01 de junho de 2012. 

 

ORLANDO CELSO LONGO 

Coordenador do Programa de  

Pós-graduação em Engenharia Civil 

# # # # # # 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.poscivil.uff.br/


UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLII – N.° 105 22/ 06/2012        SEÇÃO IV                                                       PÁG. 043 

 

MODELO DA EMISSÃO DA GRU PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

 

 

 
 
 

   
 

Unidade Favorecida 

Código 153056 

Gestão 15227 

Nome da Unidade UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

Recolhimento 

Código 28830-6 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS 

 
 
Somente os campos acompanhados por (*) são de preenchimento obrigatório.  
 

Número de Referência  

0250158307
 (*) CAMPO OBRIGATÓRIO 

Competência (mm/aaaa)  

06/2012
 

Vencimento (dd/mm/aaaa)  

29/06/2012
 

CNPJ ou CPF do Contribuinte 

 (*) CAMPO OBRIGATÓRIO 

Nome do Contribuinte / Recolhedor 

 (*) CAMPO OBRIGATÓRIO 

(=)Valor Principal 

70,00
 (*) CAMPO OBRIGATÓRIO 

(-)Descontos/Abatimentos 

 
(-)Outras Deduções 

 
(+)Mora/Multa 

 
(+)Juros/Encargos 

 
(+)Outros Acréscimos 

 

(=)Valor Total  

70,00
 (*) CAMPO OBRIGATÓRIO 

Selecione uma opção de geração: 

                                                                    

 
Geração em HTML                            (recomendada)

 

 

 

 

 


