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SECAO I

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069.053569/11-40
INSTRUMENTO: Acordo de Cooperacdo Académica

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Agéncia Francesa de Seguranca Sanitaria —
Laboratérios de Ploufragan-Plouzané — ANSES.

OBJETO: Desenvolver um programa de intercambio e cooperacdo em todas as areas académicas
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacdo e pos-graduacao;

professores, pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nivel superior; colaboragdes em
pesquisas.

PRAZO: 60 (sessenta) meses, a partir da Gltima assinatura.
DATA: 05 de dezembro de 2011.
RESOLUCOES: CEP N.° 157/2012.
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense —
UFF e GILLES SALVAT, Diretor da Agéncia Francesa de Seguranca Sanitaria — Laboratorios de
Ploufragan-Plouzané — ANSES.
Publique-se
IZABEL CRISTINA SOARES DA SILVA

Chefe da Secéo de Apoio Técnico — CAD/GABR
HHEHBHH
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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.° 47.075 de 06 de junho de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.008738/12-78,
RESOLVE:

| — Dispensar FLAVIA VIEGAS DE ANDRADE TRINAS, Professor de 3° Grau, matricula SIAPE
n° 1693186, do Quadro Permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenadora “pro tempore”
do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia, do Polo Universitario de Nova Friburgo, designada pela
Portaria n® 43.502, de 09/12/2010.- FG-1

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHRHHH

PORTARIA N.° 47.076 de 06 de junho de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.008738/12-78,
RESOLVE:

| — Designar MARIA THERESA ALVES DA CUNHA KALIL, Professor de 3° Grau, matricula
SIAPE n° 2617384, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, “pro tempore”,
a funcdo de Coordenadora do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia, do Polo Universitario de
Nova Friburgo — PUNF.

Il - Esta designacdo corresponde a gratificacdo FG-1, a partir de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO XLII - N.° 096 11/ 06/2012 SECAOII PAG. 04

PORTARIA N.° 47.077 de 06 de junho de 2012.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.008738/12-78,
RESOLVE:

| — Dispensar ANA PAULA PEREZ SALES, Professor de 3° Grau, matricula SIAPE n° 1446109, do
Quadro Permanente desta Universidade, da funcdo de Vice-Coordenadora “pro tempore” do Curso
de Graduacgdo em Fonoaudiologia, do Polo Universitario de Nova Friburgo - PUNF, designada pela
Portaria n® 43.502, de 09/12/2010.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHBH
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PORTARIA N.° 47.078 de 06 de junho de 2012.

EMENTA: Instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar.  Procedimento  Sumario.
Designacdo de Comisséo para processa-
lo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Determinar, consoante 0 constante no processo n® 23069.001650/2012-25, a Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar para apuracdo de possivel irregularidade da situagdo funcional
do servidor, JORGE UBIRAJARA GOMES CRESPO, Auxiliar em Administracdo, matricula SIAPE
n° 310307.

Il - Constituir, com o fim de dar cumprimento a determinacéo feita no item precedente, Comisséo de
Inquérito que sera integrada pelos servidores publicos que vao a seguir individuados:

a) SIMONE RODRIGUES MIRANDA LIMA, Recepcionista, matricula SIAPE n° 1076556, como
Presidente;

b) AGUEDA MITSUE SANO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n°® 1642599, como
membro;

Il - A Comissdo adotard o procedimento sumario a que se refere o art. 133 da Lei n° 8.112/90,
observando as disposi¢Ges contidas no art. 140, inciso I, letra “a”, da mesma norma.

IV - Fixar, para a conclusdo dos trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da
presente Portaria.

V - Esta Portaria cancela e substitui a de n°® 46.561, de 26 de marco de 2012, publicada no BS/UFF n°
052, de 26/03/2012.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHBH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO RGI/PURO, N°. 001 de 09 de maio de 2012.

O Coordenador do Curso de Psicologia do Pdlo Universitario de Rio Das Ostras, da Universidade
Federal Fluminense, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 44, alinea Il, do
regimento Geral da Universidade,

RESOLVE:

1 - Instituir o Ndcleo Docente Estruturante do Curso de Psicologia do Polo Universitario de Rio das
Ostras.

2 - Designar os docentes abaixo relacionados para compor o Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Psicologia de Rio das Ostras:

MADDI DAMIAN JUNIOR, presidente;

ANA CRISTINA TRONCOSO, titular;
FERNANDA FERREIRA MONTES, titular;
HILDEBERTO VIEIRA MARTINS, titular;
MARCIA MARIA DOS ANJOS AZEVEDO, titular;
MONICA MARIA RAPHAEL DA ROZA, titular

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.
MADDI DAMIAO JUNIOR

Coordenador do Curso de Psicologia — PURO
HHBHHAH


http://www.puro.uff.br/node/509
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SECAO III

Parte 1:
DECISAO N.° 268/12.
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes, e considerando:
a) A recente indicacdo do Conselho Universitério pela suspenséo do calendario académico;

b) O fato de um nimero significativo de professores estarem concluindo as disciplinas que ministram;
e

¢) A importancia de ndo prejudicar os estudantes que aderiram a greve.

DECIDE acolher a indica¢do do Conselho Universitario e aprovar suspensao do calendario escolar a
partir da data de publicacdo desta Decisdo, com 0s seguintes condicionantes:

| — As atividades de aula, que estiverem sendo ministradas por professores que ndo interromperam suas
atividades serdo reconhecidas, com lancamento de notas no periodo de reposicao garantido o direito dos
formandos e estudantes estrangeiros em intercambio académico;

Il — Quanto aos estudantes que tiverem aderido a greve, caberd a UFF a reposicao de aulas e avaliacdes;
Il — Apds o final da greve, os professores que tiverem interrompido suas atividades académicas reporao

suas aulas conforme calendario a ser definido pelo Conselho de Ensino e Pesquisa.

Sala das Reunides, 06 de junho de 2012.

* k% k% k%

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HHEHBHH
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SECAO IV

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
CURSO DE GRADUACAO EM PSICOLOGIA
INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE - UFF.

Fixa normas para o funcionamento das Atividades Complementares no &mbito do Curso de Graduagdo
em PSICOLOGIA do Polo Universitario de Rio das Ostras — Universidade Federal Fluminense.

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Ficam regulamentadas, seguindo as InstrucGes de Servico da PROAC, N°. 02 de 16 de abril
de 2009, as Atividades Complementares, disciplina obrigatoria vinculada a Coordenacdo do Curso,
prevista no seu Projeto Pedag6gico e aprovada como integrante do Curriculo do Curso de
PSICOLOGIA da Faculdade Federal de Rio das Ostras pela Resolu¢do 107/09 do Conselho de Ensino e
Pesquisa.

Paragrafo Gnico — E considerada Atividade Complementare (ACs) aquela que possibilita o
reconhecimento de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive quando adquirida
fora do ambiente escolar, e que estimula a pratica de estudos independentes e opcionais, permitindo,
como complementagdo de estudos, a permanente e contextualizada atualizacéo profissional especifica
do aluno.

CAPITULO II

DA DURACAO
Art. 2° - As ACs poderdo ser cumpridas ao longo de todo o Curso.
Art. 3° - As ACs deverdo integralizar carga horaria de 150 (cento e cinquenta horas).
Art.4° - O estudante poderd desenvolver as ACs segundo sua propria conveniéncia, oportunidade e
compatibilidade com o horario do seu Curso, inclusive durante as férias, sendo que a carga horéaria que
ultrapassar o0 maximo requisitado por cada categoria (ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e outras
atividades) néo sera contabilizada.

Art. 5° - O estudante devera concluir e comprovar as horas de ACs realizadas até seis (6) meses antes da
concluséo do Curso.

CAPITULO Il
DAS CATEGORIAS E CARGA HORARIA

Art. 6° - As Atividades Complementares estdo divididas em cinco categorias: ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo e outras atividades complementares.

Paragrafo unico — Os estudantes deverdo participar de atividades relacionadas a pelo menos 2 (duas)
das 5 (cinco) categorias citadas neste Artigo.
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Art. 7° - As ACs serdo desenvolvidas por meio das seguintes categorias e limite méximo de carga
horéria para cada uma delas:

CARGA
CATEGORIA HORARIA
MAXIMA
ENSINO:
a) Disciplinas cursadas com aproveitamento na UFF, exceto as obrigatorias, conforme o
que estabelece o artigo 8°, § 1° da Instrucdo de Servi¢o da PROAC, N°. 02 de 16 de abril
de 2009;
b) Disciplinas cursadas com aproveitamento em outras IES; 100 horas
c) Monitoria;
d) Participacdo em Seminarios, Congressos e Eventos;
e) Iniciagdo a docéncia;
f) Pratica de Laboratério, desde que ndo faca parte da organizacdo curricular do Curso a
que o aluno esta vinculado;
g) Desenvolvimento de material didatico.
PESQUISA:
a) Participagdo em projeto de pesquisa;
b) Iniciacdo Cientifica;
c) Elaboraco de artigo;
d) Apresentacdo de trabalho em Eventos Cientificos. 100 horas
EXTENSAO:
a) Participagdo em projeto de extenséo;
b) Participacdo em Curso e Treinamentos, na UFF ou em outra IES, ligados a formagdo do
aluno. 100 horas

GESTAO

a) Representacéo estudantil;

b) Participacdo em eventos estudantis, nacionais ou regionais;
c) Vivéncia profissional complementar; 100 horas
d) Estagio ndo obrigatdrio;

e) Participagdo em Empresa Janior.

OUTRAS ATIVIDADES:

a) Visitas técnicas relacionadas com o Curso de Graduacao

b) Estagio ndo-obrigatdrio relacionado com o Curso de Graduagao
c)Participacdo em projetos sociais

d) Artigos publicados em revistas e capitulos de livros, resumos publicados e apresentagdo de 100 horas
trabalhos em eventos cientificos.

e) Participacdo em concursos, exposicfes e mostras.

f) Outras atividades (a critério da Comissdo de Coordenagdo de ACs)

Art. 8° - O aproveitamento da carga horéria serd validado obedecendo as horas mencionadas no
documento comprobatério, até o limite maximo de cada categoria estipulado no Art. 7°, ndo havendo
tabela de proporcionalidade.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
Art. 9° - O Colegiado do Curso de Psicologia designar4d uma Comissdo de Coordenagdo das ACs

composta por dois professores lotados no Curso, eleitos por seus pares, com exercicio por um ano, para
emitir parecer sobre o reconhecimento e aproveitamento das ACs realizadas pelo estudante.
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Art. 10° - S&o atribuigdes da Comisséo de ACs:

a) Orientar o0s estudantes quanto a participacdo em eventos como seminarios, palestras,
visitas técnicas e outras atividades que poderdo ser aproveitadas como ACs;

b) Emitir parecer sobre o reconhecimento e aproveitamento das ACs realizadas pelo estudante.
Art. 11° - S&o atribuigdes dos estudantes:

a) Informar-se sobre as atividades oferecidas dentro e fora da Faculdade;

b) Inscrever-se nas atividades programadas e delas participar efetivamente;

c) Providenciar a documentagdo comprobatoria;

d) Retirar na secretaria da Coordenacéo de Curso formulério préprio de registro de ACs;

e) Apresentar & Comisséo de Coordenacdo de ACs o formulario devidamente preenchido, acompanhado
de todos os documentos que comprovem sua participagdo nas atividades.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12° - A carga horéria total das ACs serd registrada no histérico escolar do aluno, ndo sendo
atribuidas notas e frequéncia.

Paragrafo Unico: As ACs ndo serdo consideradas para fins de célculo do Coeficiente de Rendimento
(CR).

Art. 13° - Os casos omissos a este regulamento serdo resolvidos mediante parecer da Coordenacéo e
Colegiado de Curso, ouvidas as partes interessadas.

Art. 14° - Este regulamento entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Rio das Ostras, 09 de maio de 2012.

MADDI DAMIAO JUNIOR
Coordenador do Curso de Psicologia— PURO
HHHH#HH
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EDITAL 2012

O Colegiado do Curso MBA ORGANIZACOES E ESTRATEGIA faz saber que estdo abertas as
inscricdes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao semestre de 2012 na forma deste

Edital.

1. Informac0es Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros
97 3 Graduacio em QUALQUER AREA 16/06/2012 |450h 28 parcelas de R$ 1.650,00

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2. A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 50 alunos.
2. Inscricéo

2.1. Local: SECRETARIA DA COORDENAGCAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-
6390

2.2. Horério: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS
2.3. Periodo:01/02/2012 A 17/03/2012
2.4. Documentacéo

2.4.1. Ficha de inscric&o.

2.4.2. Fotocdpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certiddo original de concluséo de curso de graduacéo e historico escolar, com as datas de
concluséo e colagéo de grau.

2.4.3. Fotocopia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.4.4. Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.
2.4.5. Duas fotos 3 X 4.
2.4.6. Comprovante de pagamento especificado pelo curso, a ser retirado na coordenacao.

3. Instrumentos de Selecdo

3.1.1. EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS
3.1.2. ENTREVISTA COM OS CANDIDATOS
3.1.3. REDACAO

3.2. Cronograma

3.2.1. Inscri¢des

3.2.1.1. Data: 01/02/2012 A 17/03/2012
3.2.1.2. Horario: das 8 as 21 h.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO XLII - N.° 096 11/ 06/2012 SECAO IV PAG. 012

3.2.13. Local: SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 39
ANDAR, SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS -
NITEROI - RIO DE JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX:
(21) 2717-6390

3.2.2. Prova escrita

3.2.2.1. Data: 24/03/2012

3.2.2.2. Horario: 10H

3.2.3. Entrevista

3.2.21. Data: 24/03/2012 A 31/03/2012
3.2.22. Horéario: 8 AS 20H

3.2.4. Analise do curriculum vitae
3.2.4.1. Data: 24/03/2012 A 14/04/2012
3.2.5.  Divulgacdo do resultado
3.2.5.1. Data: 24/04/2012

3.2.5.2. Horario: 10H

3.25.3. Local: SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3°
ANDAR, SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS -
NITEROI - RIO DE JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX:
(21) 2717-6390

3.3. Matricula

3.3.1. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas.

3.3.2. Matricula: 25/04/2012 a 31/05/2012

3.3.3.  Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1. 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANGADA
3.3.2.2. 2° CRITERIO: MAIOR NOTA DA PROVA DE REDACAO
3.3.2.3. 3° CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA

4. DisposicOes gerais

4.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de sele¢éo previstos no item 3.

4.2. No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagéo Lato Sensu da UFF.

4.3. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isengdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucdo (CUV)155/2008.

4.4. O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
poderd autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizacdo econdémico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata o ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.
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O Coordenador devera submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico-
financeiro da turma, sendo observados 0s seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
o0s descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano
de Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacOes para a solicitacéo.

O processo de aprovacao devera iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovacfes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo para ciéncia, cadastro e inclusdo
nos atos administrativos cabiveis;

Niterdi, 27 de setembro de 2011.
OSVALDO LUIZ GONCALVES QUELHAS

Coordenador do Curso MBA Organizagdes E Estratégia
HH##HH



