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SEÇÃO I 
 

 
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069. 000873/2007-16 
 
INSTRUMENTO: Aditivo n° 05 ao Convênio Específico n° 02 – TC 0050.0022732.06.4 
 
PARTÍCIPES: Petróleo Brasileiro S.A. – PETROBRAS, a Universidade Federal Fluminense – UFF, 
com interveniência administrativa da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – 
FEC. 
 
OBJETO: Dilatar o prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir de 13/08/2011, passando 
o seu término para 09/02/2012. 
 
DATA: 10 de agosto de 2011. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora Presidente da Fundação Euclides da 
Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC e RAQUEL CAMPOS CAUBY COUTINHO, Gerente de 
Hidrorrefino e Processos Especiais do Centro de Pesquisas e Desenvolvimento Leopoldo Américo 
Miguez de Mello – PETROBRAS. 
 

Publique-se 
 

IZABEL CRISTINA SOARES DA SILVA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GAR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069. 007853/2008-49 
 
INSTRUMENTO: Aditivo n° 02 ao Termo de Cooperação 0050.0042411.08.4 
 
PARTÍCIPES: Petróleo Brasileiro S.A. – PETROBRAS, a Universidade Federal Fluminense – UFF, 
com interveniência administrativa da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – 
FEC. 
 
OBJETO: Dilatar o prazo por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias corridos, a partir de 
25/07/2011, passando o seu término para 24/07/2012. 
 
DATA: 21 de julho de 2011. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora Presidente da Fundação Euclides da 
Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC e OSCAR STROHSCHOEN JR., Gerente de 
Bioestratigrafia e Paleoecologia do Centro de Pesquisas e Desenvolvimento Leopoldo Américo Miguez 
de Mello – PETROBRAS. 
 

Publique-se 
 

IZABEL CRISTINA SOARES DA SILVA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GAR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 

PORTARIA N.º 45.842 de 03 de novembro de 2011. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
    

Considerando o constante no processo nº 23069.072743/11-53; 
        

RESOLVE: 
 
I - Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 29 de setembro de 2011, dentre os membros do 
Colegiado, LUCIANO PESSANHA MOREIRA, Professor de 3º Grau, matrícula SIAPE nº 1377778, 
pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da função de Coordenador do Programa de 
Pós-Graduação em Engenharia Metalúrgica, em nível de Mestrado e Doutorado, da Escola de 
Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda, designado pela Portaria nº. 43.761 de 14/01/2011. 
FG -1 
    
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 

PORTARIA N.º 45.843 de 03 de novembro de 2011. 
 
 
    

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
    

Considerando o constante no processo nº 23069.072743/2011-53; 
     

RESOLVE: 
 
I - Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 29 de setembro de 2011, dentre os membros do 
Colegiado, JOSÉ ADILSON DE CASTRO, Professor de 3º Grau, matrícula SIAPE nº 1352827, 
pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da função de Subcoordenador do Programa 
de Pós-Graduação em Engenharia Metalúrgica, em nível de Mestrado e Doutorado, da Escola de 
Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda, designado pela Portaria nº. 43.761 de 14/01/2011.  
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 45.844 de 03 de novembro de 2011. 
 
 
                        

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
   

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pós-Graduação “stricto 
sensu”, aprovado pela Resolução nº 37 de 17.03.2004, do Conselho de Ensino e Pesquisa; 

 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.072743/11-53, 

 
RESOLVE: 

 
I – Designar, dentre os membros do Colegiado, JAYME PEREIRA DE GOUVÊA, Professor de 3º 
Grau, matrícula SIAPE nº 57012, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, “pro 
tempore”, a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Metalúrgica, 
em nível de Mestrado e Doutorado, realizado pela Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de 
Volta Redonda. 
 
II - Esta designação corresponde a função gratificada – código FG-1, a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 45.845 de 03 de novembro de 2011. 

 
                        
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
   

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pós-Graduação “stricto 
sensu”, aprovado pela Resolução nº 37 de 17.03.2004, do Conselho de Ensino e Pesquisa; 

 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.052080/2011-51, 

 
RESOLVE: 

 
I - Designar, dentre os membros do Colegiado, ANA URRACA RUIZ, Professor de 3º Grau, 
matrícula SIAPE nº 1353193, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 
04 (quatro) anos, a função de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Economia, em 
nível de Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Economia. 
 
II - Esta designação corresponde a função gratificada – código FG-1, a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 

PORTARIA N.º 45.846 de 03 de novembro de 2011. 
 
 
                        

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
   

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pós-Graduação “stricto 
sensu”, aprovado pela Resolução nº 37 de 17.03.2004, do Conselho de Ensino e Pesquisa; 

 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.052080/11-51, 

 
RESOLVE: 

 
I - Designar, dentre os membros do Colegiado, MARCELO DIAS CARCANHOLO, Professor de 3º 
Grau, matrícula SIAPE nº 2116799, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com 
mandato de 04 (quatro) anos, a função de Subcoordenador do Programa de Pós-Graduação em 
Economia, em nível de Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Economia. 
                      
II - Esta designação não corresponde a função gratificada ou a cargo de direção.   
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 45.847 de 03 de novembro de 2011. 
 
                      
    

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

Considerando a Portaria n° 45.558, de 13 de setembro de 2011, publicada no D.O.U. n° 
178, de 15/09/2011; 

 
Considerando o que mais consta do Processo nº 23069.053729/2010-70; 

 
RESOLVE: 

 
I – Atribuir a função gratificada Código FG-1 ao titular da função de Coordenador do Curso de 
Graduação em Física – Titulação: Bacharelado – com ênfase em Física Computacional, do 
Instituto de Ciências Exatas – ICEx (Volta Redonda), LUIZ TELMO DA SILVA AULER, matrícula 
SIAPE nº 1225719, designado através da Portaria nº 44.346, de 04 de abril de 2011. 
                  
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 

PORTARIA N.º 45.848 de 03 de novembro de 2011. 
 
                     
    

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

Considerando a Portaria n° 45.558, de 13 de setembro de 2011, publicada no D.O.U. n° 
178, de 15/09/2011; 

 
Considerando o que mais consta do Processo nº 23069.053728/2010-25; 

 
RESOLVE: 

 
I – Atribuir a função gratificada Código FG-1 ao titular da função de Coordenador do Curso de 
Graduação em Matemática – Titulação: Bacharelado – com ênfase em Matemática 
Computacional, do Instituto de Ciências Exatas – ICEx (Volta Redonda), JACQUELINE 
BERNARDO PEREIRA OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1769560, designada através da Portaria nº 
44.374, de 06 de abril de 2011. 
                  
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 45.849 de 03 de novembro de 2011. 
 
                    
    

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

Considerando a Portaria n° 45.558, de 13 de setembro de 2011, publicada no D.O.U. n° 
178, de 15/09/2011; 

 
Considerando o que mais consta do Processo nº 23069.053727/2010-81; 

 
RESOLVE: 

 
I – Atribuir a função gratificada Código FG-1 ao titular da função de Coordenador do Curso de 
Graduação em Química – Titulação: Bacharelado e Licenciatura – com ênfase em Química 
Tecnológica, do Instituto de Ciências Exatas – ICEx (Volta Redonda), ALESSANDRA RODRIGUES 
RUFINO, matrícula SIAPE nº 1769453, designada através da Portaria nº 44.348, de 04 de abril de 
2011. 
                  
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 45.850 de 03 de novembro de 2011. 
 
 

EMENTA: Designa docente para coordenar Con vênio 
Internacional celebrado entre esta 
Universidade Federal Fluminense e a 
Vaasan Ammattikorkeakoulu VAMK, 
University of Applied Sciences-
(Vaasa/Finlândia). 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais,  
 

Considerando os autos constantes no processo nº 23069.007593/2011-15, 
 

RESOLVE: 
 
1 - Designar, com efeito retroativo a 16 de agosto de 2011, a Profª. Dra. IARA TAMMELA, Adjunto, 
matrícula SIAPE n° 1642.571, lotada no Departamento de Ciência e Tecnologia do Instituto da Ciência 
e Tecnologia, do Pólo Universitário de Rio das Ostras, para coordenar o Convênio Internacional 
celebrado entre a Universidade Federal Fluminense e a Vaasan Ammattikorkeakoulu VAMK, 
University of Applied Sciences (Vaasa – Finlândia). 
                       
2 – Esta designação não corresponde a função gratificada. 
    
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 45.851 de 03 de novembro de 2011. 
 

EMENTA: Cessa os efeitos da Portaria n° 36.494, de 
14.02.2007 e designa novo docente para 
coordenar Convênio internacional celebrado 
entre a Universidade Federal Fluminense e a 
Fachhochschule Mannheim, da Alemanha. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais,  
 

Considerando os autos constantes no processo nº. 23069.004597/2003-23, 
 

RESOLVE: 
 
1 - Cessar os efeitos da portaria n° 36.494, 14 de fevereiro de 2007 que designou o Prof. Dr. 
RUDIGER HOFFMANN, Associado, matrícula SIAPE nº. 0310963-1, como Coordenador do 
Convênio Internacional entre a UFF e a Fachhochschule Mannheim, da Alemanha.  
  
2 - Designar, para substituí-lo na Coordenação do referido Convênio, o Prof. Dr. PAULO ROBERTO 
PFEIL GOMES PEREIRA, Associado, matrícula SIAPE n°. 303.080, lotado no Departamento de 
Engenharia da Produção, da Escola de Engenharia desta Universidade. 
  
3 - Esta designação não corresponde à função gratificada. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Decano no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROEX, Nº. 014 de 31 de outubro de 2011. 
 
 
 
O Pró-Reitor de Extensão, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores ANTONIO FERNANDO LYRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 
0306128; LILIANE BELZ DOS REIS, matrícula SIAPE nº 0311545; ROGÉRIO TORTELLY, 
matrícula SIAPE nº 0303615; VITOR FRANCISCO CADORIN, matrícula SIAPE nº 0302927, para 
compor a “Comissão de Seleção dos Programas e Projetos de Extensão/Chamada Pública nº 01/2011 – 
MC/SID”, visando atender a Chamada Pública N° 01/2011 de Apoio à Capacitação no Uso das 
Tecnologias da Informação e Comunicação para a Juventude Rural - MC/SID. 
 
2- Caberá ao Professor ANTONIO FERNANDO LYRA DA SILVA a presidência da referida 
comissão. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

FÁBIO BARBOZA PASSOS 
Pró-Reitor de Extensão 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TCE, Nº. 32 de 01 de novembro de 2011. 

 
 
   
O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições 
legais, estatutária e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Elogiar e agradecer aos docentes, técnico-administrativos, alunos e ex-alunos da Escola de 
Engenharia, bem como aos funcionários das Firmas Prestadoras de Serviços à UFF, Croll/Centauro 
(segurança) e Luso Brasileira (limpeza) e demais colaboradores que, num espírito de total 
comprometimento com nossa Instituição, foram os responsáveis pelo grande sucesso da XIII Semana de 
Engenharia, VII Seminário Fluminense de Engenharia e Festival de Música “Som da UFF 5”, 
realizados no período de 17 a 21 de outubro de 2011: 

  
Prof. JUAN MANUEL PARDAL – presidente da Comissão Organizadora da XIII 
SEMENGE 
Prof. MANOEL ISIDRO DE MIRANDA NETO – presidente do VII Seminário 
Fluminense de Engenharia 
DEMAIS COLABORADORES, EM ORDEM ALFABÉTICA: 
VALÉRIA SOUZA DOS SANTOS RIBEIRO DOS SANTOS, representando os 
demais funcionários da Empresa de Limpeza Luso Brasileira 
ANDRÉ LUIZ SILVA MOURA, representando a Empresa de Vigilância Croll / 
Centauro  
Profª ANA CARLA DA SILVEIRA LOMBA SANT’ANA COUTINHO 
Prof. BRUNO CAMPOS PEDROZA  
Prof. CARLOS FERNANDO MARTINS PAMPLONA 
CARMEN LÚCIA PINHEIRO ALVES OLIVIER 
CRISTIANO LEITE ORNELAS 
Prof. DOMINGOS DE FARIA BRITO DAVID 
DYULIANA MARIA GARCIA SOARES MACHADO 
FERNANDA DA SILVA DEZERTO 
FRANCISCO EDUARDO LÚCIO FERREIRA 
Prof. GILBERTO VIANNA FERREIRA DA SILVA 
Prof. GIUSEPPE AMADO DE OLIVEIRA 
Prof. GUILHERME GONÇALVES SOTELO 
Prof. IVÊNIO MOREIRA DA SILVA 
Profª JANINE DOMINGOS VIEIRA 
JEANINNE DE CAMPOS RENNÓ 
JOÃO PAULO PINTO RIBEIRO 
JORGE FRANCISCO DA CRUZ 
Prof. JOSÉ KIMIO ANDO 
Profª LISIANE VEIGA MATTOS 
Prof. LUIZ CARLOS BRASIL DE BRITO MELLO 
Prof. LUIZ EDUARDO BITTENCOURT SAMPAIO 
Prof. MANOEL ISIDRO DE MIRANDA NETO 
Profª. MARA TELLES SALLES  
MARIA LÚCIA ESTIGARRIBIA WALTER 
MARILETE COSTA DA SILVA   
Prof. MAYRA SOARES PEREIRA LIMA PERLINGEIRO 
Profª MONICA DE AQUINO GALEANO MACERA DA HORA 
NELMA PINTO CEZÁRIO  
NEUCI NÓBREGA CANELAS COSTA GUIMARÃES 
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Prof. PAULO CÉSAR FERNANDES DE ALMEIDA 
PIO ORLANDO COSTA MONTEIRO 
Profª PRISCILA SEIXAS DA COSTA 
RENATA LÚCIA FEITOZA DOS SANTOS PESCA 
Prof. ROGER MATSUMOTO MOREIRA 
Profª ROSENIR RITA DE CÁSSIA MOREIRA DA SILVA 
SANDRA PEREIRA DE OLIVEIRA BATISTA 
Prof. TADEU NAGASHIMA FERREIRA 
VÂNIA SERÓDIO SERVOLO 
Prof. VITOR HUGO FERREIRA 
Prof. WALBER PASCHOAL DA SILVA   
Alunos: 
BRUNA CEZÁRIO ROCHA 
BRUNO MEYAS FIGUERÔA 
DAVID MARCOLINO NIELSEN 
ÉRICA MACHADO DA SILVA GUERREIRO 
EDÉSIO COSTA CARDOSO JÚNIOR 
FABIANO BARBOSA ALECRIM 
FELIPE OLIVEIRA DE FARIAS 
GABRIEL PAULINO MONTEIRO 
GABRIELA CÔRTES DE SÁ 
GUSTAVO CÉSAR A. DE ALMEIDA 
JOHNNY FERNANDES MUNIS 
JORGE ALBERTO 
JÚLIA CARNIELLO RIBEIRO 
KARINE MARINHO DO NASCIMENTO 
LEO HANSEN GONÇALVES MORAES 
LÍVIA CORTES DE OLIVEIRA 
LÍVIA MACHADO DE LIMA 
LUCIANA VIEIRA ESTEVES 
LUIS FELIPE DE SOUZA ALMEIDA 
MARIANA PAIVA SIQUEIRA 
NATHÁLIA ANDRADE DA SILVA 
PEDRO HENRIQUE FIALHO 
PHILIPPE RAMIRO MARTINS 
RODRIGO MOTTA 
TABATTA REGINA DE B. MARTINS 
TAIS COELHO MATTOS 
THALES BASTOS DE SOUZA 
VANESSA PAULA DE AZEVEDO 
VINICIUS XAVIER GOMES 
VICTOR MAX MELLO 

 
2- Esta DTS não implicará gratificação.     
 
Esta DTS entrará em vigor a partir da data de sua publicação 
 

HERMANO JOSÉ OLIVEIRA CAVALCANTI 
Diretor da Escola de Engenharia 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPEA, Nº. 01 de 14 de setembro de 2011. 
                                                                    
 

EMENTA: Designa comissão de docentes para 
avaliação de projeto de pesquisa da 
seleção do Mestrado Profissional em 
Enfermagem Assistencial/2012.                                             

                                                                                      
A Coordenação do Mestrado Profissional da EEAAC da UFF, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar que a partir de 06 de setembro de 2011, os professores doutores BEATRIZ GUITTON 
RENAUD BAPTISTA DE OLIVEIRA – mat. SIAPE nº 0311364, CRISTINA LAVOYER 
ESCUDEIRO – mat. SIAPE nº 0310557, DALMO VALÉRIO MACHADO DE LIMA – mat. 
SIAPE nº 1527634, ENÉAS RANGEL TEIXEIRA – mat. SIAPE nº 6310623, FÁTIMA HELENA 
DO ESPÍRITO SANTO – mat. SIAPE nº 0310716, GISELLA DE CARVALHO QUELUCI – mat. 
SIAPE nº 1475857, ROSE MARY COSTA ROSA ANDRADE SILVA – mat. SIAPE nº 310682, 
ROSIMERE FERREIRA SANTANA – mat. SIAPE nº 1523373, SELMA PETRA CHAVES SÁ – 
mat. SIAPE nº 6312326 e ZENITH ROSA SILVINO – mat. SIAPE nº 7303087 para comporem as 
bancas de avaliação de projetos e entrevista do processo seletivo para o 1º semestre/2012 do Programa 
de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial.  
 
2- A Coordenação ficará a cargo da Profª Drª ROSIMERE FERREIRA SANTANA. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 

ZENITH ROSA SILVINO 
Coordenadora do Mestrado Profissional 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPEA, Nº. 02 de 14 de setembro de 2011. 

                                                                    
 

EMENTA: Designa comissão de docentes para 
elaboração das provas de proficiência da 
seleção do Mestrado Profissional em 
Enfermagem Assistencial/2012.                                             

                                                                                      
A Coordenação do Mestrado Profissional da EEAAC da UFF, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar que a partir de 06 de setembro de 2011, os professores doutores  DALMO VALÉRIO 
MACHADO DE LIMA – mat. SIAPE nº 1527634,  GISELLA DE CARVALHO QUELUCI – mat. 
SIAPE nº 1475857 e ROSIMERE FERREIRA SANTANA – mat. SIAPE nº 1523373,  para  
elaboração das provas de proficiência de inglês e espanhol  do processo seletivo para o 1º 
semestre/2012 do Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial.  
 
2- A Coordenação ficará a cargo da Profª Drª ROSIMERE FERREIRA SANTANA.  
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 

ZENITH ROSA SILVINO 
Coordenadora do Mestrado Profissional 

# # # # # # 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPEA, Nº. 03 de 14 de setembro de 2011. 
                                                                    
 

EMENTA: Designa comissão de docentes para 
elaboração da prova de conteúdo da 
seleção do Mestrado Profissional em 
Enfermagem Assistencial/2012.                                             

                                                                                    
A Coordenação do Mestrado Profissional da EEAAC da UFF, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar que a partir de 06 de setembro de 2011, os professores doutores ENÉAS RANGEL 
TEIXEIRA – mat. SIAPE nº 6310623, FÁTIMA HELENA DO ESPÍRITO SANTO – mat. SIAPE 
nº 0310716 e ROSE MARY COSTA ROSA ANDRADE SILVA – mat. SIAPE nº 310682, para 
elaboração da prova de conteúdo do processo seletivo para o 1º semestre/2012 do Programa de 
Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial.  
 
2- A Coordenação ficará a cargo da Profª Drª FÁTIMA HELENA DO ESPÍRITO SANTO. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 

ZENITH ROSA SILVINO 
Coordenadora do Mestrado Profissional 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPEA, Nº. 04 de 14 de setembro de 2011. 
                                                                    
 

EMENTA: Designa comissão de docentes para 
elaboração do instrumento de análise de 
currículo do processo seletivo do 
Mestrado Profissional em Enfermagem 
Assistencial/2012. 

 
A Coordenação do Mestrado Profissional da EEAAC da UFF, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar que a partir de 06 de setembro de 2011, os professores doutores BEATRIZ GUITTON 
RENAUD BAPTISTA DE OLIVEIRA – mat. SIAPE nº 0311364, CRISTINA LAVOYER 
ESCUDEIRO – mat. SIAPE nº 0310557 e SELMA PETRA CHAVES SÁ – mat. SIAPE nº 6312326, 
para elaboração do instrumento de avaliação de análise de currículo do processo seletivo para o 1º 
semestre/2012 do Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial.  
 
A Coordenação ficará a cargo da Profª Drª CRISTINA LAVOYER ESCUDEIRO. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 

ZENITH ROSA SILVINO 
Coordenadora do Mestrado Profissional 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

 
EDITAL N°. 02/11. 

 
COMISSÃO ELEITORAL PARA COORDENAÇÃO E VICE-COORDENAÇÃO DO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇAÕ EM SAÚDE COLETIVA. 
  
  
A Comissão Local (CL) para a Organização do Processo de Consulta da preferência para Coordenador 
e Vice-Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva (PPGSC), instituída pelo 
Colegiado do PPGSC em reunião ordinária no dia 5/10/2011, e de acordo com o Regulamento Geral 
das Consultas Eleitorais da UFF, torna público que está aberto o processo de consulta aos discentes, 
funcionários técnico-administrativos e docentes do PPGSC lotados no Instituto de Saúde da 
Comunidade, com o objetivo de identificar as preferências com respeito à escolha de Coordenador e 
Vice-Coordenador do PPGSC. 
 
1. Da Comissão Eleitoral Local para Organização do Processo: 
 
A Comissão Local para Organização do Processo Consultivo da Coordenação do PPGSC foi instalada 
em 5/10/11, sendo composta pelos professores, Túlio Batista Franco (presidente), Maria Inês Couto de 
Oliveira (Vice-Presidente) e pelo servidor técnico-administrativo, Márcia Regina Santos de Souza (1º 
Secretário). 
 
2.  Das Inscrições: 
 
As inscrições dar-se-ão com o preenchimento de formulário próprio (três vias) na Secretaria do PPGSC 
em 07 de novembro de 2011, das 10 às 15 horas. 
 
3.  Da Homologação das Chapas: 
 
A homologação das chapas inscritas será divulgada na Secretaria do PPGSC no dia 08 de novembro de 
2011, às 14 horas. 
 
4.  Das Decisões da CL: 
 
Das decisões proferidas pela CL, cabe recurso, com efeito suspensivo, no prazo de 03 (três) dias úteis, 
ao Colegiado do PPGSC, conforme Regulamento Geral das Consultas Eleitorais em seu art. 11 § 2º. 
 
5.  Da Data da Consulta: 
 
A Consulta será realizada nos dias 28 e 29 de novembro de 2011, das 9h às 16h, na Secretaria do 
PPGSC – sala 404 ao anexo do HUAP. 
 
6.  Da Apuração: 
 
A apuração dos votos será realizada no dia 15 de novembro de 2011, logo após o término da votação. 
 
7.  Da Elegibilidade: 
 
Os candidatos deverão ser vinculados ao Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva como 
docentes permanentes, e pertencer ao quadro permanente da UFF. 
 
7.1. Os docentes candidatos deverão ter regime de trabalho de 40 horas com Dedicação Exclusiva 
(DE); 
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8. Da composição das chapas: 
 
As chapas deverão obrigatoriamente ter a composição completa, ou seja, formadas pelo candidato a 
Coordenador e seu respectivo vice. 
 
9. Do Direito ao Voto: 
 
9.1. Poderá votar: 
 
a) O servidor docente permanente do quadro da UFF, credenciado PPGSC; 
b) O servidor docente colaborador, do quadro da UFF, credenciado ao PPGSC; 
b) O servidor técnico-administrativo do quadro permanente da UFF, vinculado ao PPGSC; 
 
c) O (a) aluno(a) do curso de mestrado do PPGSC, que esteja devidamente matriculado no segundo 
semestre de 2011; 
 
9.2. Não poderá votar: 
 
a)  O aluno que estiver com trancamento de matrícula no 2.º semestre de 2011; 
b)  O aluno que estiver matriculado apenas como aluno especial, probatório ou ouvinte; 
 
9.3. O eleitor que tiver incluído em mais de um dos segmentos de votante citado acima, deverá 
votar conforme o número de matrícula mais antigo na universidade; 
 
9.4. Cada segmento terá cédula identificada para  (alunos); (professores) e (técnicos), sendo à 
contagem dos votos aplicados os valores determinados no art. 52, § 4.º da Resolução n.º 068/2009, 
que altera a Resolução do CUV n.º 104/97 (Regulamento Geral das Consultas Eleitorais). 
 
10. Do período de gestão 
 
O período de gestão será de 02 (dois) anos referente ao biênio 2012-2013. 
  
11. Das Disposições Finais: 
 
A consulta à comunidade acadêmica do PPGSC é regida pelo Regulamento Geral das Consultas 
Eleitorais da UFF e suas alterações feitas pela Resolução n.º 068/2009. Nos casos omissos, as decisões 
serão tomadas pela Comissão Eleitoral ora instituída para Organização do Processo Sucessório da 
Coordenação do PPGSC, cabendo recursos às instâncias superiores. 
  

Niterói, 5 de outubro de 2011. 
  

TÚLIO BATISTA FRANCO 
Presidente da Comissão 

# # # # # # 
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SELEÇÃO DE ALUNOS ESTRANGEIROS PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ANTROPOLOGIA 

 
EDITAL 2012 

 
NÍVEL: Mestrado 

 
A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que 
estará aberta a inscrição para a seleção, para a turma de 2012, de alunos estrangeiros para o Curso de 
Mestrado em Antropologia do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, de 17 de outubro a 10 de 
novembro de 2011. 
 
Objetivo do Programa 
 
Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 
apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 
benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como organizações não-
governamentais e administração pública em geral. 
 
Universidade Federal Fluminense (UFF) 
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia (ICHF) 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia (PPGA) 
Campus do Gragoatá - Bloco “O”, 3º andar – Sala 325 
CEP: 24210-350 - São Domingos - Niterói - RJ 
TELEFONE: (021)2629-2866 
FAX: (021)2629 2867 
 
www.proppi.uff.br 
www.proppi.uff.br/ppga 
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1. Da Inscrição  
 
Documentos necessários: 
1.1. Cópia xerox do  passaporte (02 vias); 
1.2. Cópia xerox do diploma  de graduação realizada no exterior (02 vias); 
1.3. Currículo e histórico escolar (02 vias) 
1.4. Duas cartas de recomendação de doutores; 
1.5.  Pré-projeto de trabalho de dissertação vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGA; 
 
1.6. Curriculum Vitae (03 vias). Caso o candidato tenha um ou mais textos publicados, anexar uma 
cópia de cada ao curriculum; 
 
1.7. Uma carta de apresentação escrita pelo próprio candidato, justificando seu interesse em cursar o 
mestrado neste Programa e apontando a(s) linha(s) de pesquisa (vide anexo) em que se insere seu pré-
projeto; 

 
1.8. Comprovação de proficiência em Inglês ou Francês; 
1.9. Foto 3X4 (01) uma; 
 
1.10. Títulos obtidos no exterior deverão cumprir as exigências constantes da Resolução 18/2002 de 
20/02/2002, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior; 
 
1.11. Inscrições pelo Correio: 
 
As inscrições só serão feitas pelo correio, devendo toda a documentação ser encaminhada à Secretaria 
até o dia 10 de novembro de 2011 (data limite para postagem) com AR (Aviso de Recebimento) para 
o seguinte endereço: 
 
Universidade Federal Fluminense 
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia 
Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 
São Domingos - Niterói - CEP: 24210-350 – RJ 
 
1.12. O resultado do concurso será divulgado em 17 de novembro de 2011. 
 
OBS.: Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias para a retirada dos documentos. 
 
2. Das vagas disponíveis: 
 
Para a presente seleção o PPGA dispõe de 04 vagas para o mestrado em Antropologia.  
 
O PPGA não garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 
 
3. Das Disposições Finais: 
 
3.1. As inscrições com documentos incompletos ou incorretos, com ausência de qualquer dos 
documentos exigidos, bem como com a data de postagem posterior à estabelecida no item 1.7 deste 
Edital, implicarão a automática desclassificação do candidato no processo seletivo. 
 
3.2. Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia resolver os casos não 
previstos neste EDITAL. 
 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
Coordenador PPGA  

# # # # # # 
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ANEXO 

 
Corpo Docente 
 
Professores do Quadro Permanente 
 
1. ANA PAULA MENDES DE MIRANDA, USP 
2. ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA, UFRJ 
3. DELMA PESSANHA NEVES, Doutor, UFRJ 
4. ELIANE CANTARINO O`DWYER, Doutor, UFRJ 
5. GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA, Doutor, USP 
6. JAIR DE SOUZA RAMOS, Doutor, UFRJ 
7. JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI, Doutor, USP 
8. JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES, Doutor,  University of Texas, Austin 
9. LAURA GRAZIELA FIGUEIREDO FERNANDES GOMES, Doutor, USP 
10. LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS, UERJ 
11. LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA, Doutor, UFRJ 
12. MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO, Doutor, USP 
13. MARCOS OTÁVIO BEZERRA, Doutor, UFRJ 
14. OVÍDIO DE ABREU FILHO, Doutor, UFRJ 
15. PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO, Doutor, Boston University, EUA 
16. ROBERTO KANT DE LIMA, Doutor, Harvard University, EUA 
17. SIDNEI CLEMENTE PERES, Doutor, UNICAMP 
18. SIMONI LAHUD GUEDES, Doutor, UFRJ 
19. TÂNIA STOLZE LIMA, Doutor, UFRJ 
 
Professores Colaboradores 
 
1. ANA CLÁUDIA CRUZ DA SILVA, UFRJ 
2. EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA, UFF 
3. FÁBIO REIS MOTA, UFF 
4. NILTON SILVA DOS SANTOS, UFRJ 
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LINHAS DE PESQUISA 
 
LINHA 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 
 
Descrição 
 
Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 
suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 
e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 
quanto “externa”, na configuração local. 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
LINHA 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 
 
Descrição 
 
Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 
grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 
peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 
específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 
 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
FÁBIO REIS MOTA 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 
 
Descrição 
 
Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 
administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 
processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 
como aquelas da polícia e da justiça criminal. 
 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
DELMA PESSANHA NEVES 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
FÁBIO REIS MOTA 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIMONI LAHUD GUEDES 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
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Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 
 
Descrição 
 
Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 
etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 
sociabilidade. 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
OVÍDIO DE ABREU FILHO 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
TANIA STOLZE LIMA 
 
Linha 5 - ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 
 
Descrição 
 
Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 
processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 
atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
FÁBIO REIS MOTA 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
MÉRCIO PEREIRA GOMES 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
 
Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 
 
Descrição 
 
Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 
sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 
considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 
indígena. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
TANIA STOLZE LIMA 
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Linha 7 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 
 
Descrição 
 
Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 
e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 
construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 
sociais. 
 
ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 
DELMA PESSANHA NEVES 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 8 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 
 
Descrição 
 
Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 
chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 
hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 
personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 
consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 
ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 
da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 
reflexão. 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
Linha 9- ANTROPOLOGIA E IMAGEM 
 
Descrição 
 
Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 
audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 
ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 
e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 
produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 
mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 
fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 
textuais. 
 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
OVÍDIO DE ABREU FILHO 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLI – N.° 177 04/11/2011           SEÇÃO IV                                              PÁG. 025 

 
Linha 10 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 
 
Descrição 
 
Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 
relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 
das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 
identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 
 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
OVÍDIO DE ABREU FILHO 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 11- ANTROPOLOGIA DO PODER. 
 
Descrição 
 
A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 
refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 
fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 
democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 
definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 
grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 
 
ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
MÉRCIO PEREIRA GOMES 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
Linha 12 - MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 
 
Descrição 
 
Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 
agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 
organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 
as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 
formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 
agricultores. 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
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Linha 13 - ETNOGRAFIA URBANA 
 
Descrição 
 
Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 
formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 
como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 
Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  
 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 14 – ANTROPOLOGIA NA AMAZÔNIA: MOVIMENTOS SOCIAIS, POLÍTICAS 
PÚBLICAS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL. 
 
Esta linha de pesquisa engloba estudos sobre modos de constituição e reprodução de diferentes 
categorias e grupos socioeconômicos sediados na Amazônia brasileira, objetivando, através de 
etnografias e de interpretação de processos sociais (aqui incluídos os denominados socioambientais), a 
compreensão da vida social que vem se instituindo nessa região. Tais estudos visam a análise de 
práticas sociais, condições de representação e expressão políticas, bem como de correspondentes 
vínculos territoriais que engendram formas renovadas de construção identitária.  
 
DELMA PESSANHA NEVES 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
 

PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
Coordenador do PPGA 

# # # # # # 
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UFF – UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia – Estrangeiros – Seleção 2011 No 

 
F I C H A  D E  I N S C R I Ç Ã O  

NOME__________________________________________________________________ 

SEXO: _______________________________ ESTADO CIVIL:_________________ 

DATA DE NASCIMENTO ______/______/______ CPF:___________________________ 

FILIAÇÃO MÃE: __________________________________________________________ 

FILIAÇÃO PAI: ___________________________________________________________ 

RG Nº: ___________________________ÓRGÃO EXPEDIDOR:____________________  

DATA DE EXPEDIÇÃO: _____/_____/______ RG ESTADO: ______________________ 

NATURALIDADE:_____________________NACIONALIDADE:_____________________ 

ENDEREÇO: 

RUA: ___________________________________________________________________ 

BAIRRO_________________________ CIDADE______________________ U.F.: ______ 

CEP_______________________TEL____________________  

E-MAIL__________________________________________________________________ 

Proficiência em Língua estrangeira 
 (    ) Inglês      (     )Francês 
Pretende concorrer à bolsa de estudos? 
(     ) SIM      (      ) NÃO 
Declaro, para os devidos fins, que as informações acima são verdadeiras e que tomei conhecimento das 
condições estabelecidas no EDITAL do concurso de seleção, estando de acordo com as mesmas 
 
Data: ______________________________________________________________ 
 
Assinatura: _________________________________________________________ 

 
UFF/CEG/CHF/PPGA 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia 

No 

SELEÇÃO 2011 Mestrado em Antropologia 
COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 
 
Nome do Candidato:  
 
 
 

Assinatura do Funcionário 
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EDITAL 

 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA QUÍMICA 

PROCESSO DE SELEÇÃO 
CURSO DE MESTRADO EM ENGENHARIA QUÍMICA 

1º. SEMESTRE DE 2012 
 
O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química da Universidade Federal 
Fluminense faz saber que estão abertas as inscrições a candidatos para o preenchimento de vagas no 
Curso de Mestrado em Engenharia Química deste Programa de Pós Graduação, na forma deste Edital. 
 
1. DO CURSO 
 
1.1. Nome e Número de vagas: 
 
Curso de Mestrado em Engenharia Química – 20 (Quinze) vagas. O Curso de Mestrado em Engenharia 
Química da Universidade Federal Fluminense, de caráter interdepartamental, tem por finalidades 
promover a formação e o aprimoramento de profissionais de alto nível voltados para o ensino e a 
pesquisa, bem como incentivar e contribuir para o desenvolvimento da pesquisa em Engenharia 
Química. 
 
1.2. Clientela: 
 
O Curso destina-se a graduados em Engenharias (Química, Mecânica, Metalúrgica, Ambiental) e das 
Ciências Exatas (Química, Física). 
 
2. DA INSCRIÇÃO 
 
2.1. Endereço: 
 
Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química, sala 307, Escola de Engenharia da 
Universidade Federal Fluminense, Rua Passo da Pátria, 156 – São Domingos – Niterói- CEP 24210-240 
 
Telefones para contato: 
(021)2629-5427 – Secretaria - (Coordenador – Prof.ª Drª Luciane P.C. Monteiro) 
Telefax: (21) 2629-5368 
E-mail – pos.uff.quimica@gmail.com 
Site: http://www.proac.uff.br/posengquim/ 
 
2.2. Horários de atendimento: 
 
Sala 307, de 13h00minh às 17h00minh 
 
2.3. Período: 
 
03/11/2011 a 30/11/2011. 
 
2.4. Documentação: 
 
- Curriculum Vitae (fotocópia) devidamente comprovado; 
 
- Diploma do Curso de Graduação ou Certidão de Conclusão emitida por órgão oficial da IES, de 
Cursos devidamente reconhecidos pelo MEC (2 fotocópias). Em caso de aprovação no processo 
seletivo, a matrícula no curso de Mestrado estará condicionada à apresentação do Diploma, sob pena de 
desclassificação. Títulos obtidos no exterior deverão cumprir exigências constantes da Resolução CEP 
18/2002 de 20/02/2002, que dispõe sobre sua aceitação; 
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- Histórico Escolar atualizado da Graduação (fotocópia); 
- Duas cartas de recomendação;  
- Carteira de Identidade (2 fotocópias); 
- CPF (2 fotocópias); 
- Formulário de inscrição devidamente preenchido; 
- Duas fotos 3x4; 
 
2.5. Taxa de inscrição: 
 
No ato da inscrição, o candidato fará o pagamento, da taxa de inscrição, no valor de R$50,00  ( 
cinqüenta  reais) pagos no Banco do Brasil. 
 
Preenchimento da GRU – abaixo 
 
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp 
 
Código de Recolhimento – 28830-6 
Nº de referencia-0250158645 
UG/Gestão – 153056/15227 
 
Observação: Os documentos entregues, assim como o valor da taxa de inscrição paga, não serão 
devolvidos. 
 
2.6. Deferimento 
 
As inscrições serão deferidas ou não pela Comissão de Seleção, após análise da documentação 
apresentada pelos candidatos. O candidato terá 24h (vinte e quatro horas) úteis, contadas a partir da data 
de divulgação, para recorrer ao Colegiado do Programa, em caso de indeferimento do pedido de 
inscrição. 
 
3. DA SELEÇÃO 
 
Os candidatos cujas inscrições forem deferidas serão submetidos a processo de seleção, que incluirá: 
 
Entrevista e Análise de Curriculum Vitae comprovado dia 06 e 07/12 de 2011 (terça e quarta feira) das 
09h00minh as 17h00min horas, na Coordenação de Pós Graduação de Engenharia Química/UFF, 3º 
andar, sala 307, bloco D, Escola de Engenharia. 
 
O Resultado final sairá no dia 09/12/2011. 
 
Será realizada avaliação de língua estrangeira (Inglês) em data a definir, para os candidatos 
classificados. Os aprovados terão que obter grau superior a 6 (seis). 
 
4. DA MATRÍCULA DOS CANDIDATOS APROVADOS 
 
A matrícula dos aprovados será divulgada por email posteriormente.  
 
5. DAS BOLSAS 
 
Poderão ser oferecidas bolsas CAPES, CNPq ou FAPERJ, modalidade Mestrado, dentro do número 
disponível no Programa, seguindo-se o critério de classificação no processo seletivo. 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLI – N.° 177 04/11/2011           SEÇÃO IV                                              PÁG. 030 

 
6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
Constitui exigência do Programa, para obtenção do título de Mestre, a aprovação em exame de 
suficiência em inglês, que será realizado em data a ser marcada pela Comissão de Seleção. 
 
Os casos omissos no presente Edital serão resolvidos pela Comissão de Seleção, referendada pelo 
Colegiado do Programa.                     
 
 

LUCIANE PIMENTEL COSTA MONTEIRO 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química 

Escola de Engenharia  
# # # # # # 
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Edital do Processo Seletivo do Mestrado Acadêmico em Ciências do Cuidado em Saúde – 2012 
 
1. Abertura 
 
1.1. A Universidade Federal Fluminense torna público, para conhecimento dos interessados, que estarão 
abertas as inscrições, no período de 24 de outubro a 25  novembro de 2011, para o processo seletivo da 
turma com início no 1º semestre de 2012 do Mestrado Acadêmico em Ciências do Cuidado em Saúde 
da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa, cuja  Área de Concentração é a Complexidade do 
Cuidado em Enfermagem e Saúde. 
 
1.2. O Mestrado em Ciências do Cuidado em Saúde possui duas linhas de pesquisas, a saber: 
 
1.2.1. O cuidado nos ciclos vitais humanos - tecnologias e subjetividades na enfermagem e saúde; 
1.2.2. Cuidados coletivos em enfermagem e saúde nos seus processos educativos e de gestão. 
 
2. Vagas 
 
2.1. Serão oferecidas 22 (vinte e duas) vagas para o curso de mestrado, o que corresponde às vagas 
oferecidas pelo professor orientador. Dessas 22 (vinte e duas) vagas, 20 (vinte) serão destinadas a 
candidatos brasileiros e 02(duas) destinadas a candidatos estrangeiros. Caso não sejam preenchidas as 
vagas destinadas a estudantes estrangeiros, as mesmas serão remanejadas para estudantes de 
nacionalidade brasileira, desde que tenham sido aprovados no processo de seleção, obedecendo aos 
critérios classificatórios. A mesma norma de remanejamento de vagas ociosas será utilizada para 
estudante(s) estrangeiro(s), caso não seja preenchido o total de vagas para estudantes brasileiros. De 
acordo com a Resolução 18/2002 do CEP-UFF, exige-se do candidato estrangeiro, apresentação do 
Diploma e do Histórico Escolar do curso de Graduação, ambos com autenticação do consulado 
brasileiro no país onde foram expedidos e acompanhados da tradução juramentada.  
 
2.2. As vagas serão assim distribuídas: 13(treze) vagas, ou seja, 60% do total destinarão a candidatos 
enfermeiros e 09(nove) vagas, ou seja, 40% aos demais candidatos de áreas afins. Caso as vagas 
destinadas a candidatos de áreas afins não sejam preenchidas, as mesmas serão remanejadas para os 
candidatos enfermeiros aprovados no processo de seleção, obedecendo aos critérios classificatórios. 
 
2.3. A Comissão de Seleção do Programa do mestrado acadêmico reserva-se o direito de não preencher 
o total de vagas oferecido, caso os candidatos não apresentem os requisitos mínimos necessários, de 
acordo com os critérios estabelecidos.  
 
2.4. Relação dos docentes orientadores e número de vagas: 

 
ALESSANDRA CONCEIÇÃO CAMACHO 01 (uma) 
ANA LÚCIA ABRAHÃO DA SILVA  02 (duas) 
BEATRIZ GUITTON R. BAPTISTA DE OLIVEIRA  02 (duas) 
CLÁUDIA MARA DE MELO TAVARES 02 (duas) 
EDMUNDO DE DRUMMOND ALVES JUNIOR 02 (duas) 
ENÉAS RANGEL TEIXEIRA 02 (duas) 
FÁTIMA HELENA DO ESPÍRITO SANTO 02 (duas) 
JONAS LÍRIO GURGEL 01 (uma) 
MAURO LEONARDO S. CALDEIRA DOS 
SANTOS 

01 (uma) 

ROSIMERE FERREIRA SANTANA 02 (duas) 
SELMA PETRA CHAVES SÁ 02 (duas) 
VERA MARIA SABÓIA 01 (uma) 
ZENITH ROSA SILVINO 02 (duas) 
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3. Qualificações específicas dos candidatos 
 
3.1. Trata-se de um processo de seleção único destinado aos candidatos inscritos, respeitando as etapas 
da seleção deste edital. 
 
3.2. O candidato precisa ter concluído curso de graduação, por Instituição de Ensino Superior oficial ou 
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educação. 
 
3.3. Títulos obtidos no exterior deverão obedecer à Resolução 18/2002 do Conselho de Ensino e 
Pesquisa da Universidade Federal Fluminense - CEP/UFF.  
 
3.4. Podem se inscrever enfermeiros e outros profissionais com projetos afins à área das Ciências do 
Cuidado em Saúde. 
 
3.5. Apresentar a documentação discriminada neste Edital de Seleção dos candidatos ao Curso. 
 
3.6. Estar habilitado a cumprir as exigências específicas do Programa, explicitadas neste Edital. 
 
3.7. Realizar exame de seleção com provas e critérios de classificação explicitados neste Edital de 
Seleção dos Candidatos ao Curso. 
 
4. Inscrição 
 
4.1. A inscrição será feita na Secretaria do Mestrado Acadêmico da Escola de Enfermagem Aurora de 
Afonso Costa, de 24 de outubro a 25 de novembro de 2011, mediante a apresentação da documentação 
e comprovante de pagamento da taxa de inscrição. 
 
4.2. Local: Rua Dr. Celestino 74 – 6º andar – Secretaria do Mestrado Acadêmico da Escola de 
Enfermagem - Niterói - RJ – CEP: 24020-091. E-mail: maccsuff@enf.uff.br Site: www.uff.br/maccs 
Fone (21) 2629-9494, 2629-9493; 
 
4.3. O candidato deverá no ato da inscrição, apresentar a seguinte documentação: 
 
a) Formulário de inscrição preenchido; 
b) Duas cópias legíveis da carteira de identidade e duas do CPF; 
c) Duas fotografias 3x4 recentes; 
d) Comprovante de pagamento da taxa de inscrição no valor de R$ 180,00 (Cento e oitenta reais); 
 
e) Duas cópias autenticadas do diploma, ou originais da declaração de conclusão de curso de graduação 
plena, reconhecido por órgão competente do Ministério da Educação; 
 
f) Cópia do histórico escolar do curso de graduação. Títulos obtidos no exterior deverão obedecer à 
Resolução 18/2002 do CEP/UFF; 
 
g) Currículo vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq (disponível em 
<http://lattes.cnpq.br/index.htm>), em três cópias impressas.  As cópias dos documentos de 
comprovação do currículo vitae deverão ser apresentadas em uma única via, numeradas de acordo com 
o currículo e encadernadas; 
 
h) Declaração do candidato de disponibilidade e dedicação às atividades do programa; 
 
i) Carta de recomendação de um professor doutor de um programa stricto-sensu reconhecido pela 
Capes; 
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j) Plano de pesquisa, em 03 (três) cópias, com indicação, na folha de rosto, da opção por uma linha de 
pesquisa; o plano de pesquisa deverá ter no máximo 12 (doze) laudas, incluindo folha de rosto e 
referências bibliográficas, apresentado em fonte Times New Roman, tamanho 12, espaçamento entre 
linhas 1,5 (modelo em Anexo I ao Edital); 
 
l) Os candidatos que irão solicitar isenção da prova de proficiência em língua estrangeira, devem trazer 
uma declaração original de aprovação em proficiência de inglês, francês ou espanhol de instituição 
pública federal ou estadual, em papel timbrado, com validade de um ano, realizada a partir do dia 24 de 
outubro de 2010. A isenção da prova de proficiência dependerá de parecer da Comissão de Seleção; 
 
m) Todo o material deve estar organizado numa pasta ofício 40 mm cor azul; 
 
n) O caso de empate de candidatos, será solucionado pela classificação, levando em consideração o 
plano de pesquisa e o currículo; 
 
o) Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias, após o resultado final para retirarem o 
material entregue, a partir de então o material picotado será encaminhado para coleta de lixo de papéis; 
p) Em hipótese alguma haverá devolução da taxa de inscrição; 
q) A banca examinadora homologará as inscrições antes do processo de seleção. 
 
5. Etapas da seleção 
 
5.1. O preenchimento das vagas dar-se-á mediante processo que abrangerá as seguintes etapas: 
 
a) Prova escrita (eliminatória) de conteúdo relacionado ao tema do cuidado em saúde; nota mínima para 
aprovação 6,0 (seis) – peso 03(três); 
 
b) Prova escrita (eliminatória) de interpretação de texto técnico-científico em idioma inglês, francês ou 
espanhol, sendo permitido o uso do dicionário impresso do próprio candidato; nessa etapa o candidato 
será considerado habilitado ou não habilitado; 
 
c) Avaliação do currículo (classificatória) – peso 02(dois); 
 
d) Apresentação e arguição do plano de pesquisa à banca examinadora (classificatória) – peso 01(um); 
 
e) A média ponderada para aprovação é 6,0 (seis), considerando o somatório das notas das provas de 
conteúdo, do plano e do currículo. 
 
6. Cronograma da Seleção 
 
6.1. Para admissão no Curso, os candidatos cujas inscrições foram homologadas deverão se submeter ao 
exame de seleção, dividido em quatro etapas. 
 
1ª etapa: dia 29 de novembro de 2011, às 9h – Prova escrita relacionada ao tema do cuidado em saúde 
(bibliografia em Anexo II ao Edital) será realizada na Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
da UFF (eliminatória). Nota mínima para aprovação será 6,0 (seis). Os resultados serão divulgados no 
dia 01 de dezembro de 2011. 
 
2ª etapa: dia 05 de dezembro de 2011 (eliminatória), às 9h – Prova escrita de interpretação de texto 
técnico-científico em idioma estrangeiro (inglês, espanhol ou francês). Os resultados serão divulgados 
no dia 07 de dezembro de 2011. 
 
3ª etapa – Para os candidatos aprovados será realizada a Avaliação do Currículo (classificatória). 
 
4ª etapa - Apresentação do plano de pesquisa e arguição do candidato pela banca examinadora, 
agendada para os dias 9, 12 e 13 de dezembro de 2011 (classificatória). 
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6.2. Após as etapas da seleção será procedida a classificação dos candidatos considerando a média final 
e o número de vagas estabelecido nesse Edital. O resultado final será divulgado no dia 14/12/2011. 
 
7. Considerações gerais 
 
7.1. Cabe recurso em cada uma das etapas, desde que este seja apresentado à secretaria do MACCS em 
até 24(vinte e quatro) horas após a divulgação oficial do resultado. 
 
7.2. A matrícula do aluno no programa implica aceitar as normas da UFF, do regimento do Programa, 
as decisões do colegiado quanto à atividade pedagógica, aos prazos e à produção científica entre outros. 
 
7.3. A aquisição de bolsa depende da concessão dos órgãos e fomentos e da avaliação do colegiado. O 
ingresso no programa não implica aquisição de bolsa de mestrado. 
 
7.4. Os casos omissos serão tratados pelo Colegiado do MACCS. 
 
8. Matrícula 
 
8.1. Para ser matriculado no Curso do Mestrado, o candidato deverá ser aprovado e classificado no 
Processo Seletivo. 
 
8.2. As matrículas dos candidatos aprovados e classificados, só serão efetivadas mediante apresentação 
do diploma de curso de graduação concluído. 
 
8.3. Os candidatos deverão apresentar uma carta de compromisso de disponibilidade para o curso de 
mestrado. 
 
8.4. Período de Matrícula: de 03/01 a 06/01/2012 
 

 
Deliberado no Colegiado em reunião do dia 10 outubro de 2011. 

 
 

ENÉAS RANGEL TEIXEIRA 
Coordenador do Mestrado em Ciências do Cuidado em Saúde da EEAAC 

# # # # # # 
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ANEXO I 
 

MODELO DO ROTEIRO DO PLANO DE PESQUISA (No máximo 12 laudas) 
TÍTULO 

 
LINHA DE PESQUISA – Marcar com um X a opção pela linha 
 
(   ) O cuidado nos ciclos vitais humanos - tecnologias e subjetividades na enfermagem e saúde;       
 
(      ) Cuidados coletivos em enfermagem e saúde nos seus processos educativos e de Gestão. 
RESUMO (Até 100 palavras) 
 
I. INTRODUÇÃO 
 
1. Apresentação da temática, motivação, interesse e implicações profissionais. 
2. Delimitação do problema de pesquisa e sua aderência à linha de pesquisa do Mestrado. 
3. Objetivos: até 3 (três)  
 
4. Justificativa: relevância teórica; aderência regional e social; viabilidade técnica e científica; impacto 
profissional; resultados esperados; perspectiva de inovação.  
 
II. PROPOSTA METODOLÓGICA 
 
1. Abordagem da pesquisa. 
2. Tipo de estudo. 
3. Campo de pesquisa.  
4. Sujeitos do estudo; 
5. Técnica de coleta de dados. 
6. Análise dos resultados. 
 
III. REFERÊNCIAS BLIBLIOGRÁFICAS (De acordo com a ABNT - Associação Brasileira de 
Normas Técnicas) 
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CZERESNIA Dina; FREITAS, Carlos Machado. Promoção da Saúde, conceitos,  
reflexões, tendências. Rio de Janeiro: Ed Fiocruz, 2004. 
 
FOUCAULT, Michel. O nascimento da clínica. Rio de Janeiro: Forense Universitária, 2004. 
 
MATURANA, Humberto R, VARELA, Francisco J. A árvore do conhecimento as bases biológicas 
da compreensão humana. São Paulo: Palas Athena, 2001. 
 
MENDES EV. Uma agenda para a saúde. São Paulo: Hucitec, 2ª ed., 1999.  
 
NICOLESCU, Basarab. O manifesto da transdisciplinaridade. São Paulo: TRIOM, 1999. 
 
WALDOW, Vera Regina Cuidado humano – o resgate necessário. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 
2001. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLI – N.° 177 04/11/2011           SEÇÃO IV                                              PÁG. 037 

 
 

EDITAL 2012 
 

SELEÇÃO PARA O MESTRADO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM ASSISTENCIAL 
 
1. Abertura 
 
1.1. A Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC) da Universidade Federal Fluminense 
(UFF) divulga aos interessados, que estarão abertas, no período de 03 a 31 de outubro de 2011, as 
inscrições para o processo seletivo do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem - Curso de 
Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial - Área de Concentração: Processos de cuidar em 
enfermagem, para turma com início em 2012 / 1º semestre. 
 
1.2. O Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial possui duas linhas de pesquisas, a saber:  
 
1.2.1. O cuidado de enfermagem para os grupos humanos. 
1.2.2. O contexto do cuidar em saúde. 
 
2. Vagas 
 
2.1. Serão oferecidas 14 (catorze) vagas para o curso de mestrado, o que corresponde às vagas 
oferecidas pelos professores orientadores. Destas 14 (catorze) vagas, 13 (treze) serão destinadas a 
candidatos brasileiros através do Convênio com o Conselho Regional de Enfermagem do Estado do Rio 
de Janeiro e 01(uma) destinada a candidatos estrangeiros. Caso não seja preenchida a vaga destinada a 
estudante estrangeiro, a mesma não será remanejada para estudante de nacionalidade brasileira. De 
acordo com a Resolução 18/2002 do CEP-UFF, exige-se do candidato estrangeiro apresentação do 
Diploma e do Histórico Escolar do curso de Graduação, ambos com autenticação do consulado 
brasileiro no país onde foram expedidos e acompanhados da tradução juramentada.  
 
2.2. A Comissão de Seleção do Programa do Mestrado Profissional reserva-se o direito de não 
preencher o total de vagas oferecido, caso os candidatos não atinjam as demandas mínimas necessárias. 
 
2.3. Relação dos docentes orientadores e número de vagas: 

 
Orientadores Linha de Pesquisa Vagas 

BEATRIZ GUITTON RB DE OLIVEIRA A 01 (uma) 
CRISTINA LAVOYER ESCUDEIRO B 01 (uma) 

DALMO VALÉRIO MACHADO LIMA A 01 (uma) 
ENÉAS RANGEL TEIXEIRA B 02 (duas) 

FÁTIMA HELENA DO ESPÍRITO SANTO A 01 (uma) 
GISELLA DE CARVALHO QUELUCI A 01 (uma) 

ROSE MARY COSTA ROSA ANDRADE 
SILVA 

B 01 (uma) 

ROSIMERE FERREIRA SANTANA A 01 (uma) + 01(uma) estrangeiro 
SELMA PETRA CHAVES SÁ A 02 (duas) 

ZENITH ROSA SILVINO B 02 (duas) 
 

3. Qualificações específicas dos candidatos 
 
3.1. Trata-se de um processo de seleção único destinado aos candidatos inscritos, respeitando as etapas 
da seleção deste edital. 
 
3.2. O candidato precisa ter concluído curso de graduação, por Instituição de Ensino Superior oficial ou 
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educação devidamente reconhecido. Títulos obtidos no exterior 
deverão obedecer à Resolução 18/2002 do CEP-UFF.  
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3.3. Podem se inscrever enfermeiros cujos projetos tenham tema vinculado a uma das linhas de 
pesquisa do Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial. 
 
3.4. Apresentar a documentação discriminada neste Edital de Seleção dos candidatos ao Curso; 
 
3.5. Estar habilitado a cumprir as exigências específicas do Programa, explicitadas neste Edital. 
 
3.6. Realizar exame de seleção com provas e critérios de classificação explicitados neste Edital de 
Seleção dos Candidatos ao Curso. 
 
4. Inscrição 
 
4.1. A inscrição será feita na secretaria do mestrado da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
de 03 a 31 de outubro de 2011, mediante a apresentação da documentação e comprovante de pagamento 
da taxa de inscrição. 
 
4.2. Local: Rua Dr. Celestino 74 – 6º andar – Secretaria do Mestrado Profissional em Enfermagem 
Assistencial da Escola de Enfermagem. Niterói - RJ – CEP: 24020-091. 
Fone (21) 2629-9484, 2629-9494,  2629-9482 
 
4.3. O candidato deverá no ato da inscrição, apresentar a seguinte documentação: 
 
a) Formulário de inscrição preenchido (Anexo 1- ficha de inscrição; Anexo 2- Linha de 
Pesquisa/orientador);  
 
b) Uma cópia legível da carteira de identidade e uma do CPF; 
 
c) Duas fotografias 3x4 recentes; 
 
d) cópia de documento que comprove o registro profissional definitivo no COREN-RJ, de acordo com 
as normas do Convênio UFF com o Conselho; 
 
e) Certidão de Nada Consta fornecida pelo COREN/RJ, comprovando que o candidato encontra-se em 
dia com suas obrigações junto ao Conselho; 
 
f) Comprovante de pagamento da taxa de inscrição no valor de R$ 150,00 (cento e cinqüenta reais) – 
através de GRU: UG 153056 – GESTÃO 15227 – Cód. Recolhimento 28832-2; Nº Referência 
0250158382 – Competência: 10/2011. Vencimento: 31/10/2011; 
 
g) Duas cópias autenticadas do diploma, ou originais da declaração de conclusão de curso de graduação 
plena, reconhecido por órgão competente do Ministério da Educação, desde que tenha ocorrido à 
colação de grau;  
 
h) Cópia do histórico escolar do curso de graduação. Títulos obtidos no exterior deverão obedecer à 
Resolução 18/2002 do CEP-UFF. 
 
i) Curriculum vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq (disponível em 
<http://lattes.cnpq.br/index.htm>), em três cópias impressas.  As cópias dos documentos de 
comprovação do curriculum vitae deverão ser apresentadas em uma única via; 
 
j) Documento que comprove vínculo empregatício emitido pela instituição, declarando o tempo na 
Instituição e no cargo que ocupa. 
 
k) Comprovação de experiência profissional de no mínimo vinte e quatro meses como enfermeiro; 
 
l) Termo de compromisso do candidato com disponibilidade para o desenvolvimento do curso; 
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m) Plano de pesquisa, em 03 (três) cópias, com opção pelo orientador. O plano de pesquisa deverá ter 
no máximo 10 (dez) laudas com tema vinculado a uma das linhas de pesquisa (modelo em Anexo 3 ao 
Edital); 
 
n) Em caso de empate de candidatos, será solucionado na classificação, levando em consideração o 
plano de pesquisa e o currículo; 
 
o) Os candidatos não aprovados terão o prazo de 60 (sessenta) dias, após o resultado final para retirarem 
o material entregue, a partir de então o material picotado será encaminhado para coleta de lixo de 
papéis.  
 
5. Etapas da seleção: 
 
O preenchimento das vagas dar-se-á mediante processo que abrangerá as seguintes etapas: 
 
a) Prova escrita de proficiência em língua inglesa ou espanhola (eliminatória). Será aceita declaração 
original de proficiência de inglês ou espanhol de instituição pública federal ou estadual em papel 
timbrado, com validade de um ano. A nota da prova de proficiência não integrará a média final para 
cômputo do resultado final da seleção; 
 
b) Prova escrita de conteúdo específico relacionada ao tema enfermagem assistencial (eliminatória); 
 
c) Avaliação do currículo e histórico escolar (classificatória); 
 
d) Apresentação e arguição do plano de pesquisa à banca examinadora (classificatória). 
 
6. Cronograma da Seleção 
 
6.1. Para admissão no Curso os candidatos, cujas inscrições foram homologadas, deverão se submeter 
ao exame de seleção, dividido em quatro fases: 

 
Fase Etapa Data Local 

 
1ª Fase 

 
Prova de proficiência em língua estrangeira: 
inglês ou espanhol 
(eliminatória) Nota mínima para habilitação 
às outras fases: 7,0 (sete). 

 
07 de novembro (manhã)

9 h 

 
Escola de Enfermagem da UFF 

6º andar 

  
Resultado 

 
08 de novembro 

Escola de Enfermagem da UFF 
6º andar 

 
2ª Fase 

 
Prova de conteúdo Específico relacionada ao 
tema enfermagem assistencial 
Bibliografia - Anexo 4 ao Edital. 
(eliminatória) 

 
09 de novembro (manhã)

9 h 

 
Escola de Enfermagem da UFF 

6º andar 

  
Resultado 

 
10 de novembro 

Escola de Enfermagem da UFF 
6º andar 

 
3ª e 4ª 
Fases 

 
Análise de currículo e 
Apresentação do plano de pesquisa com 
argüição ao candidato 
(classificatória) 

 
16, 17 e 18 de novembro 

de 09 às 17h 

 
Escola de Enfermagem da UFF 

6º andar 

  
Resultado Final 

 
21 de novembro 2011 

Escola de Enfermagem da UFF 
6º andar 
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6.2. A aprovação dos candidato(a)s será decidida com base na análise das notas das provas de conteúdo 
específico, currículo do candidato(a), plano de pesquisa e entrevista, desde que obtenha nota igual ou 
superior a 7 (sete) na média final. A classificação obedecerá ao critério de preenchimento das catorze 
vagas oferecidas. O resultado final será divulgado no dia 21 de novembro de 2011. 
 
7. Matrícula 
 
7.1. Para ser matriculado no Curso do Mestrado, o candidato deverá ser aprovado e classificado no 
Processo Seletivo. 
 
7.2. As matrículas dos candidatos brasileiros aprovados e classificados só serão efetivadas mediante 
apresentação do diploma de curso de graduação concluído e declaração de quitação junto ao COREN. 
 
7.3. As matrículas serão efetuadas no período de 01 e 02 de março 2012. 
 
7.4. Os alunos deverão apresentar comprovação da disponibilidade de seu afastamento nos dias do 
curso de mestrado, assinada pela chefia imediata e pela chefia superior e Termo de Compromisso. 
 
§Único. As aulas do Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial ocorrerão às quintas e sextas-
feiras de 09 às 18 horas. 
 
 

Início das aulas: 10 de março de 2012.  
 

ZENITH ROSA SILVINO 
Coordenadora do Mestrado Profissional em  

Enfermagem Assistencial da EEAAC 
# # # # # # 
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Anexo 1 

 CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS 
Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa 
www.uff.br/mpea 
Coordenação do Curso: Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial 

 
Seleção 2012 – Formulário de Inscrição 

Área de Concentração Processos de Cuidar em Enfermagem 

Linha de Pesquisa (   ) O contexto do cuidar em saúde  
(   ) O cuidado de enfermagem para os grupos humanos 

Opção de Orientador 
(obrigatório) 

 

Preencher em letra de forma ou datilografar. 
Dados Pessoais Nome completo 

 
Sexo: (  ) F  (  ) M Data de nascimento 
Estado civil Naturalidade  
Pai 
Mãe 
COREN Emissão: CPF 
RG (estado/órgão) Emissão: 

 
Contato Rua 

Bairro Cidade Estado 
CEP Telefone (         ) 
Fax Celular 
E-mail Caso resida fora do RJ indique um telefone para contato durante a 

seleção 
 

Formação Nível Nome do Curso Instituição Período 
Graduação    
PG    

 
Atividade 
Profissional 

Atividade atual: 
Instituição 
 
Endereço/telefone de contato: 
 

 
Opção pela 
Língua 
Estrangeira 

Inglês        (    ) 
Espanhol  (    ) 

 
DOCUMENTAÇÃO (fotocópias nítidas e sem cortes) 

(  ) fotocópia e original do diploma de Graduação (frente e 
verso)  

(   ) Curriculum vitae LATTES/CNPq – 03 cópias 

(   ) servidor UFF e anuência da Chefia (   ) fotocópia do CPF e carteira de identidade 
(  ) fotocópia e original da carteira definitiva do COREN  (   ) histórico escolar da graduação 
(  ) 2 fotos 3x 4 identificadas no verso (   ) Anteprojeto de pesquisa  - 03 cópias 
(  ) fotocópia e original do Diploma de Pós-graduação (quando 
houver) 

(   ) termo de Compromisso com disponibilidade para o desenvolvimento do 
curso 

(   ) Comprovante de pagamento da taxa de inscrição (   ) Documento que comprove vínculo empregatício emitido pela instituição 
(   ) Certidão de Nada Consta fornecida pelo COREN/RJ (   ) Comprovação de experiência profissional como enfermeiro 
Declaração Declaro, pra os devidos fins, que tomei conhecimento das condições estabelecidas no Edital do concurso 

de seleção e estou de acordo com as mesmas. 
Niterói, _____/______/2011 
Assinatura 
 
 

------------------------------------------------------------------------------------------Χ------------------------------------------------------------------------------ 
Exclusivo da Coordenação do Curso: Recebi a inscrição de __________________________________ para 
o Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial. Em, ___/___/2011 Assinatura: 
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Anexo 2 
 
LINHAS DE PESQUISA E PROFESSORES ORIENTADORES 
 
A área de concentração é o núcleo da grade curricular, permitindo aos mestrandos compor a sua 
formação de acordo com o seu campo de atuação. O foco da enfermagem assistencial é o cliente de 
enfermagem e as ações profissionais dirigidas para a resolução de seus problemas de saúde, integrando 
as teorias, a pesquisa e sua aplicação ao desenvolvimento e implementação de intervenções 
compartilhadas que promovam no cliente a seu potencial quanto ao autocuidado, assim como a gerência 
do cuidado e das instituições de saúde. Portanto, a área de concentração: 
 
Processos de cuidar em enfermagem: investiga as bases teóricas da prática de enfermagem e ciências 
correlatas, oferecendo instrumental para a realização de estudos interdisciplinares sobre a intervenção 
da (o) enfermeira (o) junto aos indivíduos, famílias, comunidades e sociedade, assim como a utilização 
da tecnologia na pesquisa e no cuidado. 
 
Isto posto, na nova organização, o MPEA possui agora duas linhas de pesquisa consolidadas vinculadas 
ao Programa: 
 
(a) O cuidado de enfermagem para os grupos humanos: desenvolvimento de estudos sobre a 
aplicação do processo de enfermagem nos diversos cenários de prática, oferecendo instrumental teórico 
e metodológico para a promoção da saúde, o diagnóstico precoce, o tratamento e a reabilitação de 
grupos humanos com base em evidências científicas.  
 
(b) O contexto do cuidar em saúde: desenvolvimento de estudos sobre o processo de gestão em 
enfermagem e as políticas públicas e de saúde, assim como de conceitos sócio-culturais em saúde e 
doença, e suas implicações para o cuidado de enfermagem, fornecendo instrumental teórico e 
metodológico para o estudo dos atores e das instituições de saúde. 
Professores Orientadores e Linhas de Pesquisa em que atuam: 

 
Nome titulação Linha de Pesquisa Email 

BEATRIZ GUITTON RB DE OLIVEIRA doutora A beatrizguitton@globo.com 
CRISTINA LAVOYER ESCUDEIRO doutora B cristinalescudeiro@gmail.com  

DALMO VALÉRIO MACHADO LIMA doutor A dalmolima@gmail.com  
ENÉAS RANGEL TEIXEIRA doutor B eneaspsi@hotmail.com 

FÁTIMA HELENA DO ESPÍRITO 
SANTO 

doutora A fatahelen@terra.com.br 

GISELLA DE CARVALHO QUELUCI doutora A gisellaqueluci@yahoo.com.br  
ROSE MARY COSTA ROSA ANDRADE 

SILVA 
doutora B roserosauff@gmail.com  

ROSIMERE FERREIRA SANTANA doutora A rosifesa@gmail.com  
SELMA PETRA CHAVES SÁ doutora A spetra@ig.com.br 

ZENITH ROSA SILVINO doutora B zenithrosa@terra.com.br  
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Anexo 3 
  
Roteiro para elaboração do Plano de Pesquisa 
  
O plano de pesquisa deve ter no máximo 10 páginas, escritas em letra tipo Times New Roman tamanho 
12, espaçamento entre linhas de 1,5 e ser elaborado de acordo com o esquema apresentado a seguir: 

 
• Título: deve claramente identificar o objeto da proposta e, preferencialmente, explicitar o produto a 
ser alcançado 

 
• Justificativa (no máximo 4 páginas): Descrição do problema de saúde ou do sistema/serviço/programa 
a ser enfrentado,caracterizando sua magnitude e relevância para o país; Breve revisão da literatura  
científica de enfermagem sobre o problema objeto da proposta Breve argumentação sobre a importância 
do estudo, contribuições para a prática profissional e local de trabalho.. 

 
• Objetivos gerais e específicos claramente formulados, enunciando com precisão a finalidade 

 
• Metodologia (no máximo 3 páginas): principais teorias e conceitos que serão utilizados, com clara 
justificativa pelas opções feitas e explicitação do esquema de análise; descrição do roteiro de 
procedimentos que serão efetuados para o desenvolvimento do estudo, incluindo (se for o caso) 
definição de amostragem, técnicas de coleta e análise de dados, definição de variáveis e indicadores e 
plano de coleta (trabalho de campo) e de análise de dados.  

 
• Cronograma: (no máximo 1 página): especificação esquemática das atividades a serem desenvolvidas 
ao longo dos 18 meses de duração do projeto. 

 
• Referências bibliográficas atualizadas. As citações no texto e as referências devem seguir as normas 
de Vancouver. 
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ANEXO 4 

 

BIBLIOGRAFIA PARA OS EXAMES DE SELEÇÃO 

 
 
1. Crozeta K, Stocco JGD, Labronici LM, Méier MJ. Interface entre a ética e um conceito de tecnologia 

em enfermagem. Acta paul. enferm.  [online]. 2010  Abr [citado  2011  Ago  28];  23(2): 239-243. 
Disponível em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-
21002010000200014&lng=pt http://dx.doi.org/10.1590/S0103-21002010000200014  

 
2. Cruz-Ortiz M, Jenaro-Río C, Pérez-Rodríguez MDC, Hernández-Blanco M L, Flores-Robaina N. 

Changes in the care context: challenges for nursing. Rev. Latino-Am. Enfermagem  [periódico na 
Internet]. 2011  Ago [citado  2011  Ago  31] ;  19(4): 1039-1046. Disponível em: 
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-11692011000400025&lng=pt.  
http://dx.doi.org/10.1590/S0104-11692011000400025  

3. Erdmann AL, Backes DS, Minuzzi H. Gerencia do cuidado pelo olhar da complexidade. Online 
Brazilian Journal of Nursing [online], 7(1):1033-313, 2008. 
Available:http://www.uff.br/objnursing/index.php/nursing/article/view/j.1676-4285.2008.1033/313 
23/04/08. 

 
4. Fakih FT, Freitas GF, Secoli SR. Medicação: aspectos ético-legais no âmbito da enfermagem. Rev. 

bras. enferm.  [online]. 2009  Fev [citado  2011  Ago  28] ;  62(1): 132-135. Disponível em: 
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-71672009000100020&lng=pt.  
http://dx.doi.org/10.1590/S0034-71672009000100019. 

 
5. Rocha PK, Prado ML, Wal ML, Carraro TE. Cuidado e tecnologia: aproximações através do Modelo 

de Cuidado. Rev. bras. enferm.  [online]. 2008  Fev [citado  2011  Ago 28];  61(1): 113-116. 
Disponível em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-
71672008000100018&lng=pt  

 
6. Sant'Anna CF, Cezar-Vaz MR, Cardoso LS, Bonow CA, Silva MRS. Comunidade: objeto coletivo do 

trabalho das enfermeiras da Estratégia Saúde da Família. Acta paul. enferm.  [online]. 2011  [citado  
2011  Ago  28] ;  24(3): 341-347. Disponível em: 
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-21002011000300006&lng=pt  
http://dx.doi.org/10.1590/S0103-21002011000300006  

 
7. Santos SSC. Concepções teórico-filosóficas sobre envelhecimento, velhice, idoso e enfermagem 

gerontogeriátrica. Rev. bras. enferm.  [online]. 2010  Dez [citado  2011  Ago  28];  63(6): 1035-1039. 
Disponível em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-
71672010000600025&lng=pt.  http://dx.doi.org/10.1590/S0034-71672010000600025  
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ANEXO 5 

 CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS 
Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa 
 
Coordenação do Curso: Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial 

 
Seleção 1º. sem 2012 – Formulário de Análise do Currículo 

 
Área de 

Concentração 
Processos de Cuidar em Enfermagem 

Linha de 
Pesquisa 

O cuidado de enfermagem para os grupos humanos  (     ) 

 O contexto do cuidar em saúde                                  (     ) 
Preencher em letra de forma ou datilografar. 

Candidata (o)  
 

 
 Examinador 1 Examinador 2 Total 
1. Formação de Pós-Graduação: máximo 03 pontos 

- especialização: 1,0 

   

- residência: 1,0   

- outros cursos: 0,5 até máximo de 2 cursos   

2. Atividade Profissional: máximo 04 pontos 

- por ano de experiência, além dos 24 meses exigidos no Edital: 

0,5/ano até máximo de 2,5 pontos 

   

- cargo de chefia: 0,5   

- comissões de trabalho: 0,5    

- organização de evento: 0,5   

3. Produção científica, tecnológica, artística e cultural dos 

últimos 3 anos (2009-2011): máximo 03 pontos 

- artigo completo em periódico: (0,75p – B2-A1); (0,5p – B3-B5); 

(0,25p – C) 

   

- resumo em anais de congresso: 0,25 pontos até 2 eventos   

- eventos: 0,25 por evento, até o máximo de 2 eventos   

- participação em grupo de pesquisa CNPq: 0,25 pontos   

- curso de curta duração ministrado: 0,5 por curso, até o máximo de 

2 cursos 

  

 
Nota Final 

   

 
Niterói,_____/_____/______ 
 
Assinatura dos membros examinadores: 
Nome e assinatura _______________________________________________________ 
Nome e assinatura _______________________________________________________ 
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EDITAL 2012/01. 

 
A DIRETORA DO INSTITUTO DE SAÚDE DA COMUNIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
FLUMINENSE, CONSIDERANDO O QUE ESTABELECE A RESOLUÇÃO 37/04 DO CONSELHO 
DE ENSINO E PESQUISA, FAZ SABER QUE ESTARÃO ABERTAS AS INSCRIÇÕES PARA O 
EXAME DE SELEÇÃO DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO “STRICTO SENSU”, NÍVEL DE 
MESTRADO EM SAÚDE COLETIVA, ÁREA DE CONCENTRAÇÃO EM SAÚDE COLETIVA, 
PARA O ANO 2012, PRIMEIRO SEMESTRE, NA FORMA DESTE EDITAL.  
 
1. Período de Inscrição: 
 
Estarão abertas, no período de 7 a 9 de NOVEMBRO de 2011, as inscrições para seleção do curso de 
Mestrado em Saúde Coletiva da Universidade Federal Fluminense, para o ano de 2012, 1° semestre.  
 
2. Inscrição: 
 
A inscrição será feita na Secretaria do Programa de Pós-graduação em Saúde Coletiva no período de 7 a 
9 de novembro/2011 – no Horário: das 10 às 15 horas, mediante a apresentação da documentação, 
comprovante de pagamento da taxa de inscrição e requerimento de inscrição devidamente preenchido, 
que deverá ser baixado da página do mestrado no site http://www.uff.br/saudecoletiva.  
 
Local: Rua Marquês de Paraná, 303 (Prédio Anexo ao Hospital Antonio Pedro). 
         4º. Andar/sala 404. Niterói - RJ – CEP: 24030-210. 
         Fone (21) 2629-9377. 
 
O candidato deverá, no ato de confirmação da inscrição, apresentar a seguinte documentação: 
 
a) Carta de recomendação do orientador, a ser solicitada a um professor do Programa. O candidato 
deverá informar-se na página do mestrado www.uff.br/saudecoletiva sobre as temáticas de cada 
professor do quadro permanente e colaborador (lista no Anexo 1). Após isto, deverá procurar o 
professor cuja temática se identifica com sua proposta de estudo, e solicitar uma carta de recomendação 
para inscrição na seleção do mestrado, mediante a apresentação do seu projeto ao professor. A carta não 
é garantia de que o candidato seja aprovado na seleção. 
 
b) 2 (duas) cópias e o original do Diploma de Graduação reconhecido pelo MEC (serão recebidas 
provisoriamente declarações de conclusão de CURSO DE GRADUAÇÃO até que o Diploma venha a 
ser emitido).  
 
c) Projeto de dissertação, com a seguinte configuração: Página A4; Espaço entre linhas 1,5; Fonte 
Times New Roman 12.  
 
d) Curriculum Vitae, preferencialmente Curriculum Lattes, e não sendo, o curriculum deverá estar 
organizado de acordo com os seguintes itens: 
 
1. Identificação Pessoal. 
2. Formação Acadêmica. 
3.  xperiência Profissional (inclui participação em projetos de ensino, pesquisa e extensão universitária). 
4. Publicação de Artigos em revistas, capítulos de livros ou Anais de Eventos Científicos. 
5. Participação em Eventos Científicos. 
 
e) Declaração de dedicação à carga horária do programa, a ser assinada no ato da inscrição.   
f) Comprovante de pagamento da taxa de inscrição, no valor de R$ 100,00 (cem reais). 
h) 2 (duas) cópias legíveis da carteira de Identidade, CPF e Diploma de Graduação.  
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3. Vagas: 
 
Serão oferecidas 26 vagas, abertas a profissionais de nível superior que busquem aprofundar seus 
estudos em nível de Mestrado, área de Concentração – Saúde Coletiva, dentro das seguintes linhas de 
pesquisa: 
 
3.1. 1. Planejamento, Educação e Avaliação em Saúde: 12 vagas.  
       2. Estudo das Condições e Determinantes de Saúde das Populações: 14 vagas. 
 
3.2. No ato de inscrição o candidato deverá fazer a opção por qual linha de pesquisa ele está 
concorrendo. 
 
3.3. O ingresso é tutorial e tem por referência também o professor-orientador que deu a carta de 
recomendação. Isto significa que a classificação para ingressos dos candidatos aprovados deverá 
considerar o desempenho geral na seleção; as vagas da linha de pesquisa para a qual ele se candidata; e 
as vagas disponibilizadas por cada professor-orientador ao qual o candidato está referenciado, por força 
da carta de recomendação que lhe foi fornecida. 
 
3.4. O Quadro de Vagas por professor-orientador poderá ser consultada no quadro de avisos da 
Secretaria do PPGSC. 
 
4. Etapas da seleção:  
 
O preenchimento das vagas dar-se-á mediante processo que abrangerá as seguintes etapas: 
 
a) Inscrição; 
b) Análise do Projeto de Pesquisa (classificatório), 
c) Entrevista (classificatório), 
d) Prova de Conhecimentos Gerais em Saúde Coletiva (classificatório),  
e) Análise de Curriculum Vitae (classificatório). 
f) Prova de suficiência em idioma estrangeiro, compreensão de texto escrito em inglês. (classificatório).  
g) Classificação dos candidatos. 
h) Divulgação dos resultados. 
 
5. Cronograma da Seleção: 
 
Para admissão no Curso, os candidatos deverão se submeter ao exame de seleção, dividido nas 
seguintes etapas: 
 
1ª etapa – Exame da documentação da inscrição, que será feito no ato de inscrição do candidato, pela 
secretaria do PPGSC-UFF. 
 
2ª etapa –  
 
2-1. Prova de conhecimentos gerais em Saúde Coletiva no dia 28 de novembro de 2011, que se realizará 
às 10:00h na sede do Instituto de Saúde da Comunidade da UFF (classificatório), Rua Marquês de 
Paraná, 303 (Prédio Anexo ao Hospital Antonio Pedro), 4º. Andar, e terá duração de 3 (três) horas.  
 
2-2. Prova de suficiência em Língua Inglesa que será realizada no mesmo local, no dia 28 de novembro 
de 2011, às 14:30h. A prova terá duração de 2 horas. 
Obs: Para a prova de conhecimento teórico específico é sugerida, a guisa de orientação, uma 
bibliografia (a ser divulgada no endereço www.uff.br/saudecoletiva). 
 
3ª etapa – Análise de curriculum vitae e entrevista com os candidatos, será marcada conforme 
cronograma a ser definido pela banca de seleção, entre os dias 29/11/2011 a  2/12/2011(classificatório). 
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Após os exames será procedida a classificação dos candidatos, considerando-se as notas e as vagas em 
cada linha de pesquisa. Não caberá revisão a nenhuma etapa do processo seletivo. 
 
6. Exigência de Diploma: 
 
No caso do diploma de Graduação ainda não ter sido emitido, para efeito da inscrição, será aceito como 
comprovante hábil à declaração de conclusão de curso (original e cópia), acompanhada do histórico 
escolar. No entanto, a matrícula do candidato aprovado só será efetivada mediante a apresentação do 
diploma de Graduação. Os diplomas obtidos no exterior deverão estar de acordo com a Resolução 
18/2002 – UFF.  
 
7. Taxa de inscrição: 
 
A taxa de inscrição poderá ser recolhida em qualquer agência do BANCO DO BRASIL – Através de 
GRU emitida pelo candidato através do site: 
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp (modelo no anexo II). 
 
8. Candidatos residentes fora do Grande Rio: 
 
Os candidatos residentes fora do Grande Rio ou candidatos estrangeiros residentes fora do Brasil, 
poderão fazer sua inscrição por procuração ou enviá-la pelo correio, mediante correspondência SEDEX, 
postada impreterivelmente até o dia 27/10/2011. 
 
9. Prova de suficiência em idioma estrangeiro: 
 
A prova consistirá na compreensão de um texto técnico do campo da saúde coletiva.  Alunos que 
apresentarem certificados de proficiência aceitos pela CAPES para a inscrição de Mestrado em 
Instituições Estrangeiras serão dispensados da prova de idioma estrangeiro. Para a prova de suficiência 
em idioma estrangeiro será permitido o uso do dicionário.  
 
10. Resultados e datas limites: 
 
A nota final mínima exigida é 7 (sete). 
 
Para efeito do cálculo da nota final será atribuído peso 3 (três) para a prova de conhecimentos gerais, 
peso 2 (dois) para análise de curriculum, peso 4 (quatro) para o projeto de dissertação, e peso 1 (um) 
para a prova de idioma estrangeiro. 
 
O preenchimento das vagas e a admissão ao curso será feito por linha de pesquisa, e em cada linha, por 
ordem de classificação, atendida a condição de nota mínima. Não sendo preenchidas as vagas para 
qualquer uma das áreas de atuação, ou de algum professor: haverá redistribuição destas vagas por 
ordem de classificação geral.  
 
11. Divulgação: 
 
As notas dos candidatos aprovados e selecionados e sua classificação serão divulgadas, por áreas de 
atuação, ao término do processo, no dia 06/12/2011, após 14h. na Secretaria do Programa e no Site 
www.uff.br/saudecoletiva. 
 
12. Matrícula: 
 
12.1. Os candidatos selecionados deverão efetuar a matrícula no período de 13 a 15 de fevereiro de 
2012, na Secretaria do Programa de Pós-graduação em Saúde Coletiva da UFF. 
 
12.2. Para matrícula o candidato deverá apresentar os originais dos documentos pessoais, e diploma de 
conclusão de curso superior (apenas este deverá ser autenticado). 
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12.3. As aulas terão início em 12 de março de 2012. 
 
13. Aproveitamento de vagas: 
 
A Comissão de Seleção reserva-se o direito de não preencher as vagas previstas.  
 
14. Desistência: 
 
Em caso de desistência de candidato selecionado, a vaga será ocupada pelo candidato suplente, 
seguindo a ordem de classificação da respectiva linha de pesquisa.  
 
15. Retirada dos documentos: 
 
Os candidatos não aprovados e não classificados terão o prazo máximo de 30 dias, a partir da data da 
divulgação dos resultados, para retirar os documentos comprobatórios da inscrição.  
 
16. Bolsas: 
 
A aprovação na seleção não garantirá a obtenção de bolsa de estudo, a qual dependerá das cotas 
recebidas pelo Programa, das normas dos órgãos financiadores e das normas do próprio Programa.  
 
17. Casos Omissos: 
 
Os casos omissos no presente edital serão resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pós-graduação em 
Saúde Coletiva.  
 
O presente Edital foi aprovado na reunião do Colegiado do PPGSC-UFF de 5 de outubro de 2011. 
 

 
Niterói, 5 de outubro de 2011. 

 
TÚLIO BATISTA FRANCO 
Coordenador do Programa de  

Pós-graduação em Saúde Coletiva 
# # # # # # 
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ANEXO I 
 
Professores com vagas para orientação em 2012: 
 
1. Planejamento, Educação e Avaliação em Saúde - 12 vagas 
 
ALUÍSIO GOMES DA SILVA JR. 
CARLOS DIMAS MARTINS RIBEIRO 
IVIA MAKSUD 
LÍLIAN KOIFMAN 
LUCIANA TRICAI CAVALINI 
MARCOS PAULO FONSECA CORVINO 
MARIA INÊS NOGUEIRA 
TÚLIO BATISTA FRANCO  
 
 
2. Estudo das Condições e Determinantes de Saúde das Populações – 14 vagas 
 
EDNA MASSAE YOKOO   
LUIZ ANTONIO DOS ANJOS 
MARIA INÊS COUTO DE OLIVEIRA 
MARIA LUIZA GARCIA ROSA 
MAURÍCIO CAGY 
SANDRA COSTA FONSECA 
VIVIAN WAHRLICH 
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ANEXO II 
 

MODELO DA EMISSÃO DA GRU PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
 

 
 
 
 
 
  


