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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°45. 339 de 29 de julho de 2011.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes e considerando as determinacfes contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
n° 04, de 13 de julho de 2005 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestéo,

RESOLVE:

1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio, incidente sobre o vencimento
do cargo efetivo, a partir de 18 de junho de 2010 a servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio, por estar exposta a
ambiente(s) insalubre(s):

NOME LOTAGAO UORG LAUDO MAT. SIAPE
GABRIELA ALESSANDRA DA CRUZ G. PUNF PUNF CIP 0810 1568513
CAMARGO

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH
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PORTARIA N.° 45. 340 de 29 de julho de 2011.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes e considerando as determinacGes contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
n° 04, de 13 de julho de 2005 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,

Orgamento e Gestdo,

RESOLVE:

1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio, incidente sobre o vencimento
do cargo efetivo, a partir de 25 de abril de 2011 aos servidores a seguir relacionados, enquanto
desempenharem as atividades que ora executam e permanecerem no atual local de exercicio, por

estarem expostos a ambiente(s) insalubre(s):

NOME LOTACAO
ANTONIO DA SILVA FLORENCIO GQI
FERNANDA DA COSTA SANTOS GQO
FERNANDO JORGE SANTOS DE OLIVEIRA GFQ
JORGE JOAO ABRAO GEO
LEANDRO LARA DE CARVALHO GQO
RAPHAEL DA COSTA CRUZ GFQ

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

UORG

EGQ
EGQ
EGQ
EGQ
EGQ
EGQ

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HH#HHH

LAUDO

CIP 0211
CIP 0211
CIP 0211
CIP 0211
CIP 0211
CIP 0211

MAT. SIAPE

1715410
3506634
1324318
303830
1818115
2536821
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PORTARIA N.° 45.411 de 11 de agosto de 2011.

EMENTA: Concessdo de Progressdo Funcional para a

classe de Professor Associado.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Conceder Progresséo funcional aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos
do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria Interministerial n.° 475/87, da Lei n.°
8.243/91, da MP n.° 295/06, da Portaria do MEC n.° 7/06, da Resolucdo do CEP n.° 218/05 e da
Resolucdo do CEP n.° 208/06 observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

Publigque-se, registre-se e cumpra-se.

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA

Decano no Exercicio da Reitoria

HEHHHE

RELAGAO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROGRESSAO
FUNCIONAL PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO

ANEXO a PORTARIA N.° 45.411 de 11 de Agosto de 2011.

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressao Efeitos financeiros
concedida a partir de
01 986236 23069.011590/11-78 Adj. 4 Assoc. 1 22.06.2011
CARLOS ALBERTO DE JESUS
MARTINHON
02 306457 23069.040696/11-89 Assoc. 1 Assoc. 2 01.03.2011
EDGARD COELHO DE ANDRADE
03 303054 23069.003459/11-37 Assoc. 1 Assoc. 2 11.05.2011
ANIBAL FRANCISCO ALVES BRAGANGCA
04 311632 23069.005106/11-71 Assoc. 1 Assoc. 2 26.06.2011
LIDIA SILVA DE FREITAS
05 308281 23069.041360/11-33 Assoc. 1 Assoc. 2 10.07.2011
LILIAN FERREIRA FREITAS
06 307745 23069.040249/11-20 Assoc. 2 Assoc. 3 18.01.2011
ALEXANDRE DE ARAUJO LIMA
BARCELLOS
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PORTARIA N.° 45.412 de 11 de agosto de 2011.

EMENTA: Concessao de Progressao Funcional e/ou
Incentivo de Titulagdo a Docentes.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

I — Conceder Progressdo funcional e/ou Incentivo de Titulagdo aos Docentes relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria
Interministerial n.° 475/87, da Lei n.° 8.243/91, da Resolucdo do CEP n.° 218/05 e da Resolucéo do
CEP n.° 154/99 observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria

HEH#HHHE

RELACAO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROGRESSAO

HORIZONTAL OU VERTICAL POR MERITO

ANEXO a PORTARIA N.°45.412 de 11 de agosto de 2011.

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressao Efeitos financeiros
concedida a partir de

01 2350780 23069.041436/11-21 Adj. 1 Adj. 2 16.07.2011
ALESSANDRA LEDA VALVERDE

02 2567642 23069.008722/11-84 Adj. 1 Adj. 2 11.07.2011
RENATO GUIMARAES VARGES

03 1355596 23069.008152/11-22 Adj. 1 Adj. 2 29.06.2011

RICARDO LUIZ TEIXEIRA DE ALMEIDA
04 2449635 23069.041526/11-11 Adj. 1 Adj. 2 10.07.2011
VIVIANE ALEXANDRE NUNES

05 311332 23069.004776/11-71 Adj. 3 Adj. 4 27.06.2011
KATIA REGINA DE SOUZA LIMA

06 4086890 23069.004895/11-23 Adj. 3 Adj. 4 28.04.2011

LEONARDO MARCO MULS

TITULACAO

RELACAO DE DOCENTES COM DIREITO A PROGRESSAO VERTICAL E INCENTIVO POR

ANEXO a PORTARIA N.° 45.412 de 11 de agosto de 2011.

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome | Cargo | Progresséo concedida | Nova data de | Efeitos financeiros a
intersticio partir de
01 1764228 23069.009794/11-49 | Ass. 1 Ass. 1 para Adj. 1e 03.08.2011 03.08.2011
MIRIAN PICININI Incentivo de Doutorado
MEXAS
02 1206283 23069.008967/11-10 | Ass.3 Ass. 3 para Adj. 1e 27.06.2011 27.06.2011
ALEXANDRE KEHRIG V. Incentivo de Doutorado
AGUIAR
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DETERMINACAO DE SERVICO SAEN, Ne. 102 de 05 de agosto de 2011.

A Superintendente de Arquitetura e Engenharia, no uso de suas atribuices,
RESOLVE:

1- Constituir Comissdo de Aceite Definitivo de servicos de engenharia para execucdo de obra de
reforma de parte do 2° pavimento do prédio do antigo CEG, onde funciona a Escola de Extensdo da
PROEX, no Campus do Valonguinho, Avenida Visconde do Rio Branco s/n°, Centro — Niterdi —RJ.
Processo n°. 23069.050.796/2010-32;

2- Designar para compor a referida Comissao, sob a presidéncia do primeiro, os seguintes servidores:

- Arquiteto GERALDO DOS SANTOS PEDRO - Matricula S~IAPE 1722848;
- Engenheiro Civil CARLOS JOSE DE PETRIBU GUIMARAES - Matricula SIAPE 1781060;
- Engenheiro Civil ANDRE LUIZ FERREIRA DE ARAUJO, Matricula SIAPE 1787301,

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ELISABETE AIKO HAGIWARA DA SILVA

Superintendente de Engenharia e Projetos
HH#HH#HH#H
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Parte 4:
DETERMINACAO DE SERVICO CMF, N°. 09 de 08 de agosto de 2011.

EMENTA: Designa docentes para coordenar as
atividades da XIV Semana de Monitoria
no ambito da Faculdade de Farmécia da
UFF.

O Diretor da Faculdade de Farmécia, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
1- Designar as docentes CARLA VAI_'ERIA VIEIRA GUILARDUCCI FERRAZ, MARCIA
BARRETO DA SILVA FEIJO E DEBORA QUINTANILHA FALCAOQO para coordenar as
atividades da XIV Semana de Monitoria na Faculdade de Farmacia.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
WILSON DA COSTA SANTOS

Diretor da Faculdade de Farmécia
HH#HHH

DETERMINACAO DE SERVICO HUAP, N°. 139 de 05 de agosto de 2011.
EMENTA: Recomposicao de Comisséo.
O Diretor do Hospital Universitario Antonio Pedro, no uso de suas atribui¢Oes legais e regimentais,
e considerando a necessidade de recomposi¢do da Comissdo Composta pela DTS HUAP n° 16 de 14 de
marc¢o de 2011
RESOLVE:

1- Excluir da composicdo da Comissao os servidores:

GUILHERME COSTA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE N° 308.222-8;
EVANDRO DE OLIVEIRA FILHO, matricula SIAPE N° 183.365-5

2- Incluir na composicdo da Comisséo os servidores:

MARGARETH MARA MATTOS PINTO - matricula 306802
PRISCILA DE SOUSA GOMES RODRIGUES - matricula: 1854521

3- A Coordenacdo da Comisséo ficara a cargo da servidora

MARGARETH MARA MATTOS PINTO

4 - Esta DTS serd retroativa a data de 06 de junho de 2011

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
TARCISIO RIVELLO

Diretor Geral
HHBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GRC, Ne. 12 de 09 de agosto de 2011.

Visto:

O Chefe do Departamento de Geografia de Campos, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar RONNEY MUNIZ ROSA, Professor, Adjunto — 4 matricula SIAPE n° 310632, HELIO
DE FREITAS COELHO, Professor Adjunto — 4, matricula SIAPE n° 269288 e ELIZABETH ELIAS
CHACUR JULIBONI, Professor Adjunto - 4, matricula SIAPE N° 308103, para integrarem a
Comisséo de Avaliacdo de Desempenho Docente para fins de Progressdo Funcional, incumbida de
proceder a Avaliacdo dos professores lotados no GRC, no ano de 2011.

2 - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo Gratificada.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

RAUL REIS AMORIM
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
HHE#HSH

HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HEHHHH
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SECAO III

Parte 1:
RESOLUC;AO N.° 204/11.

EMENTA: Aprovacdo do Regimento Interno do
Programa de Gerenciamento de
Equipamentos Multiusuarios.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBes e considerando o que consta do Processo n.° 23069.005246/11-40,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de Gerenciamento de Equipamentos
Multiusuarios - PROGEM, da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacéo e Inovagdo — PROPPI.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicac¢do, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Sala das Reunides, 11 de maio de 2011.

E Ik I

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHBHHSH

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHHHH#H
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(anexo da Resolugdo CEP n° 204/2011)
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE EQUIPAMENTOS
MULTIUSUARIOS
Capitulo |
Do Programa e de suas Finalidades
Do Programa
Artigo 1° - O Programa de Gerenciamento de Equipamentos Multiusuérios, doravante denominado
PROGEM, tem sua organizacdo administrativa e seu funcionamento disciplinados pelo presente

Regimento Interno (RI-PROGEM).

Artigo 2° - O PROGEM subordina-se também as normas regimentais da Universidade Federal
Fluminense.

Das Finalidades
Artigo 3° - O PROGEM tem por finalidades :
- Apoiar as diversas Redes de pesquisa da Universidade Federal Fluminense, dentro de uma légica de
utilizacdo racional dos recursos, equipamentos e competéncias, visando fortalecer a producdo

académica e os Programas de P6s-graduacéo.

- Assegurar, de modo sustentavel, fontes de financiamento para a manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos multiusuérios, capacitacao técnica e apoio para aproveitamento de recursos humanos.

- Estimular o aperfeicoamento institucional dos modelos de gestdo colegiada e autossustentavel das
Redes de Pesquisa da UFF.

Capitulo 11
Dos Recursos Financeiros

Artigo 4° - Os recursos financeiros do PROGEM poderao advir de:

- Participacdo nas dotacGes orcamentarias dos programas de pés-graduacdo da UFF.
- Receitas da Proppi ou de outras instancias administrativas da UFF.

- Recursos provenientes de projetos institucionais submetidos a agéncias publicas, ou privadas de
fomento.

- Participacdo nas receitas de prestacdo de servicos dos diversos equipamentos/laboratorios.
- Doacgdes.
- Rendimentos oriundos de aplicac¢Ges financeiras dos recursos.

Capitulo 111
Da Administracéo (Gestéo)

Artigo 5° - A administracdo do PROGEM sera exercida de forma colegiada pela Comissdo de Projetos
Institucionais, pela Coordenagédo de Administragdo Financeira e pela Assessoria da PROPPI.
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Capitulo IV
Das Competéncias

Artigo 6° - Compete a Comisséao de Projetos Institucionais:

| — Discutir, elaborar e aprovar as normas, critérios de avaliagdo, registros, formularios e demais
documentos para a gestdo do programa.

Il — Analisar e aprovar a inscricao dos diversos integrantes do programa.
Il — Analisar e avaliar os relatérios de desempenho dos diversos integrantes.
IV — Propor ao Pro-Reitor a¢Ges indutivas ou complementares ao Programa.

V — Analisar e aprovar as demandas de recursos dos diversos integrantes, tomando por base seus
relatorios de desempenho e os critérios de avaliacdo estabelecidos.

VI - Elaborar relatdrio anual do Programa.

Paragrafo Unico — A Coordenagio do PROGEM cabera & Coordenadoria de Pesquisa da PROPPI ou
sua representante designada.

Artigo 7° - Compete a Coordenagdo de Administragdo Financeira:

| — Criar fonte para recebimento de recursos.

Il — Gerenciar os recursos e ordenar as despesas.

111 — Apresentar balancetes mensais e relatérios semestrais de receitas e despesas.
Artigo 8 — Compete a Assessoria do Pro-Reitor:

I — Convocar as reunides da Comissao.

Il — Secretariar as reuniées da Comissao, redigindo suas Atas.

Il — Receber as demandas e encaminhé-las a Comisséo.

Artigo 9 - Compete as Coordenagfes dos Equipamentos/Laborat6rios Multiusuarios:
| — Inscrever 0 equipamento no Programa.

Il - Fornecer todos os documentos e informagdes necessarias.

111 — Solicitar as demandas de recursos.

IV — Apresentar relatério anual de desempenho da equipamento/laboratdrio.

Capitulo V
Da Adesdo ao Programa

Artigo 10° - Poderdo aderir ao Programa os Laboratérios ou Redes de Pesquisa que possuam
equipamentos de utilizacdo multiusuaria que atendam as seguintes diretrizes:

I — Regimento com mecanismos de gestdo colegiada com participacdo ampla e representacdo minima
das pos-graduacbes ( e ou instituicdes, departamentos e setores consorciados) envolvidas no projeto
original e a Coordenacéo Técnica.

Il — Aprovacdo do Regimento pela Comisséo de Projetos Institucionais da PROPPI.

Il — Registro de comprovacéo da utilizagdo multiusuaria.

IV — Documentos que comprovem o registro das reunides periodicas do érgdo colegiado.
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V - Pagina eletrénica do Laboratério, em que estejam claros os procedimentos de acesso ao
equipamento.

Capitulo VI
Das Disposicdes

Das Disposicdes Gerais

Artigo 11° — Este regimento estara sujeito as demais normais, portarias e resolugdes determinadas pela
Administracdo Superior da Universidade Federal Fluminense.

Artigo 12° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Projetos Institucionais.
Das Disposicdes Transitorias

Artigo 13° - Os recursos iniciais que sustentardo o presente Programa serdo aqueles obtidos pelo Edital
CT-INFRA 09, conforme plano de trabalho e convénio.

Artigo 14° - Este Regimento sera revisto pela Comissdo de projetos Institucionais, no prazo de dois
anos de sua publicagéo.
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RESOLUCAO N° 220/2011

EMENTA: Aprova as Regras Gerais do Processo
Seletivo — 2012 para ingresso nos
Cursos de Graduacdo da Universidade
Federal Fluminense.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuigGes e considerando o que consta no Processo n® 23069.006014/11-17,

RESOLVE:

Art. 1° - O ingresso nos cursos de graduacgéo no ano letivo de 2012 sera feito de modo que 80% das
vagas oferecidas sejam preenchidas através do Concurso Vestibular da Universidade Federal
Fluminense e de modo que 20% das vagas oferecidas sejam preenchidas através do Sistema de Selecdo
Unificado do MEC — SISU, versdo 2012.

Paragrafo Unico — Para os 20% das vagas referidas nesse artigo, os candidatos devem prestar o Exame
Nacional de Ensino Médio versdo 2011.

Art. 2° — Para os 80% das vagas referidas no Art. 1%, o Concurso Vestibular da Universidade Federal
Fluminense para o exercicio de 2012 sera realizado por cursos, agrupados em areas de conhecimento,
considerando-se tanto os ministrados em Niter6i, quanto os ministrados em outros municipios do
Estado do Rio de Janeiro.

Art. 32 — Para os 80% das vagas referidas no artigo Art. 12, a inscricdo sera efetuada em periodo Unico
para todos os cursos, indistintamente, devendo o candidato, no ato da inscricdo, optar somente por um
Curso.

Parégrafo Unico — Para os cursos de Engenharia, excetuando-se o de Engenharia Quimica, o candidato
poderé optar por dois deles, independentemente da localidade.

Art. 42 — O Concurso Vestibular UFF 2012 para os 80% das vagas referidas no Art. 1% constara de
duas etapas, obedecendo a estrutura seguinte:

(@) A primeira etapa, eliminatoria, a ser realizada em um Unico dia com duragdo maxima de quatro
horas e trinta minutos, constara de uma prova com setenta e cinco questdes, exclusivamente de multipla
escolha, abrangendo a base nacional comum dos curriculos do ensino médio, organizada em éareas de
conhecimento, explicitadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (Resolucédo
CEB/CNE n° 3/98), a saber: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

(b) A segunda etapa, somente para os candidatos habilitados a essa etapa, sera realizada em dois dias:

= Em um desses dias, com duragdo maxima de quatro horas e trinta minutos, serdo aplicadas uma prova
de Redacdo em lingua portuguesa e duas provas de Conhecimentos Especificos, com questdes
exclusivamente discursivas, abrangendo duas matérias indicadas pelos Colegiados dos cursos
envolvidos e constantes do Edital do Concurso — cada uma dessas provas valera dez pontos;

= Em outro dia, com duragdo méxima de trés horas, serd aplicada uma prova de Expressdo Plastica,
valendo dez pontos, apenas para os candidatos ao curso de Arquitetura e Urbanismo;
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§ 1° — A prova objetiva da primeira etapa tera como exigéncia minima para qualquer candidato a ser
convocado a segunda etapa do concurso, a obtencdo de nimero de acertos diferente de zero em cada
conjunto de questdes relativas, respectivamente, a conhecimentos de Lingua Portuguesa e Literaturas de
Lingua Portuguesa, Biologia, Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Estrangeira, Matematica e
Quimica. No caso de Lingua Estrangeira, 0 nimero de acertos sera considerado sobre as questdes
validas, entendendo-se como questdes validas as ndo passiveis de anulacéo.

§ 2° — Para a segunda etapa, classificatoria, serdo convocados os candidatos que obtiverem rendimento
superior a cinglienta por cento do total da primeira etapa, excetuando-se as questdes de Lingua
Estrangeira, resguardado o disposto nos paragrafos terceiro e quarto.

§ 3 % — Se, depois de aplicado o critério definido no pardgrafo segundo, o nimero de candidatos
concorrentes na segunda etapa a algum curso for inferior a trés vezes o nimero total de vagas desse
curso, serdo convocados para essa etapa, pela ordem decrescente do total de pontos, tantos candidatos
quantos forem necessarios para que se atinja o nimero de trés candidatos por vaga no curso,
resguardado o disposto nos paragrafos primeiro e quinto.

§ 4% — Se, depois de aplicado o critério definido no paragrafo segundo, o nimero de candidatos
concorrentes na segunda etapa a algum curso for superior a oito vezes o nimero de vagas desse curso,
deixardo de ser convocados para essa etapa, pela ordem crescente do total de pontos, tantos candidatos
guantos forem necessarios para que se atinja o numero de oito candidatos por vaga no curso,
resguardado o disposto nos paragrafos primeiro e quinto.

§ 52 — Ocorrendo empate na ultima colocacéo correspondente ao curso para o qual se aplicar o disposto
nos paragrafos terceiro e quarto, serdo convocados para a segunda etapa todos os candidatos que
estiverem nessa situagao.

§ 62 — Sera eliminado o candidato que obtiver nota zero em alguma das provas da segunda etapa.
§ 7° — A falta em dia de prova de qualquer das etapas eliminara o candidato.

Art. 5° — Para efeito de classificacdo dos candidatos concorrentes aos 80% das vagas referidas no Art.
1%, a nota final serd apresentada em uma escala de zero a cem pontos. A prova com questdes
exclusivamente de multipla escolha valerd, no maximo, trinta e cinco pontos e as de Expressdo Plastica,
guando for o caso, de Redacdo e de Conhecimentos Especificos, valerdo, no méaximo, em conjunto,
sessenta e cinco pontos.

a) Para esses candidatos, o nimero de pontos E1 relativos as setenta e cinco questfes da prova da
primeira etapa, serd igual a sete quinze avos da quantidade de acertos registrados nas questdes
correspondentes a Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, Biologia, Filosofia, Fisica, Geografia,
Historia, Matemética e Quimica mais o0 numero de acertos registrados nas questdes de Lingua
Estrangeira multiplicado pelo nimero de questbes propostas e dividido pelo nimero de questdes
vélidas, nimeros esses também relativos as questdes de Lingua Estrangeira.

7
E1:—A + A i
15 1 21 A

b) Também para esses candidatos, o calculo do nimero de pontos E2 relativos as provas da segunda
etapa far-se-a conforme especificado adiante:

- excetuando-se os candidatos do curso de Arquitetura e Urbanismo, o nimero de pontos sera igual a

treze sextos da soma das notas obtidas na prova de Redacdo e nas duas provas de Conhecimentos
Especificos.

E, =§(R+C1+C2)
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- para os candidatos ao curso de Arquitetura e Urbanismo, o nimero de pontos E2 sera igual a treze
sextos da soma das notas obtidas nas provas de Redacdo e de Expressdo Plastica mais treze doze avos
da soma das notas obtidas nas duas provas de Conhecimentos Especificas.

13 1
E, :—(R+EP)+—3(C +C )
6 12\ 1 2

¢) O total de pontos T indicara a nota final desses candidatos e sera igual @ soma do nimero de pontos
obtidos segundo os procedimentos indicados nos itens (a) e (b) deste artigo, observado o limite maximo
de cem pontos.

T=E1+E2

d) Na classificacdo final, o desempate de candidatos com igual pontuacdo sera feito levando-se em
consideracdo, sucessivamente: a maior nota da prova de Expressao Plastica, quando for o caso; a maior
nota nas provas de Conhecimentos Especificos da segunda etapa, na sua ordem de aplicagdo; a maior
nota na prova de Redacdo; o maior nimero de acertos na prova da primeira etapa, excetuando-se as
questdes de Lingua Estrangeira; e o candidato mais idoso.

Art. 6° — Os 80% das vagas referidas no Art. 1° oferecidas para os cursos ministrados em Niterdi e para
aqueles ministrados em outros municipios do Estado do Rio de Janeiro serdo especificas para os
candidatos que tiverem feito a opg¢do, no ato da inscri¢do, por esses cursos, excetuando-se a hipotese
prevista no paragrafo tnico do art. 3°

Art. 7% — Os 80% das vagas referidas no Art. 1° e oferecidas em cada curso serdo preenchidas
respeitando-se a classificagdo final dos candidatos ndo eliminados do concurso, obedecendo-se a ordem
decrescente das notas finais desses candidatos.

Paragrafo Unico— Para o preenchimento das vagas nos cursos de Engenharia, excetuando-se o de
Engenharia Quimica, seré& considerada a classificacdo final do grupo constituido por todos os candidatos
a esses cursos. No preenchimento dessas vagas, apds considerar-se a nota final do candidato, levar-se-a
em conta sua primeira opc¢ao de curso e, a seguir, sua segunda opcao de curso.

Art. 82 — O aluno ingressante dentro dos 80% das vagas referidas no Art. 1° que, no ato da inscricao,
optou somente por um curso ndo serd chamado para remanejamento apés efetuar inscricdo em
disciplinas.

Paragrafo Unico — O aluno que ocupar vaga no curso de Engenharia correspondente a sua segunda
opc¢do podera ser remanejado de semestre e de curso apés efetuar inscricdo em disciplinas; para fins de
posicionamento final respeitar-se-4, inicialmente, a ordem de classificagdo, a seguir, sua primeira opgdo
e, por ultimo, sua segunda opcao.

Art.9° - Todos os candidatos beneficiados no programa de concessdo de bénus para alunos da rede
publica de ensino, conforme determinam os paragrafos primeiro e segundo do Art. 1° da Resolucéo n°
221/2011 do Conselho de Ensino e Pesquisa terdo sua nota final acrescida em 10% (dez por cento),
ressalvado, quando for o caso, o limite de 100 pontos que consta na alinea ¢ do Art. 5°

Art. 10% - Em relacdo aos cursos com reservas de vagas para professores da rede pulblica de ensino,
deverd ser levado em consideragdo o paragrafo Unico do Art. 2° da Resolugdo n° 221/2011 do Conselho
de Ensino e Pesquisa.

Art.11° - Os 20% das vagas oferecidas referidas no Art. 1° serdo preenchidas unicamente de acordo
com as regras e critérios estabelecidos pelo MEC para 0 ENEM 2011 e para as chamadas do Sistema de
Selecdo Unificado- SISU do ano de 2012.
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Paragrafo Unico — Na selecdo prevista neste artigo, também serdo consideradas as politicas de acdo
afirmativa definidas na Resolugdo 221/2011 do CEP.

Art. 12° — Os casos omissos serdo encaminhados a apreciacdo da Pro-Reitoria de Assuntos Académicos
- PROAC.

Art. 13° — A presente Resolucgdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Sala de Reunides, 25 de maio de 2011.

* k Kk Kk *x

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHH#HHH

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHSH
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RESOLUCAO N.° 230/11.

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacéo
Académica a ser celebrado entre a
UFF e a Université du Québec a
Montreal (Canada)

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 146/2011,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.001408/11-71,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no dmbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre a Université du Québec a
Montreal (Canadad) e a Universidade Federal Fluminense — UFF, objetivando desenvolver um
programa de intercAmbio e cooperacdo em todas as areas académicas oferecidas por ambas as
Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacao e pos-graduacdo, professores, pesquisadores e
pessoal técnico administrativo de nivel superior; colaboragbes em pesquisas.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Sala das Reunides, 25 de maio de 2011.

E Ik I

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHBHHH

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHHHH#H
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RESOLUCAO N.° 265/11.
EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia Mecénica (Volta
Redonda) — Nivel de Mestrado

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no processo n° 23069.008696/10-55,

RESOLVE:
Art. 1° - O curriculo do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Mecénica de Volta Redonda -
PPGMecVR, nivel de Mestrado, compreende as disciplinas, créditos e carga horéria abaixo

relacionados.

Disciplinas Obrigatérias Comuns a Todas as Areas de Concentracio

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagdo da Carga_
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria
Matematica Aplicada | PPGMecVR 3 45
Mecénica do Continuo PPGMecVR 3 45
Disciplinas Optativas Comuns a Todas as Areas de Concentragéo
Orgdo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculacédo da Carga_
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria
Métodos Numéricos PPGMecVR 3 45
Técnicas Experimentais PPGMecVR 3 45
Matemética Aplicada |1 PPGMecVR 3 45
Programacéo Estruturada PPGMecVR 3 45
Topicos Especiais em Matematica | PPGMecVR 2 30
Tépigo§ Especiais em Métodos PPGMecVR » 30
Numéricos
Tépicgs Espgciais em Técnicas PPGMecVR ) 30
Experimentais
Instrumentacéo e Processamento | PPGMecVR
de Sinais 2 30

Disciplinas Optativas da Area de Concentracdo 1 — Termociéncias, Energia e Meio Ambiente

Orgéo de Créditos (*)

. . . Carga
Disciplinas g:g;‘gﬁﬁgo da T PouTP |ESouTO |Horaria
Mecanica dos Fluidos PPGMecVR 3 45
Conducéo PPGMecVR 3 45
Termodinamica PPGMecVR 3 45
Volumes Finitos PPGMecVR 3 45
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Disciplinas Optativas da Area de Concentracdo 2 — Mecanica dos Sélidos, Fabricac3o e Projeto

Mecanico

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagédo da Carga_
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria
Mecanica dos Sélidos PPGMecVR 3 45
Teoria da Elasticidade PPGMecVR 3 45
Propagacdo de Ondas PPGMecVR 3 45
Elementos Finitos PPGMecVR 3 45
Controle de Sistemas Lineares 3 45
Andlise de Sistemas Dinamicos PPGMecVR 3 45
Comportamento Mecanico dos PPGMecVR
Materiais 3 45
Fadiga de Materiais e Estruturas | PPGMecVR 3 45

Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa — 1.1 - Sistemas Multifasicos pertencente a Area de

Concentracgédo 1

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagéo da T PouTP |ESouTO ﬁ?l:g?ia
Disciplina
Camada Limite e Turbuléncia PPGMecVR 2 30
Dinamica dos Fluidos PPGMecVR
. 2 30
Computacional
Escoamentos Multifasicos PPGMecVR 2 30
Topicos Especiais em Sistemas PPGMecVR
o 2 30
Multifasicos

Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 1.2 — Conversdo e Armazenamento de Energia

pertencente & Area de Concentracéo 1

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagdo da T PouTP |ESouTO ﬁiigarlia
Disciplina
Convecgao PPGMecVR 2 30
Radiagdo PPGMecVR 2 30
Tecnologias em Energia Limpae |PPGMecVR
. 2 30
Sustentavel
Armazenamento de Energia PPGMecVR 2 30
Topicos Especiais em Energia PPGMecVR 2 30

Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 1,3 — Dispersdo e Tratamento de Efluentes

pertencente a Area de Concentragéo 1

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculacédo da Carga.
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria
Disperséo de Efluentes PPGMecVR 2 30
Tratamentos de Efluentes PPGMecVR 2 30
Topicos Es:peciais em PPGMecVR ) 30
Desenvolvimento Ambiental
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Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 2.1 — Comportamento e Processamento de Materiais

pertencente a Area de Concentragéo 2

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagédo da T PouTP |ESouTO ﬁiigé?ia

Disciplina
Processos de Fabricacédo PPGMecVR 2 30
Mecanica da Fratura PPGMecVR 2 30
Tépicos Especiais em PPGMecVR

A 2 30

Comportamento Mecanico

Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 2.2 — Projeto de Componentes Mecanicos pertencente

a Area de Concentracéo 2

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagdo da T PouTP |ESouTO ﬁi:'g?ia
Disciplina
Vibragoes Mecanicas PPGMecVR 2 30
Projeto de Comportamento PPGMecVR 5 30
Submetidos a Cargas Dindmicas
Topicos Especiais em Projeto PPGMecVR
A s 2 30
Mecanico

Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 2,3 — Dindmica, Controle e AcuUstica pertencente a

Area de Concentracéo 2

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagdo da T PouTP |ESouTO ﬁig&rlia
Disciplina
Acustica PPGMecVR 2 30
Dinamica de Sistemas Néo- PPGMecVR 9 30
lineares
Topicos Especiais em Dinamica, |PPGMecVR
- 2 30
Controle e Acustica

Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 2.4 — Biomecanica pertencente a Area de

Concentracéo 2

Orgdo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculagdo da T PouTP |ESouTO ﬁi:garlia
Disciplina
Estruturas Organicas e PPGMecVR
. - 2 30
Biomateriais
Andlise de Implantes e Préteses PPGMecVR 2 30
Biomecéanica do Movimento PPGMecVR 2 30
Tdpicos Especiais em PPGMecVR
. s 2 30
Biomecanica

Paragrafo Unico - O aluno devera obter um minimo de 24 (vinte e quatro) créditos, correspondendo a
um minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Art. 2° - Este curriculo é complementado por uma Proposta de Dissertacdo de Mestrado, a qual sera
atribuida 160 (cento e sessenta) horas, por uma Publicacdo Cientifica, a qual seré atribuida 60 (sessenta)
horas e por uma Dissertacdo de Mestrado correspondente a 1200 (mil e duzentas) horas.
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Paragrafo Unico — A carga horaria e nimero de créditos descritos nos dois artigos anteriores podem
ser resumidos no quadro que se segue, compreendendo as seguintes atividades:

Atividades T ST [EsTTo [Toal |rioraia
Disciplinas Obrigatdrias 6 6 90
Disciplinas Optativas Comuns a Ambas Areas de 3 3 45
Concentragéo

Disciplinas Optativas da Area de Concentragio 9 9 135
Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa 6 6 90
Proposta de Dissertagdo 160
Publicacdo Cientifica 60
Dissertacdo de Mestrado 1200
Totais 24 1780

Art. 3° - Complementa, ainda, este curriculo uma disciplina de Estagio Docéncia, obrigatdria para todos
os alunos que usufruirem de bolsas de estudos CAPES por qualquer periodo durante o curso, optativa
para os demais, a qual serdo atribuidos 2 créditos (1T-OTP-1ES) correspondentes a 60 (sessenta)
horas/aula.

Art. 4° - O Curso terd a duragdo em meses:

a) minima: 12 (doze) meses
b) maxima: 24 (vinte e quatro) meses

§ 1° - Na duragdo méaxima ndo esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

§ 2° - Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo dtil, o prazo maximo
estabelecido por este artigo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado por mais
01 (um) semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Sala das Reunides, 22 de junho de 2011.

* k% k * %

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Presidente em Exercicio
HHAHHH

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHEHBHH
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RESOLUCAO N.° 363/10.
EMENTA: Estabelece o Curriculo do Curso
de Graduacdo em Pedagogia-
Licenciatura — Niteroi.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuic@es e considerando o0 que consta no Processo n® 23069.059116/2009-11,

RESOLVE:
Art. 1° - O Curriculo do Curso de Graduagdo em Pedagogia — Licenciatura - Niterdi, compreende
contetdo de estudos, disciplinas/atividades obrigatdrias, disciplinas/atividades optativas e disciplinas
eletivas, organizadas nos Nucleos de Estudos Basicos, Nucleo de Aprofundamento e Diversificacdo de
Estudos e Nucleo de Estudos Integradores.

Art. 2° - Sdo disciplinas obrigatérias as abaixo relacionadas:

Disciplinas Obrigatorias

Nucleo de estudos basicos

Conteudo de Estudos Disciplinas

1.Histéria da Educacdo 1.1- Historia da Educacéo |
1.2- Histdria da Educacéo |1

2. Psicologia da Educacdo 2.1- Psicologia da Educacdo |
2.2- Psicologia da Educacéo Il

3. Sociologia da Educagéo 3.1- Sociologia da Educagéo |
3.2- Sociologia da Educacéo Il

4.Politica Educacional e Organizacao da 4.1- Ciéncia Politica e Educacéo
Educacéo 4.2- Politica da Educacéo no Brasil
4.3-Organizacdo da Educacdo no Brasil

5.Economia da Educagéo 5.1- Economia Politica e Educagéo
6.Filosofia da Educacdo 6.1- Filosofia da Educacéo |

6.2- Filosofia da Educacéo Il

6.3- Epistemologia das Ciéncias da Educacéo

7. Biologia e Educacdo 7.1- Biologia, Cultura e Educacéo

8. Antropologia e Educagéo 8.1- Antropologia e Educacdo |
8.2- Antropologia e Educacéo Il
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9. Educacéo Especial Inclusiva 9.1- Educacéo Especial |

10. Libras 10.1- Libras |
11. Didatica 11.1- Didética
12. Educacéo Infantil 12.1- Educacéo Infantil |
13.Alfabetizacao 13.1- Alfabetizacéo |
14.Educacdo de Jovens e Adultos 14.1-Educacdo de Jovens e Adultos |
15.Educacdo e Trabalho 15.1- Trabalho, Educacéo e Producéo do Conhecimento

16.Gestdo e Organizagdo do Trabalho
Educacional

16.1- Orientacdo Educacional |
16.2- Administracdo Educacional |
16.3- Supervisdo Educacional |

17.Fundamentos e Metodologia do Ensino
na Educacédo Bésica

17.1- Linguagem Matematica |

17.2- Matemética: Contetido e Método |

17.2- Comunicacdo e Linguagem |

17.3- Lingua Portuguesa: Contetido e Método |

17.4- Ciéncias Sociais: Contetido e Método |

17.5- Ciéncias Naturais: Contetdo e Método |

17.6- Magistério das disciplinas pedagdgicas do Ensino Médio

18. Curriculos

19.Avaliacdo Educacional

20. Estagio Supervisionado

18.1- Curriculos
18.2- Rela¢bes Etnico-Raciais na Escola

19.1- Avaliacdo Educacional |

20.1- Pesquisa e Pratica Pedagégica |
20.2- Pesquisa e Pratica Pedagdgica Il
20.3- Pesquisa e Pratica Pedagogica Il1
20.4- Pesquisa e Pratica Pedagogica IV
20.5- Pesquisa e Pratica Pedagdgica V
20.6- Pesquisa e Préatica Pedagogica VI
20.7- Pesquisa e Préatica Pedagdgica VII
20.8- Pesquisa e Prética Pedagogica VIII

Nucleo de aprofundamento e diversificacdo de estudos

1- Monografia

1.1- Monografia |
1.2- Monografia Il
1.3- Monografia Il
1.4- Monografia IV

nucleo de estudos integradores
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1.1- Atividades Culturais |
1.2- Atividades Culturais Il

1.3- Atividades Culturais |1
1.4- Atividades Culturais IV

1. Atividades Culturais

Disciplinas/Atividades Optativas

Art. 3° - Sdo Disciplinas Optativas as abaixo relacionadas:

Ndcleo de aprofundamento e diversificacdo de estudos

Conteudo de Estudos

1. Histéria da Educacéo

2. Psicologia da Educacdo

3. Sociologia da Educacéo

4. Economia da Educacgéo
5.Biologia e Educacéo

6. Politica Educacional e Organizagéo da
Educacéo

7. Filosofia da Educacéo

8. Antropologia e Educacéo

9. Fundamentos da Educacéo

10. Educacdo Especial e Inclusiva

Disciplinas

1.1-Histdria social da formacéo docente no Brasil
1.2-Topicos Especiais em Historia da Educagao

2.1- Topicos Especiais em Psicologia da Educagéo
2.1-Topicos Especiais em Psicopedagogia

3.1- Desigualdades sociais e desigualdades escolares
3.2- Tépicos Especiais em Sociologia da Educacéo

4.1- Topicos Especiais em Economia Politica e Educacdo
5.1-Tépicos Especiais em Biologia e Educacao

6.1- Topicos Especiais em Ciéncia Politica e Educacéo
6.2-Tdpicos Especiais em Politica da Educacéo no Brasil
6.3- Topicos Especiais em Organizacdo da Educacdo no
Brasil

6.4- O livro didatico em questéo

7.1- Topicos Especiais em Filosofia da Educagéo
7.2- Topicos Especiais em Epistemologia das Ciéncias da
Educacéo

8.1- Etnografia e educacgdo: encruzilhadas, diélogos e
possibilidades no campo da pesquisa em Educacéo

8.2- Diversidade cultural, interculturalidade e educagéo
8.3- Tdpicos Especiais em Antropologia e Educacdo
8.4- Educacéo, desigualdades raciais no Brasil e
subjetividades afro-brasileiras

8.5- Educacéo Indigena

9.1- Topicos Especiais em Fundamentos da Educagéo

10.1- Educacéo Especial 1l

10.2- Ensino para cegos: Braile, Pré-Soroban, Orientagéo
e Mobilidade

10.3- Préticas Educacionais para alunos com Altas
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11. Educacéo Infantil

12 Alfabetizacdo

13.Educagéo de Jovens e Adultos

14.Gestdo e Organizacdo do Trabalho
Educacional

15. Avaliacdo Educacional

16. Curriculos

17. Educacdo Comparada

18. Didética

19. Fundamentos e Metodologia do Ensino
na Educacéo Bésica

20.Educacdo e Saude

Habilidades/Superdotacéo

10.4- Topicos em Educacdo Especial e Inclusiva
10.5- Tépicos Especiais em Educacdo Especial
10.6- Educacao Inclusiva

10.7- Preconceito, Individuo e Cultura

11.1- Educacéo Infantil 11
112- Tépicos Especiais em Educacao Infantil

12.1 Alfabetizacdo Il
12.2 Alfabetizacdo e Construcdo do Conhecimento
12.3 Tépicos Especiais em Alfabetizacdo

13.1- Educacéo de Jovens e Adultos 11
13.2- Topicos Especiais em Educagéo de Jovens e Adultos

14.1- Orientacdo Educacional 11

14.2- Topicos Especiais em Orientacdo Educacional
14.3- Administragdo Educacional Il

14.4- Topicos Especiais em Administracdo Educacional
14.5- Supervisao Educacional Il

14.6- Topicos Especiais em Supervisdo Educacional
14.7- Organizacédo do Trabalho Pedagogico

15.1- Avaliacdo Educacional |1
15.2- Topicos Especiais em Avaliagdo Educacional

16.1- Relacdo Escola e Sociedade
16.2- Educacéo, Ciéncia e Religido

17.1- Estudos Comparados em Educacéo
17.2- Topicos Especiais em Educacdo Comparada

18.1- Tdpicos Especiais em Didatica

19.1- Comunicagéo e Linguagem II

19.2- Lingua Portuguesa: Contetido e Método |1

19.3- Linguagem Matematica Il

19.4- Matematica: Contetdo e Método 11

19.5- Topicos de Educacdo Matemética

19.6- Topicos Especiais em Matematica, Contetdo e
Método

19.7- Recursos e Métodos no Ensino da Matematica

19.8- Ciéncias Sociais: Contetido e Método II

19.9- Ciéncias Naturais: Contetdo e Método 11

19.10- Topicos Especiais em Ciéncias Naturais: Contetdo
e Método

19.11- Tépicos Especiais em Lingua Portuguésa:
Contetido e Método

19.12- Topicos Especiais em Ciéncias Sociais: Contetdo e
Método

20.1- Educacdo, Salde e Sociedade
20.2- Tépicos Especiais em Educacao e Salde
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21. Educacdo e Trabalho 21.1- Educacéo e Trabalho
21.2- Tépicos Especiais em Trabalho, Educacéo e
Producéo do Conhecimento

22. Educacdo e Meio Ambiente 22.1- Educacdo e Meio Ambiente
22.2- Topicos Especiais em Educacéo e Meio Ambiente

23.Educacdo Fisica 23.1- Educacdo Fisica Escolar

24. Educacdo Estética 24.1- Educacdo Estética e Producdo do Conhecimento
24.2- Uma Arte de Fazer: a Formacéo da Leitora e do
Leitor

25. Educacdo e Pesquisa 25.1- Andlise de Dados de Pesquisa em Educacao

25.2- Historia da Ciéncia: uma Abordagem Sécio-Cultural

Art. 4° - Sdo Atividades Complementares as abaixo relacionadas:
Nucleo de Estudos Integradores
Contetdo de Estudos Atividades
1. Atividades Complementares 1.1- Atividades Complementares

Art. 5° - O curriculo de que trata esta Resolucdo sera cumprido num tempo total de 3.330 horas, sendo
2.890 horas de disciplinas/atividades obrigatdrias, 180 de disciplinas optativas, 60 horas de disciplinas
eletivas e 200 horas de Atividades Complementares.

Paragrafo 1° - Das 2.890 horas destinadas as disciplinas/atividades obrigatorias, 2.400 horas serdo
destinadas as disciplinas do Nucleo de Estudos Basicos, 220 horas serdo destinadas as disciplinas do
Nucleo de Aprofundamento e Diversificagdo de Estudos e 270 horas serdo destinadas as atividades

obrigatorias do Nucleo de Estudos Integradores.

Paragrafo 2° - Das 2.400 horas de disciplinas obrigatérias do Nucleo de Estudos Basicos 420 horas
serdo destinadas ao Estagio Supervisionado.

Paragrafo 3° - As 220 horas destinadas ao Nucleo de Aprofundamento e Diversificacdo de Estudos
serdo referentes as disciplinas de Monografia.

Art. 6° - A carga horéria total para integralizacdo curricular de 3.330 horas, terd a seguinte duracdo em
periodos letivos:

a) Previsto: 10 periodos
b) Maéaximo: 14 periodos
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Art. 7° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sala das Reunides, 25 de agosto de 2010.

* Kk Kk k%

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HH#HHH

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtHHH#HH

Obs.: Republicar por sair incorreto
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SECAO IV

COMUNICADO

A Comissdo Eleitoral, apds apuragdo dos votos referentes a Consulta Eleitoral Para Escolha do
Coordenador e Sub-coordenador do Programa de Pdés-graduacdo em Microbiologia e Parasitologia
Aplicadas (PPGMPA), e cumprindo o cronograma, chegou ao seguinte resultado final e foi considerada
eleita a chapa Unicas composta pelos seguintes professores: SILVIA MARIA BAETA
CAVALCANTI (SIAPE 0311386), para coordenadora e CLAUDIA LAMARCA VITRAL (SIAPE
0311391).

Niterdi, 25 de julho de 2011.

OTIiLIO MACHADO PEREIRA BASTOS ALOYSIO DE MELLO F. CERQUEIRA
Presidente da Comissao Eleitoral HHHHBHH
HHH#HHBHH

JEFERSON CARVALHAES OLIVEIRA
Coordenador do PPGMPA
HHH#HHH
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EDITAL 2011

A Coordenacdo do Mestrado Profissional em Ensino na Saude, da Escola de Enfermagem Aurora de
Afonso Costa - Universidade Federal Fluminense comunica que, de 15 de agosto a 09 de setembro de
2011, estardo abertas as inscricGes para 0 Curso de Mestrado Profissional em Ensino na Saude:
Formacéo Docente Interdisciplinar para o SUS, para o preenchimento de 15 (quinze) vagas.

1. Das vagas, Periodo e Local das Inscrigdes:

1.1. Serdo oferecidas 15 vagas, destas 13 para brasileiros e 02 para estrangeiros, destinadas a
profissionais da area da salde da rede SUS e que atuem preferencialmente na supervisdo de estudantes.

1.2. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 15 de agosto a 09 de setembro de 2011, de segunda a
sexta-feira, das 10 as 16 horas.

1.3. O local para as inscrigdes serd a Secretaria de PoOs-Graduagdo Strictu Sensu da Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costal, situada a Rua Dr. celestino, 74, 6° andar, Centro — Niterdi - RJ.
CEP: 24.020-091. Telefone: (021) 2629-9494.

1.4. O candidato devera apresentar-se com Ficha de Inscri¢do preenchida anexo 1, além de apresentar,
obrigatoriamente, os documentos listados item 2.

2. A documentacdo exigida para inscri¢do devera ser apresentada em (03) trés volumes encadernados
(com espiral). Cada volume deveréa conter os itens (2.1; 2.2; 2.3; 2.4; 2.5 e 2.6) abaixo relacionados, na
ordem a seguir:

2.1.- Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no Mestrado pelo candidato, contendo:

- capa com titulo e nome do autor;

- 10 (dez) a 15 (quinze) paginas;

- em papel A4,

- fonte Times New Roman, tamanho 12, digitado em espago 1.5.

O projeto deve abranger os seguintes elementos:

a) titulo;

b) objetivos;

¢) exposi¢do do tema e referéncias bibliograficas;
d) metodologia;

e) referéncias.

2.2. Curriculum Vitae, devidamente comprovado ver modelo no anexo 02 ou modelo Lattes;

2.3. Cépia autenticada do Diploma (ou declaracdo de conclusdo) de Curso de Graduagdo devidamente
reconhecido (frente e verso).

Caso o candidato seja aprovado na selecdo, sera necessaria a apresentacdo do diploma para efetiva
matricula no curso. Serdo também aceitos diplomas de curso de p6s-graduacdo. Os titulos obtidos no
exterior deverdo atender o que prescreve a Resolucdo 18/2002 do Conselho de Ensino e Pesquisa da
UFF, de 20/02/2002.
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2.4. Copia da carteira de identidade;
2.5. Copia do CPF;

Obs.: As orientagdes sobre o enquadramento do projeto nas linhas de pesquisa e vagas, constam no
anexo 03.

2.6. Carta de indicacdo e compromisso da instituicdo de origem.

3. Os candidatos ndo aprovados terdo o prazo de 30 dias, a partir da data da divulgagdo do resultado
final, para retirar seus documentos de inscricdo. Os documentos néo retirados no referido prazo serédo
inutilizados.

4. A aprovacao na selecdo ndo garantird a obtencdo de bolsa de estudo.

5. A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de ndo preencher as vagas previstas. As vagas serdo
preenchidas conforme a disponibilidade do orientador.

6. Sera cobrada a taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 150,00 (cento e cinguienta reais). A taxa de inscrigdo
devera ser recolhida em qualquer agéncia do Banco do Brasil no territrio nacional. Serd necessario
emitir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU, seguindo as instru¢des constantes no anexo 4.

7. N&o havera devolucgéo / reembolso da taxa de inscricao.

8. Prova de lingua estrangeira

8.1. No ato da inscri¢do, o candidato deverd optar pelo idioma de Lingua Estrangeira, a saber: inglés ou
espanhol.

8.2. Poderé solicitar isengdo na prova de lingua estrangeira:
a) o candidato oriundo de pais cujo idioma oficial seja 0 mesmo da prova aplicada na selecéo;

b) o candidato portador de certificado de proficiéncia emitido por institui¢do credenciada. A validade da
prova de proficiéncia adquirido em outro Programa de P6s-Graduacdo é de até um ano.

Obs.: A isencdo ndo sera automatica e dependeré de parecer da banca examinadora.
9. Processo de Selecéo:

a) Prova Escrita de Conhecimento (eliminatoria);

b) Entrevista individual baseada no projeto (eliminatéria);

c) Analise de curriculo (classificatoria);

d) Exame de lingua estrangeira. Os candidatos ndo aprovados neste exame poderdo refazé-lo até o
inicio do segundo semestre do curso.

e) A nota final sera a média aritmética do somatdrio das notas atribuidas aos itens a,b,c. A nota minina
exigida para cada etapa seré a nota 6 (seis).

10. Cronograma:

a) Realizacdo da prova escrita — 12/09/2011, local: Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa as 9
horas;

b) Entrevista individual baseada no Projeto — 13 a 14 /09/2011 (horarios a serem divulgados);
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c) Prova de lingua estrangeira - 14/09/2011, as 15 horas. A prova terad duracdo de 2 (duas horas) e seréa
permitido o uso do dicionario;

d) Divulgacéo do resultado final — 16/09/2011, afixado na secretaria do curso.

11. A divulgacdo das etapas da selecdo sera feita na Secretaria do Programa ( 6° andar Escola de
Enfermagem/UFF).

12. Area de Concentracao:
-Ensino na Saude e suas Interfaces com o SUS

13. Linhas de Pesquisa:

(1) Formagdo Pedagdgica em Salde
(2) Educacao Permanente no SUS

14. Para ser matriculado o candidato devera ser aprovado no processo seletivo. As matriculas serdo
efetuadas no periodo de 19 a 21/9/2011. O inicio das aulas 07/10/2011.
Niterdi, 04 de agosto de 2011.
CLAUDIA MARA DE MELO TAVARES

Coordenadora
HHBHBH
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Anexo 1

FICHA DE INSCRIGAO

Dados Pessoais

Nome:

Data Nascimento: CPF:

RG: Orgéo: Emisséo:

Filiac&o:

Estado Civil: Nacionalidade/Naturalidade:

Raca/Cor: () Branca () Amarela () Preta () Parda () Indigena

Contato Endereco: Bairro:
Cidade: CEP:
Telefone: Celular:
E-Mail:

Formag&o Nivel Curso Instituicdo Concluséo/Ano
Graduacéo
Pés-Graduacéao

Atividade Atividade Atual:

Profissional Instituicéo:

E-Mail: Tel.:
Lingua Inglés () Espanhol ()
Estrangeira

Nome do orientador pretendido:
Como soube da sele¢édo?

Niteroi, de de 2001.

Assinatura do Candidato

O (a) candidato (a) efetuou inscri¢do no processo
seletivo ao curso de Mestrado Profissional em Ensino na Salide da EEAAC/UFF.

Niterai, / / FUNCIONArio RESPONSAVEL ......cviviieiiieiieeee s
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ANEXO 2

MODELO DE CURRICULO PARA SELE(;AO
Mestrado Profissional em Ensino na Saude

As informacdes curriculares deverdo ser organizadas de acordo com o0s grupos abaixo discriminados:

Grupo I - Identificacdo pessoal e formagdo académica;

Grupo Il — Trabalhos publicados (artigos, livros, trabalhos em anais de congressos, resenhas, etc.);
Grupo Il — Apresentacdo de trabalhos em congressos, palestras, conferéncias, etc.;

Grupo 1V - Experiéncia Docente (magistério superior, monitoria, etc.);

Grupo V - Experiéncia profissional,

Grupo VI - Outras informacdes relevantes.

OBS: As cdpias dos comprovantes deverdo ser anexadas ap0s a descricdo das atividades de cada grupo.
Somente os curriculos que atendam as especificacGes aqui determinadas serdo
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ANEXO 3
Linhas de Pesquisa/Professores Orientadores
Mestrado Profissional em Ensino na Saude
N° Nome N° Area Profissional Linha 1
Ordem vaga
1 CLAUDIA MARA De MELO Enfermagem Formacéao
TAVARES Pedagdgica em Saude
2 VERA Maria Sabéia Enfermagem Formagao
Pedag6gica em Salde
3 GEILSA SORAIA CAVALCANTE Enfermagem Formagéo
VALENTE Pedagdgica em Salde
4 ROSIMERE FERREIRA SANTANA Enfermagem Formacéo
Pedag6gica em Salde
5 ROSE MARY COSTA ROSA Enfermagem Formacao
ANDRADE SILVA Pedagdgica em Salde
6 GISELLA CARVALHO QUELUCI Enfermagem Formagao
Pedag6gica em Salde
7 PAULO PIRES DE QUEIROZ Ciéncias Sociais Formagéo
Pedagdgica em Salde
N° Nome Linha 2
Ordem
8 ANA LUCIA ABRAHAO DA SILVA Enfermagem Educagdo
Permanente no SUS
9 MARCOS PAULO FONSECA Medicina Educacéo
CORVINO Permanente no SUS
10 ELAINE ANTUNES CORTEZ Enfermagem Educacéo
Permanente no SUS
11 ANA CARLA DANTAS Enfermagem Educagéo
Permanente no SUS
12 MARILDA ANDRADE Enfermagem Educagéo
Permanente no SUS
13 BENEDITO CARLOS CORDEIRO Farmacia Educacéo

Permanente no SUS
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ANEXO 4

Orientacdo GRU
Mestrado Profissional em Ensino na Saude

Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do - O candidato devera preencher Guia de Recolhimento
da Unido (GRU) simples acessando a pagina
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Os campos deverao ser preenchidos com as informacdes a seguir:

Codigo da Unidade Favorecida - 153056

Gestao - 15227

Codigo de Recolhimento - 28832-2 NUmero de Referéncia 0250158452

Competéncia - mm/2011 (més/ano em que for paga a taxa) Vencimento - dd/mm/2011(dltimo dia do
periodo de inscri¢des) CNPJ ou CPF do Contribuinte - coloque o seu CPF

UG/ Gestdo 153056 / 15227

Valor Principal = R$ 150,00
Valor Total = R$ 150,00

Depois de preenchida e impressa a GRU deveréa ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.



