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SECAO I

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069.055312/10-41
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Associacdo Fluminense de Educacéo - AFE.
OBJETO: Concessdo reciproca de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional
a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente freqlientando Cursos de Graduago.
PRAZO: 05 (cinco) anos, a partir de sua assinatura.
DATA: 03 de novembro de 2010.
RESOLUCOES: CEP N° 159/2011.
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Pro6-Reitor de Assuntos Académicos da
Universidade Federal Fluminense — UFF e ARODY CORDEIRO HERDY, Reitor da Associacdo
Fluminense de Educacdo — AFE.
Publique-se
VALERIA MARQUES PAULSEN

Assistente em administracdo SAT/GAR
HH#HHH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069.054647/10-42
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Instituicdo de Ensino, Pinheiro Fernandes
Colégio e Curso Ltda.

OBJETO: Concessao de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional
reciprocamente a seus estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduagéo.

PRAZQ: 02 (dois) anos, a partir de sua assinatura.

DATA: 05 de outubro de 2010.

RESOLUCOES: CEP N° 158/2011.

ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Pré-Reitor de Assuntos Académicos da
Universidade Federal Fluminense — UFF e GUSTAVO PINHEIRO FERNANDES e FABIO
ROBERTO BENITES TEIXEIRA, Diretor Geral e Diretor de Ensino da Instituicdo de Ensino,
Pinheiro Fernandes Colégio e Curso Ltda.

Publique-se
VALERIA MARQUES PAULSEN

Assistente em administracdo SAT/GAR
HH##HHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLI - N.° 085 24/05/2011 SECAOI PAG. 04

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069.051488/10-24
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Filho Jr.
e Quiroga Advogados.

OBJETO: Concessdo de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente freglientando Cursos de Graduacgdo da UFF.
PRAZQ: 05 (cinco) anos, a partir de sua assinatura.
DATA: 15 de julho de 2010.
RESOLUCOES: CEP N° 188/2011.
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Pré-Reitor de Assuntos Académicos da
Universidade Federal Fluminense — UFF e SERGIO COSTA, Gerente de Administracdo e
Infraestrutura da Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Jr. e Quiroga Advogados.

Publigue-se

VALERIA MARQUES PAULSEN

Assistente em administragdo SAT/GAR
HHAHBHE
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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.° 44.707 de 23 de maio de 2011.

EMENTA: Concessdo de Progressdo Funcional e/ou

Incentivo de Titulagdo a Docentes.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Conceder Progressdo funcional e/ou Incentivo de Titulagdo aos Docentes relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria
Interministerial n.° 475/87, da Lei n.° 8.243/91, da Resolucdo do CEP n.° 218/05 e da Resolucdo do
CEP n.° 154/99 observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

Publigque-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
H##HHHHY
RELAGCAO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROGRESSAO
HORIZONTAL OU VERTICAL POR MERITO
ANEXO & PORTARIA N.°44.707 de 23 de maio de 2011.
Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressao Efeitos financeiros
concedida a partir de
01 311567 23069.040628/11-10 Ass. 3 Ass. 4 22.02.2011
ANA LUCIA PIRES AUGUSTO
02 1076977 23069.050582/10-66 Ass. 3 Ass. 4 21.07.2010
LEONARDO CARAVANA GUELMAN
03 1528803 23069.040546/11-75 Adj. 2 Adj. 3 11.02.2011
DANIELE MENDONCA FERREIRA
04 1488810 23069.003311/11-01 Adj. 3 Adj. 4 15.04.2011
ADILSON VAZ CABRAL FILHO
05 659909 23069.056493/10-23 Adj. 3 Adj. 4 29.11.2010
REGINA DE BARROS CIANCONI
06 306883 23069.010622/11-18 Adj. 3 Adj. 4 24.03.2011
JOAO CARLOS DE ALMEIDA SAMPAIO
07 308472 23069.030582/11-21 Adj. 3 Adj. 4 03.05.2011
SERGIO LUIZ MELO GONCALVES
08 1088744 23069.030581/11-86 Adj. 3 Adj. 4 03.05.2011
HENRIQUE MARTINS DA SILVEIRA
09 311499 23069.050584/10-55 Ass.4 Adj. 1 19.08.2010
LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO
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RELACAO DE DOCENTES COM DIREITO A PROQRESSAO VERTICAL E INCENTIVO POR
TITULACAO

ANEXO a PORTARIA N.°°44.707 de 23 de maio de 2011.

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo | Progressao concedida | Nova data de | Efeitos financeiros a
intersticio partir de
01 311351 23069.030435/11-51 Aux. 4 Aux. 4 para Ass. 1 e 28.03.2011 28.03.2011
ROBERTO PEREIRA Incentivo de Mestrado
NETO
02 1494577 23069.004350/11-17 Ass. 1 Ass. 1 para Adj. 1 e 02.03.2011 02.03.2011
NATALIA IORIO LOPES Incentivo de Doutorado
PONTES
RELAGAO DE DOCENTES COM DIREITO A INCENTIVO POR TITULAGAO
ANEXO a PORTARIA N.°44.707 de 23 de maio de 2011.
Ordem Mat. Processo/ Nome Cargo | Incentivo | Efeitos financeiros a partir de
SIAPE concedido
01 303132 ~ 23069.005802/11-88 Adj. 4 Doutorado 04.04.2011
JOSE CARLOS MONTEIRO DOS
SANTOS
02 662124 23069.004888/11-21 Adj. 4 Doutorado 26.04.2011
MIGUEL FURTADO FREIRE DA
SILVA
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PORTARIA N.° 44.708 de 23 de maio de 2011.

EMENTA: Concessdo de Progressdo Funcional para a

classe de Professor Associado.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Conceder Progresséo funcional aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos
do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria Interministerial n.° 475/87, da Lei n.°
8.243/91, da MP n.° 295/06, da Portaria do MEC n.° 7/06, da Resolu¢do do CEP n.° 218/05 e da
Resolucdo do CEP n.° 208/06 observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HH#HHH

RELACAO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROGRESSAO
FUNCIONAL PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO

ANEXO a PORTARIA N.° 44,708 de 23 de maio de 2011.

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressao Efeitos financeiros
concedida a partir de
01 310352 23069.030248/11-77 Adj. 4 Assoc. 1 21.02.2011
SELMA MARIA DE AZEVEDO SIAS

02 2092832 23069.030394/11-01 Assoc. 1 Assoc. 2 24.04.2011
MARCELO PALIS VENTURA

03 307948 23069.030378/11-18 Assoc. 1 Assoc. 2 22.03.2011
JOSE ALBERTO LANDEIRO

04 310905 23069.030415/11-80 Assoc. 1 Assoc. 2 15.04.2011

KATIA MARTINS LOPES DE AZEVEDO

05 6304257 23069.030462/11-23 Assoc. 2 Assoc. 3 07.04.2011
GUILHERME HERZOG NETO

06 310385 23069.030439/11-39 Assoc. 2 Assoc. 3 04.04.2011
JANE MARCY NEFFA PINTO

07 311328 23069.010999/11-77 Assoc. 2 Assoc. 3 26.04.2011

GERALDO MARTINS TAVARES
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PORTARIA N.°44.709 de 23 de maio de 2011.
EMENTA: Institui Comité de Tecnologia da
Informacdo, com suas atribuicBes e
designa seus membros.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais,

Considerando a necessidade de estabelecer politicas e diretrizes na area de Tecnologia da
Informacdo (T1) da Universidade Federal Fluminense;

RESOLVE:
1- Instituir Comité de Tecnologia da Informacdo (COTI), visando a elaboracdo do Plano Diretor de
Informética; estabelecer suas politicas e diretrizes e definir normas para 0 uso dos recursos
computacionais da Universidade.

2- O Comité tera as seguintes atribuicdes:

a) Aprovar planos corporativos — de alcance amplo e voltados primordialmente aos aspectos
gerenciais e administrativos — anuais e plurianuais de atividades e de investimentos em TI;

b) Promover e estimular o desenvolvimento da informatica internamente;
C) Estabelecer normas de uso e acesso aos recursos computacionais corporativos;
d) Estabelecer normas de seguranca e conduta ética em T1 na Universidade;

e) Padronizar normas e procedimentos para aquisi¢do, utilizacdo, manutencéo e controle dos recursos
computacionais no ambito da Universidade;

f) Padronizar normas e procedimentos que definam um modelo bésico de seguranca, fisica e ldgica,
para utilizacdo dos recursos computacionais e que assegurem a integridade das informacoes,
hospedagens e circulantes, na RedeUFF; e

g) Analisar relatérios anuais de atividades corporativas em T1 dos 6rgdos da Universidade.

3- O COTI sera composto pelos seguintes representantes dos 6rgéos assim definidos:

— Vice-Reitor que o presidirg;

— O Superintendente de Tecnologia da Informacdo (STI), que substituird o presidente em suas faltas
e/ou impedimentos;

— 02 (dois) Membros do Instituto de Computacéo;

— 04 (quatro) membros representantes das quatro grandes areas de conhecimento;
— 01 (um) representante da Unidade do Interior.

4 - Designar para compor o Comité os seguintes membros:

— SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Vice-Reitor, matricula SIAPE n.° 308130;

— FERNANDO CESAR CUNHA GONCALVES, Superintendente de Tecnologia da Informacéo
(STI), matricula SIAPE n.° 303041;
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— MICHAEL ANTHONY STANTON, do Instituto de Ciéncia da Computacéo (IC), matricula SIAPE
n. 1076592;

- CELIO VINICIUS NEVES DE ALBUQUERQUE, do Instituto de Ciéncia da Computacéo (IC),
matricula SIAPE n.° 1066432;

— ALBERTO DI SABBATO, da Faculdade de Economia, matricula SIAPE n.° 306376;
-~ JOAO LUIZ FERNANDO, da area de satde, matricula SIAPE n.° 302201;

- THIAGO DE SOUZA DIOGO, Chefe da Coordenacdo de Desenvolvimento de Sistemas da
Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo (STI), RG n.° 020301728-0;

- LUIZ CLAUDIO SCHARA MAGALHAES, da Escola de Engenharia, matricula SIAPE n.°
1087130;

- EDGAR ELLER JUNIOR, do Pélo Universitario de Volta Redonda (PUVR), matricula SIAPE n.°
166.7278.

5 - O Comité se reunira, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada bimestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

6 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico desta Universidade.
Publigque-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHH

PORTARIA N.° 44,775 de 24 de maio de 2011.

EMENTA: Concessdo de Progressdo Funcional e/ou
Incentivo de Titulacdo a Docentes.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuig@es legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Conceder Progressdo funcional e/ou Incentivo de Titulagdo aos Docentes relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria
Interministerial n.° 475/87, da Lei n.° 8.243/91, da Resolucdo do CEP n.° 218/05 e da Resolucdo do
CEP n.° 154/99 observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

Publigque-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
H#t#HHSH
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RELACAO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO HORIZONTAL OU VERTICAL POR MERITO

ANEXO a Portaria n® 44.775, de 24 de maio de 2011.

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressao Efeitos financeiros
concedida a partir de
01 303689 23069.002436/10-24 Adj. 1 Adj. 2 24.02.2010
GLAUCIA DA ROCHA FIGUEIREDO
LIMA
02 1672361 23069.010901/11-81 Adj. 1 Adj. 2 13.04.2011
DALBER RUBEN SANCHEZ CANDELA
03 1691983 23069.010921/11-52 Adj. 1 Adj. 2 15.04.2011
WALLACE DE CASTRO NUNES
04 2164568 23069.010746/11-01 Adj. 1 Adj. 2 29.03.2011
PEDRO DA LUZ MOREIRA
05 222197 23069.010848/11-19 Adj. 1 Adj. 2 06.04.2011
DINAH TEREZA PAPI DE GUIMARAENS
06 1493642 23069.041290/11-13 Adj. 1 Adj. 2 02.05.2011
ANA JOFFILY COUTINHO
07 1522244 23069.004543/11-78 Adj. 1 Adj. 2 19.04.2011
CHRISTIAN EDWARD CYRIL LYNCH
08 1257674 23069.040545/11-21 Adj. 1 Adj. 2 11.02.2011
VIVIAN WAHRLICH
09 2641759 23069.030606/11-41 Adj. 1 Adj. 2 17.06.2011
JULIANA FERREIRA DE ALMEIDA

PORTARIA N.° 44.776 de 24 de maio de 2011.

EMENTA: D& posicionamento na carreira da Prof.?2

REGINA DE CASSIA MANSO DE
ALMEIDA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

I — Conceder a progressdo a Professora REGINA DE CASSIA MANSO DE ALMEIDA, matric.
SIAPE n.° 7312312, do nivel 4 da classe de Professor D Il para a classe de Professor D 1V a partir de
14.05.2008, conforme art. 9° da Portaria n°. 475, de 26.08.1987.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHBH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO GEF, N°. 13 de 13 de maio de 2011.

O Diretor do Instituto de Educacéo Fisica e Desportos, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE:

1- Designar os professores PAULO ANTONIO CRESCIULO DE ALMEIDA, SIAPE 0307239-7,
MARTHA LENORA QUEIROZ COPOLILLO, SIAPE 0308389-5, FABIANO PRIES DEVIDE,
SIAPE 1805745, e CRISTINA BORGES DE OLIVEIRA, SIAPE 1197688, para comporem a
Comissao que ira preparar documento contendo proposta de composicdo, funcionamento e calendario
do Colegiado do Curso de Graduacgdo em Educagdo Fisica;

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
WALDYR LINS DE CASTRO

Diretor do Instituto de Educacdo Fisica e Desportos
HHERHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 17 de 16 de maio de 2011.
EMENTA: Designar  Professores e  Técnico-

Administrativos ~ Responséaveis  pelos

Laboratérios da EEIMVR.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdélo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os Professores e Técnico-Administrativos discriminados abaixo, como Responsaveis dos

Laborat6rios da EEIMVR:

Laboratorio Salas Professores Responsaveis
ADRIANO PORTZ, ANA PAULA
Analises Quimicas D1 MARTINAZZO, FABIANA SOARES DOS
SANTOS e WILSON DE OLIVEIRA
ANDRADE
. GILMAR CLEMENTE SILVA e TANIA
Eletroguimica D2 MARIA CAVALCANTI NOGUEIRA
_ . SILVIO JOSE SABINO e LiLIAN WEITZEL
Quimica Geral e Experimental D3 COELHO PAES
Microscoia e Preparacio de Amostras D4,D25 D ANDERSAN DOS SANTOS PAULA e
P P I? 24 ¢ NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE
(Corte, Lixamento, Polimento e Ataque) D 23 AVILA
L. FLAVIO FERREIRA e ANDERSAN DOS
Tratamentos Térmicos D5eD6 SANTOS PAULA
. i JOAO CARLOS DE MELO BARBOSA e
Avreias de Fundicao D7 MURILO LEBRE TRAVASSOS JUNIOR
.. DILSON PEREIRA CAETANO e
Flsica D8eD? ROGERIO MENEZES DE ALMEIDA
.. WELLINGTON GOMES DANTAS e
Fisica—PROMOVE D10 FABIO DE JESUS RIBEIRO
< ADRIANO PORTZ e FABIANA SOARES
Solos e Aguas D11 DOS SANTOS
Biotecnologia D 12 CARLOS EDUARDO DE SOUZA
9 TEODORO e ANA PAULA MARTINAZZO
P6s-Colheita e Processamento de D13 ANA PAULA MARTINAZZO e CARLOS
Produtos Agricolas EDUARDO DE SOUZA TEODORO
Mecanizacdo Agricola e Aplicagdo de D 21 GILTON JOSE RODRIGUES e FABIANA
Agrotdxicos SOARES DOS SANTOS
D14.D15eD EDWIN ELARD GARCIA ROJAS,
Engenharia e Controle de Processos : 16 NATHALIA RAMOS DE MELO e
BERNARDO DE SA COSTA
Informética C1.C2eC3 FABIANA DA SILVA BAILAO e JOSE

FERNANDO DA SILVA RODRIGUES

Revogam-se as disposi¢des contrarias.

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial MetalGrgica de Volta Redonda

HHEH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MOC, Ne. 02 de 05 de maio de 2011.

O Chefe de Departamento de Odontoclinica, no uso de suas atribui¢des, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores abaixo relacionados, para sob presidéncia do primeiro, comporem as
bancas de sele¢bes dos monitores do MOC para 2011.

Projeto Cadigo da Disciplina Professores da Banca
Disciplina
MOC 1- MARIA REGINA LOPES NEVES;
MOCA 03026 Ortodontia | 2- ANDREA FONSECA JARDIM DA MOTTA,
0001 3- ADRIANA DE ALCANTARA C. SARAMAGO
MOC Atividades didatico-pedagdgicas | 1- TELMA REGINA DA SILVA AGUIAR;
MOCA 03021 no ensino da Periodontia | 2- RAUL FERES MONTE ALTO FILHO;
0002 3- DENIZE MANDARINO
Estratégias didatico- 1- TELMA REGINA DA SILVA AGUIAR,;
MOC . 2- RAUL FERES MONTE ALTO FILHO;
06022 ped_agoglcas no processo de | 5 DENIZE MANDARING.
MOCA ensino-aprendizagem da
0003 Periodontia Il
Monitoria da Disciplina de 1- MARCOS DA VEIGA KALIL;
MOCA MOC Endodontia 4 da Faculdade de 2- ANA CAROLINA DE CARVALHO MACIEL;
0005 03019 Odontologia da UFF 3- MARCELO SANMARTIN DE ALMEIDA
Promogdo de Salide Bucal em 1- MONICA PESTANA GOMES;
MOC Odontopediatria I. Um Processo 2- MARIA ELISA OLIVEIRA DOS SANTOS;
MOCA 03028 de Educacéo Continuada 3- TEREZA CRISTINA ALMEIDA GRAGA
0006
Promogdo de Salde Bucal em 1- MONICA PESTANA GOMES;
MOC Odontopediatria 1. Um Processo | 2- MARIA ELISA OLIVEIRA DOS SANTOS;
MOCA 04029 de Educacéo Continuada 3- TEREZA CRISTINA ALMEIDA GRACA.
0007
Formacéo do académico de 1- LUIZ CARLOS MOREIRA,
MOC Odontologia privilegiando a visdo | 2- MIRIAM BEATRIZ JORDAO M. SARRUF;
MOCA 02023 sistémica e social do paciente 3- ANDREA BRAGA MOLERI
0008
Monitoria da Disciplina de 1- MARCELO SANMARTIN DE ALMEIDA;
MOCA MOC Endodontia 5 da Faculdade de 2- ANA CAROLINA DE C. MACIEL;
0009 03020 Odontologia da UFF 3- MARCOS DA VEIGA KALIL.
MOC 1- JAIME JOSE’DA ROSA FILHO;
03016 . . 2- LUIZ ANDRE DI~AS TELLES;
I\ggoclp Radiologia Oral | 3- ANDERSON JANA ROSA.
1- JAIME JOSE DA ROSA FILHO
MOCP MOC Radiologia Oral 11 2- CLAUDIA MARIA R. DE SOUSA;
0002 03017 3- ELIANE GARRITANO.
MOC 1- MARIA REGINA LOPES NEVES
MOCP 03026 Ortodontia | 2- ANDREA FONSECA J. DA MOTTA
0003 3- ADRIANA DE ALCANTARA C. SARAMAGO
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MOCP
0008

MOC
04018

Monitoria da Disciplina de
Endodontia 111 da Faculdade de
Odontologia da UFF

1- ANA CAROLINA DE C. MACIEL;
2- MARCOS DA VEIGA KALIL;
3- MARCELO SANMARTIN DE ALMEIDA

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ARISTIDES PINHEIRO
Chefe do Departamento de Odontoclinica

HHEBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO SFC, N°. 03 de 13 de maio de 2011.

O Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade, no uso de suas atribui¢bes
legais, estatutarias e regimentais,

1-

RESOLVE:

Designar SANTIAGO DOMINGO MARTINICH LEAL, Professor Adjunto - 1, matricula

SIAPE n° 1465485, LEONARDO PINTO DE ALMEIDA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE n°
1780510 e RICARDO SALZTRAGER, Professor Adjunto - 1, matricula SIAPE N° 1740337, na
qualidade de Titulares, e ELIZABETH ELIAS CHACUR JULIBONI, Professor Adjunto — 4,
matricula SIAPE N° 308103, na qualidade de Suplente, para integrarem a Banca do Concurso de
Selecdo Publica Simplificada para Professor Temporario na &rea de conhecimento Analise
Experimental do Comportamento, Classe Assistente, Regime de 40 horas.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Visto:

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade

HHEHHRH

HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional

HHEHHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO SFC, N°. 04 de 13 de maio de 2011.

O Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar RICARDO SALZTRAGER, Professor Adjunto - 1, matricula SIAPE N° 1740337,
ELIZABETH ELIAS CHACUR JULIBONI, Professor Adjunto — 4, matricula SIAPE N° 308103 e
GERMANO QUINTANILHA COSTA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE N° 1808974, na
qualidade de Titulares, e LEONARDO PINTO DE ALMEIDA, Professor Adjunto — 1, matricula
SIAPE n° 1780510, na qualidade de Suplente, para integrarem a Banca do Concurso de Selecéo
Publica Simplificada para Professor Temporario na area de conhecimento Psicologia da
Educacéo, Classe Assistente, Regime de 40 horas.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
HHBHHSH
Visto:
HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HHEBHHBH

DETERMINAGAO DE SERVICO SFC, N°. 05 de 13 de maio de 2011.

O Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar LEONARDO PINTO DE ALMEIDA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE n°
1780510, ELIZABETH ELIAS CHACUR JULIBONI, Professor Adjunto — 4, matricula SIAPE N°
308103 e GERMANO QUINTANILHA COSTA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE N°
1808974, na qualidade de Titulares, e RICARDO SALZTRAGER, Professor Adjunto - 1, matricula
SIAPE N° 1740337, na qualidade de Suplente, para integrarem a Banca do Concurso de Selecéo
Publica Simplificada para Professor Temporario na area de conhecimento Psicologia do
Trabalho, Classe Assistente, Regime de 40 horas.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
HH#HH#HH
Visto:
HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HH#H#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO SFC, N°. 06 de 13 de maio de 2011.

O Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade, no uso de suas atribuicbes
legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar ELIZABETH ELIAS CHACUR JULIBONI, Professor Adjunto — 4, matricula SIAPE
N° 308103, LEONARDO PINTO DE ALMEIDA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE n°
1780510, e GERMANO QUINTANILHA COSTA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE N°
1808974, na qualidade de Titulares, e RICARDO SALZTRAGER, Professor Adjunto - 1, matricula
SIAPE N° 1740337, na qualidade de Suplente, para integrarem a Banca do Concurso de Selecdo
Publica Simplificada para Professor Temporario na area de conhecimento Psicologia Social e
Intervencbes em Grupos, Classe Assistente, Regime de 40 horas.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
HHE#HHSH
Visto:
HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HHBHHBH

DETERMINACAO DE SERVICO SFC, N°. 07 de 13 de maio de 2011.

O Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar SANTIAGO DOMINGO MARTINICH LEAL, Professor Adjunto — 1, matricula
SIAPE N° 1465485, RICARDO SALZTRAGER, Professor Adjunto - 1, matricula SIAPE N° 1740337
e GERMANO QUINTANILHA COSTA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE N° 1808974, na
qualidade de Titulares, e LEONARDO PINTO DE ALMEIDA, Professor Adjunto — 1, matricula
SIAPE n° 1780510, na qualidade de Suplente, para integrarem a Banca do Concurso de Selecéo
Publica Simplificada para Professor Temporario na area de conhecimento Psicologia Cognitiva,
Classe Assistente, Regime de 40 horas.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
HHHH#H#H
Visto:
HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HH#H#HH#HH#H
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DETERMINACAO DE SERVICO SFC, N°. 08 de 13 de maio de 2011.

O Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade, no uso de suas atribuicbes
legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar, ELIZABETH ELIAS CHACUR JULIBONI, Professor Adjunto — 4, matricula SIAPE
N° 308103, RICARDO SALZTRAGER, Professor Adjunto - 1, matricula SIAPE N° 1740337 e
LEONARDO PINTO DE ALMEIDA, Professor Adjunto — 1, matricula SIAPE n° 1780510, na
qualidade de Titulares, e GERMANO QUINTANILHA COSTA, Professor Adjunto — 1, matricula
SIAPE N° 1808974, na qualidade de Suplente, para integrarem a Banca do Concurso de Selecdo
Publica Simplificada para Professor Temporario na area de conhecimento Avaliacdo Psicoldgica,
Classe Assistente, Regime de 40 horas.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
HHE#HHH
Visto:
HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HH#HH#HH#H
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DETERMINACAO DE SERVICO MND, N°. 05 de 17 de maio de 2011.

EMENTA: Designar o Comité Assessor de Pesquisa e
Extensdo do MND.

A Chefia do Departamento de Nutricdo e Dietética (MND) da Faculdade de Nutricdo Emilia de
Jesus Ferreiro, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

1- Designar as Professoras ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA e NARA XAVIER
MOREIRA como membros titulares e Professora CLAUDETE DE JESUS CHIAPPINI como
membro suplente, representantes da area de Ciéncias dos Alimentos;

2- Designar as Professoras MARIA THEREZA BAPTISTA WADY e SILVIA MARIA
CUSTODIO DAS DORES como membros titulares e a Professora DENISE MAFRA como membro
suplente, representantes da area de Nutricao Clinica;

3- Designar as Professoras ESTER DE QUEIROS COSTA e MANUELA DOLINSKY como
titulares e Professor GILSON TELES BOAVENTURA como membro suplente, representantes da
area de Ciéncias da Nutric&o.

4- Estas indicacBes ndo correspondem a cargo ou funcdo remunerada.
5- Esta DTS é retroativa a maio de 2011.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
SILVIA MARIA CUSTODIO DAS DORES

Chefe do Departamento de Nutrigdo e Dietética
HEHHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MMO, N°. 45 de 15 de abril de 2011.

A Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:

1 - Designar os professores: RODRIGO MOTA PACHECO FERNANDES, Mat. SIAPE 1297597,
EVANDRO MATTOS LOPES, Mat. SIAPE 0366024, e CARLOS ROMUALDO RUEFF
BARROSO, Mat SIAPE 1787895, para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Banca Examinadora
do Concurso de Monitoria para o Projeto MMOOO01: “Anatomia Humana”.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

SIMONE FLORIM DA SILVA
Chefe do Departamento de Morfologia
HH#HHHH
Visto:
RITA LEAL PAIXAO
Diretora do Instituto Biomédico
H#H#HHHH

DETERMINACAO DE SERVICO MMO, N°. 46 de 15 de abril de 2011.

A Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:

1 - Designar os professores: JURANDYR DE ABREU CAMARA FILHO, Mat. SIAPE 7302727,
MAURO ROBERTO RODRIGUES, Mat. SIAPE 0983481-7; e MARCO AURELIO RAMOS DOS
SANTOS BARBOSA, Mat. SIAPE 0311517, para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Banca
Examinadora do Concurso de Monitoria para o Projeto MMOOQO02: “Anatomia Descritiva e Aplicada aos
Animais Domésticos”.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagéo.

SIMONE FLORIM DA SILVA
Chefe do Departamento de Morfologia
HHE#HHAH
Visto:
RITA LEAL PAIXAO
Diretora do Instituto Biomédico
HHE#HSH
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DETERMINACAO DE SERVICO MMO, N°. 47 de 15 de abril de 2011.

A Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:

1 - Designar os professores: DANIELA FRANKLIN DE CARVALHO, Mat SIAPE 1177610,
CARLA FERREIRA FARIAS LANCETTA, Mat. SIAPE 1518754, e LUIZ CARLOS
NOGUEIRA, Mat SIAPE 0303951, para, sob a presidéncia da primeira, compor a Banca Examinadora
do Concurso de Monitoria para o Projeto MMOO003: “Histologia e Morfologia™.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

SIMONE FLORIM DA SILVA
Chefe do Departamento de Morfologia
HH#HHHH
Visto:
RITA LEAL PAIXAO
Diretora do Instituto Biomédico
H##HH#HHH
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SECAO III

Parte 1:

DECISAO N.° 146/11.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta no Processo n.°
23069.002712/11-35,

DECIDEaprovar o Quadro de Vagas do Concurso Vestibular Consércio CEDERJ 2011 - 2°
semestre, para os Cursos de Graduacdo relacionados a seguir, conforme o quadro anexo a esta Deciséo.

>ADMINISTRACAO;

»>MATEMATICA;

»LETRAS;

»CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM SISTEMAS DE COMPUTACAO.

Sala das Reunifes, 16 de margo de 2011.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHBHHH
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Anexo da Decisdo CEP n.° 146/11.

QUADRO DE VAGAS PARA O CONCURSO VESTIBULAR CEDERJ
2011/2° SEMESTRE

Angra dos Reis
Barra do Pirai
Belford Roxo
Bom Jesus do Itabapoana
Campo Grande
Cantagalo

Itaguai

Itaocara

Itaperuna

Macaé

Niteroi

Nova lguacu

Paracambi 50
Pirai 20
Resende — Centro 50
Rio Bonito 50
Rio das Flores 05
Sdo Fidélis 15
Sao Francisco de
Itabapoana

Séo Gongalo

Sao Pedro da Aldeia
Saguarema
Trés Rios
Volta Redonda




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLI - N.° 085 24/05/2011 SECAO Il PAG. 023

RESOLUGCAO N.° 046/11.

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre a
UFF e FSB Comunicagdes Ltda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 27/2011,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.052502/10-15,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no @mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 30 de agosto de 2010, entre a
Universidade Federal Fluminense — UFF e FSB Comunicacfes Ltda., objetivando a concessdo de
Estdgios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de
Graduacéao ou Colégios Técnicos da UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Sala das Reunides, 09 de fevereiro de 2011.

* Kk Kk %k

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHHH#A
De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HEHHHH
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RESOLUCAO N.° 111/11.

EMENTA: Estabelece o curriculo do Curso de Pos-
graduacdo, nivel Especializacdo, MBA em
Desenvolvimento Gerencial Avangado.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no

uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no processo n.° 23069.012236/10-80,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Curso de Pds-Graduacao, nivel Especializacdo, MBA em Desenvolvimento

Gerencial Avangado, compreende as disciplinas, créditos e carga horéria abaixo relacionados:

| — Obrigatérias comuns - FUNDAMENTOS DE EXCELENCIA EM GESTAO

T Carga
Disciplinas Horaria
Integracdo e Comunicagéo 12
Planejamento Estratégico e Desempenho Empresarial 24
Gestdo de Organizacdes Sustentaveis 24
Gestdo de Marketing 24
Administracdo Financeira — Andlise de Risco 24
Etica, Transparéncia, Governanca Corporativa e Responsabilidade Social das Organizacoes 12
Negociacdo de Contratos — Contratacdo de Servicos 12
Logistica Empresarial 12
Gestdo do Conhecimento e Tecnologia de Informacao 12
Carga Horéria Total 156
Il — Obrigatérias da area de GESTAO DE NEGOCIOS
Lo Carga
Disciplinas Horaria
Gestéo de Processos 20
Ambiente Legal de Negécios 20
Endomarketing 16
Governanca Corporativa 12
Gestdo Estratégica de Custos 20
Geréncia de Operacdes 20
Gestdo Estratégica de Pessoas 20
Gestdo de Servicos 16
Gestdo dos Resultados das Organizacdes 24
Gestdo de Tecnologia da Informacéo 20
Topicos Especiais em Gestdo de Negocios 24
Jogo de Negocios 16
Carga Horéria Total 228
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111 — Obrigatérias da area de GESTAO AMBIENTAL
L Carga
Disciplinas Horaria
Auditoria Ambiental 20
Avaliacdo de Impacto Ambiental 20
Ciclo de Vida do Produto 16
Controle e Gerenciamento de Risco Ambiental 16
Direito Ambiental 12
OrganizagOes e Empreendimentos Ecoeficientes 16
Emissbes Atmosféricas e Poluicdo Sonora 16
Gestdo Ambiental 16
Gestdo de Efluentes e Residuos Urbanos e Industriais 16
Instrumentos de Valoragdo dos Recursos Naturais 16
Recursos Hidricos no Brasil 16
Riscos Ambientais 16
Sistemas de Gerenciamento Ambiental — ISO 14000 20
Producdo Mais Limpa 12
Carga Horéria Total 228
IV — Obrigatorias da &rea de GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA
Disciplinas Car,gq
Horaria
Indicadores de Desempenho 12
Governanca Corporativa 12
Fluxo de Caixa 12
Contabilidade Financeira e Gerencial 20
Estatistica e Matematica Financeira Aplicada 28
Avaliacdo e Analise de Investimentos 16
Avaliacdo, Analise e Orcamento de Capital 16
Finangas Internacionais 16
Fusdes e Aquisicoes 12
Gerenciamento de Risco 16
Tdpicos Especiais em Finangas 12
Administracdo de Carteiras 20
Mercados de Capitais 12
Investimentos em Private Equity 12
Planejamento Tributério 12
Carga Horéria Total 228
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V — Obrigatorias da area de GESTAO DE PESSOAS
L Carga
Disciplinas Horaria
Recrutamento e Selecdo de Pessoas 12
Aspectos Legais e Contratuais da Gestao de Pessoas 16
Cultura, Clima e Poder nas Organizacdes 12
Desenvolvimento de Consultores Internos na Gestdo de Pessoas 16
Desenvolvimento Pessoal e Profissional — Coaching e Mentoring 16
Empreendedorismo e Desenvolvimento de Empregabilidade 16
Gestdo Estratégica de Pessoas 16
Gerenciamento de Carreiras 16
Lideranca e Desenvolvimento de Equipes 16
Gestdo por Competéncias 16
Psicologia, Personalidade e Gestdo de Pessoas 20
Qualidade de Vida no Trabalho 12
Relagdes Sindicais e Direito do Trabalho 12
Relacdes Sociais e Gestdo de Pessoas 16
Tépicos em Gestdo de Pessoas 16
Carga Horéria Total 228
VI — Obrigatérias da area de GESTAO DE EMPRESAS DE PETROLEO & GAS
Disciplinas Car,gg
Horaria
Geopolitica do Petréleo 12
Politica Energética 16
Conceitos, Técnicas e Processos em Upstream — Exploracdo e Producao 24
Conceitos, Técnicas e Processos em Downstream — Refino e Petroquimica 24
Tecnologias e Processos de Gas — Distribuicdo 16
Conceitos, Técnicas e Processos na Revenda de Combustiveis 16
Modelos de Negédcio na Indistria do Petréleo 24
Logistica Empresarial — Offshore 16
Gestdo Ambiental e Licenciamento 16
Direito Empresarial na Area de Petroleo e Géas 24
Planejamento Tributario 16
Contabilidade Corporativa 24
Carga Horéria Total 228
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VIl — Obrigatérias da area de GESTAO DO CONHECIMENTO E INTELIGENCIA
EMPRESARIAL

Lo Carga
Disciplinas Horaria
Fundamentos da Gestdo do Conhecimento 12
Gestdo do Conhecimento e Inteligéncia — Conceitos e Praticas 12
Sistema de Inteligéncia de Marketing 12
Planejamento Estratégico e Defini¢do de Cenarios 12
Inteligéncia Empresarial, Contra-inteligéncia e Seguranca da Informacao 16
Métodos quantitativos, extracdo do conhecimento 12
Anadlise de Informac6es e Arquitetura Tecnoldgica 16
Gestdo de Competéncias e Educacdo Corporativa 12
Comunicacéo, Cultura e Etica 12
Desenvolvimento do Capital Intelectual 12
Lideranca e Desenvolvimento de Equipes 12
Ativos Intangiveis 32
Avaliacdo de Resultado baseado em valores intangiveis 12
Contabilidade Financeira e Gerencial 12
Avaliacdo e Analise de Investimentos 20
Avaliacdo, Analise e Orcamento de Capital 12
Carga Horaria Total 228

VIl — Obrigatorias da area de GESTAO DA RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA

Lo Carga
Disciplinas Horaria
Introducdo e Elaboracdo do Balango Social 12
A Certificacdo SA8000 16
Indicadores Ethos de Responsabilidade Social 12
Gestdo da Responsabilidade Ambiental 20
A Responsabilidade Social e Terceiro Setor 16
Marketing Social 16
Organizacgdes e Sociedade 12
Responsabilidade Social e a Gestdo de Pessoas 20
Avaliacdo e Qualificacdo de Fornecedores 12
Relacionamento com o0 Governo 24
O Consumidor e a Organizacdo Responsavel 16
Programas Comunitarios e Voluntariado Social 16
O Padrdo AA1000 12
A Responsabilidade Social e o Prémio Nacional da Qualidade 12
Introducio e Elaboracéo do Codigo de Etica 12
Carga Horaria Total 228




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO XLI-N.° 085 24/05/2011 SECAO I PAG. 028
IX - Obrigatérias da area de GESTAO DE PROCESSOS
Disciplinas Car,gq
Horaria
Lei de responsabilidade fiscal e gestdo publica — Gestdo de contratos 12
Lei de responsabilidade fiscal e gestdo publica — Gestdo or¢camentaria e financeira 12
Ciéncia & Tecnologia e a Ordem Mundial 24
Governanca do Estado 16
Conceito e aplica¢bes do Governo Eletrbnico 16
Criatividade, inovacdo e empreendedorismo 16
Estratégia e técnicas de negociacdo 8
Gestao de gualidade 16
Processo decisorio, informacdo e conhecimento 24
Andlise e modelagem de processos 24
Gestéo de recursos humanos 24
Marketing 16
Gerenciamento de projetos 28
Gestdo de operacdo e logistica 16
Laboratorio de estudo de caso 40
Trabalho de conclusdo de curso 12
Metodologia de pesquisa cientifica 24
Estado-Maior -Fundamentos 2
Chefia e lideranca 4
Estudo de Estado-Maior 14
Plano plurianual e sistemas de informacéo 4
Orcamento publico e planejamento do COMAER 3
Legislacdo 1
Execucdo orcamentaria 2
Contratos e convénios 2
Administracao financeira 3
Contabilidade 3
Controle interno e auditoria na administracdo 4
Tomada de contas 2
Auditoria externa do TCU 4
Carga Horaria Total 376
X1 - Obrigatorias da area de GESTAO INSTITUCIONAL ESTRATEGICA
Disciplinas Car’gg
Horaria
Gestdo Estratégica 24
Modelagem organizacional e processo de mudanca 36
Gestdo de pojetos militares de grande porte 36
Sistema de informacdo gerencial e de apoio a decisdo 36
Planejamento , orcamento e controle de gestao 36
Gestdo de Recursos Humanos 16
Marketing Avancado 16
Desenvolvimento de equipes e negociacdo 36
Gestdo de logistica de suprimentos 16
Gestdo de negécios 36
Trabalho de Concluséo de Curso 12
Cenarios prospectivos 36
Método de planejamento institucional da Aeronautica 7
Sistema de informacéo gerencial e de planejamento do plano plurianual 4
Sistema de integrado de planejamento e gestdo 3
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Sistema integrado de logistica, material e servi¢os 2
Sistema de informac6es gerenciais de pessoal 3
Sistema integrado de supervisdo e gestdo dos parametros operacionais -SISGPO 3
Carga Horéria Total 358

XI11- Obrigatérias da area de GESTAO DA INOVACAO
Disciplinas Car,gq
Horaria
Fundamentos de ciéncia, tecnologia & inovacao (C,T&I) e consequiéncias da sua atual dindmica de 16
evolucgéo
Economia do conhecimento e da tecnologia 24
Desenvolvimento sustentavel e competitividade 16
Gestdo de neg6cios: elementos basicos e sua evolugio 24
Politicas e estratégias publicas em CT&l 16
Propriedade intelectual 16
Transferéncia de tecnologia 16
Tecnologia industrial basica 16
Previsdo, prospeccao e avaliacdo tecnolégicas 16
Estruturas organizacionais e gestdo de projetos tecnologicos 24
Captacdo de recursos e gestdo de investimentos em tecnologia 16
Gestdo de tecnologia da informacao 24
Estratégia tecnoldgica 16
Estratégia e organizacdo para inovagdo 24
Gestdo do conhecimento e inteligéncia competitiva 24
Fatores humanos e a inovagao 24
Empreendedorismo tecnolégico 24
Carga Horaria Total 336
XI111- Obrigatdrias da area de EDUCACAO CORPORATIVA
Carga
Disciplinas Horaria
Educacdo Corporativa 24
Tecnologias de Ensino a Distancia -EAD 24
Desenvolvimento e Aprendizagem Organizacional 24
Cultura e Comportamento Organizacional 24
Inovacdo e Tecnologia 8
Desenvolvimento de Projetos Educacionais 24
Estatistica Aplicada a Gestdo 12
Gestdo da Qualidade 24
Contabilidade Corporativa 24
Elaboracdo e Analise de Projetos 16
Jogos Empresariais 24
Carga Horéria Total 228
X1V- Obrigatorias da area de GESTAO INTERNACIONAL DE NEGOCIOS
Disciplinas Car,gq
Horaria
Introducdo a Gestdo Internacional 16
Ambiente de Negdcios num mundo globalizado 8
Estratégia Global 32
Organizacdo de Empresas Internacionalizadas 40
Operagdes de Empresas Internacionalizadas 40
Diretrizes da OCDE para Multinacionais 40
Estatistica Aplicada a Gestdo 12
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Gestdo da Qualidade 24
Contabilidade Corporativa 24
Elaboracdo e Andlise de Projetos 16
Jogos Empresariais 24
Carga Horéria Total 276

XV- Obrigatorias da area de NEGOCIACAO E GESTAO DE CONTRATOS
Disciplinas Car,gq
Horaria
Seminario -Nogdes de Direito 8
Fundamentos das ObrigacOes e dos Contratos 16
Fundamentos do Direito Empresarial 8
Responsabilidade Civil 8
Direito do Comércio Internacional 8
Contratos na Administracdo Publica 8
Organizacdo dos Poderes e Competéncias no Estado 8
Principios da Administracdo Publica e Organizacdo Administrativa do Estado 8
Servicos Publicos e Principios da Atividade Econbmica 8
Gestdo de Contratos e Aquisi¢cdes 16
Gestédo de Riscos 8
Negocia¢do Avancada 16
Estatistica Aplicada a Gestdo 12
Gestdo da Qualidade 24
Contabilidade Corporativa 24
Elaboracdo e Analise de Projetos 16
Jogos Empresariais 24
Carga Horéria Total 220
XVI- Obrigatorias da area de GESTAO DE PESSOAS EM ORGANIZACOES PUBLICAS
Disciplinas Car,gz_i
Horaria
Gestdo Publica e Reforma do Estado 16
Gestdo do Conhecimento nas OrganizacOes Publicas 16
Gestdo por Competéncias nas Organizacdes Publicas 16
Gestdo de Desempenho 16
Gestao e Andlise de Processos Organizacionais 16
Gestdo Estratégica de Pessoas 16
Legislacdo de Pessoal 24
Administracdo de Pessoal 24
Desenvolvimento de Pessoal 24
Planejamento de Pessoal 24
Gestao do Clima Organizacional e Qualidade de Vida no Trabalho 24
Lideranca e Gestdo de Equipes 16
Coaching e Tutoring 16
Técnicas de Negociacdo e Influéncia 16
Gestdo de Conflitos e Comunicacio 16
Resolucdo Criativa de Problemas 16
Gestao da Mudanca e da Inovagéo 16
Metodologia Cientifica 24
Projeto Final 24
Carga Total Horaria 360
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XVII - Obrigatérias da area de GESTAO PUBLICA

Carga
Disciplinas Horiria
Deserrvolvimento Bustentdvel 16
Introducio a Constraghn Sustentavel 16
Planejamento ¢ Gestio Susterddvel da Constracio 32
Agpectos Legais da Construcio Bustertdvel 16
Gestio dos Riscos ao Meio Ambiente, Badde e Beguranca na Constiacio 32
Tecnologias ¢ Materiais para Edificios Bustentdveis: Aspectos Ambilentais ¢ Energéticos 24
Ecodesign em Edificios 16
Bioclimatismo em Edificios 40
Eficiéncia Energética e Gustentabilidade em Edificios 40
Gestio de Residuos e daApua em Edificaghes Sustertdveis 16
Indicadores de Bustentabilidade em Edificios 16
Avaliagio Ambiental de Edificios 16
0 Wodelo Leed (Green Building) 16
I odelagem Compuatacional 16
Ietodologia da Pesouisa 24
(atga Hordria Total 336

XVIII- Obrigatérias da area de GESTAO DE FINANCAS PUBLICAS PARA OS MUNICIPIOS

L Carga
Disciplinas Horaria
Gestdo dos Recursos na Area Publica 24
Mapeamento de Processos e Indicadores de Desempenho 24
Aspectos do Direito na Elaboracéo de Editais de LicitacBes e Sistema de Registro de Precos 24
Administracdo Financeira e Or¢camentaria 24
Lei de Responsabilidade Fiscal no Municipio 24
Gestdo de Custos na Administracdo Publica 24
Economia no Setor Publico 24
Formulac&o e Analise de Politicas e Projetos na Area Publica 24
Aspectos do Direito na Execucdo de Contratos 24
Elaboracdo e Analise de Balancos Publicos 24
Auditoria Governamental 24
Controladoria Estratégica na Gestdo Publica 24
Topicos Avancados de Controladoria Governamental 24
Metodologia Cientifica 24
Projeto Final 24
Carga Horéria Total 360
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XIX - Obrigatorias da drea de GESTAO E PRODUCAO EM EDIFICIOS ECOEFICIENTES

Carga
Disciplinas Horéria
Desenvolvimento Sustentavel 16
Introducgdo a Construgdo Sustentavel 16
Planejamento e Gestdo Sustentavel da Construcdo 32
Aspectos Legais da Construgdo Sustentavel 16
Gestdo dos Riscos ao Meio Ambiente, Salide e Seguranca na Construcao 32
Tecnologias e Materiais para Edificios Sustentaveis: Aspectos Ambientais e Energéticos 24
Ecodesign em Edificios 16
Bioclimatismo em Edificios 40
Eficiéncia Energética e Sustentabilidade em Edificios 40
Gestdo de Residuos e da Agua em Edificacdes Sustentaveis 16
Indicadores de Sustentabilidade em Edificios 16
Avaliacdo Ambiental de Edificios 16
O Modelo Leed (Green Building) 16
Modelagem Computacional 16
Metodologia da Pesquisa 24
Carga Horéria Total 336

XX - Obrigatorias da area de DESIGN ORGANIZACIONAL E DESENVOLVIMENTO DO

PRODUTO
o Carga
Disciplinas Horaria
Principios Gerais para Desenvolvimento de Produtos e Servicos 24
Design e Sustentabilidade 24
Engenharia do Trabalho, Abordagem Sociotécnica 36
Inovacdo Tecnoldgica 24
Design e Gestdo Estratégica de Processos 24
Topicos Avancados em Design Organizacional 36
Gestdo de Projetos como Ferramenta de Competitividade 36
Metodologia da Pesquisa 24
Carga Horéria Total 228
XXI — Obrigatérias da area de Gestao de Servigos de Saude Hospitalar
s Carga
Disciplinas Horaria
Qualidade na Gestdo Hospitalar e Acreditacdo Hospitalar 16
Gestdo Integrada das Organizacdes e Saude (PNQ e BSC) 20
Auditoria em Saude 20
Gestdo de Processos em Salde Puablica e Privada 15
Modelo Assistencial Brasileiro e Sistemas de Saude 20
Gestao de Contas Hospitalares 20
Legislacdo e direito do consumidor 15
Gestdo de Pessoas (Recursos Humanos em Unidades Hospitalares) 15
Vigilancia Sanitaria, Biosseguranca e Gestdo de Residuos em Servicos de Salde 15
Plano de Negdcios em Saude 20
Metodologia Cientifica 30
Carga Horéria Total 206
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OPTATIVA COMUM

Carga
Disciplinas Horéria
Didética do Ensino Superior 60
Carga Horéria Total 60

Art. 2° - O curriculo de que trata esta Resolucéo devera ser cumprido num tempo Gtil de no minimo 362
(Trezentos e sessenta e duas) horas.

Art. 3° - A Monografia devera ser realizada como trabalho obrigatorio de concluséo do curso e devera
ser defendida e avaliada por uma banca examinadora, sem atribui¢do de carga horaria.

Art. 4° - O curso tera a duragdo em periodos letivos de :

a) minima: 2 (Dois)  semestres
b) maxima: 6 (Seis)  semestres

8§ 1° - Na duragdo méaxima estéo incluidos os 2 (dois) periodos de trancamento aos quais os alunos tém
direito.

§ 2° - Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo util, o prazo méaximo
estabelecido por este artigo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado de mais 2
(dois) semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo retroagindo seus efeitos a
partir de abril/2010, revogadas as disposi¢des em contrério.

Sala das Reunides, 16 de marco de 2011.

* Kk Kk Kk %k

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Presidente
HHEHHHH
De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHEHHH#H
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RESOLUCAO N.° 138/11.

EMENTA: Criagdo de Atividade Complementar
vinculada a Coordenacdo do Curso de
Graduacdo em Relag@es Internacionais.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicbes estatutdrias e regimentais e considerando 0 que consta no Processo n.°
23069.002751/11-32,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada Coordenagdo do Curso de Graduacdo de Relages Internacionais a
Atividade Complementar abaixo relacionada:

MATERIA(S) ATIVIDADE(S)
1. Atividades Complementares 1.1-Atividades Complementares

Art. 2° - Esta Atividade passa a integrar o elenco de Disciplinas Optativas/Atividades do Curso de
Graduacdo em Relagdes Internacionais, Titulacdo: Bacharel, Habilitagdes: Comércio Exterior e Estudos
Estratégicos aprovados respectivamente pelas Resolucdes n°s 157 e 158/10, deste Conselho.

Art. 3° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sala das Reunides, em 30 de marco de 2011.

* Kk Kk k%

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Presidente em Exercicio
HHtH#HH##
De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHtHHEH#HH
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RESOLUCAO N.° 165/11.

EMENTA: Criacdo do Curso de Graduacdo em Artes.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicBGes estatutdrias e regimentais e considerando o que consta no Processo n.°
23069.003717/11-85,

RESOLVE:

Art. 1° - Manifestar-se a favor da criacdo, pelo Conselho Universitario, do Curso de Graduagdo em
Avrtes, integrante do Instituto de Artes e Comunicagdo Social — IACS.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sala das Reunides, 27 de abril de 2011.

* k% k * %

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Presidente em Exercicio
HHtHHEHH
De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHHBHH
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RESOLUCAO N.° 170/11.

EMENTA: Ratificacdo do Acordo de Cooperacédo
Cientifica, Técnica e Didatica celebrado
entre a UFF e a Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale” (Napoles — Italia).

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem n.° 127/2011,
do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.055275/10-71,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no ambito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Acordo de Cooperagdo Cientifica, Técnica e Didatica,
celebrado em 26 de outubro de 2010, entre a Universidade Federal Fluminense — UFF e a Universita
degli Studi di Napoli “L’Orientale” (Napoles — Italia), objetivando promover e realizar projetos de
colaboracdo didatica e cientifica, prioritariamente nas areas seguintes: Literatura Brasileira e outras
literaturas em Lingua Portuguesa; Histéria do Brasil (emigracdo, relacbes Napoles-Brasil); Direito,
Ciéncia Politica e Antropologia.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgao, revogadas as disposi¢cGes em
contrério.

Sala das Reunides, 27 de abril de 2011.

* k% *x *

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Presidente em Exercicio
HHHBHH
De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHEHBHH
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SECAO IV

MESA RECEPTORA E APURADORA

A Comissdo Eleitoral Local, designada pela DTS n° 03/CMV, de 12 de abril de 2011, publicada no
BS/UFF n. ° 60, de 15 de abril de 2011, e tendo em vista as suas atribuicdes previstas no artigo 2° do
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE, aprovado pela Resolucéo n° 104/97 do Conselho
Universitario, faz saber o que segue, para realizagdo de elei¢do com vista ao preenchimento dos cargos
de Diretor, Vice-Diretor da Faculdade de Veterinaria; Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de
Medicina Veterinaria, Chefe e Sub-chefe do Departamento de Patologia e Clinica Veterinaria (MCV),
Departamento de Tecnologia de Alimentos (MTA), Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento
Agrossocioambiental Sustentavel (MZO), Departamento de Saude Coletiva Veterinaria e Saide Publica
(MSV) da Faculdade de Veterinaria, da Universidade Federal Fluminense.

Esta nomeacdo substitui a anterior, encaminhada em 12 de maio de 2011 através do Memorando n°
07 desta Comisséo.

1. Nomeacdo de Mesa Receptora e Apuradora de Votos:

1.1- Diretor, Vice-Diretor da Faculdade de Veterinaria; Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Medicina Veterinaria

1.1.1 - 23 de maio — 9h-18h

TERESINHA FERREIRA — mat. SIAPE 307001 — Presidente

DANIEL DE BARROS MACIEIRA — mat. SIAPE 1708362 — Vice-Presidente

ANDRE LUIS RIOS RODRIGUES — mat. SIAPE 1729263 — Secretario

RAFAEL MONTENEGRO DE FIGUEIREDO MARQUES - mat. SIAPE 1848455 - Mesario
FERNANDA FERREIRA DA SILVA - Matricula UFF 108.18.001

1.1.2 — 24 de maio — 9h-18h

FERNANDO JOAQUIM XAVIER ALVES — mat. SIAPE 1692602 — Presidente

CARLOS OTAVIO DE PAULA VASCONCELOS - mat. SIAPE 2440417 — Vice-Presidente
JULIANA DA SILVA LEITE — mat. SIAPE 2583904 - Secretario

PAULO DE SOUZA MONTEIRO - mat. SIAPE 302749 - Mesério

PAULO CEZAR CARDOZO - Matricula UFF209.18.106

1.2- Chefe e Sub-chefe do Departamento de Patologia e Clinica Veterinaria (MCV),
Departamento de Tecnologia de Alimentos (MTA), Departamento de Zootechia e
Desenvolvimento Agrossocioambiental Sustentavel (MZO), Departamento de Saude Coletiva
Veterinaria e Saude Publica (MSV) da Faculdade de Veterinaria

1.2.1 — 26 de maio — 9h-18h

CARLA APARECIDA FLORENTINO RODRIGUES — mat. SIAPE 2649492- Presidente
FERNANDA CIPRIANO ROCHA — mat. SIAPE 1803593 - Vice-Presidente

LUIZA CARNEIRO MARETI VALENTE - mat. SIAPE 1715147 — Secretario
CLAUDIO DOS SANTOS PACHECO — mat. SIAPE 6018052- Mesario

LUISA SOARES QUAGLIO — Matricula UFF 108.18.049
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1.2.2 — 27 de maio — 9h-18h

MARCO ANTONIO SLOBODA CORTEZ — mat. SIAPE 1358696— Presidente
DAYSE LIMA DA COSTA ABREU - mat. SIAPE 3412886 - Vice-Presidente
MARCIO JOSE DE FIGUEIREDO - mat. SIAPE 306623 — Secretario

FLAVIA MARIA BESSA RESPEITA SADOCCO — mat. SIAPE 1860503- Meséario
FLORA ROCHA REBELLO - Matricula UFF 109.18.042

Niterdi, 12 de maio de 2011.
CRISTINA K. TOGASHI

Vice-Presidente
HH#HHH
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL: FACULDADE DE VETERINARIA DA UFF

Encaminho para publicacdo em BS/UFF, conforme consta do Art. 9° inciso 1l do RGCE/Resolucgdo
104/97 CUV/UFF, o nome dos candidatos inscritos para o processo de Consulta Eleitoral para Escolha
do Chefe e Sub-chefe do Departamento de Patologia e Clinica veterinaria (MCV), do Departamento de
Saude Coletiva Veterinaria e Satde Publica (MSV), do Departamento de Tecnologia de Alimentos
(MTA) e do Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento Agrossocioambiental Sustentavel (MZO)
da Faculdade de Veterinaria, como se segue:

e MCV:
Chapa Unica:

Chefe: MARIO ANTONIO PINTO ROMAO, Professor, Matricula SIAPE n° 0308942

Sub-chefe: MARILIA BOTELHO DE OLIVEIRA CHAUDON, Professora, Matricula SIAPE n°
0311132

e MSV:
Chapa Unica:

Chefe: DALTON GARCIA DE MATTOS JUNIOR, Professor, Matricula SIAPE n° 3064662
Sub-chefe: ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO, Professor, Matricula SIAPE n° 1051585

. MTA:
Chapa Unica:

Chefe: HENRIQUE SILVA PARDI, Professor, Matricula SIAPE n°0112291
Sub-chefe:FRANCISCO CARLOS LIMA, Professor, Matricula SIAPE n°03073017

e MZO:
Chapa Unica:

Chefe: DANILO CHAGAS, Professor, Matricula SIAPE n°. 307703
Sub-chefe: ANA HELENA LOPES BENTO DOURADO, Professora, Matricula SIAPE n° 0306986

CRISTINA K. TOGASHI
Vice-Presidente
HHBHHBH
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INSTRUCAO DE SERVICO ESR, N°. 01 de 06 de maio de 2011.

EMENTA: Estabelece critérios e procedimentos para o
uso da tenda do ESR.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional, integrante do Polo
Universitario de Campos dos Goytacazes da UFF, no uso de suas atribuicBes legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — A tenda, instalada em carater permanente, no patio central, proxima aos prédios de salas de
aula e da administracao, destina-se a abrigar alunos, visitantes e participantes de atividades e eventos de
natureza académica, administrativa, informativa, cultural e artistica, contando com cerca de 250
lugares.

Art. 2° - Por constituir-se em um espa¢o comum de convivéncia, ficam estabelecidos os seguintes
critérios de uso:

I - Terdo prioridade os eventos académicos e administrativos previstos nos Calendarios Escolar e
Administrativo da UFF, bem como aqueles promovidos por 6rgdos vinculados ao ESR, como
Departamentos, Coordenacdes, Secretarias, Assessorias e Projetos.

Il - As atividades/eventos poderdo ocorrer, durante os dias Gteis, nos trés turnos: manha, tarde e noite.

81° A sua utilizacdo excepcional nos finais de semana e feriados ficard condicionada a prévia
autorizacdo da Direcdo do ESR, cabendo a Secretaria do ESR fazer a devida comunicacdo, por escrito,
a equipe de vigilancia de plantao.

82° Somente com autorizacdo prévia desta Direcdo, poderdo ocorrer eventos que utilizem recursos
sonoros, nos horarios de funcionamento normal de atividades de aula e administrativas, exceto aqueles
realizados exclusivamente no horério de intervalo noturno: das 19h30min as 20h15min.

83° Deverdo ser respeitados rigorosamente os limites de horério e volume de som, considerando
estarmos localizados frontalmente a um hospital e circunvizinhos a residéncias.
Art. 3° — Para sua utilizacdo, deverao ser adotados os seguintes procedimentos:

I - Formalizar a solicitacdo na Secretaria desta Unidade, com a devida antecedéncia, com informagoes
completas de data, horario de inicio e término, nome do evento e do(s) responsavel(is) pelo mesmo,
para fins de agendamento.

Il - Ficard sob a responsabilidade do solicitante agendar, no Setor de Audio-Visual, os recursos e
equipamentos necessarios ao evento.

Il - No caso de desisténcia ou impossibilidade de utilizacdo da tenda, informa-la imediatamente a
Secretaria do ESR para cancelamento do agendamento.

Art. 4° - Publique-se e cumpra-se.

HERNAN ARMANDO MAMANI
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional
HHEHBEHH
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DECISAO N.°01/11.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE
VOLTA REDONDA, da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes,
e considerando o que foi discutido na Terceira Reunido Extraordinaria do Colegiado da EEIMVR,
ocorrida em 06/04/2011;

DECIDE:

Aprovar a Mogdo de Louvor aos Professores SERGIO SODRE DA SILVA e NADJA VALERIA
VASCONCELLOS DE AVILA, em reconhecimento aos oito anos de extrema dedicacdo a esta
Escola, a frente de sua dire¢do, administrada com competéncia, doacdo e comprometimento,
contribuindo para o seu crescimento e o engrandecimento da educacéo brasileira.

Volta Redonda, 06 de abril de 2011.
SALETE SOUZA DE OLIVEIRA

Diretora da Escola de Engenharia Industrial MetalUrgica de Volta Redonda
HH#H#HH

DECISAO N.° 02/11.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE
VOLTA REDONDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes
e considerando o que foi discutido na Quarta Reunido Ordinaria do Colegiado da EEIMVR, ocorrida
em 03/05/2011,

DECIDE:

Aprovar por unanimidade de votos o Projeto de Criacdo do Curso de Pos-Graduagdo “Stricto Sensu” —
Mestrado— em Tecnologia Ambiental.

Volta Redonda, 03 de maio de 2011.
SALETE SOUZA DE OLIVEIRA

Diretora da Escola de Engenharia Industrial MetalUrgica de Volta Redonda
HHH#HH



