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SEÇÃO II 
 
Parte 1: 
 
 

PORTARIA Nº. 39.062 de 10 de Novembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº. 8.112/90, com base na 
Portaria Normativa Interministerial nº22, de 30/04/2008, publicada no D.O.U. de 02/05/2008, alterada 
pela Portaria nº224 de 23/07/2007, publicada no D.O.U. de 24/07/2008  e o que consta no processo nº. 
23069.050295/08-31. 
 

RESOLVE: 
 
1 - Nomear HELENA ELIAS PINTO, habilitada e classificada em Concurso Público de Provas e 
Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº. 213/08, publicado no D.O.U. 
de 27/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor 
Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no Departamento de 
Direito Público da Faculdade de Direito, Área de Conhecimento: Fundamentos do Direito Público, em 
regime de Dedicação Exclusiva, em vaga decorrente da aposentadoria de MARIA ARAIR PINTO 
PAIVA, Portaria nº. 38293, publicada no D.O.U. de 01/07/2008, código de vaga nº. 0238992. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 

 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 39.133 de 18 de Novembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições,  

 
RESOLVE: 
 

1 - Exonerar LUIS FERNANDO DOS SANTOS NEVES, Analista de Tecnologia da Informação, 
Código 701062, nomeado através da portaria n° 38109 de 12.05.2008, publicada no D.O.U de 
14.05.2008, e empossado em 11.06.2008,  em virtude de não ter entrado em exercício no prazo legal, 
conforme determina o parágrafo 1º, do artigo 15, da Lei nº. 8112/90. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.188 de 01 de Dezembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991 e o que consta do processo nº 
23069.052932/08-12,  

 
RESOLVE: 
 

1 - Designar, a partir de 12/11/2008, WILSON VANDERLEY COSTA SOUZA, Contador, código 
701015, Matrícula SIAPE nº. 1657618, para exercer a função gratificada de Diretor da Divisão de 
Contabilidade do Departamento de Contabilidade e Finanças da Pró-Reitoria de Planejamento - 
Código FG-4. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 39.189 de 01 de Dezembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº 8.112/90, com base na 
Portaria do Ministério da Educação nº. 991, de 11/08/2008, publicada no D.O.U. de 12/08/2008 e o que 
consta no processo nº. 23069.009056/08-04. 
 

RESOLVE: 
 
1 - Nomear CLÉCIO DA SILVA FERREIRA, habilitado e classificado em Concurso Público de 
Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº 161/08, publicado 
no D.O.U. de 13/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de 
Professor Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no 
Departamento de Estatística, integrante do Instituto de Matemática, Área de Conhecimento: Estatística, 
em regime de Dedicação Exclusiva, em vaga criada pelo REUNI – Portaria MEC 991/08, código de 
vaga nº. 0850721. 
  
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.190 de 01 de Dezembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº. 8.112/90, com base na 
Portaria do Ministério da Educação nº. 991, de 11/08/2008, publicada no D.O.U. de 12/08/2008 e o que 
consta no processo nº. 23069.009795/08-98. 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear ALINE ARAÚJO DOS SANTOS RABELO, habilitada e classificada em Concurso 
Público de Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº. 213/08, 
publicado no D.O.U. de 27/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na 
classe de Professor Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no 
Departamento de Fisiologia e Farmacologia, integrante do Instituto Biomédico, Área de Conhecimento: 
Fisiologia, em regime de Dedicação Exclusiva, em vaga criada pelo REUNI – Portaria MEC 991/08, 
código de vaga nº. 0850719. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 
# # # # # # 

 
 

 
PORTARIA Nº. 39.191 de 01 de Dezembro de 2008 

 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº. 8.112/90, com base na 
Portaria do Ministério da Educação nº. 991, de 11/08/2008, publicada no D.O.U. de 12/08/2008 e o que 
consta no processo nº. 23069.008374/08-40. 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear CARLOS EUGÊNIO SOARES DE LEMOS, habilitado e classificado em Concurso 
Público de Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº. 215/08, 
publicado no D.O.U. de 27/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na 
classe de Professor Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no 
Departamento de Fundamentos das Ciências da Sociedade, integrante do Instituto de Ciências da 
Sociedade e Desenvolvimento Regional, Área de Conhecimento: Teoria Social, em regime de 
Dedicação Exclusiva, em vaga criada pelo REUNI – Portaria MEC 991/08, código de vaga nº. 0850717. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.192 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº. 8.112/90, com base na 
Portaria do Ministério da Educação nº. 991, de 11/08/2008, publicada no D.O.U. de 12/08/2008 e o que 
consta no processo nº. 23069.052059/08-50. 
 

RESOLVE: 
 
1 - Nomear JUSSARA FREIRE, habilitada e classificada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº. 215/08, publicado no D.O.U. de 
27/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor 
Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no Departamento de 
Fundamentos das Ciências da Sociedade, integrante do Instituto de Ciências da Sociedade e 
Desenvolvimento Regional, Área de Conhecimento: Teoria Social, em regime de Dedicação Exclusiva, 
em vaga criada pelo REUNI – Portaria MEC 991/08, código de vaga nº 0850718. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 
# # # # # # 

 
 

 
 

PORTARIA Nº. 39.193 de 01 de Dezembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº. 8.112/90, com base na 
Portaria do Ministério da Educação nº. 991, de 11/08/2008, publicada no D.O.U. de 12/08/2008 e o que 
consta no processo nº. 23069.008363/08-60. 

 
RESOLVE: 

 
1 - Nomear MANUEL GUSTAVO RIBEIRO, habilitado e classificado em Concurso Público de 
Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº. 215/08, publicado 
no D.O.U. de 27/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de 
Professor Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no 
Departamento de Biologia Celular e Molecular, integrante do Instituto de Biologia, Área de 
Conhecimento: Biologia Celular, em regime de Dedicação Exclusiva, em vaga criada pelo REUNI – 
Portaria MEC 991/08, código de vaga nº. 0850720. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.194 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº. 8.112/90, com base na 
Portaria Normativa Interministerial nº22, de 30/04/2008, publicada no D.O.U. de 02/05/2008, alterada 
pela Portaria nº224 de 23/07/2007, publicada no D.O.U. de 24/07/2008  e o que consta no processo nº. 
23069.050141/08-40. 
 

RESOLVE: 
 
1 - Nomear MITSI PINHEIRO DE LACERDA LEITE BENEDITO, habilitada e classificada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital 
nº. 273/06, publicado no D.O.U. de 06/12/2006, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério 
Superior, na classe de Professor Assistente, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter 
exercício no Departamento de Educação Matemática da Unidade de Formação de Professores de Santo 
Antonio de Pádua, Área de Conhecimento: Educação, em regime de Dedicação Exclusiva, em vaga 
decorrente da aposentadoria de Marta da Silva Tavares, Portaria nº 38556, publicada no D.O.U. de 
14/08/2008, código de vaga nº. 0238633. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 
# # # # # # 

 
 
 

 
PORTARIA Nº. 39.202 de 01 de Dezembro de 2008. 

 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições,  

 
RESOLVE: 

 
1- Retificar a portaria nº. 37289, de 27/08/2007, publicada no DOU de 31/08/2007, onde se lê: 
...aposentadoria de VICTOR VICENT VALLA, Portaria nº. 37197, publicada no DOU de 03/08/2007, 
código de vaga nº. 0236331 , leia-se: ... aposentadoria de EDUARDO AUGUSTO DE SOUZA 
BASTOS, Portaria nº. 36934, publicada no DOU de 01/06/2007, código de vaga nº. 0240755. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.203 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o que consta no processo n.º 23069.009913/08-68,  

 
RESOLVE: 

 
1 - Retificar a Portaria nº. 38.790, de 22/09/2008, publicada no DOU nº. 187, seção 2, pág. 19, de 
26/09/2008; 
 
Onde se lê: “dispensar a pedido, a partir de 04/08/2008, HILDENISE FERREIRA NOVO, Matrícula 
SIAPE nº. 1243104...”; 
 
Leia-se: “dispensar a pedido, a partir de 11/09/2008, HILDENISE FERREIRA NOVO, Matrícula 
SIAPE nº. 1243104...”. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 39.204 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991, e o que consta do processo nº. 
23069.052577/08-73,  

 
RESOLVE: 

 
1 - Dispensar, a partir de 23/10/2008, JULIO CESAR CARESTIATO, Matrícula SIAPE nº. 240598, 
da função gratificada de Chefe do Serviço de Sólidos Orais da Divisão de Produção do Laboratório 
Universitário Rodolpho Albino da Pró-Reitoria de Extensão - Código FG-6, para a qual foi 
designado através da Portaria nº. 32.064, de 03/12/2003. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.205 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991, e o que consta do processo nº. 
23069.052853/08-01, 

 
RESOLVE: 

 
1 - Dispensar, a partir de 03/11/2008, STELA MARIA GUERREIRO DA SILVEIRA, Matrícula 
SIAPE nº. 308194, da função gratificada de Secretário Administrativo da Coordenação do Curso de 
Pós-Graduação em História - Código FG-7, para a qual foi designada através da Portaria nº. 29.814, 
de 16/04/2002. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

 
PORTARIA Nº. 39.206 de 01 de Dezembro de 2008. 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991, e o que consta do processo nº. 
23069.052716/08-69,  

 
RESOLVE: 

 
1 - Dispensar, a partir de 07/11/2008, VERONICA DA SILVA CLAUDINO, Matrícula SIAPE nº. 
1102886, da função gratificada de Secretário Administrativo da Coordenação do Curso de 
Graduação em História - Código FG-7, para a qual foi designada através da Portaria nº. 28.142, de 
12/05/2000. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.207 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991, e o que consta do processo nº. 
23069.052431/08-28, 
 

RESOLVE: 
 
1- Dispensar a pedido, a partir de 29/10/2008, MAURI DE SOUZA LOPES, Matrícula SIAPE nº. 
311024, da função gratificada de Secretário Administrativo do Departamento de Geografia do 
Instituto de Geociências - Código FG-7, para a qual foi designado através da Portaria nº. 36.803, de 
24/04/2007. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

 
PORTARIA Nº. 39.208 de 01 de Dezembro de 2008. 

 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991 e o que consta do processo nº. 
23069.053414/08-16,  
 

RESOLVE: 
 
1 - Designar, a partir de 01/11/2008, LAFFAYETE DE SOUZA ALVARES JUNIOR, Bibliotecário-
Documentalista, código 701010, Matrícula SIAPE nº. 1461519, para exercer a função gratificada de 
Chefe da Biblioteca Setorial de Pós-Graduação em Geoquímica do Núcleo de Documentação da 
Pró-Reitoria de Assuntos Acadêmicos - Código FG-5. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.209 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991 e o que consta do Processo nº. 
23069.079597/08-91, 
 

RESOLVE: 
 
1 - Designar, a partir de 07/11/2008, PAULO ROBERTO DE ARAUJO, Auxiliar em Administração, 
código 701405, Matrícula SIAPE nº. 1097245, como Substituto Eventual do Diretor Administrativo 
do Hospital Universitário Antônio Pedro. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 39.210 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991, e o que consta do processo nº. 
23069.079561/08-16, 
 

RESOLVE: 
 
1 -Dispensar a pedido, a partir de 14/10/2008, WASTHY MAUES EIRAS, Matrícula SIAPE nº. 
1446177, da função gratificada de Chefe da Seção de Distribuição do Serviço de Nutrição da 
Coordenação de Serviços Técnicos Auxiliares do Hospital Universitário Antônio Pedro - Código 
FG-5, para a qual foi designada através da Portaria nº. 36.387, de 19/01/2007. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.211 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991 e o que consta do processo nº. 
23069.079561/08-16,  

 
RESOLVE: 
 

1 - Designar, a partir de 01/11/2008, ROSANE QUARANTA LESSA, Nutricionista, código 701055, 
Matrícula SIAPE nº. 1510338, para exercer a função gratificada de Chefe da Seção de Distribuição do 
Serviço de Nutrição da Coordenação de Serviços Técnicos Auxiliares do Hospital Universitário 
Antônio Pedro - Código FG-5. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 39.212 de 01 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991, e o que consta do processo nº. 
23069.051039/07-81,  

 
RESOLVE: 

 
1- Dispensar, a partir de 31/10/2008, ANA MARIA CLARETE BALESTRO DIAS DA SILVA, 
Matrícula SIAPE nº. 1476496, da função não gratificada de Chefe do Serviço de Prevenção e Apoio 
Sócio-Funcional da Divisão de Recrutamento e Planejamento de Recursos Humanos do 
Departamento de Recursos Humanos da Superintendência de Recursos Humanos, para a qual foi 
designada através da Portaria nº. 36.942, de 29/05/2007. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.213 de 01 de Dezembro de 2008 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o Decreto nº. 228 de 11 de outubro de 1991 e o que consta do processo nº. 
23069.051039/07-81, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar, a partir de 01/11/2008, ANA MARIA CLARETE BALESTRO DIAS DA SILVA, 
Assistente Social, código 701006, Matrícula SIAPE nº. 1476496, para exercer a função gratificada de 
Chefe do Serviço de Remoção e Orientação Funcional da Divisão de Recrutamento e 
Planejamento de Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos da 
Superintendência de Recursos Humanos - Código FG-5. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 

 
 
 

PORTARIA Nº. 39.239 de 09 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº 8.112/90, com base na 
Portaria do Ministério da Educação nº 991, de 11/08/2008, publicada no D.O.U. de 12/08/2008 e o que 
consta no processo nº 23069.051794/08-46. 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear SILVANA LEHN, habilitada e classificada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº 163/08, publicado no D.O.U. de 
13/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor 
Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no Departamento de 
Turismo, integrante da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, Área de Conhecimento: 
Hospedagem e Fundamentos Teóricos do Turismo, em regime de Dedicação Exclusiva, em vaga criada 
pelo REUNI – Portaria MEC 991/08, código de vaga nº 0850722. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.240 de 09 de Dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legal e estatutária, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei nº 8.112/90, com base na 
Portaria Normativa Interministerial nº22, de 30/04/2008, publicada no D.O.U. de 02/05/2008, alterada 
pela Portaria nº224 de 23/07/2007, publicada no D.O.U. de 24/07/2008  e o que consta no processo nº 
23069.042396/08-39. 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear ROSA MALENA DE ARAUJO CARVALHO, habilitada e classificada em Concurso 
Público de Provas e Títulos, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital nº 161/08, 
publicado no D.O.U. de 13/06/2008, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na 
classe de Professor Adjunto, nível 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercício no 
Departamento de Educação Física, Área de Conhecimento: Educação Física, em regime de Dedicação 
Exclusiva, em vaga decorrente da exoneração de ROLANDO BACIS CEDDIA, Portaria nº 38484, 
publicada no D.O.U. de 01/08/2008, código de vaga nº 0238918. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.401 de 23 de dezembro de 2008. 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe as seguintes Portarias nº.s 988, de 11 de agosto de 2008, 
publicada no Diário oficial da União de 12 de agosto de 2008 e a 1.226, de 6 de outubro de 2008, 
publicada no Diário Oficial da União de  7 de outubro de 2008 e a de  nº. 1.503, de 11 de dezembro de 
2008, publicada no Diário Oficial da União de 12 de dezembro de 2008 , do Ministério da Educação e 
as autorizações contidas nas Portarias de nº. 286 de 2 de setembro de 2008, publicada no Diário Oficial 
de 3 de setembro de 2008 e a de nº.  363, de 2 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da 
União de 3 de dezembro de 2008 do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 077/2008, publicado no Diário Oficial da União de 10 de abril de 
2008, homologado pelo Edital nº. 226/2008, publicado no Diário Oficial da União de 03 de julho de 
2008, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade situadas no 
Estado do Rio de Janeiro, nos cargos a seguir discriminados: 
 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento I: 
           
Cargo: Administrador              Código: 701001 
 
 Nome                                Código de Vaga                             Origem da Vaga 
MARCELO MOREIRA LINHARES       0239543            Aposent. de ROSEANE M. FRANCO DA COSTA  
 
 
Cargo: Assistente Social            Código: 701006 
 Nome                              Código de Vaga                             Origem da Vaga 
IZABELA PIRRO LACERDA        0862451          Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                     DOU 12/08/2008 
 
CLICIA SANTOS CARVALHO        0862452          Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                     DOU 12/08/2008 
  
Cargo: Contador             Código: 701015 
 Nome                                         Código de Vaga                            Origem da Vaga 
KARLA CRISTINA ARAÚJO DALLIER             0863148        Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                               DOU 12/08/2008 
Cargo: Engenheiro/Área: Elétrica Código: 701031 
 
 Nome                                          Código de Vaga                             Origem da Vaga 
RAPHAEL DE ABREU ALMEIDA                0863278 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
LUIZ CARLOS CYRICO                0863279 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
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Cargo: Engenheiro/Área: Segurança do Trabalho Código: 701032 
 
 Nome                                          Código de Vaga                             Origem da Vaga 
SUZANA MARIA RIGHETTI DIAS ALVES       0863367 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                                DOU 12/08/2008 
 
TELMA SILVA GONÇALVES        0863368 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                                DOU 12/08/2008 
   
Cargo: Psicólogo                                                              Código: 701060 
 
Nome                                          Código de Vaga                           Origem da Vaga 
GERALDO MAGELA LIMA ABIB                    0864516 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                                                   DOU 12/08/2008 
 
CÉSAR VINICÍUS ALVES AFONSO        0864517 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                                                   DOU 12/08/2008 
 
Cargo: Secretário Executivo                 Código: 701076 
 
 Nome                                                   Código de Vaga                  Origem da Vaga 
ELISA ANITA BRITO LIMA DOS SANTOS GALANT 0864772           Vaga redistribuída pela Portaria/MEC   
                                                                                                                                                 988/08 DOU 12/08/2008 
 
ADELINA DE SOUZA IORIO                      0864773 Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
 
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais                       Código: 701079 
  
 Nome                                         
Código de Vaga                                         Origem da Vaga 
CARLOS ANDRÉ CANTISANI MARANHÃO       0234350             Aposent.de Mª  APARECIDA F. SIMMER 
 
BÁRBARA RIBEIRO BARRADAS                         0233988             Aposent. de Mª ELENA F. PITANGA  
 
 
Nível de ClassificaçãoD, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento I: 
           
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Biotério  Código: 701244 
 
 Nome                                        Código de Vaga                          Origem da Vaga 
LAVINIA LEAL SOARES                                            0869395    Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 1.535/08 
                                                                                                                    DOU 22/12/2008   
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Informática – Ênfase em Rede de Informática      Código: 
701244 
 
 Nome                                        Código de Vaga                        Origem da Vaga 
FELIPE PIMENTA PINHEIRO      0240565    Posse Em Outro cargo Inacumulável de 
JONAS                                                                                                                                BORGES DA SILVA  
    
MARCIO GOMES FURTADO                              0239919    Posse Em Outro Cargo Inacumulável de  
                                                                                                                            BERNARDO ANTONIO P. DA GAMA 
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MARCIO GOMES FURTADO                             0234894                Exoneração de GENIVALDO RODRIGUES  
                                                                                                                                                     PEREIRA    
     
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Morfologia Código: 701244 
 
Nome                                   Código de Vaga                             Origem da Vaga 
BRUNO GOULART PASSOS                        0869396            Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 1.535/08 
                                                                                                                    DOU 22/12/2008 
 
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse nos respectivos cargos, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 
 

PORTARIA Nº. 39.402 de 23 de dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe as Portarias nº. 988, de 11 de agosto de 2008, publicada no 
Diário Oficial da União de 12 de agosto de 2008, nº. 1.226, de 6 de outubro de 2008, publicada no 
Diário Oficial da União de  7 de outubro de 2008 e a de  nº. 1.503, de 11 de dezembro de 2008, 
publicada no Diário Oficial da União de 12 de dezembro de 2008 , do Ministério da Educação e as 
autorizações contidas nas Portarias de nº. 286, de 2 de setembro de 2008, publicada no Diário Oficial de 
3 de setembro de 2008 e a de nº.  363, de 2 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União 
de 3 de dezembro de 2008 do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 077/2008, publicado no Diário Oficial da União de 10 de abril de 
2008, homologado pelo Edital nº. 226/2008, publicado no Diário Oficial da União de 03 de julho de 
2008, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade situadas nos 
Municípios de Nova Friburgo, Rio das Ostras e Volta Redonda, no Estado do Rio de Janeiro, nos cargos 
a seguir discriminados: 
  
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento I: 
           
Cargo: Administrador                               Código: 701001 
 
 Nome                                  Código de Vaga                             Origem da Vaga 
WALTER KESSLER JUNIOR            0874962  Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                        DOU 12/08/2008 
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Cargo: Secretário Executivo              Código: 701076 
 
 Nome                                  Código de Vaga                             Origem da Vaga 
DEISE FARIA NUNES CECCON            0875484              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                       DOU 12/08/2008 
 
CLAUDIA DO SOUTO OLIVEIRA                  0875485              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                       DOU 12/08/2008 
 
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais   Código: 701079 
 
  
 Nome                                     Código de Vaga                             Origem da Vaga 
ALINE NUNES FERREIRINHA DE SOUZA         0875547          Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
ALINE CHERMONT WAROL TEIXEIRA           0875548           Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
VIVIANE DE SOUZA RODRIGUES              0875549            Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento I: 
           
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Biotério  Código: 701244 
 
 Nome                                  Código de Vaga                             Origem da Vaga 
KELLY COSTA DE ALMEIDA          0874916              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                            DOU 12/08/2008 
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Eletrônica     Código: 701244 
 
 Nome                                     Código de Vaga                             Origem da Vaga 
WERTHER JANMES DA SILVA MAIA         0874917                Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Informática – Ênfase em Hardware e Software  Código: 
701244 
 
 Nome                                  Código de Vaga                             Origem da Vaga 
LEONARDO TEIXEIRA                       0874918              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
ADRIANO FREITAS SILVA                       0874922              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
WANDERSON BALONECKER VIEIRA      0874923                  Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
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Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Informática – Ênfase em Rede de Informática      Código: 
701244 
 
 Nome                                     Código de Vaga                             Origem da Vaga 
MILENA MOREIRA ADEGAS GALINDO        0874921        Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                            DOU 12/08/2008 
 
FILLIPE SALES PINTO                         0874922              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                            DOU 12/08/2008 
 
VANESSA CRISTINE FREITAS DUARTE       0874923              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Microbiologia Código: 701244 
 
Nome                                  Código de Vaga                             Origem da Vaga 
TAILANA DE OLIVEIRA BATISTA              0874924               Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                             DOU 12/08/2008 
 
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse nos respectivos cargos, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.403 23 de dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe a Portaria nº. 1.264, de 27 de dezembro de 2007, publicada 
no Diário Oficial da União de 28 de dezembro de 2007 e republicada no Diário Oficial da União de 11 
de janeiro de 2008, do Ministério da Educação e a autorização contida na Portaria nº. 450, de 27 
dezembro de 2007, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº.  8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 194/2008, publicado no Diário Oficial da União de 26 de junho 
de 2008, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 341/2008, publicado no Diário Oficial da União 
de 17 de dezembro de 2008, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade situadas nos Municípios de Campos dos Goytacazes, Nova Friburgo e Volta Redonda, 
nos cargos a seguir discriminados: 
 
  Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Bibliotecário/Documentalista                   Código: 701010 
 
  Nome                                         Código de Vaga                             Origem da Vaga 

  ERMIRES GOMES ROSA                                    0862645       Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08  
                                                                                                                          DOU 12/08/2008  
  
  Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Técnico em Técnologia da Informação    Código: 701244 
                                                                               
          
  Nome                                         Código de Vaga                          Origem da Vaga 

  EMANUEL CABRAL DE CARVALHO              0870440         Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08  
                                                                                                                       DOU 12/08/2008  
                                                                                                            
 THIAGO JEFFERY BARISÃO DE LIMA             0870441         Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08  
                                                                                                                       DOU 12/08/2008  
 
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse nos respectivos cargos, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.404, 23 de dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe a Portaria nº. 1.264, de 27 de dezembro de 2007, publicada 
no Diário Oficial da União de 28 de dezembro de 2007 e republicada no Diário Oficial da União de 11 
de janeiro de 2008, do Ministério da Educação e a autorização contida na Portaria nº. 450, de 27 
dezembro de 2007, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº.194/2008, publicado no Diário Oficial da União de 26 de junho de 
2008, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 341/2008, publicado no Diário Oficial da União de 
17 de dezembro de 2008, para terem exercício no Hospital Universitário Antônio Pedro, nos cargos a 
seguir discriminados: 
 
  Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Enfermeiro                   Código: 701029 
 
  Nome                               Código de Vaga                             Origem da Vaga 
  SILVIA MARIA DE SÁ BASÍLIO LINS                0233341                    Exoneração de ZENITH ROSA SILVINO 
   
 
  Cargo: Médico/Área: Medicina Intensiva      Código: 701047 
             
  Nome                                    Código de Vaga                             Origem da Vaga 
   RENATO ACCETTA                                0232907             Aposentadoria de OCTÁVIO MAGALHÃES FILHO 
 
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse nos respectivos cargos, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.405 23 de dezembro de 2008. 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe as Portarias nº. 988, de 11 de agosto de 2008, publicada no 
Diário Oficial da União de 12 de agosto de 2008, nº. 1.226, de 6 de outubro de 2008, publicada no 
Diário Oficial da União de  7 de outubro de 2008 e a de  nº. 1.503, de 11 de dezembro de 2008, 
publicada no Diário Oficial da União de 12 de dezembro de 2008 , do Ministério da Educação e as 
autorizações contidas nas Portarias de nº. 286, de 2 de setembro de 2008, publicada no Diário Oficial de 
3 de setembro de 2008 e a de nº.  363, de 2 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União 
de 3 de dezembro de 2008 do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 194/2008, publicado no Diário Oficial da União de 26 de junho 
de 2008, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 341/2008, publicado no Diário Oficial da União 
de 17 de dezembro de 2008, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade, no cargo a seguir discriminado: 
 
  Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Bibliotecário                   Código: 701010 
 
  Nome                                 Código de Vaga                        Origem da Vaga 

  PATRÍCIA MOTA LOURENÇO                   0862670             Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
 
  ROBERTA GERÔNIMO DA SILVA                       0862671               Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
 
  ELIANA MARICA SOARES                                   0862672               Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
 
ROBERTA CRISTINA BARBOZA GALDENCIO   0862673               Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
  
 GILDA SOUSA ALVARENGA                         0862674               Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
 
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.406 23 de dezembro de 2008. 
 
 
O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com base 
no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispõe sobre a 
estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação; o que dispõe as 
Portarias nº. 988, de 11 de agosto de 2008, publicada no Diário Oficial da União de 12 de agosto de 
2008, nº. 1.226, de 6 de outubro de 2008, publicada no Diário Oficial da União de  7 de outubro de 
2008 e a de  nº. 1.503, de 11 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União de 12 de 
dezembro de 2008 , do Ministério da Educação e as autorizações contidas nas Portarias de nº. 286, de 2 
de setembro de 2008, publicada no Diário Oficial de 3 de setembro de 2008 e a de nº.  363, de 2 de 
dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União de 3 de dezembro de 2008 do Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 
  
Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 194/2008, publicado no Diário Oficial da União de 26 de junho 
de 2008, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 341/2008, publicado no Diário Oficial da União 
de 17 de dezembro de 2008, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade situadas nos Municípios de Rio das Ostras e Volta Redonda, no Estado do Rio de Janeiro, 
no cargo a seguir discriminado: 
 
  Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Bibliotecário                   Código: 701010 
 
  Nome                                 Código de Vaga                             Origem da Vaga 
  JACQUELINE CARDOSO DA SILVA MARTIN     875333               Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
 
  JOANA FERREIRA CEIA                                 0875334              Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                              DOU 12/08/08 
                                                                                                                             
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.407, de 23 de dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe as seguintes Portarias nº.s  988, de 11 de agosto de 2008, 
publicada no Diário oficial da União de 12 de agosto de 2008 e a 1.226, de 6 de outubro de 2008, 
publicada no Diário Oficial da União de  7 de outubro de 2008 e a de  nº. 1.503, de 11 de dezembro de 
2008, publicada no Diário Oficial da União de 12 de dezembro de 2008 , do Ministério da Educação e 
as autorizações contidas nas Portarias de nº. 286 de 2 de setembro de 2008, publicada no Diário Oficial 
de 3 de setembro de 2008 e a de nº.  363, de 2 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da 
União de 3 de dezembro de 2008 do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 077/2008, publicado no Diário Oficial da União de 10 de abril de 
2008, homologado pelo Edital nº. 226/2008, publicado no Diário Oficial da União de 03 de julho de 
2008, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade situadas no 
Estado do Rio de Janeiro, nos cargos a seguir discriminados: 
  
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento I: 
           
Cargo: Arquiteto e Urbanista              Código: 701004 
 
 Nome                                  Código de Vaga                             Origem da Vaga 

HENRIQUE AMORIM SOARES           0862400               Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                       DOU 12/08/2008 
 
MILENA SAMPAIO DA COSTA            0862401              Vaga redistribuída pela Portaria/MEC 988/08 
                      DOU 12/08/2008 
 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento I: 
                                                                                                                    
 
Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Informática – Ênfase em Rede de Informática      Código: 
701244 
 
 Nome                                     Código de Vaga                             Origem da Vaga 

FÁBIO DE JESUS MONTEIRO DE BARRO    0234894   Exoneração de GENIVALDO RODRIGUES PEREIRA 
                                                                                                
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse nos respectivos cargos, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.408 23 de dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe as Portarias nº. 988, de 11 de agosto de 2008, publicada no 
Diário Oficial da União de 12 de agosto de 2008, nº. 1.226, de 6 de outubro de 2008, publicada no 
Diário Oficial da União de  7 de outubro de 2008 e a de  nº. 1.503, de 11 de dezembro de 2008, 
publicada no Diário Oficial da União de 12 de dezembro de 2008 , do Ministério da Educação e as 
autorizações contidas nas Portarias de nº. 286, de 2 de setembro de 2008, publicada no Diário Oficial de 
3 de setembro de 2008 e a de nº.  363, de 2 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União 
de 3 de dezembro de 2008 do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital nº. 194/2008, publicado no Diário Oficial da União de 26 de junho de 
2008, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 341/2008, publicado no Diário Oficial da União de 
17 de dezembro de 2008, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade, no cargo a seguir discriminado: 
 
  Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Técnico em Tecnologia da Informação                   Código: 701226 
 
  Nome                                 Código de Vaga                        Origem da Vaga 

ALAN PEREIRA BITTENCOURT                   0870442             Vaga redistribuída pela Portaria 988/2008 
                                                                                                                            DOU 12/08/08 
                                                                                                                               
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 39.409 29 de dezembro de 2008. 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSe, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe a Portaria nº. 1.500, de 09 de dezembro de 2008, publicada 
no Diário Oficial da União de 10 de dezembro de 2008, do Ministério da Educação e a autorização 
contida na Portaria de nº. 370, de 04 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União de 05 
de dezembro de 2008 do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado pela 
Escola Agrotécnica Federal de Colatina, aberto pelo Edital nº. 05/2007, publicado no Diário Oficial da 
União de 26 de setembro de 2007, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 06/2007, publicado no 
Diário Oficial da União de 21 de dezembro de 2008, prorrogado pela Portaria nº. 246, publicado no 
Diário Oficial da União de 12 de dezembro de 2008, para ter exercício no Colégio Técnico Agrícola 
Ildefonso Bastos Borges, desta Universidade, no cargo a seguir discriminado: 
 
  Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1: 
 
  Cargo: Pedagogo                   Código: 701058 
 
  Nome                                 Código de Vaga                             Origem da Vaga 
SAIONARA ROSA DA CRUZ                                  0235266         Aposentadoria de NILZA MENDONÇA LEITE 
                                                                                                                            
2- O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XXXIV - N° 004 08/01/2009  SEÇÃO II                               PÁG. 026 

 
 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO SAEP, Nº. 16 de 22 de dezembro de 2008. 

 
 
    
O Superintendente de Arquitetura, Engenharia e Patrimônio, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Constituir Comissão de Aceite Definitivo da obra de pintura do prédio principal da Reitoria,  
Processo nº. 23069.009102/2006-03. 
 
2- Designar para compor a referida Comissão, sob a presidência da primeira, os seguintes servidores: 
 
- Arquiteta NORMA DOS SANTOS GIBALDI, mat. SIAPE 306139 - Presidente 
- Engenheiro Civil HERMES BARBOSA DE MOURA, mat. SIAPE 0758792 - Membro 
- Engenheiro Civil JOSÉ LUIZ BRAGANÇA MOTTA, mat. SIAPE 0843833 - Membro 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

 
MÁRIO AUGUSTO RONCONI 

Superintendente de Arquitetura, Engenharia e Patrimônio 
# # # # # # 
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Parte 2: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DAP, Nº. 56 de 28 de  Novembro  de 2008. 

 
 
    
A Diretora do Departamento de administração de Pessoal, no uso de suas atribuições, delegada pelo 
Magnífico Reitor, conforme alínea “g” do inciso 1, do item I, da Portaria nº. 5.820 de 06 de setembro de 
1977, publicada no Boletim de Serviço nº. 170, de 08 de setembro de 1977, 
 

RESOLVE: 
 
1- Lotar no Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, a servidora ANA LÚCIA 
LEMOS ROSA ALVES, Assistente Social, Redistribuída da Universidade Federal do Rio de Janeiro. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DAP, Nº. 057 de 05 de Dezembro de 2008. 
 
 
 
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso da delegação de competência 
concedida pelo Magnífico Reitor através da Portaria nº. 8858, de 02 de março de 1982 e conforme o 
que consta do Processo nº. 23069.053812/08-24, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar, a partir de 23/10/2008, MARIA LUCIA ALMEIDA FERREIRA, Auxiliar em 
Administração, código 701405, Matrícula SIAPE nº. 308673, como Substituto Eventual do Secretário 
Administrativo da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 

Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 
# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 241 de 18 de dezembro de 2008. 
 
 
SETOR: Departamento de Administração de Pessoal 
 
PROCESSO Nº. 23069.055008/2008-80.  
 
INTERESSADO: Luiza Rocha da Silva.  
 
ASSUNTO:  Auxílio Funeral. 
 
DECISÃO: A Diretora da Divisão de Controle da Despesa com Pessoal, no uso da atribuição delegada 
pelo Magnífico Reitor conforme item IV alínea e , da Portaria nº. 32204 de 12/01/04, publicada no B. S. 
nº. 008 de 16/01/04, concedo a LUIZA ROCHA DA SILVA  na qualidade de esposa do servidor 
aposentado ARY PEREIRA DA SILVA, Assistente em Administração, desta Universidade, falecido 
em 18/11/2008, o  pagamento do auxílio funeral,  nos termos do Artigo 226 § 3º da Lei nº. 8.112,  de 
12/12/1990. 
 

JOANA D’ARC 
Diretora da Divisão de Controle de Despesa de Pessoal 

# # # # # # 
 
 
 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 242 de 22 de dezembro de 2008. 
 
 
SETOR:  Departamento de Administração de Pessoal 
 
PROCESSO Nº. 23069.055162/2008-51.  
 
INTERESSADO: Sebastião Rodrigues de Jesus.  
 
ASSUNTO: Auxílio Funeral. 
 
ECISÃO: A Diretora da Divisão de Controle da Despesa com Pessoal, no uso da atribuição delegada 
pelo Magnífico Reitor conforme item IV alínea e , da Portaria nº. 32204 de 12/01/04, publicada no B. S. 
nº. 008 de 16/01/04, concedo a SEBASTIÃO RODRIGUES DE JESUS  na qualidade de irmão da 
servidora aposentada MARIA RODRIGUES DE JESUS, Assistente em Administração, desta 
Universidade, falecida em 22/11/2008, o  pagamento do auxílio funeral,  nos termos do Artigo 226 § 3º 
da Lei nº. 8.112,  de 12/12/1990. 
 

JOANA D’ARC 
Diretora da Divisão de Controle de Despesa de Pessoal 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMS, Nº. 10 de 23 de dezembro de 2008. 

 
EMENTA: Designa docentes, técnico-administrativo e 

discente, para constituírem Comissão Eleitoral 
Local. 

 
O Diretor do Instituto de Saúde da Comunidade, no uso de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os docentes MARLY CORREIA, MERCEDES MOREIRA BERENGER e 
ARMANDO CYPRIANO PIRES, o servidor técnico-administrativo VAGNER PIMENTA SILVA e 
o discente LEANDRO NOGUEIRA DE SOUZA, para constituírem a Comissão Eleitoral Local do 
Departamento de Planejamento em Saúde – MPS. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

LUCIA CARDOSO MOURÃO 
Vice-Diretora do Instituto de Saúde da Comunidade  

# # # # # # 
 

 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPG, Nº. 03 de 17 de dezembro de 2008. 

 
 
 
A Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Ciência dos Medicamentos e Alimentos, no uso 
de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar para compor a Banca Examinadora para Seleção de candidatos ao Curso de Pós-Graduação 
¨Lato Sensu¨  em Ciência dos Medicamentos e Alimentos – Área: Alimentos, os docentes : 
MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA, matrícula Siape 0311786-2, YANINA  MADALENA DE 
ARRRUDA CALVETTE, mat.Siape 1038462-5, ALICE GONÇALVES MARTINS GONZALEZ, 
mat. Siape 1089436-4, como membros titulares e KÁTIA GOMES DE LIMA ARAUJO, mat. SIAPE 
0310746-8, como membro suplente. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

LUIZA ROSARIA SOUSA DIAS 
Coordenadora do Curso 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPG, Nº. 04 de 17 de dezembro de 2008. 

 
 
 
A Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Ciência dos Medicamentos e Alimentos, no uso 
de suas atribuições legais 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar para compor a Banca Examinadora para Seleção de candidatos ao Curso de Pós-Graduação 
¨Lato Sensu¨  em Ciência dos Medicamentos e Alimentos – Àrea: Medicamentos, os docentes: MARIA 
ABADIA F. VERA, mat.Siape 0310702-6, ELIANI SPINELLI, mat. SIAPE 1439226-6, e Sorele 
BATISTA FIAUX, mat. SIAPE 1087233-6, como membros titulares e GERALDO RENATO DE 
PAULA, mat. Siape 147813-8, como membro suplente. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

LUIZA ROSARIA SOUSA DIAS 
Coordenadora do Curso 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MBO, Nº. 04 de 17 de dezembro de 2008. 

 
 
 
O Chefe do Departamento de Bromatologia, no uso de suas atribuições legais, 
 
Considerando a indicação do plenário departamental, aprovada em Reunião Ordinária realizada em 17 
de dezembro de 2008; 
 

RESOLVE: 
 
1 - Designar os professores abaixo relacionados para, sob a presidência dos primeiros, constituírem as 
Bancas Examinadoras dos Concursos de Monitoria 2009, para os Projetos de Monitoria do MBO. 

 
Projetos Banca Data Hora 

 
Monitoria em Tecnologia de Alimentos 

KÁTIA GOMES DE LIMA ARAÚJO 
MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 

FLÁVIA ALINE ANDRADE CALIXTO 

 
19/03 

 
10:00 h 

 
Monitoria no Setor de Higiene e Microbiologia de 
Alimentos 

ALICE GONÇALVES M. GONZALEZ  
PAULO GOMES DE LIMA 

FLÁVIA ALINE ANDRADE CALIXTO 

 
17/03 

 
15:00 h 

 
Monitoria em Composição de Alimentos 

MÁRCIA BARRETO S. FEIJÓ 
MARIA LEONOR FERNANDES 

ANA MARIA SOMAGLIA. ALBINO 

 
18/03 

 
14:00 h 

 
Monitoria em Controle Físico-Químico de Alimentos 

MARIA LEONOR FERNANDES 
MÁRCIA BARRETO S. FEIJÓ 

ANA MARIA SOMAGLIA. ALBINO 

 
18/03 

 
14:00 h 

 
Monitoria em Bioquímica de Alimentos 

JULIANA TOMAZ PACHECO 
ANA MARIA SOMAGLIA ALBINO 

MÁRCIA BARRETO S. FEIJÓ 

 
18/03 

 
16:00 h 

 
Monitoria em Microscopia de Alimentos 

ANA MARIA SOMAGLIA ALBINO 
MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 

JULIANA TOMAZ PACHECO 

 
18/03 

 
10:00 h 

 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 

ALICE GONÇALVES MARTINS GONZALEZ 
Chefe do O Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
 

Visto: 
WILSON DA COSTA SANTOS 
Diretor da Faculdade de Farmácia 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MBO, Nº. 05 de 17 de dezembro de 2008. 
 
 
 
O Chefe do Departamento de Bromatologia no uso de suas atribuições legais, 
 
Considerando a indicação do plenário departamental, aprovada em Reunião Ordinária realizada em 26 
de novembro de 2008; 
 

RESOLVE: 
 
1-  Designar os professores MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA , PAULO GOMES DE LIMA 
e ALICE GONÇALVES MARTINS GONZALEZ  como titulares e MARIA HEIDI MARQUES 
MENDEZ, MARIA LEONOR FERNANDES e KÁTIA GOMES DE LIMA ARAUJO como seus 
respectivos suplentes, como representantes do MBO junto ao Colegiado do Curso de Graduação em 
Farmácia da UFF. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

ALICE GONÇALVES MARTINS GONZALEZ 
Chefe do O Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
 

Visto: 
WILSON DA COSTA SANTOS 
Diretor da Faculdade de Farmácia 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 
 

Edital / 2009 - RETIFICADOR 
  
 
A Coordenação do Curso de Pós-Graduação Stricto Sensu em MICROBIOLOGIA E 
PARASITOLOGIA APLICADAS (PPGMPA), nível Mestrado, do Departamento de 
Microbiologia e Parasitologia, Instituto Biomédico da Universidade Federal Fluminense, 
considerando o que estabelece a Resolução nº 37/2004 do Conselho de Ensino e Pesquisa, faz 
saber que estarão abertas as inscrições para os exames de seleção ao Mestrado, na forma deste 
Edital. 
 
1. ÁREAS DE CONCENTRAÇÃO: Bacteriologia, Micologia, Parasitologia e Virologia  
 
Linhas de Pesquisa: 1- Diagnóstico laboratorial e patogenia das infecções bacterianas; 2- Diagnóstico 
Laboratorial e patogenia das infecções virais; 3- Diagnóstico laboratorial e patogenia das infecções por 
fungos, helmintos e outros parasitas; 4- Doenças de veiculação hídrica e 5- Doenças Sexualmente 
Transmissíveis. 
 
2. VAGAS E CLIENTELA: O curso de mestrado é oferecido a candidatos com graduação em 
Biologia, Biomedicina, Enfermagem, Farmácia, Farmácia–Bioquímica, Medicina, Medicina 
Veterinária, Nutrição, Odontologia, ou demais cursos que tenham em seu Currículo os conteúdos 
programáticos referentes às disciplinas de Microbiologia e Parasitologia. Está facultada a inscrição para 
o processo seletivo de candidatos estrangeiros conveniados. Serão oferecidas 15 (quinze) vagas para as 
4 (quatro) áreas de concentração.  
 
a) O PPGMPA se reserva o direito de não preencher a totalidade das vagas; 

 
b) Caso não seja preenchida a vaga destinada a estudante não brasileiro, a mesma poderá ser 
remanejada para estudante de nacionalidade brasileira, desde que o mesmo tenha sido aprovado no 
processo de seleção, obedecendo ao critério classificatório.  A mesma norma de remanejamento de 
vagas ociosas poderá ser utilizada para estudante não brasileiro, caso não seja preenchida o total de 
vagas para estudantes brasileiros.  Ambos os casos serão avaliados pelo Colegiado do Curso.  
 
3. INSCRIÇÕES:  
 
Local: Secretaria de Pós–Graduação do Departamento de Microbiologia e Parasitologia. 
Instituto Biomédico 
 
Universidade Federal Fluminense 
Rua  Prof. Hernani Mello nº 101 – 3º andar.  
São Domingos, Niterói, RJ.  CEP 24210-350 
 
Informações:     Tel: (021) 2629-2432 e 2629-2429   
                            Fax: (021) 2629-2433 
                           e-mail: ppgmpa@vm.uff.br 
 
Período: 06 de outubro a 04 de dezembro de 2008 
Horário: 13:00 às 16:00 horas.  
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Taxa de Inscrição: O valor da taxa de inscrição está fixado em R$ 150,00 (cento e cinqüenta reais) a 
ser paga no Banco do Brasil – inicialmente preencher a Guia de Recolhimento da União (GRU), obtida 
na página principal da UFF (www.uff.br), obedecendo aos seguintes critérios:  

 
- Código da Unidade Favorecida: 153056 
- Gestão: 15227 
- Código do recolhimento: 28830-6 
- Número de Referência: 0250158661 
- Competência: 11/2008 
- Vencimento: 03/12/2008 
- CPF do Contribuinte: coloque seu CPF 
- Valor principal: R$ 150,00 
- Valor Total: R$ 150,00 
- Clique em “Emitir GRU Simples” e imprima a guia a ser paga em qualquer agência do Banco do 
Brasil. 
 
Observações: (a) O nome do candidato deve constar do recibo bancário a ser enviado para o Programa 
junto com o restante da documentação.  (b) Não haverá devolução, em nenhuma hipótese, da taxa de 
inscrição. 
 
4. DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÃO: 

 
• Original e cópia legível da carteira de identidade (RG) e/ou passaporte se estrangeiro; 

 
• Original e cópia legivel do cadastro de pessoa física (CPF) se brasileiro; 

 
• Original e cópia do diploma de graduação ou Certidão de Conclusão de Curso de Graduação 
reconhecido no país (os alunos selecionados, que no ato da matrícula, não apresentarem o diploma de 
graduação, serão desligados do processo seletivo, sendo convocado o candidato seguinte pela ordem de 
classificação); 

 
• Original e cópia do histórico escolar do curso de graduação; 

 
• Curriculum vitae (modelo Lattes) impresso sem encadernação com respectivas comprovações.  

 
• Ficha de inscrição; 

 
• Comprovante de pagamento da taxa de inscrição; 

 
• Carta dirigida à Coordenação do Curso, explicitando os seguintes pontos:  

 
(a) A relação entre o Curso de Mestrado e os interesses profissionais do candidato. 

 
(b) As razões da opção pelo Curso de Mestrado em MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 
APLICADAS e pela área de concentração escolhida. 

 
(c) Os compromissos profissionais já assumidos e que serão mantidos durante o curso, indicando sua 
natureza e horário de trabalho. 

 
(d) Tempo que dedicará às atividades de pós-graduação: parcial, integral ou dedicação exclusiva. 

 
(e) Escolha de uma das linhas de pesquisa do programa: o candidato poderá deixar em aberto este 
item. Caso considere necessário, a Banca Examinadora se reservará o direito, com concordância do 
candidato, de alterar  ou escolher a linha de pesquisa. 
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ATENÇÃO: Todos os itens acima são obrigatórios. A ausência de um ou mais dos mesmos invalidará 
a inscrição. 
 
OBSERVAÇÕES: 

 
a) Os candidatos deverão ter concluído o Curso de Graduação devidamente reconhecido e validado Os 
candidatos aprovados só poderão efetuar a matrícula com apresentação do diploma de graduação 
reconhecido nacionalmente. 

 
b) Os títulos obtidos no exterior deverão estar de acordo com a Resolução nº 18/2002 do CEP, que 
dispõe sobre aceitação de títulos obtidos no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF.  

 
c) Caso já tenha, o candidato deverá apresentar o seu Diploma de Pós-Graduação.  

 
d) Caso o candidato requeira isenção da prova de língua estrangeira (Inglês), deverá apresentar 
documento comprobatório de conclusão do respectivo curso e/ou certificado de aprovação em 
exame de proficiência, emitido por instituição credenciada. Esta isenção não é automática e dependerá 
de parecer da Banca Examinadora. 

 
e) A ficha de inscrição pode ser preenchida na secretaria do Curso ou o candidato poderá imprimi-la a 
partir da “homepage” do curso. 

 
f) Os documentos deverão ser encaminhados em um envelope pardo, modelo A4, identificado 
externamente pelo nome do candidato de maneira visível e legível. O envelope deve ser mantido aberto. 

 
g) As cópias dos documentos comprobatórios pertinentes ao curriculum vitae apresentado, 
devidamente identificados por uma folha de rosto com o nome e a postulação do candidato (Mestrado), 
deverão ser apresentadas em apenas uma via encadernada, em folha modelo A4 e obedecendo à ordem 
dos itens do curriculum (cópia xérox). Os originais devem ser trazidos para autenticação das cópias no 
momento da inscrição e serão imediatamente devolvidos ao candidato. 
 
h) Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias, após o término do concurso, para a 
retirada, na Secretaria do Curso, de uma das vias de seus respectivos documentos e dos exemplares ou 
cópias dos trabalhos encaminhados. Ao final deste prazo, toda a documentação será descartada. 
     
5. SELEÇÃO 
 
Os candidatos inscritos para o Mestrado submeter-se-ão a três fases de avaliação, compreendendo: 
  
1ª. Prova de língua inglesa (eliminatória);  
2ª. Prova escrita de Microbiologia e Parasitologia (sem consulta/eliminatória); 
3ª. Entrevista com Análise da Carta de Intenção e CV (classificatório-eliminatória). 
   
5.1. Da primeira fase (prova escrita de língua inglesa) 
  
 Exigir-se-á do candidato que demonstre capacidade de compreensão de leitura na língua inglesa, por 
meio de respostas, em português, a perguntas relacionadas ao texto selecionado pela Banca. A prova 
terá apenas dois conceitos: aprovado e não aprovado.  
 
O estudante estrangeiro deverá ainda prestar prova de língua portuguesa realizada nos mesmos 
moldes descritos acima. 
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5.2. Da segunda fase (prova escrita) 
  
- Será realizada com base no conteúdo programático (item 8) deste Edital;  

 
- A prova escrita constará de duas partes: parte I – questões de múltipla escolha das quatro áreas do 
edital (peso 4); parte II – questão(ões) dissertativa(s) da área de opção do candidato, indicado na ficha 
de inscrição (peso 6). 

 
- Na avaliação da prova escrita serão valorizados o conhecimento específico de conteúdo e a 
capacidade de expressão escrita;  

 
- A bibliografia anexa aos temas será considerada como bibliografia obrigatória, valorizando-se as 
adições feitas pelo candidato; 

 
- As provas não conterão identificação nominal dos candidatos; 

 
- A prova escrita tem caráter eliminatório. 
  
5.3. Da terceira fase (entrevista) 
  
- Constará de esclarecimentos sobre a carta de intenção do candidato, sobre a viabilidade e outros 
aspectos do plano de curso e a trajetória acadêmica do candidato em relação a área de concentração 
escolhida; 

 
- A entrevista tem caráter classificatório e/ou eliminatório. 
 
6- CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO 
  
- Os candidatos aprovados serão classificados pela média ponderada das notas obtidas nas duas 
primeiras fases da seleção (provas escritas), em ordem decrescente, até o limite das vagas previstas. 

 
- Havendo candidatos com a mesma nota final e idêntica classificação, far-se-á o desempate levando-se 
em consideração, sucessivamente, os seguintes critérios: (a) Melhor nota da prova escrita de conteúdo, 
(b) Melhor pontuação na Entrevista e (c) candidato de mais idade.  
 
7.  DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
− Não será permitido o ingresso do candidato ao local da prova sem o documento de identidade e o 
comprovante da inscrição;  

 
− Não será permitida a entrada de candidatos no local de realização da prova após o seu início; 

 
− As provas só poderão ser feitas com caneta esferográfica azul ou preta; 

 
− As provas de seleção terão a coordenação e a responsabilidade do Coordenador do Curso; 

 
− A aprovação/classificação final dos candidatos será fornecida pela Comissão de Seleção aprovada 
pelo Colegiado do Curso, não dando direito ao candidato a qualquer tipo de recurso; 

 
− Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada, vista ou revisão de provas; 

 
− Os resultados só serão válidos para as provas de seleção a que se refere o presente Edital; 
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− Os candidatos aprovados e classificados poderão concorrer a bolsas de estudo na medida da 
disponibilidade de quotas oferecidas à Pós-Graduação Stricto-Sensu em Microbiologia e Parasitologia 
Aplicadas da UFF pelas agências de fomento e segundo os critérios estabelecidos e aplicados pela 
Comissão de Bolsas do Programa; 

 
− Todos os casos não contemplados no presente Edital serão resolvidos pelo Colegiado do Curso. 
 
8. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO E BIBLIOGRAFIA INDICADA 
 

PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO-SENSU 
EM MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA APLICADAS (MESTRADO) 

  
Áreas de Concentração: Bacteriologia, Micologia, Parasitologia e Virologia 
  
Temas: 
 
1. Bacteriologia: Citologia, Fisiologia e Genética Bacteriana; Antimicrobianos, Microbiotas Normal, 
Mecanismos de patogenicidade, Diagnóstico Laboratorial, Cocos Gram Positivos, Micobactérias, 
Corinebactérias, Bactérias anaeróbias, Enterobacterias, Bactérias associadas a DSTs. 

 
2. Virologia: Introdução ao estudo dos vírus (morfologia, estrutura e características virais). Replicação 
viral. Resposta do Hospedeiro às infecções virais. Patogenia das viroses. Diagnóstico laboratorial das 
viroses. Prevenção e controle das viroses. Arbovírus (Dengue e Febre Amarela). Vírus Influenza. 
Rotavírus. Hepatites virais. Papilomavírus. Herpes simplex vírus. Retrovírus (Vírus da 
Imunodeficiência Humana) 

 
3. Micologia: Patogênese das Doenças Fúngicas, Diagnóstico Laboratorial das Doenças Fúngicas; 
Micoses Superficiais, cutâneas, Subcutâneas, Sistêmicas e Oprtunistas; Micotoxinas e Micotoxicoses 

 
4. Parasitologia: Conceitos gerais em parasitologia. Patogenia, diagnóstico por exames 
complementares, epidemiologia e controle das doenças em hospedeiros humanos determinados por: 
Giardia lamblia, Trypanosoma cruzi, Plasmodium spp., Schistosoma mansoni, Ascaris lumbricoides, 
Ancilostomídeos, Trichuris trichiura e ácaros determinantes de sarna humana.     
 
 
 
 
 
Bibliografia indicada: 
 
1.Trabulsi, L.R. & Alterthum, F. – MICROBIOLOGIA. Ed. Atheneu, 5ª ed. 2008.  
2.Murray PR, Pfaller MA, Rosenthal KS. MICROBIOLOGIA MÉDICA. Elsevier, 5a edição, 
2006. 
3.Coura J.R. DINÂMICA DAS DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITÁRIAS. Ed. Guanabara 
Koogan, 2005. vol. 1 e 2. 
4.Abbas. IMUNOLOGIA CELULAR E MOLECULAR. 5ª ed. 2005. Ed. Elsevier 
5.Santos, N.O.S.; Romano, M.T.V.; Wigg, M.D. INTRODUÇÃO À VIROLOGIA HUMANA. 2º. 
Ed. Guanabara Koogan, 2008 
6.Rey, L. PARASITOLOGIA MÉDICA. Guanabara Koogan, 2003. 
 
PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO-SENSU 
EM MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA APLICADAS (MESTRADO) 
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Áreas de Concentração: Bacteriologia, Micologia, Parasitologia e Virologia 
 
Será necessária a apresentação de carteira de identidade durante todo o processo seletivo. Não haverá a 
obrigatoriedade do preenchimento de todas as vagas. 
  
CRONOGRAMA: Etapa Eliminatória 
  
 PROVA LINGUA ESTRANGEIRA: Prova de Proficiência em Língua Inglesa, baseada na 
compreensão de textos. O candidato deverá se mostrar capacitado a ler e responder adequadamente 
questões referentes a um texto em inglês na área de Microbiologia e Parasitologia Aplicadas. O 
candidato será considerado APTO ou NÃO-APTO, não sendo conferido grau ao exame. 
Data: 08/12/2008 (segunda-feira) – 9:00 h às 10:30 h.  
Local: A sala de realização da prova será divulgada no site do PPGMPA e pela Secretaria, a partir do 
dia 05/12. 
  
OBS: Será permitido o uso de dicionário de Língua Inglesa; Resultado a ser divulgado no dia 
09/12/2008 (terça-feira) – 9:00 h. Não haverá revisão da prova; Somente os candidatos considerados 
aptos poderão realizar a prova escrita. 
 
PROVA ESCRITA DE CONTEÚDO PROGRAMÁTICO MINIMO: 
 
Prova escrita sobre aspectos gerais associados à abordagem multidisciplinar da Microbiologia e 
Parasitologia Aplicadas (temas apresentados no conteúdo programático). O candidato que alcançar um 
mínimo de 60% de acertos será considerado APTO, não sendo divulgado o  grau ao exame até a 
finalização da seleção. 
Data: 10/12/2008 (quarta-feira) – 9:00 h às 12:00 h.  
Local: A sala de realização da prova será divulgada no site do PPGMPA e pela Secretaria, a partir do 
dia 05/12. 
 
RESULTADOS DAS PROVAS ESCRITAS E HORÁRIAS DAS ENTREVISTAS: 
 
11/12/2008 (quinta-feira) – 9:00 h. 
Local: Secretaria do Mestrado e na “homepage” do PPGMPA. 
  
ENTREVISTAS: Etapa Classificatória 
 
• Análise da documentação: Carta de Intenção, Carta de Aceitação e Apresentação, Histórico Escolar 
da Graduação e Curriculum Vitae. (Será analisado segundo as seguintes rubricas: 1) Dados pessoais; 2) 
Formação Acadêmica a partir da Graduação; 3) Experiência profissional e outras experiências 
pertinentes - iniciação científica, especialização, residência; 4) Publicações; 5) Participações em 
eventos). 
 
Entrevista com o candidato sobre aspectos do currículo e do projeto da área de concentração pretendida 
em papel A4, caso já esteja em andamento. A Carta de Aceitação e Apresentação é item obrigatório no 
momento da entrevista. 
 
Data: 11 e 12/12/2008, de acordo com horários e locais divulgados em 11/12/2008 às 9:00 h. 
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RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO: 
 
15/12/2008 (segunda-feira) – Listagem afixada a partir das 12:00 h na Secretaria do Mestrado e 
divulgada na homepage do PPGMPA. 
 
 

Niterói, 14 de outubro de 2008. 
 
 

JEFERSON CARVALHAES DE OLIVEIRA 
Coordenador do Mestrado em Microbiologia e Parasitologia Aplicadas 

# # # # # # 
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SELEÇÃO 2008  Nº 

DADOS PESSOAIS 

NOME: 

DATA DE NASCIMENTO: 

FILIAÇÃO: PAI: 

                   MÃE: 

NACIONALIDADE:                                                       NATURALIDADE: 

IDENTIDADE:                                             ÓRGÃO:                           CPF: 

ESTADO CIVIL: 

OCUPAÇÃO ATUAL (ATIVIDADE E LOCAL): 

  

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO EM QUE PRETENDE ATUAR: 

(   ) Virologia        (  ) Bacteriologia        (   ) Micologia           (  ) Parasitologia 

 

ENDEREÇO RESIDENCIAL 

RUA: 

BAIRRO:                                          CIDADE:                                                 UF: 

CEP:                                                 TEL.:                                   TEL.2: 

E-MAIL: 

ENDEREÇO DURANTE A SELEÇÃO, PARA CANDIDATOS QUE NÃO RESIDAM NO GRANDE RIO.  (SÓ SE 
DIFERENTE DO ANTERIOR) 

RUA: 

BAIRRO:                                        CIDADE:                                                      UF: 

CEP:                                                  TEL.1:                                     TEL.2: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

forMULÁRIO DE INSCRIÇÀO
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GRADUAÇÃO:                      (   ) BACHARELADO  (   ) LICENCIATURA 

CURSO: 

INSTITUIÇÃO:                                                            ANO DE CONCLUSÃO: 

                               PÓS-GRADUAÇÃO: 

CURSO:                      

INSTITUIÇÃO:                                                           ANO DE CONCLUSÃO: 

CURSO:                      

INSTITUIÇÃO:                                                          ANO DE CONCLUSÃO: 

 Instituição de Vínculo Empregatício: 
  

Tipo Vínculo Empregatício: 

Liberação da Instituição de Vínculo para o Curso: 
(   )   SIM      (   ) NÃO    (   ) Com Salário.   (   )  Sem Salário 

LÍNGUA ESTRANGEIRA (INGLÊS) : PROVA (   )   CERTIFICADO (   ) 

(   ) MARQUE  AQUI  NO  CASO  DE  SER  ESTRANGEIRO*  E  INDIQUE  SUA  LÍNGUA MATERNA: 

* OS ESTRANGEIROS FARÃO OBRIGATÓRIAMENTE PROVA DE PORTUGUÊS 

HORÁRIOS PRESENCIAIS DE MAIOR DISPONIBILIDADE PARA O CURSO 

                  SEGUNDA      TERÇA      QUARTA      QUINTA     SEXTA 

MANHÃ:        (    )                (    )             (    )              (    )            (    ) 

TARDE:         (    )                (    )             (    )              (    )            (    )                                  

 
Curriculum Vitae □ Carta de Aceitação e Apresentação □ Carta de Intenção □ Diploma de Graduação □ 
Dec. Conclusão □ Dec. Último Período de Curso □ Histórico Escolar da Graduação □ Histórico 
Provisório da Graduação□ Comprovante de pagamento da taxa de inscrição □ Declaração do 
Empregador □ 

Declaração 
 
Declaro, para os devidos fins, que tomei conhecimento das condições estabelecidas no EDITAL do 
concurso de seleção – 2008, estando de acordo com as mesmas. 
 
Niterói, ____de ___________ de 2008. Assinatura: _____________________ 

FORMAÇÃO ACADÊMICA
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Esta carta é de apresentação obrigatória pelos candidatos até o momento da entrevista, e é 
documento fundamental para o processo de seleção. Só deverá ser preenchida por professores do 
PPGMPA e deverá ser entregue, lacrada, ao candidato, para posterior encaminhamento à Secretaria do 
Programa. 
 
Nome do Candidato: ___________________________________________________________ 
 
Nome do Orientador: ___________________________________________________________ 
 
1. Há quando tempo conhece o candidato? _________________________________________ 
 
2. Há quanto tempo trabalha com o candidato? ______________________________________ 
 
3. Em que condição conheceu o candidato? ________________________________________ 
 
(  ) Professor      (  ) Empregador      (  ) Orientador      (  ) Outra [Especifique]: ______________ 
 
4. Faça uma avaliação criteriosa do desempenho passado do candidato, ressaltando seu potencial e sua 
capacidade de desenvolver um programa de estudos no nível e na área pretendida. É desejável ressaltar 
aspectos tais como: possível capacidade de desenvolvimento e conclusão de projeto de pesquisa, 
interesse científico, determinação, entusiasmo e assiduidade: 
 
 
 
 
 
 
5. Neste quadro, avalie o candidato em comparação com outros estudantes os quais você conheceu 
durante sua carreira profissional. 
 
Excelente (E) Muito Bom (MB) Na média (M) Abaixo da média (<M) 
 
Habilidade Intelectual (    );       Assiduidade no trabalho (    );         Motivação para estudo (    ); 
 
Seriedade de propósitos (    );     Iniciativa e criatividade no trabalho (    );        Maturidade (    ) 
 
Emocional  (    );         Adaptabilidade a novas situações (    );               Liderança (    ). 
 
Declaro que aceito orientar o candidato: _________________________________________ 
 
Local: ____________    Data:__/__/2008.            Assinatura:__________________________ 
 

CARTA DE APRESENTAÇÃO E ACEITAÇÃO 
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Esta carta é de apresentação obrigatória pelos candidatos que possuem vínculo empregatício e é 
documento fundamental para o processo de seleção. Só deverá ser preenchida pelo empregador ou 
representante legal e deverá ser entregue, lacrada, ao candidato, para posterior encaminhamento à 
Secretaria do Programa. 
 
Nome do Candidato: ___________________________________________________________ 
 
CPF: ________________________________ 
 
Nome do Empregador ou Representante legal: ______________________________________ 
 
CPF ou CGC: _________________________ 
 
1. Há quando tempo conhece o candidato? _________________________________________ 
 
2. Há quanto tempo trabalha com o candidato? ______________________________________ 
 
3. Em que condição conheceu o candidato? _________________________________________ 
 
(   ) Professor    (   ) Empregador    (   ) Orientador    (   ) Outra [Especifique]:________________ 
 
4. Faça uma avaliação criteriosa do desempenho passado do candidato, ressaltando seu potencial e sua 
capacidade de desenvolver um programa de estudos no nível e na área pretendida. É desejável ressaltar 
aspectos tais como: possível capacidade de desenvolvimento e conclusão de projeto de pesquisa, 
interesse científico, determinação, entusiasmo e assiduidade: 
 
 
 
 
 
5. Neste quadro, avalie o candidato em comparação com outros profissionais os quais você conheceu 
durante sua carreira em gestão. 
 
Excelente (E);  Muito Bom (MB);   Na média (M);   Abaixo da média (<M). 
 
Habilidade Intelectual (    ); Assiduidade no trabalho (    ); Motivação para estudo (    ) Seriedade de 
propósitos (    ); Iniciativa e criatividade no trabalho (    ); Maturidade Emocional (    );   Adaptabilidade 
a novas situações (    );  Qualidade de liderança  (    ). 
 
Declaro que aceito liberar o referido candidato, se aprovado, para cumprir com as atividades do Curso 
em regime parcial – 20 h (   ) ou integral – 40 h (  ). 
 
Local: __________________                                 Data: __/__/2008 
  
Assinatura: _________________________          Carimbo Institucional ou Empresarial: 
 
 

 
 
 
 

CARTA DE APRESENTAÇÃO E LIBERAÇÃO DE FUNCIONÁRIO
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EDITAL 

 
A Coordenação do Curso de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares da Universidade 
Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolução 37/2004 do Conselho de Ensino e 
Pesquisa, faz saber que estarão abertas as inscrições para o processo de seleção do curso de Pós-
Graduação “Stricto Sensu”, nível Mestrado, na forma deste Edital, que substitui o anterior. 
  
1. ÁREA DE CONCENTRAÇÃO E VAGAS ANUAIS 

 

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

 

VAGAS 

Cardiologia 
Brasileiros: 20 (vinte) 
Estrangeiros: 1 (um) 

Ciências Biomédicas 
 
Brasileiros: 20 (vinte) 
Estrangeiros: 1 (um) 

 
 

2. PÚBLICO ALVO: Graduados em Medicina, graduados em demais carreiras da área das Ciências 
Biomédicas ou graduados em outras áreas de interesse em ciências cardiovasculares. 
 
 

 PRÉ-REQUISITOS: 
 
. Área de Concentração em Cardiologia: ter obtido o diploma de graduação de médico em Instituição 
nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
. Área de Concentração em Ciências Biomédicas: ter obtido o diploma de graduação em uma das 
carreiras da área biomédica ou outras áreas de interesse em ciências cardiovasculares, de instituição 
nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
3. INSCRIÇÃO 
 
Local: Secretaria do Programa de Pós-Gaduação em Ciências Cardiovasculares 
           Rua Marquês do Paraná, no 303, 4o andar – prédio anexo do HUAP 
           CEP: 24030-215 – Centro – Niterói – RJ. 
           Tel. e Fax: 2629-9207 
 
Horário: das 9h às 12h 
 
Data da seleção para o estágio probatório: vide adendo do edital  
 
Período de matrícula: Fluxo contínuo (janeiro a dezembro) 
 
Pagamento de Taxa: O candidato deverá preencher Guia de Recolhimento da União (GRU) simples 
acessando a página https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp 
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Os campos deverão ser preenchidos com as informações a seguir:  
 
Código da Unidade Favorecida - 153056  
Gestão - 15227  
Código de Recolhimento - 28830-6  
Número de Referência 0250158235 
Competência - mm/aaaa (mês/ano em que for paga a taxa)  
Vencimento - dd/mm/aaaa (último dia do período de inscrições)  
CNPJ ou CPF do Contribuinte - coloque o seu CPF  
UG/ Gestão 153056 / 15227  
Valor Principal= R$ 100,00  
Valor Total = R$ 100,00  
 
Depois de preenchida e impressa a GRU deverá ser paga em qualquer agência do Banco do Brasil. 
 
O candidato deverá apresentar comprovante de pagamento da taxa no ato da inscrição. 
 
4. DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA 
 
O candidato à seleção deverá apresentar, no ato da inscrição, os seguintes documentos: 

 

DOCUMENTAÇÃO (original e cópia) 
 
 
. Formulário de inscrição (disponível na secretaria ou no site:  www.uff.br/poscardio) 
. Carteira de Identidade e do CPF;  
. Prova da conclusão do Curso de Graduação em Instituição reconhecida; 
. Curriculum vitae (formato Lattes) atualizado, com comprovação de títulos. 
. Duas fotos 3x4; 
. Comprovante do pagamento da taxa de inscrição, conforme especificação do item 3; 
. Anteprojeto de Dissertação elaborado dentro de uma das Linhas de Pesquisa do 
Programa. 
 
OBS: Os títulos obtidos em Universidades estrangeiras estarão condicionados à 
Resolução 18/2002 CEP-UFF, que dispõe sobre a aceitação dos mesmos para fins de 
continuidade de estudos na UFF. 
 

 
5. LINHAS DE PESQUISA 
 
As áreas do conhecimento que incluem as Linhas de Pesquisa em vigor no Curso, com seus respectivos 
responsáveis são: 
 
* Fisiologia Integrativa Cardiovascular; 
* Controle Autonômico Cardiovascular;  
* Farmacologia do Sistema Cardiovascular;  
* Epidemiologia dos Fatores de Risco Cardiovascular;  
* Função e Disfunção Endotelial;  
* Mecanismos Genéticos e Moleculares das Doenças Cardiovasculares;  
* Disfunção Mecânica do Coração;  
* Eletrofisiologia e Arritmias Cardíacas;  
* Medicina Nuclear e Imagem Molecular no Sistema Cardiovascular;  
* Manifestações Cardiovasculares nas Doenças Sistêmicas;  
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* Síndromes Coronarianas Agudas e Crônicas;  
* Clínica e Intervenção em Orovalvulopatias;   
* Sistema Cardiovascular e Função Renal;  
* Cardiometabologia 
 
6. CORPO DOCENTE 
 
Dr. ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA  
Dr. EVANDRO TINOCO MESQUITA  
Dr. LUIZ JOSÉ MARTINS ROMÊO  
Dr. EDISON SANDOVAL PEIXOTO  
Dr. ADEMIR BATISTA DA CUNHA  
Dr. PEDRO PAULO DA SILVA SOARES  
Dr. GILBERTO PEREZ CARDOSO  
Dr. JOCEMIR RONALDO LUGON  
Dr. CLAUDIO TINOCO MESQUITA  
Dr. HUMBERTO VILLACORTA JUNIOR  
Dra. MARIA LUIZA GARCIA ROSA   
Dra. ELISABETH MARÓSTICA  
Dra. GEORGINA SEVERO RIBEIRO  
Dr. CARLOS AUGUSTO CARDOZO DE FARIA  
Dr. ROBERTO MESSING DA SILVA SÁ 
Dra. FERNANDA CARLA BRITO 
Dra. TÂNIA GOUVÊA THOMAZ 
Dr. ALAN ARAÚJO VIEIRA 
Dr. LUIZ OTÁVIO MOCARZEL 
Dra. SABRINA CALIL ELIAS 
Dr. WILSON SANTOS  
Dra. KAREN DE JESUS OLIVEIRA 
Dra. CHRISTIANNE BRETAS VIEIRA SCARAMELO. 
Dra. AMÁLIA FARIA DOS REIS 
Dra. ALINE RABELO 
 
7. SELEÇÃO 
 
7.1. A seleção será composta de duas etapas, ambas de caráter eliminatório e classificatório, sendo a 
primeira etapa composta de prova de conhecimento específico e prova de inglês e a segunda composta 
de entrevista, análise do currículo e discussão do projeto. 
 
7.2. Será eliminado da seleção o candidato que: a) não comparecer a qualquer uma das fases da seleção 
ou apresentar-se após o horário estabelecido em cada fase; b) utilizar qualquer tipo de equipamento 
eletrônico receptor; c) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas d) perturbar, de qualquer 
modo, a ordem dos trabalhos. Obs: O candidato deverá devolver ao final da prova todo o material 
recebido; 
 
7.3. A nota mínima para a aprovação em qualquer etapa da seleção será 7,0 (sete). A classificação final 
dentre os não eliminados por insuficiência de nota, será baseada nos seguintes pesos:  
 
. prova específica – peso 4 
. prova de inglês – peso 1 
. análise de currículo, entrevista, apresentação e defesa do projeto de dissertação – peso 5  
 
7.4. O aproveitamento das vagas do referido programa dentre os candidatos aprovados obedecerá à 
ordem decrescente do número total de pontos obtidos pelo candidato como média final. Não há 
obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas. 
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8. EMENTA 
 
Fisiologia Cardiovascular; Fisiopatologia das Doenças Cardiovasculares;  Métodos de Pesquisa 
Científica em Ciências Cardiovasculares 
 
 
 
 
 
 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
• Fisiopatologia em Medicina Cardiovascular. Eduardo Tibiriçá. Editora Revinter, 2001.  
(Cap 5, 6, 9, 11) 
• Investigação Científica na Área Médica. Álvaro Campana. Editora Manole, São Paulo, 2001. (Cap V, 
VII, XII e X) 
• Como Ler Artigos Científicos. Trishia Greenhalgh. Editora Artmed, São Paulo, 2005.  
(Cap 3 e 4) 
 

 
                                                  Niterói, 08 de dezembro de 2008. 

 
 

ANTONIO CLAUDIO L. NOBREGA 
Coordenador Programa de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares 

# # # # # # 
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MESTRADO - SELEÇÃO 2009 
(Adendo ao Edital) 

 
 

INSCRIÇÕES: 
 
Local: Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares 
           Rua Marquês do Paraná, no 303, 4o andar – prédio anexo do HUAP 
           CEP: 24030-215 – Centro – Niterói – RJ. 
           Tel. e Fax: 2629-9207 
 
Período: 19 de janeiro a 04 de fevereiro de 2009 
 
Horário: das 9h às 12h 
 
Exame de Seleção: 
 
Datas: Dia 09 de fevereiro de 2009 às 8h – prova de conteúdo e de inglês 
            Dias 10 a 13 de fevereiro de 2009 às 8 h – entrevista (segundo agendamento) 
 
Critérios de avaliação: 
 
Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos padrões de excelência estabelecidos pela 
CAPES, os seguintes critérios serão utilizados na avaliação dos candidatos ao ingresso no Mestrado: 
 
1) Experiência prévia no desenvolvimento de projetos de pesquisa. Neste item, serão considerados 
como principais indicadores publicações anteriores de artigos e apresentações de resumos em 
congressos; 
 
2) Efetivo envolvimento em uma linha de pesquisa do curso; Serão valorizados indicadores como 
existência de projeto aprovado pelo Comitê de Ética em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos (quando 
for o caso), bem como dados coletados e apresentação de resumos e publicações de artigos 
relacionados; 
 
3) Disponibilidade de tempo para dedicação ao curso; 
 
4) Prática profissional atual ligada ao ensino superior.  
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EDITAL 

 
A Coordenação do Curso de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares da Universidade Federal 
Fluminense, considerando o que estabelece a Resolução 37/2004 do Conselho de Ensino e Pesquisa, faz 
saber que estarão abertas as inscrições para o processo de seleção do curso de Pós-Graduação “Stricto 
Sensu”, nível Doutorado, na forma deste Edital, que substitui o anterior. 
 
1.  ÁREA DE CONCENTRAÇÃO E VAGAS ANUAIS 

 

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

 

VAGAS 

Cardiologia 
Brasileiros: 10 (vinte) 
Estrangeiros: 1 (um) 

Ciências Biomédicas 
Brasileiros: 10 (vinte) 
Estrangeiros: 1 (um) 

 
2. PÚBLICO ALVO: Graduados em Medicina, graduados em demais carreiras da área das Ciências 
Biomédicas ou graduados em outras áreas de interesse em ciências cardiovasculares. 
 
2.1. PRÉ-REQUISITOS: 
 
. Área de Concentração em Cardiologia: ter obtido o diploma de graduação de médico em Instituição 
nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
. Área de Concentração em Ciências Biomédicas: ter obtido o diploma de graduação em uma das 
carreiras da área biomédica ou outras áreas de interesse em ciências cardiovasculares, de instituição 
nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
. Ter concluído mestrado em programa recomendado pela CAPES. 
 
. Ter publicado pelo menos 01 artigo completo original como autor ou co-autor em periódico 
internacional classificado pela CAPES no mínimo como Qualis Internacional “C”.  
 
2. INSCRIÇÃO 
 
Local: Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares 
           Rua Marquês do Paraná, no 303, 4o andar – prédio anexo do HUAP 
           CEP: 24030-215 – Centro – Niterói – RJ. 
           Tel. e Fax: 2629-9207 
 
Horário: das 9h às 12h 
Data da seleção para o período probatório: vide adendo do Edital 
 
Período de matrícula: Fluxo contínuo (janeiro a dezembro) 
 
Pagamento de Taxa: O candidato deverá preencher Guia de Recolhimento da União (GRU) simples 
acessando a página https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp 
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Os campos deverão ser preenchidos com as informações a seguir:  
 
Código da Unidade Favorecida - 153056  
Gestão - 15227  
Código de Recolhimento - 28830-6  
Número de Referência 0250158235 
Competência - mm/aaaa (mês/ano em que for paga a taxa)  
Vencimento - dd/mm/aaaa (último dia do período de inscrições)  
CNPJ ou CPF do Contribuinte - coloque o seu CPF  
UG/ Gestão 153056 / 15227  
Valor Principal= R$ 100,00  
Valor Total = R$ 100,00  
 
Depois de preenchida e impressa a GRU deverá ser paga em qualquer agência do Banco do Brasil. 
 
O candidato deverá apresentar comprovante de pagamento da taxa no ato da inscrição. 
 
3.  DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA 
 
O candidato à seleção deverá apresentar, no ato da inscrição, os seguintes documentos: 

 
DOCUMENTAÇÃO (original e cópia) 

 
. Formulário de inscrição (disponível na secretaria ou no site: www.uff.br/poscardio) 
. Carteira de Identidade e do CPF;  
. Prova da conclusão do Curso de Graduação em Instituição reconhecida; 
. Curriculum vitae (formato Lattes) atualizado, com comprovação de títulos e artigos 
completos publicados 
. Duas fotos 3x4; 
. Comprovante do pagamento da taxa de inscrição, conforme especificação do item 3; 
. Anteprojeto de tese elaborado dentro de uma das Linhas de Pesquisa do Programa. 
OBS: Os títulos obtidos em Universidades estrangeiras estarão condicionados à 
Resolução 18/2002 CEP-UFF, que dispõe sobre a aceitação dos mesmos para fins de 
continuidade de estudos na UFF. 

 
4. LINHAS DE PESQUISA 
 
As áreas do conhecimento que incluem as Linhas de Pesquisa em vigor no Curso, com seus respectivos 
responsáveis são: 
 
* Fisiologia Integrativa Cardiovascular; 
* Controle Autonômico Cardiovascular;  
* Farmacologia do Sistema Cardiovascular;  
* Epidemiologia dos Fatores de Risco Cardiovascular;  
* Função e Disfunção Endotelial;  
* Mecanismos Genéticos e Moleculares das Doenças Cardiovasculares;  
* Disfunção Mecânica do Coração;  
* Eletrofisiologia e Arritmias Cardíacas;  
* Medicina Nuclear e Imagem Molecular no Sistema Cardiovascular;  
* Manifestações Cardiovasculares nas Doenças Sistêmicas;  
* Síndromes Coronarianas Agudas e Crônicas;  
* Clínica e Intervenção em Orovalvulopatias;   
* Sistema Cardiovascular e Função Renal;  
* Cardiometabologia 
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5. CORPO DOCENTE  
 
Dr. ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA  
Dr. EVANDRO TINOCO MESQUITA  
Dr. LUIZ JOSÉ MARTINS ROMÊO  
Dr. EDISON SANDOVAL PEIXOTO  
Dr. ADEMIR BATISTA DA CUNHA  
Dr. PEDRO PAULO DA SILVA SOARES  
Dra. ELISSABETH MARÓSTICA 
Dr. GILBERTO PEREZ CARDOSO  
Dr. JOCEMIR RONALDO LUGON  
Dr. CLAUDIO TINOCO MESQUITA  
Dr. HUMBERTO VILLACORTA JUNIOR  
Dra. MARIA LUIZA GARCIA ROSA   
Dr. WILSON SANTOS  
Dra. KAREN DE JESUS OLIVEIRA 
 
6.  SELEÇÃO 
 
7.1. A seleção será composta de duas etapas, ambas de caráter eliminatório e classificatório, sendo a 
primeira etapa composta de prova de inglês e a segunda composta de entrevista, análise do currículo e 
discussão do projeto. 
 
7.2. Será eliminado da seleção o candidato que não comparecer a qualquer uma das fases da seleção ou 
apresentar-se após o horário estabelecido em cada fase ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos 
trabalhos. Obs: O candidato deverá devolver ao final da prova todo o material recebido; 
 
7.3. A nota mínima para a aprovação em qualquer etapa da seleção será 7,0 (sete). A classificação final 
dentre os não eliminados por insuficiência de nota, será baseada nos seguintes pesos:  

 
• Prova de inglês - peso 1 
• Análise de currículo - peso 3 
• Apresentação e defesa do projeto de tese – peso 3  
• Entrevista – peso 3 
 
7.4. O aproveitamento das vagas do referido programa dentre os candidatos aprovados obedecerá à 
ordem decrescente do número total de pontos obtidos pelo candidato como média final. Não há 
obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas. 
 

 
Niterói, 08 de dezembro de 2008. 

 
 

ANTONIO CLAUDIO L. NOBREGA 
Coordenador Programa de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares 

# # # # # # 
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DOUTORADO - SELEÇÃO 2009 
(Adendo ao Edital) 

 
 

INSCRIÇÕES: 
 
Local: Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Ciências Cardiovasculares 
           Rua Marquês do Paraná, no 303, 4o andar – prédio anexo do HUAP 
           CEP: 24030-215 – Centro – Niterói – RJ. 
           Tel. e Fax: 2629-9207 
 
Período: 19 de janeiro a 04 de fevereiro de 2009 
 
Horário: das 9h às 12h 
 
Exame de Seleção: 
 
Datas: Dia 09 de fevereiro de 2009 às 8h – prova de inglês 
            Dias 10 a 13 de fevereiro de 2009 – entrevista (segundo agendamento) 
 
Critérios de Avaliação:  
 
Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos padrões de excelência estabelecidos pela 
CAPES, os seguintes critérios serão utilizados na avaliação dos candidatos ao ingresso no Doutorado: 

 
1) Experiência prévia no desenvolvimento de projetos de pesquisa. Neste item, serão considerados 
como principais indicadores publicações anteriores de artigos e apresentações de resumos em 
congressos; 
 
2) Efetivo envolvimento em uma linha de pesquisa do curso; Serão valorizados indicadores como 
existência de projeto aprovado pelo Comitê de Ética em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos (quando 
for o caso), bem como dados coletados e apresentação de resumos e publicações de artigos 
relacionados; 
 
3) Disponibilidade de tempo para dedicação ao curso; 
 
4) Prática profissional atual ligada ao ensino superior.  




