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SEÇÃO I 
 

 
 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.003593/08-32 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a Fundação Ary Frauzino para Pesquisa e 
Controle do Câncer. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente freqüentando Cursos de Graduação ou Colégios Técnicos da UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 10 de abril de 2008. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 160/2008. 
 
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Pró-Reitor de Assuntos Acadêmicos da 
Universidade Federal Fluminense e JOSÉ LUIZ LOPES DE OLIVEIRA, Gerente de Administração 
de Pessoal e Procurador da Fundação Ary Frauzino para Pesquisa e Controle do Câncer. 
 

 
Publique-se 

 
MÁRIA MÁRCIA MACABU 

Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 
# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.001610/08-05 
 
INSTRUMENTO: Contrato 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF, a Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobrás e a 
Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC. 
 
OBJETO: Execução, pela UFF, sob regime de preço global, para o Projeto de Pesquisa “Qualificação 
de Adesivos e Desenvolvimento de Procedimentos para Estimar sua vida útil como Reparo em Dutos e 
na Colagem de Estruturas metálicas – Parte II – Análise do Efeito da Fluência”, de conformidade com 
os termos e condições nele estipulados e no Anexo I – Proposta da FEC s/nº, de 04/10/2007.  
 
PRAZO: 730(setecentos e trinta) dias a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 20 de maio de 2008. 
 
RESOLUÇÕES: “ad referendum” dos Conselhos Superiores. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, RICARDO LUÍS CARNEIRO BELTRÃO, Gerente Geral de Pesquisa e Desenvolvimento de 
Produção do Centro de Pesquisas e Desenvolvimento Leopoldo A. Miguez de Mello, CÉSAR 
FREDERICO DOS SANTOS VON DOLLINGER e MARCOS DE OLIVEIRA PINTO, 
respectivamente, Diretor Presidente e Diretor Administrativo Financeiro da Fundação Euclides da 
Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC. 
 

 
Publique-se 

 
MÁRIA MÁRCIA MACABU 

Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 
# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.054488/07-81 
 
INSTRUMENTO: Convênio de Intercâmbio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Universidade do Minho. 
 
OBJETO: Desenvolver programa de Intercâmbio e Cooperação em todas as áreas acadêmicas 
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduação e pós-graduação, 
professores, pesquisadores, pessoal técnico e administrativo de nível superior e colaborações em 
pesquisas. 
 
PRAZO: 60 (sessenta) meses a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 04 de fevereiro de 2008. 
 
RESOLUÇÕES: “ad referendum” dos Conselhos Superiores. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, e ANTÓNIO JOSÉ MARQUES GUIMARÃES RODRIGUES, Reitor da Universidade do 
Minho - UMinho (Braga – Portugal). 
 

 
 

Publique-se 
 

MÁRIA MÁRCIA MACABU 
Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.054594/07-64 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Veirano e Advogados Associados. 
 
OBJETO: Concessão de estágio a estudantes selecionados que estejam regularmente inscritos em 
disciplina(s) e efetivamente freqüentando Cursos de Graduação oferecidos pela UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 05 de maio de 2008. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 139/2008. 
 
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Pró-Reitor de Assuntos Acadêmicos da 
Universidade Federal Fluminense – UFF, LUIZ GUILHERME MORAES REGO MIGLIORA e 
ROBSON GOULART BARRETO, Sócios da Veirano e Advogados Associados. 
 

 
Publique-se 

 
MÁRIA MÁRCIA MACABU 

Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 
# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.002688/08-39 
 
INSTRUMENTO: Protocolo de Intenções 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Associação Pestalozzi de Niterói. 
 
OBJETO: Instituir a cooperação técnico-científica entre as convenentes, com vistas ao 
desenvolvimento de programas, projetos, estágios e atividades no campo do ensino, da pesquisa e da 
extensão, bem como tecnológico, produção, informação técnico-científica, assistência à saúde, 
qualidade e meio ambiente. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 16 de junho de 2008. 
 
RESOLUÇÕES: “ad referendum” dos Conselhos Superiores. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, LIZAIR DE MORAES GUARINO, Presidente da Associação Pestalozzi de Niterói. 
 

 
Publique-se 

 
MÁRIA MÁRCIA MACABU 

Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 
# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.009270/07-71 
 
INSTRUMENTO: Convênio de Intercâmbio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Universidad de Granada (Granada – 
Espanha). 
 
OBJETO: Desenvolver programa de Intercâmbio e Cooperação em todas as áreas acadêmicas 
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduação e pós-graduação, 
professores, pesquisadores, staff administrativo e colaborações em pesquisas. 
 
PRAZO: 60 (sessenta) meses a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 31 de outubro de 2007. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 237/2007. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, e DAVID AGUILAR PEÑA, Reitor da Universidade de Granada - UGR (Granada – Espanha). 
 
 

Publique-se 
 

MÁRIA MÁRCIA MACABU 
Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 

 
PORTARIA Nº. 38.249 de 18 de junho de 2008. 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe a Portaria nº. 1.264, de 27 de dezembro de 2007, publicada 
no Diário Oficial da União de 28 de dezembro de 2008 e republicada no Diário Oficial da União de 11 
de janeiro de 2008, do Ministério da Educação e a autorização contida na Portaria nº. 450, de 27 
dezembro de 2007, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
  
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei n.º 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital n.º 234/2006, publicado no Diário Oficial da União de 19/07/2006, cujo 
resultado foi homologado pelo Edital n.º 263/2006, publicado no Diário Oficial da União de 
14/11/2006, com prazo de validade prorrogado pelo Edital nº. 245/2007, publicado no Diário Oficial da 
União de 26/09/2007,  para ter exercício no Pólo Universitário de Volta Redonda, situado no Município 
de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no cargo a seguir discriminado,  no Padrão Inicial do 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I: 
 
Cargo: Assistente em Administração Código: 701200 
 

 
              Nome                                    Código de Vaga                             Origem da Vaga 
 
BÁRBARA HARUMY SANO              0236926                        Aposentadoria de  
                                                                                                      MARIZA BORGES MONTEIRO 
 
2- A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 38250, de 18 de junho   de 2008. 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com base no que está exposto no artigo 9º, da Lei nº. 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação; o que dispõe as Portarias nºs 1.265, de 27 de dezembro de 2007, alterada 
pela Portaria nº. 213 e a Portaria 212 de 18 de fevereiro de 2008, publicadas no Diário Oficial da União 
de 19 de fevereiro de 2008, do Ministério da Educação e a autorização contida na Portaria nº. 450, de 
27 dezembro de 2007, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
  
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei nº. 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital nº. 234/2006, publicado no Diário Oficial da União de 19/07/2006, 
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 263/2006, publicado no Diário Oficial da União de 
14/11/2006, com prazo de validade prorrogado pelo Edital nº. 245/2007, publicado no Diário Oficial da 
União de 26/09/2007, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade situadas no Estado do Rio de Janeiro, no cargo a seguir discriminado, no Padrão Inicial do 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I: 
 
Cargo: Assistente em Administração Código: 701200 
 

 
                   Nome                Código de Vaga                             Origem da Vaga 

 
ÁGUEDA MITSUE SANO         0236450  Aposentadoria de DALVA RODRIGUES FERREIRA 
RAFAEL ÂNGELO NOBUYUKI SANO     0233585  Aposentadoria de ROMÁRIO KIFFER 
 
2- Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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GAR, em 16/06/2008  
  
 
De acordo com o Decreto 5.707, de 23/02/2006 (art. 9º) e a Resolução 163/95/CEP e tendo em vista o 
pronunciamento da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, AUTORIZO o AFASTAMENTO no 
País do seguinte servidor: 
 
 
AFASTAMENTO INTEGRAL 
 
DALTON GARCIA DE MATTOS JUNIOR, Professor Associado, Ref. 01, 40h, lotado no 
Departamento de Saúde Coletiva Veterinária e Saúde Pública/MSV da Faculdade de Veterinária, para 
realizar estágio de pós-doutorado em Sanidade Animal, sob a supervisão do Prof. Dr. Olney Vieira da 
Motta, desenvolvendo o projeto de pesquisa intitulado “Atividade inibitória de moléculas naturais e 
subprodutos bacterianos sobre o fungo dimórfico Cryptococcus neoformans e sua infectividade em 
modelo invertebrado”, no Laboratório de Sanidade Animal do Centro de Ciências e Tecnologias 
Agropecuárias da Universidade Estadual do Norte Fluminense/UENF, em Campos dos Goytacazes, RJ, 
no período de 18 de julho de 2008 a 17 de julho de 2009, com ônus limitado. (Proc. 
23069.004609/2008-24). 
 

 
Publique-se 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 

         
CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 

Subcoordenadora de Capacitação Docente no País 
# # # # # # 
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Parte 2: 
 

 
 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº  061/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO 

DE TEMPO DE CONVERSÃO por prestar serviços sob condições especiais. ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF 

PERÍODO CONVERTIDO CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.054547/07-11 
 
OFICIO PROGER 
Nº. 0499/07 
 
2007.5167.000.581-6 
2º JEF de São Gonçalo 

 
JOSÉ ELIZIÁRIO DE ANDRADE 

 
302758 

 
 

 
Auxiliar de 
Enfermagem 

 
16.07.1985 

 
Acréscimo do coeficiente de 1,40 sobre 
o período prestado de 16.07.85 a 
11.12.90, resultando em 796 dias. 
 
 
Totalizando 796 dias  a  ser  averbado.  
 
 

 
Auxiliar de 
Enfermagem 

 
Art. 103 da  Lei n.º  
8.112/90, para fins 

de Disponibilidade e 
Aposentadoria. 

 

 
 
Em 18 /  04 /  2008                                                                                                MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS  

                                                                                                                       Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 
                                                                                                                                          # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº  062/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO 

DE TEMPO DE CONVERSÃO por prestar serviços sob condições especiais. ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃ
O 

SPF/UFF 

PERÍODO CONVERTIDO CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.052821/07-17 
 
OFICIO PROGER 
Nº 0437/07 
 
2007.5152.001311-0 
3º JEF de Niterói. 
 

 
MARTINHO COSTA DA SILVA 

 
307889 

 
 

 
Técnico em 
Radiologia 

 
01.02.1979 

 
Acréscimo do coeficiente de 1,40 sobre o 
período prestado de 01.02.79 a 11.12.90, 
resultando em 1.728 dias. 
  
 
Totalizando 1.728 dias a ser averbado.  
 

 
Técnico em 
Radiologia 

 
Art. 103 da Lei n.º  

8.112/90, para fins de 
Disponibilidade e 
Aposentadoria. 

 

 
 
Em 18 / 04 / 2008                                                                                             MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS  

                                                                                                                 Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 
                                                                                                                                     # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº 069/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.002783/08-32 
 
 
 
 
 
23069.052819/07-48 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.010326/08-11 
 
 

LUIZ CARLOS PEREIRA 
 
 
 
 
 
MARA DA SILVA PORTELA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARIA ELIZABETH 
SILVEIRA MENEZES PIRES 
 
 
 

305761 
 
 
 
 
 

302842 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

311681 
 
 
 
 

Técnico em 
Edificações 
 
 
 
 
Músico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Engenheiro  
 
 
 

14/11/1973 
 
 
 
 
 
01/07/1985 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
01/11/19842
0/01/1992 
 
 

02/03/70 a 30/06/72 = 852 dias trab. na Mitra Arquidiocese de 
Niterói colégio Pio XI. 
 
Totalizando 852 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
26/06/74 a 19/08/78 = 1.516 dias trab. na VARIG S/A – Viação 
Aérea rio Grandense. 
 
20/08/78 a 01/04/80 = 591 dias trab. na Soc. Universitária Gama 
Filho. 
 
01/11/80 a 31/07/82 = 638 dias contrb. através de guia de 
recolhimento. 
 
01/08/82 a 30/06/85 = 1.065 dias trab. na Prefeitura Municipal 
de Campinas. 
 
Totalizando 3.810 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
08/05/80 a 04/10/84 = 1.611 dias trab. na NABLA Engenharia e 
Processamentos de Dados Ltda. 
 
Totalizando 1.611 dias prestados à iniciativa Privada. 
 

Balconista 
 
 
 
 
 
Ag. Tráfego 
Sênior 
 
Professor 
 
 
Autônomo 
 
 
Professor 
 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º 
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
Art. 103,V, da Lei n.º  

8.112/90, para   
efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
                
Em 15/05/2008                                                                                                                                                         MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 

                                                                                                                                                                                        Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 
                                                                                                                                          # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº 078/08  

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE 
TEMPO DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor (es) abaixo: 

 
EXPEDIENTE/ 

PROCESSO 
NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 

SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENT
O 

E EFEITOS 

23069.011776/07-41 

 

 

 

 

 

EDIVALDO SANTOS 
GOMES DA SILVA 

 

 

 

 

 

 

946429 

 

 

 

 

 

 

Mestre de 
Edificações e 
Infra-estrutura 

 

 

 

 

02/05/198431/
07/1995 

 

 

 

 

 

 

16/09/74 a 21/10/74 = 036 dias trab. Croydon Ind. de Máquinas Ltda. 
 
04/11/74 a 24/01/75 = 082 dias trab. na Ind. de Plásticos Plasimat S/A. 
 
26/02/75 a 04/11/75 = 252 dias trab. na CBV Ind. Mecânica S/A . 
 
19/01/76 a 22/04/76 = 095 dias trab. na Sanvas S/A Ind. Metal Mecânica. 
 
27/04/76 a 12/10/76 = 169 dias trab. na Comércio e Ind. Induco S/A . 
 
27/01/77 a 23/03/77 = 056 dias trab. na TRW Mission Ind. Limitada. 
 
04/04/77 a 15/07/77 = 103 dias trab. na Worthington S/A . 
 
04/08/77 a 04/11/77 = 093 dias trab. na Companhia Ind. São Paulo e Rio 
CISPER. 
 
05/06/78 a 18/10/78 = 136 dias trab. na LIGHT Serv. de Eletricidade S/A  
 
08/03/79 a 25/05/79 = 080 dias trab. na Refinaria Piedade S/A  
 
12/06/79 a 18/10/79 = 129 dias trab. na FAET S/A . 
 
14/07/80 a 28/02/81 = 230 dias trab. na Dresser Ind. e Com. Ltda. 
 
28/05/81 a 04/06/81 = 008 dias trab. na H. do Brasil Máq. Esp. para Madeiras 
Ltda. 
 
18/01/82 a 30/04/82 = 103 dias trab. na CBV Ind. Mecânica S/A . 
 
22/06/82 a 12/07/82 = 021 dias trab. na Moinho da Luz S/A . 
  
Totalizando 1.593 dias prestados à Iniciativa Privada. 

N.Informado 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
Idem 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos 

de Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 

 

               Em 15/05/2008                                                                                                                                                   MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS                                                 
                                                                                                                                                                                                                      Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                      # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 079/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.078471/08-08 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.002880/08-25 
 
 
 
 
 
23069.002618/08-81 
 
 

JEINER DE SOUZA SANTOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PAULO EDUARDO RIBEIRO 
NOVO 
 
 
 
 
VERONICA MARIA CARDOSO 
DE MENEZES OLIVEIRA 

308241 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

307819 
 
 
 
 
 

311313 

Assistente em 
Administração 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assistente em 
Administração 
 
 
 
 
Assistente em 
Administração 

11/04/1985 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
19/01/1979 
 
 
 
 
 
09/09/1991 

 01/02/76 a 06/05/77 = 461 dias trab. na Karla Decorações Ltda. 
 
16/05/77 a 12/02/78 = 273 dias trab. na Tapetes Atlântida S/A  - 
ITA. 
 
21/09/79 a 14/01/80 = 116 dias trab. na Reflexo Decorações e 
Representações Ltda. 
 
15/04/80 a 07/02/83 = 1.029 dias trab. na N. Gomes Com. e Ind. 
de Decorações Ltda. ME. 
 
01/11/83 a 10/05/84 = 192 dias trab. na Calçados Império Ltda. 
 
Totalizando 2.071 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
25/04/75 a 01/05/78 = 1.103 dias trab. na Federação dos 
Trabalhadores na Agricultura do Est. do Rio Janeiro. 
  
Totalizando 1.103 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
10/04/79 a 15/01/82 = 1.012 dias trab. na DATAMEC S/A 
Sistemas e Processamentos de Dados Ltda. 
 
Totalizando 1.012 dias prestados à iniciativa Privada. 
 

Não 
Informado 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
 
 
 
Não 
Informado 

Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

                                                                                    
                   Em 15/05/2008                                                                                                                                                                                  MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                                     Diretora do Departamento de Administração de Pessoal   

                                                                                                                                                       # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 080/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.002663/08-35 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.002385/08-16 
 
 
 
 
 
23069.078207/08-66 
 

JORGE NOBRE DOS 
SANTOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PAULO ROBERTO DA 
SILVEIRA 
 
 
 
 
MARIA HELENA DE 
SOUZA ROCHA 

308897 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

139679 
 
 
 
 
 

72426 

Contramestre 
Ofício 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar em 
Administração 
 
 
 
 
Técnico em 
Enfermagem 

03/12/1984 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
01/10/198103/
07/1991 
 
 
 
 
09/02/1984 

 01/02/75 a 16/02/77 = 747 dias trab. na Joaquim Simões Araújo. 
 
02/03/77 a 25/11/77 = 269 dias trab. na FEOBAN Ind. de Peças 
e Acessórios para Automóveis. 
 
09/01/78 a 31/07/78 = 204 dias trab. VEPLAN Residência. 
 
06/11/78 a 16/03/79 = 131 dias trab. na CONSURB Construção e 
Urbanização Ltda. 
 
08/05/79 a 29/09/79 = 145 dias trab. na TOHIFU NUKARIYA. 
 
25/05/82 a 03/10/82 = 132 dias trab. na Empresa Imobiliária 
Destaque Ltda. 
 
01/05/83 a 10/08/83= 102 dias trab. na Renato Moraes David. 
 
27/02/84 a 14/06/84 = 109 dias trab. na PRONIL Construtora 
Ltda. 
  
Totalizando 1.839 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
25/03/81 a 30/09/81 = 190 dias trab. na SELEN Serv. Técnicos e 
Profissionalizantes Ltda. 
 
Totalizando 190 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
20/11/67 a 08/04/69 = 506 dias trab. no Laboratório Silva Araújo 
Roussel S/A  . 
 
Totalizando 506 dias prestados à Iniciativa Privada. 

Não  
Informado 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
Idem 
 
 
 
Não  
Informado 
 
 
 
 
Não 
 Informado 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
Art. 103,V, da Lei n.º  

8.112/90, para   
efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade 

                                                                                    
                                   
                        Em 15/05/2008                                                                                                                                                               MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                                 Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                   # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 083/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.030408/08-82 
 
 
 
 
 
23069.078174/08-54 
 
 
 
 
 
 
 
23069.078332/08-76 
 
 
 
 
 
 
23069.020249/08-16 
 

ALCINEZ PAES FIDELIS 
 
 
 
 
 
MARIA FRANCISCA DE  
OLIVEIRA 
 
 
 
 
 
 
MARLY DE CARVALHO 
RODRIGUES 
 
 
 
 
 
NEIVA SANTOS MASSON 
FERNANDES 

308718 
 
 
 
 
 

302503 
 
 
 
 
 
 
 

306492 
 
 
 
 
 
 

304637 

Técnico de 
Laboratório -
Área 
 
 
 
Auxiliar de 
Enfermagem 
 
 
 
 
 
 
Médico - Área 
 
 
 
 
 
 
Técnico em 
Assuntos 
Educacionais 

14/11/1984 
 
 
 
 
 
11/03/1991 
 
 
 
 
 
 
 
04/06/1985 
 
 
 
 
 
 
29/04/1983 

 17/11/82 a 13/11/84 = 728 dias trab. na Rio Máster Serviços 
Gerais Ltda. 
 
Totalizando 728 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
01/09/82 a 31/01/83 = 153 dias trab. no Centro Ortopédico São 
Lucas Ltda. 
 
01/06/84 a 29/11/90 = 2.373 dias trab. no PROCORDIS S/A. 
 
Totalizando 2.526 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
01/06/77 a 29/06/83 = 2.220 dias contrib. através de Guia de 
Recolhimento. 
 
Totalizando 2.220 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
 
01/01/82 a 29/04/83 = 484 dias trab. na GIL Gonçalves Imóveis 
Ltda. 
 
 
Totalizando 484 dias prestados à Iniciativa Privada. 

Não 
Informado 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
 
 
Autônomo 
 
 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

                                                                                    
                                    
                        Em 15/05/2008                                                                                                                                                                         MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                                         Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                             # # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DAP, Nº. 084 de 15 de maio 2008. 
 
 
                   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais 
conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve RETIFICAR a Averbação por Tempo 
de Contribuição, como segue: 
 
 
PROCESSO Nº: 23069.043614/07-71   
 
INTERESSADO: MARTA DA SILVA TAVARES 
 
CARGO: PROFESSOR 
 
 
DECISÃO:  
 
Retifique-se no RDD 023/08, na parte referente ao período, onde se lê “05/12/75 a 23/02/76 = 081 dias 
trabalhados na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos”, leia-se “05/12/75 a 24/01/77 = 417 dias”, 
art. 103, V, da Lei nº 8.112/90. Onde se lê Totalizando “480 dias”, leia-se Totalizando “816 dias” 
prestados à Iniciativa Privada. 
 
 

MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 085/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.053159/07-12 
 
 
 
 
 
 
23069.002877/08-10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
JOSE DE ARAÚJO MACIEL 
 
 
 
 
 
 
ROBERTO SANTANA DA 
SILVA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
305927 

 
 
 
 
 
 

755905 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Técnico em 
Enfermagem 
 
 
 
 
 
Auxiliar em 
Administração 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
07/12/1973 
 
 
 
 
 
 
18/10/198226/
12/1995 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
02/02/73 a 06/12/73 = 308 dias trab. na Casa de Saúde Gabinal 
Ltda. 
 
Totalizando 308 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
 
21/09/76 a 01/02/79 = 864 dias trab. na Laureano S/A  Corretora de 
Valores. 
 
06/08/79 a 04/02/80 = 183 dias trab. na Patente S/A  Corretora de 
Câmbio e  Valores Mobiliários 
 
20/03/80 a 17/04/80 = 028 dias trab. na Corretora Souza Barros 
Câmbio e Título S/A . 
 
01/05/80 a 15/08/81 = 472 dias trab. na MIL – Distribuidora de 
T.E. Valores Mob. Ltda. 
 
Totalizando 1.547 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 

 
Não 
 Informado 
 
 
 
 
 
Contínuo 
 
 
Liquidante 
 
 
Liquidante 
 
 
Auxiliar 
 
 
 

 
Art. 103,V, da Lei n.º  

8.112/90, para   
efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 

 
 
 
 
 

 

                                                                                                                       
                     
                      Em 15/05/2008                                                                                                                                                                                                MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 

                                                                                                                                                                                                     Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                   # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 086/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÀO, 

ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.041083/08-63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.077034/08-69 
 

ANGELICA CARVALHO DI MAIO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SOLANGE LEMOS ABRAHÃO 

1518050 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1102241 

Professor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar em 
Administração 

17/01/2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
13/01/1995 

 02/05/82 a 30/10/85 = 1.278 dias trab. na Soc. Cultural 
Henriques Candido Peixoto Ltda. 
 
01/03/89 a 14/03/90 = 379 dias trab. na CCAA  Centro de 
Cultura Anglo Americana Ltda. 
 
06/01/92 a 16/01/06 = 5.125 dias trab. na Fundação Vale 
Paraibana de Ensino. 
 
Totalizando 6.782 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
01/03/77 a 29/11/85 = 3.196 dias trab. na Universidade 
Evangélica de Petrópolis. 
 
30/11/85 a 10/08/86 = 254 dias trab. na Jaibe Curso de Inglês S. 
C. Ltda. 
 
11/08/86 a 27/01/91 = 1.631 dias trab. no Educandário 
Professores Associados Ltda. 
 
28/01/91 a 31/01/91 = 004 dias trab. na Universidade Católica de 
Petrópolis. 
 
01/03/93 a 16/07/93 = 138 dias trab. na A . X. Heizer Inst. Dão 
Marcos Ltda. 
 
Totalizando 5.223 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 

Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
 
 
 
Professor 
 
 
Professor 
 
 
Professor 
 
 
Professor 
 
 
Professor 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                                                           
             
                        Em 15/05/2008                                                                                                                                                                                     MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 

                                                                                                                                                                                      Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                        # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 087/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÀO, 

ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.020474/08- 44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.020514/08- 58 
 
 
 
 
 
23069.030505/08-75 
 
 

ANGELO MARIO DO PRADO 
PESSANHA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JURACY FERREIRA DA SILVA 
 
 
 
 
 
MARIA DE FÁTIMA OLIVEIRA DA 
SILVA 

311702 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

308995 
 
 
 
 
 

307183 

Professor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar de Nutrição 
e Dietética 
 
 
 
 
Auxiliar de 
Laboratório 

06/08/1992 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20/12/1984 
 
 
 
 
 

07/07/1983 

 01/04/76 a 01/08/77 = 488 dias trab. no Instituto N.S. da 
Glória . 
 
02/08/77 a 31/01/83 = 2.009 dias trab. na Fundação 
Educacional Luiz Reid Fátima. 
 
01/03/85 a 24/06/92 = 2.672 dias trab. na Fundação 
Educacional Reid Fátima. 
 
Totalizando 5.169 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
01/03/77 a 30/07/81 = 1.610 dias contrib. através de Guia de 
Recolhimento. 
 
Totalizando 1.610 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
03/10/78 a 06/07/83 = 1.738 dias trab. na  Casa de Saúde e 
Maternidade Santa Martha S. A . 
 
Totalizando 1.738 dias prestados à Iniciativa Privada 
 
 

Professor 
 
 
Professor 
 
 
Assessor de 
Assunto 
Educacional 
 
 
 
Autônomo 
 
 
 
 
 
Não  
Informado 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos 

de Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Art. 103,V, da Lei n.º  

8.112/90, para   efeitos 
de Aposentadoria e 

Disponibilidade. 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos 

de Aposentadoria e 
Disponibilidade 

                                                                                    
                                    
                        Em 15/05/2008                                                                                                                                                                                MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                 Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                                          # # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DAP, Nº. 088 de 19 de maio de 2008. 
 
 
                   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais 
conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve RETIFICAR a Averbação por Tempo 
de Contribuição, como segue: 
 
 
PROCESSO Nº.: 23069.077846/08-12   
 
INTERESSADO: MARITA JUNCÁ TRINDADE BEAKLIM 
 
CARGO: MÉDICO - ÀREA 
 
 
DECISÃO:  
 
Retifique-se no RDD 034/08, na parte referente a Período Averbado, para que seja incluído o período 
de “ 01/04/80 a 31/05/82 = 791 dias contribuídos através de guia de recolhimento – INSS, como 
Autônomo”,  art. 103, V, da Lei nº. 8.112/90.  
 
 

MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 089/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO 

DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.020481/08- 46 
 
 
 
 
 
 
23069.078080/08- 85 
 
 
 
 
 
 
 

ANDREA BRANDÃO PUPPIN 
 
 
 
 
 
 
FRANCISCO DA SILVA AMORIM 
 
 
 
 
 
 

310695 
 
 
 
 
 
 

1906213 
 
 
 
 
 
 

Professor 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar 
Operacional 
 
 
 
 
 
 

04/09/1990 
 
 
 
 
 
 
13/12/1994 
 
 
 
 
 
 
 

 15/03/88 a 03/09/90 = 903 dias trab. na Prefeitura 
da Cidade do Rio de Janeiro. 
 
Totalizando 903 dias prestados ao Serviço Público 
Municipal. 
 
 
27/10/75 a 01/08/77 = 644 dias trab. no Instituto 
Nacional de Previdência Social. 
 
01/08/85 a 31/05/86 = 304 dias trab. no Sind. dos 
Trabalhadores nas Ind. de Alimentos de Niterói. 
 
01/06/86 a 20/10/87 = 507 dias trab. no Sind. dos 
Trab. nas. Ind. Met. Mec. Mat. Elétrico Inf. SID 
SG. 
 
21/10/87 a 12/10/88 = 358 dias local ILEGÍVEL. 
 
13/10/88 A 13/06/91 = 974 dias trab. no Sind. dos 
Trab. Et. Rodov. de Pass. de Niterói/ Arraial do 
Cabo. 
 
14/06/91 a 31/07/91 = 048 dias trab. na Iniciativa 
Privada. 
 
01/08/91 a 20/07/92 = 355 dias trab. no Sind. dos 
Trab. nas Ind. de Alimentos de Niterói. 
 
Totalizando 3.190 dias prestados à Iniciativa 
Privada 

Professor 
 
 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
Idem 
 
 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 

Art. 103,I, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

                                                                                    
                     Em 19/05/2008                                                                                                                                                         MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                         Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                          # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 090/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069.078419/08-43 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
23069.077819/08- 31 
 
 
 
 
 
 
 

LUIZ JOSE FREITAS LEAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ODILON ADOLFO BRANCO DE 
SOUZA 
 
 
 
 
 
 

 
308958 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1432426 
 
 
 
 
 

Técnico em 
Reabilitação ou 
Fisioterapia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Enfermeiro-Área  
 
 
 
 
 

13/12/1984 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24/09/2003 
 

 02/03/70 a 18/09/72 = 932 dias trab. na Eduardo 
Rocha e Cia. Ltda. 
 
18/03/75 a 04/10/75 = 201 dias trab. no Comércio e 
Indústria Induco S/A  . 
 
24/05/76 a 31/08/76 = 100 dias trab. no Comércio e 
Indústria Induco S/A  . 
 
08/06/79 a 22/04/82 = 1.050 dias trab. na Nativa 
Engenharia S/A . 
 
Totalizando 2.283 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
 
02/09/91 a 01/09/94 = 1.096 dias trab. na Maruá 
Fonseca Galvão Pereira. 
 
02/09/94 a 30/10/97 = 1.155 dias trab. na Soc. 
Portuguesa de Beneficência de Niterói. 
 
01/04/98 a 01/10/99 = 549 dias trab. na Clinicordis 
Serviços Cardiológicos Ltda. 
 
05/06/2003 a 23/09/2003 = 111 dias trab. na Soc. 
Portuguesa de Beneficência de Niterói. 
 
 
Totalizando 2.911 dias prestados à Iniciativa Privada 
 

Não  
Informado 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
 
 
 
 
Não  
Informado 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 
Idem 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

                                                                                    
                                    
         Em 19/05/2008                                                                                                                                                                                MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                                Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                  # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 091/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAME
NTO 

E EFEITOS 
23069.003614/08-10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
23069.043370/07-27 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.030168/08-16 

MARIA LUCIA RIBEIRO DE 
AZEVEDO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARÍLIA  GOMES  SILVA 
 
 
 
 
 
 
 
 
NATALICIA SOBRAL 

307327 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

139712 
 
 
 
 
 
 
 
 

308264 

Auxiliar em 
Administração 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assistente em 
Administração 
 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar de 
Administração 

08/04/1985 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/10/1981 
 
 
 
 
 
 
 
 

31/01/1984 

 30/01/68 a 22/08/69 = 571 dias trab. no Laboratório B. 
Braun S.A . 
 
15/01/78 a 07/10/78 = 266 dias trab. na SERMEDE –
Serviços Médicos e Dentários Ltda . 
 
01/01/83 a 31/10/84 = 670 dias contrib. através de guia 
de recolhimento. 
 
01/11/84 a 07/04/85 = 158 dias trab. no Laboratório B. 
Braun S.A . 
 
Totalizando 1.665 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
01/10/76 a 17/11/76 = 048 dias trab. na Óticas Pioneira 
Ltda M.E. 
 
27/03/78 a 30/09/81 = 1.284 dias trab. na Selen Serviços 
Técnicos Profissionais Ltda. 
 
Totalizando 1.332 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
01/12/75 a 31/01/82 = 2.254 dias contrib. através de 
guia de recolhimento. 
 
01/03/82 a 31/12/83 = 671 dias contrib. através de guia 
de recolhimento. 
 
Totalizando 2.925 dias prestados à Iniciativa Privada 

Não 
Informado 
 
Idem 
 
 
Autônomo 
 
 
Idem 
 
 
 
 
 
Caixa 
 
 
AJ. OP. I 
 
 
 
 
 
Autônomo 
 
 
Autônomo 
 

Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade 

                                                                                                                  
                           Em 19/05/2008                                                                                                                                                       MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                       Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                     # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 092/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO 

DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENT
O 

E EFEITOS 
23069.004446/08-80 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.004322/08-02 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.004204/08-96 

ROSANA CRUZ MIRA 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERGIO COSTA SANTOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
SONIA MARIA VIANA DA 
SILVA 

308685 
 
 
 
 
 
 
 
 

304682 
 
 
 
 
 

 
 
 
307356 

Assistente em 
Administração 
 
 
 
 
 
 
 
Assistente de 
Laboratório 
 
 
 
 
 
 
 
Contínuo 

12/11/1984 
 
 
 
 
 
 
 
 

27/04/1981 
 
 
 
 
 
 
 
 

05/04/1983 

 01/12/82 a 30/12/82 = 030 dias trab. nas Lojas Americanas 
S.A  . 
 
29/11/83 a 05/11/84 = 343 dias trab. na Distribuidora de 
Comestíveis Disco S/A . 
 
Totalizando 373 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
07/05/74 a 15/08/78 = 1.562 dias trab. na TELEMAR Norte 
Leste S.A. .  
 
05/04/79 a 01/09/79 = 147 dias trab. na Viação Pendotiba 
S/A  . 
 
Totalizando 1.709 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
30/05/73 a 20/10/75 = 874 dias trab. no Instituto Vital Brasil 
S. A . 
 
13/10/76 a 20/11/76 = 039 dias trab. na Fuscaldesa Produtos 
Alimentícios Ltda. 

 
24/03/77 a 09/05/77 = 047 dias trab. na Casa de  Saúde e 
Maternidade Santa Martha S.A . 
 
02/01/78 a 30/04/81 = 1.215 dias trab. no Instituto de Beleza 
Marcy Ltda. 
 
Totalizando 2.175 dias prestados à Iniciativa Privada 

Balconista 
 
 
Empacotadora 
 
 
 
 
 
Porteiro 
 
 
Despachante 
 
 
 
 
 
Servente 
 
 
Servente 
 
 
Servente 
 
 
Manicure 

Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
Art. 103,V, da Lei 
n.º  8.112/90, para   

efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade 

                                                                                    
                                    
                Em 19/05/2008                                                                                                                                                                             MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                           Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                                        # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº.  093/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONVERSÃO por prestar serviços sob condições especiais. ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF 

PERÍODO CONVERTIDO CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.005485/08-02 
 
OFICIO PROGER 
Nº. 0122/08 
 
2007.5160.002054-3 
3º JEF de Nova Iguaçú 

 
JOSE RIBEIRO FILHO 

 
306969 

 
 

 
Técnico em 
Radiologia 

 
05.07.1983 

 
Acréscimo do coeficiente de 1,40 sobre o 
período prestado de 05.07.83 a 11.12.90, 
resultando em 1.049 dias. 
  
 
Totalizando 1.049 dias a ser  averbado.  
 

 
Técnico em 
Radiologia 

 
Art. 103 da Lei nº. 8.112/90, 
para fins de Disponibilidade 

e Aposentadoria. 
 

 
 
                    Em   26 /  05 /  2008                                                                                                                      MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS  

                                                                                                                                          Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                     # # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DAP, Nº. 094 de 26 de maio de 2008. 

 

 
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais 
conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve RETIFICAR a Averbação por Tempo 
de Contribuição, como segue: 
 
PROCESSO Nº.: 23069.000242/08-70   
 
INTERESSADO: AIRTON BODSTEIN DE BARROS 
 
CARGO: PROFESSOR 
 
 
DECISÃO:  
 
Retifique-se no RDD 108/04,  na parte referente ao período, onde se lê “18/03/74 a 20/12/75 = 521 dias 
trabalhados na Secretaria do Estado do Rio de Janeiro”, leia-se “18/03/74 a 20/08/75 = 521 dias”, art. 
103, I, da Lei nº. 8.112/90. 
 
 

MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 095/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.020584/08-14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069.030507/08-64 
 
 
 
 
 
 
23069.041414/08-65 

 
JORGE FARIAS FILHO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ORLANDO JOSE FERREIRA 
MARTINS 
 
 
 
 
 
SONIA REGINA NOVAES 
BASTOS 

 
397667 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

643596 
 
 
 
 
 
 

308931 

 
Assistente em 
Administração 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Professor 
 
 
 
 
 
 
Assistente em 
Administração 

 
20/12/1976 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/03/1979 
 
 
 
 
 
 

10/12/1984 

  
16/05/67 a 30/03/68 = 315 dias trab. no Ministério do 
Exército. 
 
Totalizando 315 dias prestados ao Serviço Público Federal. 
 
19/04/72 a 30/01/73= 287 dias trab. no Automóvel Clube do 
Brasil.  
 
01/02/73 a 30/06/74 = 515 dias trab. na Adagas SA Comércio 
e Importação. 
 
06/02/75 a 16/12/76 = 680 dias trab.  no Curso Hélio Alonso 
Ltda. 
 
Totalizando 1.482 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
03/12/75 a 15/08/78 = 987 dias trab. na FESO Fund.  
Educacional Serra dos Órgãos. 
 
Totalizando 987 dias trab. na Iniciativa Privada. 
 
 
 
11/02/80 a 01/12/81 = 660 dias trab. na A . H. Robins e CiA.. 
Ltda. 

 
Totalizando 660 dias prestados à Iniciativa Privada 

 
Soldado 
 
 
 
 
Auxiliar de 
Escritório 
 
Auxiliar de 
Escritório 
 
Auxiliar de 
secretaria 
 
 
 
 
Médico 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar de 
Embalagem 

 
 
 
 

 
Art. 100 da Lei nº 

8.112/90, para todos 
os fins. 

 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos 

de Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos 

de Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos 

de Aposentadoria e 
Disponibilidade 

                                                                                    
                            Em 26/05/2008                                                                                                                                                            MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                              Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                             # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº.105/08  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.078536/08-15 
 
 
 
 
 
 
23069.004880/08-60 
 
 
 
 
 
 
 
23069.078566/08-13 

 
ANGELA SANTOS FERREIRA 
 
 
 
 
 
 
 
CARLOS ROBERTO SANTOS DE 
LIMA 
 
 
 
 
 
 
 
MARIA  HELENA  PEREIRA RIBEIRO 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
304192 

 
 
 
 
 
 
 

1624416 
 
 
 
 
 
 
 
 

308659 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Médico - Àrea 
 
 
 
 
 
 
 
Bibliotecário 
Documentalista 
 
 
 
 
 
 
 
Técnico em 
Enfermagem 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
20/04/1983 
 
 
 
 
 
 
 
18/04/2008 
 
 
 
 
 
 
 
 
01/11/1984 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
01/11/80 a 19/04/83 = 900 dias trab. na Clínica Médica e 
Dentária do Barreto Ltda. 
 
 
Totalizando 900 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
 
 
13/03/95 a 12/03/2002 = 2.557 dias trab. no Ministério do 
Exército. 
 
Totalizando 2.557 dias prestados ao Serviço Público Federal. 
 
 
 
 
01/09/77 a 30/12/80 = 1.217 dias trab.  na Casa Brasileira de 
Calçados Ltda. 
 
01/06/81 a 06/07/81 = 036 dias trab. Na Clínica Psiquiátrica 
Pavlov Ltda. 
 
01/03/82 a 16/10/84 = 961 dias trab.  na Sociedade Portuguesa 
de Beneficência de+ Niterói. 
 
 
Totalizando 2.214 dias prestados à Iniciativa Privada 

 
Não 
Informado 
 
 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 

 
Art. 103,V, da Lei n.º  

8.112/90, para   efeitos de 
Aposentadoria e 
Disponibilidade. 

 
 
 

Art. 100, da Lei n.º  
8.112/90, para   todos os 

fins. 
 
 
 
 

 
 

Art. 103,V, da Lei n.º  
8.112/90, para   efeitos de 

Aposentadoria e 
Disponibilidade 

                                                                                  
                      Em 10/06/2008                                                                                                                                                         MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 
                                                                                                                                                                                                                                      Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

                                                                                                                                   # # # # # # 
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Parte 4: 

 
Determinação de Serviço CME Nº. 006, de 17 de junho de 2008. 

 
 

EMENTA: Constituição e Composição de Comissão 
incumbida de Coordenar o Processo de 
Consulta à Comunidade compreendendo o 
Corpo Docente, Discente de Pós-Graduação e 
Técnico-Administrativo da Escola de 
Enfermagem Aurora de Afonso Costa, desta 
Universidade, com o objetivo de identificar 
as preferências com respeito à escolha da 
Coordenação Geral de Pós-Graduação e 
Pesquisa, para o biênio Agosto/2008 a 
Agosto/2010. 

 
A Presidente do Colegiado da Unidade Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da 
Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 
Considerando o que estabelece no Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE), aprovado pela 
Resolução nº. 104/97, do Egrégio Conselho Universitário. 
 

RESOLVE: 
 
1- Constituir Comissão, prevista no Regulamento supracitado, incumbida de coordenar o processo de 
consulta à Comunidade, compreendendo o Corpo Docente, Discente de Pós-Graduação e Técnico-
Administrativo  da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa, desta Universidade, com o objetivo 
de identificar as preferências com respeito à escolha da Coordenação Geral de Pós-Graduação e 
Pesquisa, para o biênio Agosto/2008 a Agosto/2010. 
  
2- Designar, para comporem a referida Comissão, os seguintes membros: 
         
Titular: Professora ROSEMERE FERREIRA SANTANA, matrícula SIAPE nº. 1523373-1; 
 
Titular: Professora ANA CARLA DANTAS CAVALCANTI, matrícula SIAPE nº. 1489634-5; 
 
Titular: Servidora Técnica-Administrativa NATALÍCIA SOBRAL, matrícula SIAPE nº. 0308264-3; 
 
Titular: Aluno de Pós-Graduação ELENICE MARIA FRANCISCA DA SILVA, matrícula 
LO74.108.013;  
 
Suplente: Professora LUCIANA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE nº. 1547704; 
 
Suplente: Aluno de Pós-Graduação ERIC LEONARD LOBO DOMINGOS, matrícula nº. LO74. 
207.088; 
 
Suplente: Servidora Técnica-Administrativa MARIA LÚCIA ALMEIDA FERREIRA, matrícula 
SIAPE nº. 0308673-8. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

ANA LÚCIA ABRAHÃO DA SILVA 
Vice - Diretora da Escola de Enfermagem 

# # # # # # 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XXXVIII - N° 098 19/06/2008  SEÇÃO II                                    PÁG. 032 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CCM, N° 27 de 02 de junho de 2008. 

 
 

EMENTA: Alteração de lotação. 
 
O Presidente do Grupo de Trabalho de “Transferência das atribuições dos Centros Universitário 
para as Unidades e Coordenações de Ensino”, em nome de seus membros (Portaria 37.682, de 
27/12/07), no uso de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Alterar a lotação do servidor GILBERTO NEY OTTONI BRITO, Matrícula SIAPE 03031038, do 
Centro de Ciências Médicas para o Instituto Saúde da Comunidade. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

OTILIO MACHADO PEREIRA BASTOS 
Presidente do GT (Portaria 37.682) 

# # # # # # 
 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CCM N° 29/2008 de 04 de junho de 2008. 
 
 

EMENTA: Constituir comissão. 
 
O Presidente do Grupo de Trabalho de “Transferência das atribuições dos Centros Universitário 
para as Unidades e Coordenações de Ensino”, em nome de seus membros (Portaria 37.682, de 
27/12/07), no uso de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar o professor OTILIO MACHADO PEREIRA BASTOS, Matrícula SIAPE 03082555, e 
os servidores técnico-administrativos NATHÁLIA DOS SANTOS LOPES, Matrícula SIAPE 
1461843, JOÃO LUIZ FERNANDES, Matrícula SIAPE 03032018, MARCUS VINICIUS MAIA 
RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1464272, para constituir comissão de avaliação operacional de patrimônio 
móvel bem como, caso necessário, do destombamento de bens inservíveis, cabendo a presidência desta 
ao professor OTILIO MACHADO PEREIRA BASTOS. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

OTILIO MACHADO PEREIRA BASTOS 
Presidente do GT (Portaria 37.682) 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EEIMVR, Nº. 10 de 12 de junho de 2008. 

 
 

EMENTA: Composição de Comissão para apurar fatos 
ocorridos entre os dias 10 e 11 de junho de 
2008 na EEIMVR. 

 
 
O Diretor da Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda do Pólo 
Universitário de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar o Professor MARCOS ANTONIO MARQUES, Matrícula SIAPE nº. 0303555-6 e os 
Funcionários Técnico-Administrativos FABIANA DA SILVA BAILÃO, Matrícula SIAPE nº 
1534301, LUIZ CARLOS DE ANDRADE VIEIRA, Matrícula SIAPE nº. 1084507-0 e MARCO 
ANTONIO FURTADO AUGUSTO, Matrícula SIAPE nº. 10887597, para sob a presidência do 
primeiro, comporem Comissão para apurar os fatos ocorridos entre os dias 10 e 11 de junho, na 
Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda e apresentar relatório no prazo 
de 20 dias. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 

 
SÉRGIO SODRÉ DA SILVA 

Diretor da Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPI, Nº. 08 de 10 de Junho de 2008. 

 
 

EMENTA: Designar Banca Examinadora para 
Dissertação de Tese 

 
O Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Saúde da Criança e do Adolescente da 
Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os seguintes Professores: ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA – UFF, Mat. SIAPE 
Nº0311516-9, ADEMIR BATISTA DA CUNHA – UFF, Mat. SIAPE Nº311003, e EDUARDO 
BASTOS – UFRJ, sob a presidência do primeiro, compor a Banca Examinadora da apresentação de 
dissertação de tese do mestrando PAULO RENATO FIGUEIREDO TRAVANCAS “Resultados 
cirúrgicos da troca valvar cardíaca em crianças e adolescentes com febre reumática” para 
obtenção do título de Mestre Saúde da Criança e do Adolescente – Área de concentração – Pediatria. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

GESMAR VOLGA HADDAD HERDY 
Professor Adjunto de Pediatria da Faculdade de Medicina da UFF 

Subcoordenadora do Curso de Mestrado em Saúde da Criança e do Adolescente 
# # # # # # 

 
 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GSI, Nº. 01de 16 junho de 2008. 

 
 
 
A Chefe do Departamento de Psicologia, do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia do Centro de 
Estudos Gerais, no uso de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores MARILENE AFFONSO ROMUALDO VERTHEIN matrícula SIAPE 
nº. 0308723-8, JANES SANTOS HERDY matrícula SIAPE nº. 1123853-3, MAUDETH PY BRAGA 
matrícula SIAPE nº. 0310462-1, como titulares e JULIO CARLOS FIGUEIREDO matrícula SIAPE 
nº. 0308580-4, como suplente; para integrarem a Banca Examinadora da Seleção Pública Simplificada 
para contratação de professor substituto para o Setor de Psicologia do Trabalho.  
 
Esta DTS entra em vigor nesta data. 

 
SILVIA CARVALHO JOSEPHSON 
Chefe do Departamento de Psicologia 

# # # # # # 
 

FRANCISCO DE ASSIS PALHARINI. 
Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 

# # # # # # 
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