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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N°. 37.490 de 19 de outubro de 2007.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n°. 23069.077586/2007-96,

RESOLVE:

1- Conceder exoneragio, a pedido, a FLAVIO SAMPAIO DOMINGUES, do cargo de Médico-Area,
matricula SIAPE n°. 1310076, codigo de vaga 770559, do Quadro Permanente desta Universidade, a
partir de 02.06.2007, nos termos do Art. 34 da Lei n°. 8.112 de 11.12.90.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHBH

PORTARIA N°. 37.491 de 19 de outubro de 2007.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, e tendo em vista o que consta no Processo de n°. 23069.078122/2007-05,

RESOLVE:

1- Declarar vago, nos termos do inciso V111, do artigo 33 da Lei n°. 8.112/90, o cargo de Médico-Area,
ocupado por KARINA BILDA DE CASTRO REZENDE, matricula SIAPE n°. 1310241, c6digo de
vaga n°. 233067, a partir de 04.10.2007, tendo em vista a posse no cargo de Médico-Obstetricia, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, ressalvando o que preceitua o paragrafo
2° do artigo 20 da referida Lei.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHBH
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PORTARIA N°. 37.538, de 07 de novembro de 2007.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista o disposto no 8§ 2° do artigo 10 da Lei n°. 11.091, de 12
de janeiro de 2005, que instituiu o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo,
assim como o que estabelece o inciso V do § 1° do art. 8%, do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006,

RESOLVE:

1- Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados no
anexo a presente portaria, observando-se a respectiva vigéncia, referente a exercicio em curso.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHBH
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RELAGAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
VIGENCIA ATRASADA — EXERCICIO EM CURSO

Anexo a Portaria 37.538, de 07 de novembro de 2007.

Nivel Padréo de
i Vencimento .
SIAPE Nome Cargo e Vigéncia
Classificagdo | pe Para
307470 ADILSON CHAVES LUIZ TECNICO EM ELETRONICA D 12 13 14/7/2007
307459 AIDE PEREIRA DA SILVA ARMAZENISTA B 12 13 12/7/2007
302803 AILTON DAS NEVES CONTRAMESTRE-OFICIO C 11 12 4/7/2007
307634 AITIA DE FATIMA VEIGA DE FREITAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 19/7/2007
304844 AMERICO LOPES DE MATOS CONTRAMESTRE-OFICIO C 13 14 3/7/2007
1432380 ANA CLAUDIA GARCIA CERQUEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 23/9/2007
302827 ANA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 1/8/2007
302754 ANA CRISTINA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM D 11 12 5/7/2007
308069 ANA CRISTINA LUIZ LONGO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 1/9/2007
1432590 ANA LUCIA DE AMORIM TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 30/9/2007
302819 ANA MARIA DE ANDRADE BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 11 12 5/7/2007
1297198 ANA PAULA AMORIM MOREIRA ENFERMEIRO-AREA E 02 03 23/9/2007
304932 ANDRE ARRIETA GOMES ENFERMEIRO-AREA E 13 14 21/9/2007
302858 ANDREA MARTINS DA SERRA PINTO NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 11 12 6/8/2007
302747 ANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 4/7/2007
307201 ARACI PEREIRA DIAS BARBOSA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 7/7/2007
310503 AUGUSTO CEZAR DE MELLO CIDADE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 14 15 1/7/2007
308106 BRAULIO DE SIQUEIRA COUTINHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 15 16 1/7/2007
304831 CARLOS ALBERTO RABELO FERNANDES CONTRAMESTRE-OFICIO C 13 14 8/7/2007
302820 CARLOS AUGUSTO DOS SANTOS TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 11 12 1/7/2007
1432418 CECILIA TEIXEIRA DA SILVA ENFERMEIRO-AREA E 02 03 23/9/2007
307589 CELIA MARIA ALVES TELEFONISTA C 12 13 1/7/2007
302784 CINTIA MACHADO TORRES NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 11 12 15/7/2007
307472 CIRILA MARIA DOS SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 14/7/2007
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Anexo a Portaria 37.538, de 07 de novembro de 2007.

Nivel Padréo de
i Vencimento .
SIAPE Nome Cargo e Vigéncia
Classificagdo | pe Para
308131 CLAUDIA MORENO BELLAS ARQUITETO E URBANISTA E 14 15 29/8/2007
362435 CLAUDIA SCAVONE PEIXOTO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 10 11 1/7/2007
307824 CLAUDIO BROWN FORTES AUXILIAR DE LABORATORIO B 11 12 26/8/2007
304927 CLORIS MARFISA RIMES TORRES ENFERMEIRO-AREA E 13 14 21/9/2007
1432354 DEBORA LUCY DA SILVA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 29/9/2007
307415 DILZA FERREIRA BAPTISTA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 12/7/2007
307273 EDILEUSA LUIZ DA SILVA BARBOSA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 8/7/2007
307628 EDUARDO CANTARINO PEREIRA DA SILVA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 12 13 1/8/2007
362044 EDWARD GESUATTO JUNIOR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 1/7/2007
307212 ELEDIRCE DIAS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 7/7/2007
307076 ELISABETH MARQUES DA FONSECA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 6/7/2007
161761 ELIZABETH ABIB VASCONCELOS DIAS BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 11 12 1/9/2007
304819 ELIZABETH JACOB FERNANDES DE ASSIS CASTRO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 13 14 6/7/2007
1432580 FERNANDA SILVA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 24/9/2007
306816 FRANCISCO FERREIRA SOUSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 1/7/2007
304812 GILMAR DE ALMEIDA LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 13 14 1/7/2007
302762 HELAIR MENDES BASTOS TECNICO EM CONTABILIDADE D 12 13 5/7/2007
302823 HELCIO DE ALMEIDA ROCHA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 11 12 1/7/2007
307462 HELOISA HELENA CARVALHO MONNERAT TECNICO EM ARQUIVO D 12 13 13/7/2007
308133 HELOISA HELENA SOARES DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM D 11 12 4/9/2007
1243104 HILDENISE FERREIRA NOVO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 05 06 10/9/2007
307295 HORTENCIA FALCAO OLIVEIRA DA FONSECA TECNICO EM ENFERMAGEM D 12 13 8/7/2007
304929 ILZIMAR DE AMORIM LOUZADA MORAES ENFERMEIRO-AREA E 13 14 21/9/2007
307693 IURIE MATIDA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 1/7/2007
307471 JAIRO ALEXANDRE VASCONCELLOS TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA D 12 13 14/7/2007
307700 JOAO CARLOS MOREIRA DA SILVA CONTRAMESTRE-OFICIO C 12 13 18/7/2007
648188 JOAO FRANZEN DE LIMA NETO MEDICO-AREA E 12 13 1/7/2007
307103 JOCINEA FERREIRA DE LIMA AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA B 12 13 6/7/2007
310441 JOCINEI BRUNO DOS SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 10 11 10/8/2007
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Anexo a Portaria 37.538, de 07 de novembro de 2007.

Nivel Padréo de
i Vencimento .
SIAPE Nome Cargo e Vigéncia
Classificagdo | pe Para
302832 JOSE AROLDO GOULART CONTRAMESTRE-OFICIO C 11 12 1/7/2007
308017 JOSE CARLOS CARVALHO MOURAO ADMINISTRADOR E 12 13 1/9/2007
307641 JOSE LUIZ DOS SANTOS COTRIM AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA B 12 13 28/7/2007
698815 JOSE MARCIO ALVES DE SOUZA MEDICO-AREA E 13 14 19/8/2007
307179 JOVINA MARIA DE BARROS BRUNO ASSISTENTE SOCIAL E 12 13 7/7/2007
6302765 JUSSARA MOORE DE FIGUEIREDO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 11 12 9/7/2007
306952 KATIA ARAUJO ALLENDE ENGENHEIRO-AREA E 12 13 4/7/2007
1434363 KRISLEY FABIANE DOS SANTOS COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 24/9/2007
757917 LETICIA TORRES VANNIER ARQUITETO E URBANISTA E 13 14 13/8/2007
302761 LILIANE CUNHA DE MELLO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 9/7/2007
1432386 LIVIA BORSATO ENFERMEIRO-AREA E 02 03 26/9/2007
307678 LUCIA CAO TOFFANO GABINA DE MEDEIROS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 3/8/2007
374732 LUCIANE SOUZA DE QUEIROZ NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 10 11 1/8/2007
307476 LUCINETE LIMA DO NASCIMENTO SILVA AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA B 12 13 14/7/2007
306713 LUIZ HENRIQUES ANCIAES TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 12 13 5/7/2007
307560 LUIZA PIRES DE CARVALHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 18/7/2007
307611 LUZIA MUNIZ PINTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 19/7/2007
307307 MANOEL HENRIQUE MACHADO MEDICO VETERINARIO E 12 13 8/7/2007
362185 MANOEL JORGE DE CASTRO GUIMARAES ADMINISTRADOR E 10 11 1/7/2007
302781 MARA LUCIA DE SOUZA MATOS NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 11 12 15/7/2007
305002 MARCELO CAROLI VALLIER TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 13 14 21/9/2007
1433167 MARCIA DE LIMA RANGEL TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 25/9/2007
310452 MARCIA REGINA PESTANA DE OLIVEIRA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 09 10 25/8/2007
307364 MARCIA ROCHA DA SILVA ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM D 12 13 13/7/2007
304866 MARCIO PAES SELLES MUSICO E 13 14 1/7/2007
307152 MARCO ANTONIO COELHO TECNICO EM MICROFILMAGEM D 15 16 11/7/2007
307627 MARIA BEATRIZ MENDES DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 25/7/2007
310443 MARIA BERENICE CALVO DA SILVA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 10 11 11/8/2007
302811 MARIA CECILIA GOMES PEIXOTO NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 11 12 23/7/2007
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Anexo a Portaria 37.538, de 07 de novembro de 2007.

Nivel Padréo de
i Vencimento .
SIAPE Nome Cargo e Vigéncia
Classificagdo | pe Para

308078 MARIA CRISTINA COSTA DE FRANCA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 1/9/2007
371785 MARIA DA PENHA FRANCO SAMPAIO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 15 16 1/9/2007
307964 MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA DA SILVA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 26/9/2007
306591 MARIA DAS NEVES ANDRADE SOUZA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 17/7/2007
308052 MARIA DE FATIMA DA SILVA CARVALHO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 1/9/2007
307537 MARIA DULCE LAGOEIRO DE MAGALHAES GAUDIE LEY BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 12 13 18/7/2007
310428 MARIA INES PEREIRA IGNACIO AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 10 11 4/8/2007
1432292 MARIA ISABEL CARRERAS QUITETE TECNICO EM ENFERMAGEM D 02 03 24/9/2007
302783 MARIA JOSE DE FATIMA DE ABREU FERNANDES CARDOZO NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 11 12 15/7/2007
308140 MARIA LEONOR VEIGA FARIA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 12 13 5/9/2007
307729 MARIA LUCIA CORREA RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 23/8/2007
307771 MARIA TERESA FERREIRA MONTEIRO ENFERMEIRO-AREA E 12 13 25/8/2007
302792 MARILENE DUARTE BARCELOS AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 11 12 16/7/2007
307743 MARILIA BENEVIDES SILVA NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 12 13 24/8/2007
307974 MARINEUZA CORREA DO ESPIRITO SANTO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 12 13 1/7/2007
302741 MARIO MACIEL FILHO TECNICO EM PROTESE DENTARIA D 11 12 3/7/2007
633811 MARISE DE MORAES SODRE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 13 14 1/9/2007
308097 MARIZE DOS REIS PELUSO TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 12 13 1/9/2007
6018304 MARTA CAVALCANTE ASSUMPCAO MONIZ ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 1/8/2007
302817 MESSIAS FERNANDES GUIMARAES MOTORISTA C 11 12 1/7/2007
302796 MIRIAM MANSUR GONCALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 16/7/2007
302785 NAHARA CARLA SILVA DE LIMA BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 11 12 15/7/2007
307131 NAIR RIBEIRO DE AGUIAR NEIVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 6/7/2007
302822 NELMA PINTO CEZARIO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 31/7/2007
302773 NELSON CARVALHO DO ROSARIO TECNICO EM MECANICA D 11 12 1/7/2007
308051 NEUSA MARIA DE SOUSA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 1/9/2007
302821 NILO SERGIO FORMAGGINI DOS SANTOS TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 13 14 1/7/2007
310419 NILTA LEAL GOMES COPEIRO B 10 11 3/8/2007
308146 NIVALDA BARROS DA SILVA COZINHEIRO C 14 15 20/9/2007
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Anexo a Portaria 37.538, de 07 de novembro de 2007.

Nivel Padréo de
i Vencimento .
SIAPE Nome Cargo e Vigéncia
Classificagdo | pe Para
362383 NOELI BRANCO DIBE RODRIGUES ARQUITETO E URBANISTA E 10 11 1/7/2007
765396 NORMA TEREZINHA MARTINS GUIMARAES ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 06 07 2/8/2007
307125 OLGA MARIA LIMA RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM D 12 13 6/7/2007
2310690 PATRICIA SANTOS VIEIRA MOREIRA ENFERMEIRO-AREA E 02 03 23/9/2007
307808 PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA E SILVA ENFERMEIRO-AREA E 12 13 25/8/2007
307616 PAULO ROBERTO SOARES DOS SANTOS ASCENSORISTA C 12 13 19/7/2007
307609 RAYMUNDA ARAUJO ENFERMEIRO-AREA E 12 13 19/7/2007
310435 RICARDO DA SILVA AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA B 10 11 6/8/2007
306811 ROBERTO MANOEL DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 12 13 1/7/2007
302810 ROBERTO PASCHOAL DE ANDRADE FANARA DESENHISTA-PROJETISTA D 11 12 3/7/2007
310424 ROSANE FERREIRA DA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 3/8/2007
310417 ROSANGELA CARDOSO DOS SANTOS GOIS COPEIRO B 10 11 31/7/2007
307398 ROSE MARY LATINI QUIMICO E 12 13 11/7/2007
311192 ROSE MARY PEREIRA DE SOUZA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 08 09 25/9/2007
307396 SANDRA AMARAL DA SILVA AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA B 12 13 11/7/2007
308067 SANDRA LEANDRA QUINTANILHA SOARES AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 12 13 1/9/2007
307610 SELENE DAVRIL DE PINHO LOPES PUBLICITARIO E 12 13 21/7/2007
307202 SELMA REGINA SANTOS DE OLIVEIRA COSTA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 12 13 71712007
307682 SERGIO LUIZ GOMES GONCALVES TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 12 13 1/8/2007
307372 SERGIO LUIZ XAVIER DE ARAUJO ENFERMEIRO-AREA E 12 13 11/7/2007
302751 SERGIO RICARDO DE ABREU CONTRAMESTRE-OFICIO C 11 12 5/7/2007
307132 SILVIA DE FATIMA SILVA FEUCHARD ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 7/7/2007
307368 SONIA LOPES DE CARVALHO ENFERMEIRO-AREA E 12 13 11/7/2007
310439 SONIA MARIA BARBOSA GUERRANTE ENFERMEIRO-AREA E 10 11 718/2007
306886 SONIA MARIA DE OLIVEIRA FERREIRA COZINHEIRO C 12 13 4/7/2007
302799 SORAYA REZENDE HIPPERTT ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 17/7/2007
302799 SORAYA REZENDE HIPPERTT ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 17/7/2007
307717 STELLA MARIS CALAZANS VEIGA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 17/8/2007
308064 TERESINHA DIONIZIA MANGOLIN TECNICO EM SECRETARIADO D 12 13 1/9/2007
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Anexo a Portaria 37.538, de 07 de novembro de 2007.

Nivel Padréo de
i Vencimento .
SIAPE Nome Cargo e Vigéncia
Classificagdo | pe Para
302742 VANIA BRAZ DA SILVA QUIMICO E 11 12 3/7/2007
308077 VANIA FIALHO CORREA ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO C 12 13 1/9/2007
307823 VANIA RIBEIRO SANTANNA TECNICO EM ENFERMAGEM D 12 13 26/8/2007
307707 VANICE BLANCO LIMA NETTO ARQUITETO E URBANISTA E 12 13 17/8/2007
307707 VANICE BLANCO LIMA NETTO ARQUITETO E URBANISTA E 12 13 17/8/2007
1331654 VIVIANE PINTO MARTINS ENFERMEIRO-AREA E 02 03 23/9/2007
310403 WELLINGTON DE OLIVEIRA TEIXEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 31/7/2007
310320 WILMA VIOLETA ESPINOZA MORENO ENFERMEIRO-AREA E 11 12 1/7/2007
999744 ZILMA SANTOS DE JESUS BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 07 08 30/9/2007
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PORTARIA N°. 37.544 de 08 de novembro de 2007.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e conforme estabelece o artigo 68 da Lei 8.112/90, e tendo em vista o laudo médico pericial,

RESOLVE:

1- Indeferir o pedido de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, aos servidores a seguir relacionados,
por ndo se enquadrarem dentro dos requisitos estabelecidos pela Portaria 3.214/78, do Ministério do
Trabalho.

NOME LOTAGCAO MAT. SIAPE
MARCOS DE CASTRO PINTO EGF/CEG 1433446
YASSER ISSMAIL MOHSEN EGF/CEG 1462381

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHAHHH

PORTARIA N°. 37.545 de 08 de novembro de 2007.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes e considerando as determinacdes contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial,

RESOLVE:
1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Maximo, incidente sobre o

vencimento do cargo efetivo, aos servidores a seguir relacionados, conforme suas lotagdes, enquanto
desempenharem as atividades que ora executam e permanecerem no atual local de exercicio:

NOME LOTACAO MAT. SIAPE
BENI OLEJ MMC 303812
MARCIO MOACYR DE VASCONCELOS MMI 1295076-9
MAURO DINIZ MOREIRA MMC 306760

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHH
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PORTARIA N°. 37.546 de 08 de novembro de 2007.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e considerando as determinacdes contidas nos artigos 68 e 12, inciso |, das Leis 8.112/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial,

RESOLVE:
1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio, incidente sobre o vencimento
do cargo efetivo, ao servidor a seguir relacionado, conforme sua lota¢do, enquanto desempenhar as
atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio:
NOME LOTACAO MAT. SIAPE
UBIRAJARA SIQUEIRA DE ARAUJO COLUNI 303221
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHRHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO SDA, N°. 55 de 07 de novembro de 2007.

O Superintendente de Administracéo, no uso de suas atribuices,
RESOLVE:

1- Constituir Comissdo de Aceite Definitivo da obra de Reforma na Escola de Servico Social de
Campos, processo n°. 23069.009222/06-01.

2- Designar para compor a referida Comisséo, sob a presidéncia do primeiro, os seguintes servidores:
- CHAN SAO HENG, Engenheira Civil, mat. Siape 0303235-2;
- HERMES BARBOSA DE MOURA, Engenheiro Civil, mat. Siape 0758792-8;
- JOSE VICENTE RODRIGUES, Engenheiro Civil, mat. Siape 035967-6.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
LEONARDO VARGAS DA SILVA

Superintendente de Administracdo
HHBHHAH
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Parte 2:

DETERMINAGCAO DE SERVICO DDRH, N°. 142 de 09 de novembro de 2007.

Assunto: Remocao por indicacdo de chefia.

A DIRETORA do DEPARTAMENTO de DESENVOLVIMENTO de RECURSOS HUMANOS,
no uso de suas atribuigdes, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a alinea “b” do inciso 1, do item
1, da Portaria n°. 29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Servi¢o n° 100, de 26/06/2001, e
tendo em vista o que consta do Processo de n°. 23069.006048/07-17,

RESOLVE:

1- Remover o servidor SERGIO LUIZ MARCELO BAPTISTA, Assistente em Administracéo, nivel
de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, matricula SIAPE n°. 308746, nos termos do item 4, alinea
“b” da Norma de Servigo n°. 532 de 03/04/2003, do Setor de Lotagdo Temporaria da Superintendéncia
de Recursos Humanos para o Departamento de Direito Plablico da Faculdade de Direito vinculado ao
Centro de Estudos Sociais Aplicados.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.
LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS

Substituta Eventual da Dire¢do do DDRH
HHEHBHEA
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Parte 4:
DETERMINACAO DE SERVICO MNS, N°. 07 de 30 de outubro de 2007.

EMENTA: Designacdo da Comissdo Extraordinaria de
Avaliacdo Funcional do Departamento de
Nutri¢do Social.

A Chefe do Departamento de Nutrigcdo Social da Faculdade de Nutri¢do, no uso de suas atribuigdes
regimentais e legais,

RESOLVE:
1- Designar os seguintes docentes para compor a Comissao Extraordinaria de Avaliacdo Funcional:

CRISTINA PINHEIRO MENDONGCA Matr. SIAPE 0309003
LUIZ ANTONIO DOS ANJOS Matr. SIAPE 1082760-8
SILVIA MARIA CUSTODIO DAS DORES — MND Matr. SIAPE

Esta comissdo procedera a avaliacdo das professoras:

MARILIA FERREIRA TAVARES Matr. SIAPE 0302768-6
NELCY FERREIRA DA SILVA Matr. SIAPE 0310367-5

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

MARIA DAS GRACAS GOMES DE AZEVEDO MEDEIROS
Chefe do Departamento de Nutrigdo Social
Hu##HH#

DETERMINACAO DE SERVICO TEQ, N°. 08 de 05 de novembro de 2007.

O Chefe do Departamento de Engenharia Quimica e de Petrdleo da Escola de Engenharia do
Centro Tecnoldgico, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

1- Atendendo ao disposto no Decreto no. 94.664 de 23.07.87 e ao que prescreve a Resolucdo 127/89 do
CEP, designar os professores ROSENIR RITA DE CASSIA MOREIRA DA SILVA, SAINT
CLAIR ZUGNO GIACOBBO e JORGE EDUARDO DA SILVA OURIQUE para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Avaliagdo, a fim de procederem a avaliagdo do
professor ALVARO BRAGANCA JUNIOR, matricula SIAPE 310608, com direito a Progressio
Horizontal da Classe de Adjunto | para ADJUNTO II.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
JORGE EDUARDO DA SILVA OURIQUE

Subchefe do Departamento de Engenharia Quimica
HHHHHH
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SECAO IV

EDITAL 2008

A Coordenacdo do Programa de Estudos Pés-Graduados da Escola de Servico Social da
Universidade Federal Fluminense comunica que, de 19 de novembro de 2007 a 12 de fevereiro do
ano de 2008, estardo abertas as inscricdes para o Curso de Mestrado em Politica Social, para o
preenchimento de 15 (quinze) vagas.

1. Da Inscrigéo:

Praca Leoni Ramos s/n° - Campus Universitario do Gragoata

Bloco E - 3° andar — Sdo Domingos — Niterdi — Rio de Janeiro. — CEP-24.210-005.
Telefone: (21) 2629-2752

E-mail: cpgess@vm.uff.br

Site: www.uff.br/politicasocial

Horario: de 14:00 as 18:00 horas, de 22 a 62 feira

2. A documentacdo exigida para inscricdo devera ser apresentada em (03) trés volumes encadernados
(com espiral). Cada volume devera conter os itens abaixo relacionados, na ordem a seguir:

2.1. Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no Mestrado pelo candidato, contendo entre 10 (dez) e 15
(quinze) paginas, em papel A4, fonte Times New Roman, tamanho 12, digitado em espaco 1.5,
abrangendo os seguintes elementos:

a) titulo;

b) objetivos;

c) exposi¢do do tema e referéncias teoricas;
d) metodologia;

e) bibliografia relevante sobre o tema.

Obs: Orientacdes sobre o enquadramento do projeto nas linhas de pesquisa constam no anexo 03.

2.1.2. Curriculum Vitae, devidamente comprovado ver modelo no anexo 02;

2.1.3. Copia do Diploma de Curso de Graduagdo reconhecido (frente e verso). Serdo também aceitas
certiddes de conclusdo de curso de graduacdo ou diplomas de curso de pos-graduacdo. Os titulos
obtidos no exterior deverdo atender o que prescreve a Resolucdo 18/2002 do Conselho de Ensino e
Pesquisa da UFF, de 20/02/2002.

2.1.4. Cépia da carteira de identidade;

2.1.5. Copia do CPF;

2.1.6. 02 (duas) cartas de recomendacdo emitidas por professores doutores ou mestres de acordo com
modelo no anexo 01;
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3. Os candidatos néo aprovados terdo o prazo de 30 dias, a partir da data da divulgagéo do resultado
final, para retirar seus documentos de inscricdo. Os documentos nédo retirados no referido prazo serdo
inutilizados.

4. A aprovacao na selecdo ndo garantird a obtencédo de bolsa de estudo.
5. A Comissdo de Selecdo reserva-se o direito de ndo preencher as vagas previstas.

6. Sera cobrada a taxa de inscri¢do no valor de R$ 80,00 (oitenta reais). A taxa de inscricdo podera ser
recolhida em qualquer agéncia do Banco do Brasil no territério nacional. Sera necessario emitir a Guia
de Recolhimento da Unido - GRU, seguindo as instru¢fes constantes no anexo 04.

7. Processo de Selecao:

a) Analise do projeto (eliminatéria);

b) Entrevista individual (eliminatdria);

c) Dindmica de grupo, seguida de elaboracdo de relatorio sobre as discussdes realizadas (eliminatoria);
d) Anélise de curriculo (eliminatéria);

e) Exame de lingua inglesa ou francesa. Os candidatos ndo aprovados neste exame poderdo refazé-lo até
o inicio do segundo semestre do curso.

8. Cronograma:

a) Divulgacéo dos resultados da analise dos projetos - 19/02/2008

b) Entrevistas individuais - 21 e 22/02/2008

c) Dindmica de grupo - 25/02/2008

d) Prova de lingua estrangeira - 27/02/2008, as 15 horas. A prova terd duracdo de 3 (trés horas) e sera
permitido o uso do dicionario;

e) Divulgacéo do resultado final - 28/02/2008

9 - A divulgacédo de todas etapas da selecdo sera feita na Secretaria do Programa e/ou pela pagina da
internet (www.uff.br/politicasocial).

10- Area de Concentrago:
-Protecéo Social e Processos Interventivos.

11- Linhas de Pesquisa:
- Avaliacdo e gestdo de politicas sociais;
-Sistema de Prote¢do Social: regimes, histdria e sujeitos sociais.

Niterdéi, 10 de outubro de 2007.

JOAO BOSCO HORA GOIS
Coordenador
HEHBHH
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ANEXO 01
CARTA DE RECOMENDACAO

Nome do Professor(a):

Instituicdo onde atua:

Maior titulacdo:

Nome do candidato:

2 — Indique a natureza e a duragdo da relagdo académica com o candidato (orientador de trabalho de
conclusdo de curso, supervisor de estagios, orientador de bolsa de iniciacdo cientifica, etc.).

3 — Como vocé avalia o desempenho do candidato durante o periodo em que ele esteve sob a sua
orientagdo/superviséo?

4 — Como vocé avalia o potencial do candidato para o desenvolvimento de estudos de p6s-graduacao
stricto sensu?

Assinatura do Prof.:

Data:
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ANEXO 02
MODELO DE CURRICULO PARA SELECAO
AO CURSO DE MESTRADO EM POLITICA SOCIAL

As informacdes curriculares deverao ser organizadas de acordo com o0s grupos abaixo discriminados:

Grupo | - Identificacdo pessoal e formacéo académica;

Grupo Il — Trabalhos publicados (artigos, livros, trabalhos em anais de congressos, resenhas, etc.);
Grupo Il — Apresentacdo de trabalhos em congressos, palestras, conferéncias, etc.;

Grupo IV — Experiéncia Docente (magistério superior, monitoria, etc.);

Grupo V — Experiéncia profissional;

Grupo VI — Outras informac@es relevantes.

OBS: As cdpias dos comprovantes deverao ser anexadas ap6s a descricao das atividades de cada grupo.
Somente os curriculos que atendam as especificacdes aqui determinadas serdo examinados.

ANEXO 03
ORIENTACAO SOBRE O ENQUADRAMENTO DO PROJETO NAS LINHAS DE PESQUISA
E AREAS DE INVESTIGACAO DO PROGRAMA

O curso de mestrado em politica social estrutura-se em torno de linhas de pesquisa que possibilitam aos
seus alunos o desenvolvimento de um nimero muito grande de propostas de investigacdo. Contudo, o0s
candidatos na preparacdo dos seus projetos devem levar sempre em consideracdo a necessidade de
articular tais tdpicos, de forma direta, ao campo da politica social e em particular aos temas de interesse
do programa.

1. Linhas de Pesquisa e respectivos temas de interesse
1.1. Avaliacéo e gestao de politicas sociais

Esta linha de pesquisa tem por objetivo contribuir para o aprofundamento do conhecimento das
dindmicas das politicas sociais hoje e para a utilizacdo da avaliacdo de politicas como uma ferramenta
analitica e interventiva junto aos problemas sociais que atingem a nossa sociedade. Em termos mais
especificos ela se propde a: 1) avaliar o processo de desenvolvimento e o impacto de politicas sociais
implementadas ou em implementacdo, especialmente nas areas de salde e assisténcia; 2) conhecer a
dindmica politica, de organizacéo e provisdo (caracteristicas de cobertura e utilizacdo; demanda e oferta
de servigos; estrutura organizacional e institucional e financiamento) dos servicos sociais no Brasil
hoje; 3) analisar o padrdo atual das politicas sociais vis-a-vis as reformas recentes no aparato de
protecdo social e seu impacto no bem estar dos grupos e populacéo atingidos; 4) conhecer as diversas
formas de manifestagdo das desigualdades sociais com vistas & proposicdo de alternativas para a
intervengao profissional.

1.1.1. Temas de interesse dessa linha: Anélises sobre processo de formula¢do e implementagdo de
politicas sociais; estudos sobre gestdo e avaliacdo de programas, projetos e politicas sociais;
descentralizacdo, poder local e politicas publicas; pobreza, desigualdade social e politicas sociais;
avaliagdo de programas e projetos sociais sob a perspectiva da politica; reformas internacionais em
salde; politicas de satde e de assisténcia social; processo de implementacdo do sistema Gnico de salde;
conformacdo, desenvolvimento e impasses da reforma sanitaria brasileira; politicas de atencédo e defesa
de direitos de criancas e adolescentes; politicas publicas na area de educacdo infantil; programas de
transferéncia de renda; politicas publicas e servigo social.
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1.2. Sistema de Protecao Social: regimes, histdria e sujeitos sociais.

Esta linha abriga estudos que caracterizam, inventariam e examinam teoricamente os sistemas de
protecdo social articulando as suas duas dimensdes — primaria e secundaria — nos termos que Robert
Castel aborda essa discussdo. Ao fazé-lo, privilegia a analise das a¢Ges sociais dirigidas a um conjunto
de se segmentos sociais tradicionalmente definidos como excluidos: homossexuais, negros, mulheres,
idosos, etc. Também se detém no exame das formas de sociabilidade e formacédo de identidades desses
mesmo grupos. Do ponto de vista metodoldgico vale salientar que entre os esforcos dessa linha de
pesquisa encontra-se a superagao da cléassica polarizacdo das relagdes de classe, género e etnia, etc. Por
reconhecer que 0s processos culturais contemporaneos se atualizam na dialética da estrutura x evento e
considerando as evidéncias de circularidade cultural nos padrdes de protecdo social, boa parte das
pesquisas que a compdem tém adotado a perspectiva da longa duracdo historica. Tal preocupacéao, ao
seu turno, remete a indmeras questdes tedrico-metodolégicas envolvidas no campo de estudo das
representacdes sociais na medida em que a formatacdo da protecdo social € também resultante daquilo
gue uma dada sociedade pensa e discursa sobre ela.

1.2.1. Temas de interesse dessa linha: Estudos sobre cotidiano, identidades e sociabilidades de grupos
minoritérios; exame de processos de exclusdo e inclusdo de negros, mulheres, homossexuais e idosos;
aspectos ideoldgicos presentes na producdo de politicas sociais; terceiro setor; histéria das politicas
sociais; formas comunitarias de protecdo social; género e salde; raga e educacdo; movimentos sociais
de minorias; raca, mobilidade e educacédo; praticas profissionais com minoras sociais; violéncia e
protagonismo feminino e homossexual; responsabilidade social empresarial
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ANEXO 04

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

Acessar o site da UFF (www.uff.br).
Clicar em "Guia de Recolhimento da

arwdE

Na pagina seguinte, preencher

-Unidade Favorecida: 153056
- Gestao: 15227

Unido (GRU)".

Na pégina seguinte, clicar "Guia de Recolhimento da Unido (GRU)".
Na péagina seguinte, clicar "Impressao - GRU Simples".

0s campo em amarelo com o0s seguintes cAddigos:

- Codigo: 28830-6 Descri¢do do Recolhimento: Servigos Administrativos

- NUmero de Referéncia: 025.015.84.16
- Nome:

- CPF:

- Valor Principal:

- Valor Total: R$ 75,00

6.Depois de preencher, clicar em "Emitir GRU Simples" e imprimir a guia

para pagamento no banco.

MODELO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU)

Unidade Favorecida

153056 15227
Recolhimento

NuUmero de Referéncia
025.015.84.16
Competéncia (mm/aaaa)

(=)Valor Principal (*)
(-)Descontos/Abatimentos
(-)Outras Deducoes
(+)Mora/Multa
(+)Juros/Encargos
(+)Outros Acréscimos
(=)Vvalor Total (*)

Cddigo (*) Gestéo (*) Nome da Unidade

Cddigo (*) Descricdo do Recolhimento
28830-6 SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Contribuinte CNPJ ou CPF (*) Nome do Contribuinte (*)

Universidade Federal Fluminense

Vencimento (dd/mm/aaaa)
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL - CEL

CONSULTA PARA IDENTIFICACAO DA PREFERENCIA DA COMUNIDADE

UNIVERSITARIA PARA ESCOLHA DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE DO
DIRETORIO ACADEMICO DEZESSETE DE JULHO

HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

A Comissdo Eleitoral Local, designada pela DTS-EEIMVR n.t12 de 21/09/2007, com objetivo de
realizar consulta para identificacdo da preferéncia da comunidade universitaria para escolha do
presidente e vice-presidente do Diretério Académico Dezessete De Julho- DADJ, ocorrida nos dias 17 e
18/10/2007, no uso de suas atribuicdes e conforme o paragrafo 4° do Artigo 52 do RGCE da UFF, vem
comunicar e tornar publico junto a comunidade académica o resultado geral da Consulta Eleitoral,

conforme detalhamento abaixo:

De acordo com o item 1 do citado edital, foram inscritas duas chapas de candidatos ao DADJ,

devidamente homologadas pela CEL, a saber:

CHAPA 1-ACAO
Presidente : Leandro Campanha
Vice-Presidente: Bernardo Santiago Areias

CHAPA 2 - RENOVACAO
Presidente: Marcos Paulo Corréa
Vice-Presidente: Dardson Barbosa Cassiano

Os Alunos-votantes ficaram assim distribuidos:

o N°. alunos-Votantes
Cursos EEIMVR NEi At'unos
eiores 17/10 18/10 Total %

Agronegocios 204 83 13 96 47,04
Mecanica 303 98 36 134 44,22
Metalurgia 283 106 39 145 51,23
Producéo 301 110 46 156 51,82

Pds-Graduacado 55 - - - -
Total 1.146 397 134 531 46,33

Dos 531 votos depositados na urna, foram computados 527 votos validos, 2 nulos e 1 em branco.

O Resultado Final da apuracéo foi o seguinte:

CHAPA VENCEDORA = 1° LUGAR
CHAPA 2 - RENOVACAO (N°. VOTOS = 462)

CHAPA EM 2.° LUGAR.
CHAPA 1 - ACAO (N°. VOTOS = 65)

MARCOS ANTONIO MARQUES
Presidente — CEL / EEIMVR
HHBHHBH
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