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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 

 

PORTARIA Nº.37.517 de 05 de novembro de 2007. 

 

 

 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta no processo nº. 23069.008640/2007-53,  

 

RESOLVE: 

 

1- Alterar a lotação dos Professores de 3º grau, abaixo relacionados, do Departamento Interdisciplinar 

de Rio das Ostras para o Departamento de Ciência e Tecnologia do Pólo Universitário de Rio das 

Ostras:  

 

- ANA ISABEL DE AZEVEDO SPINOLA DIAS, matrícula SIAPE 0310764. 

- CARLOS BAZÍLIO MARTINS, matrícula SIAPE 1546939. 

- ISABEL CRISTINA MELLO ROSSETI, matrícula SIAPE 1547035. 

- FERNANDO NAUFEL DO AMARAL, matrícula SIAPE 2295783. 

- GUILHERME SAAD TERRA, matrícula SIAPE 1031609. 

- LUIS ENRIQUE VALDIVIEZO VIERA, matrícula SIAPE 1548146. 

- MARCELLE DE SÁ GUIMARÃES, matrícula SIAPE 3254392. 

- MOACYR AMARAL DOMINGUES FIGUEIREDO, matrícula SIAPE 1562770. 

- OSWALDO MONTEIRO DEL CIMA, matrícula SIAPE 1562747. 

- SILVANA ROSSETTO, matrícula SIAPE 1333577. 

- STEPHANE SERGE YVES JEROME SORIANO, matrícula SIAPE 1549610. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N°. 37.541 de 08 de novembro de 2007. 

 

EMENTA:  Concessão de Progressão Funcional para a 

classe de Professor Associado. 

 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições  legais, 

estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

1- Conceder Progressão funcional aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos 

do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria Interministerial nº. 475/87, da Lei nº. 

8.243/91, da MP nº. 295/06, da Portaria do MEC nº. 7/06, da Resolução do CEP nº. 218/05 e da 

Resolução do CEP nº. 208/06 observando-se a vigência e os efeitos financeiros decorrentes. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se.  

 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
 

 
 
 
 

 

RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À 

PROGRESSÃO FUNCIONAL PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO 

ANEXO à Portaria no.  37.541, de 08 de  novembro  de 2007. 

Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 

concedida 

Efeitos financeiros 

a partir de 

01 310676 23069.030846/07-60 
HELOÍSA WERNECK DE MACEDO 

Adj.4 Assoc.1 09.07.2007 

02 304372 23069.043055/06-19 
ARMANDO PEREIRA DO NASCIMENTO 

FILHO 

Adj.4 Assoc.1 31.10.2007 

03 308259 23069.043336/06-71 
CESAR DANTAS DE OLIVEIRA 

Adj.4 Assoc.1 31.10.2007 

04 308227 23069.043991/06-20 
KATIA MARIA PINTO GUEDES DE 

OLIVEIRA 

Adj.4 Assoc.1 31.10.2007 

05 308534 23069.043364/06-99 
GLORIA MARIA ABRANTES COELHO 

Adj.4 Assoc.1 31.10.2007 

06 1085802 23069.021305/07-41 

NICHOLAS DAVIES 

Adj.4 Assoc.1 14.12.2007 
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PORTARIA N°. 37.542 de 08 de novembro de 2007. 

 

 

EMENTA:  Concessão de Progressão Funcional e/ou     

Incentivo de Titulação a Docentes. 

                                     

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições  legais, 

estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

1- Conceder Progressão funcional e/ou Incentivo de Titulação aos Docentes relacionados no anexo a 

presente Portaria, nos termos do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria 

Interministerial nº. 475/87, da Lei nº. 8.243/91, da Resolução do CEP nº. 218/05 e da Resolução do 

CEP nº. 154/99 observando-se a vigência e os efeitos financeiros decorrentes. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se.  

 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 

 

RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À 

PROGRESSÃO HORIZONTAL OU VERTICAL POR MÉRITO 

ANEXO à Portaria no. 37.542, de 08 de novembro de 2007. 

Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 

concedida 

Efeitos financeiros 

a partir de 

01 1436193 23069.042864/07-94 
GEISA RODRIGUES LEITE DA SILVA 

Ass.2 Ass.3 09.12.2007 

02 2315418 23069.051012/07-98 
MAURÍCIO DE SOUZA LEÃO 

Ass.2 Ass.3 18.10.2007 

03 2250137 23069.042732/07-62 
ANDRÉ LOPES FULY 

Adj.1 Adj.2 19.10.2007 

04 1175514 23069.030949/07-20 
MERCEDES MOREIRA BERENGER 

Adj.1 Adj.2 25.07.2007 

05 1436438 23069.042865/07-39 
FELIPE PENA DE OLIVEIRA 

Adj.2 Adj.3 10.12.2007 

06 304744 23069.044224/06-38 
LINDALVA ROSINETE SILVA NEVES 

Adj.2 Adj.3 28.11.2006 

07 302920 23069.020828/07-70 
LUZIA HELENA GALAXE DE LIMA 

TAVARES 

Adj.2 Adj.3 25.07.2007 

08 305100 23069.042255/07-35 
CARLA DO NASCIMENTO LOPES 

Adj.2 Adj.3 05.09.2007 

09 310997 23069.031058/07-91 
LENITA BARRETO LORENA CLARO 

Adj.3 Adj.4 23.08.2007 

10 308922 23069.041986/07-63 
CARLOS BAUER BOECHAT 

Adj.3 Adj.4 08.08.2007 

11 312337 23069.008480/07-42 
CÉLIA REGINA PEREIRA 

E 1 E 2 11.09.2007 
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RELAÇÃO DE DOCENTES COM DIREITO À PROGRESSÃO VERTICAL E INCENTIVO POR 

TITULAÇÃO 

 

ANEXO à Portaria n°.37.542 de 08 de novembro de 2007. 

Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 

concedida 

Nova data  

interstício 

Efeitos financeiros 

a partir de 

01 1414163 23069.021108/07-21 
AROLDO MAGNO DE 

OLIVEIRA 

Ass. 2 Ass. 2 para Adj. 1  e 

 Incentivo de 

Doutorado 

30.08.2007 30.08.2007 

02 2052575 23069.021354/07-83 
TATIANA RANGEL REIS 

Ass. 2 Ass. 2 para Adj. 1  e 

 Incentivo de 

Doutorado 

26.10.2007 26.10.2007 

 
 

 

RELAÇÃO DE DOCENTES COM DIREITO A INCENTIVO POR TITULAÇÃO 

 

ANEXO à Portaria n°.37.542 de 08 de novembro de 2007. 

Ordem Mat. 

SIAPE 

Processo/ Nome Cargo Incentivo 

concedido 

Efeitos financeiros a partir de 

01 307366 23069.051451/07-09 
JOÃO CARLOS DE ALMEIDA 

MIELI 

Adj.4  Doutorado 25.09.2007 

 

 

PORTARIA N°. 37.543 de 08 de novembro de 2007. 

 

 

 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias  e regimentais; 

    

Considerando o que consta do Processo nº.  23069.009261/07-81, 

 

RESOLVE: 

   

1- Designar, com efeitos retroativos a 26.09.2007, os Professores LUIZ CARLOS ROLIM LOPES, 

Professor de 3° Grau – Associado - 1, matrícula SIAPE nº. 359341 e JAYME PEREIRA DE 

GOUVÊA,  Professor de 3° Grau – Titular, matrícula SIAPE nº. 57012, ambos do Quadro Permanente 

da Universidade, para exercerem “pro tempore”, respectivamente, as funções de Chefe e Subchefe do 

Departamento de Engenharia Mecânica, da Escola de Engenharia Industrial  Metalúrgica de Volta 

Redonda, integrante do Pólo Universitário de Volta Redonda.  

 

2- Esta designação não corresponde a função gratificada ou a cargo de direção.   

         

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
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GAR, em 31/10/07. 

 

 

De acordo com o Decreto 5.707, de 23/02/2006 (Art. 9º) e a Resolução 163/95/CEP e tendo em vista o 

pronunciamento da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, AUTORIZO a PRORROGAÇÃO DE 

AFASTAMENTO NO PAÍS, da seguinte professora: 

 

PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO PARCIAL 

 

 

LAURA MARTINI BEDRAN, Professor Assistente, Ref. 02, D.E., lotada no Departamento de 

Comunicação Social/GCO, Instituto de Arte e Comunicação Social, integrante do Centro de Estudos 

Gerais, para concluir o curso de Doutorado em Comunicação, nesta Universidade, no período de 02 de 

abril de 2007 a 31 de março de 2008, com ônus limitado. (com Auxílio-Qualificação do Programa de 

Qualificação da UFF/PQUFF). (Proc. 23069.042762/07-79). 

 

Publique-se 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
 

MARINEUZA CORRÊA DO ESPÍRITO SANTO 

Subcoordenadora de Capacitação Docente no Exterior 

# # # # # # 
 

 

GAR, em 31/10/07. 

   

 

De acordo com a Lei 8.112, de 11/12/90 (art.87), com redação dada pela Lei 9.527, de 10/12/1997 e o 

Decreto 5.707, de 23/02/2006 (art. 10) e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Pesquisa e 

Pós-Graduação, AUTORIZO O USUFRUTO da LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO à Professora 

AURA CONCI, lotada no Departamento de Ciência da Computação, Instituto de Computação, 

integrante do Centro Tecnológico, por 3(três) meses, no período de 14 de novembro de 2007 a 11 de 

fevereiro de 2008, referente ao período aquisitivo de 04/10/1999 a 03/10/2004, com vigência até 

03/10/2009. (Proc. 23069.011251/06-24). 

  
Publique-se 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
 

MARINEUZA CORRÊA DO ESPÍRITO SANTO 

Subcoordenadora de Capacitação Docente no Exterior 

# # # # # # 
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GAR, em 05/ 11 / 2007 

 

 

Face o que dispõem a Lei nº. 8.112, de 11-12-90, os Decretos 91.800, de 19-10-85; 1.387, de 07-02-95 

e 5.707, de 23/02/2006, e ainda as Resoluções 109/95 e 47/2002/CUV/UFF e tendo em vista o 

pronunciamento da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação/PROPP, AUTORIZO o afastamento do 

País da Servidora LILIA RIBEIRO GUERRA, ocupante do cargo de Médico, lotada no Serviço de 

Toxicologia, do Hospital Universitário Antonio Pedro, para participar, apresentando o trabalho 

intitulado “Toxicovigilância e sua Importância na Identificação de Produtos Clandestino”,  do “IV 

Congresso Internacional de la Sociedad Cubana de Toxicologia”, a realizar-se em Havana, Cuba, no 

período de 03 a 09 de dezembro de 2007, com ônus limitado. 

 

Encaminhe-se à PROPP, para as providências cabíveis. 

 

 

Publique-se 

 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 

# # # # # # 
 

MARINEUZA CORRÊA DO ESPÍRITO SANTO 

Subcoordenadora de Capacitação Docente no Exterior 

# # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 144/07  

  
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR 

AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor (es) abaixo: 

EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

23069008343//07
-16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23069077810/07-
40 
 
 
 
 
 
 
         

MARISELI  FIGUEIREDO  
DE CARVALHO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VERA LUCIA  ALVIM 
CRESPO 
 
 
 
 
 
 
 
 

304874 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1089458 
 
 
 
 
 
 
 

Secretária 
Executiva  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auxiliar   em 
Enfermagem 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/07/1981 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
31/10/1994 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 01/08/70  a 28/10/70 =  089 dias trabalhado no Inst. Americano. 
 
01/04/71 a 31/12/76 = 2.102 dias trabalhado no Inst. Americano. 
 
17/03/77 a 28/02/79 = 714 dias trab. no Governo do Estado do 
Rio de Janeiro. 
 
01/03/79 a 01/11/79 = 246 dias trab. na Copranar Móveis 
Colonial. 
 
01/03/80 a 30/06/81 = 487 dias trab. na Bombolândia Aymar 
Ltda. 
 
Totalizando 3.638 dias prestados à Iniciativa Privada. 
 
02/12/82 a 26/10/83 = 329 dias trab. na Companhia Brasileira de 
Distribuição. 
 
01/05/87 a 30/04/88 =  366 dias contrib. através de  guia de 
recolhimento. 
 
01/08/88 a 30/07/91 = 1.094 dias  trab. na Returner  Ind. e Com. 
de Roupas Ltda. 
 
01/08/92 a 31/08/92 = 031 dias trab. no Centro Ortopédico São 
Lucas Ltda. 
 
23/09/92 a 30/10/94 = 768 dias trab. no Carlos R. da Silva 
 
Totalizando 2.588 dias prestados à Iniciativa  Privada. 

Professora 
 
Professora  
 
Monitora 
 
 
Auxiliar de 

Contabilidade 
Balconista 
 
 
 
 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 
Não 
Informado 
 

Art. 103,V , da 
Lei n.º  

8.112/90, para   
efeitos de 

Aposentadoria 
e 

Disponibilidade. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Art. 103,V , da 
Lei n.º  

8.112/90, para   
efeitos de 

Aposentadoria 
e 

Disponibilidade. 
 

      
      Em  19 /10 / 2007                                                                                                                      MONICA RETONDARO FERREIRA  VASCONCELLOS                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                            DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL                                                                           

                                                                                                                   # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 145/07  

   
A Diretora da Divisão de Direitos e Vantagens, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR 

AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONVERSÃO  por prestar serviços sob condições especiais. ao(s) servidor(es) abaixo: 

 
EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF 

PERÍODO CONVERTIDO CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.008481/07-97 
 
OFICIO PROGER 
Nº. 415 /07 
 
 
 
 
 
 

 
GUILHERME  ERTHAL  DE  
PAULA FREITAS 
 

 
306141 

 
 

 
MÉDICO - ÁREA 

 
15/05/1974 
 

 
Acréscimo do coeficiente de 1,40 sobre o 
período  prestado de 15/05/74 a 11/12/90, 
resultando em 2.423 dias. (Decisão Judicial). 
 
Totalizando 2.423 dias a ser averbado através 
de (Decisão Judicial). 
 
 

 
MÉDICO - ÁREA 

 
Art. 103 da  Lei n.º  
8.112/90, para fins 

de Disponibilidade e 
Aposentadoria. 

 

 
Em   22 / 10 /  2007                                                                                    MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS 

                                                                                                                        DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
                                                                                                                                                          # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 
DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  
SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 
 

 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº.  146/07  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve 

AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONVERSÃO  por prestar serviços sob condições especiais. ao(s) servidor(es) abaixo: 

 
EXPEDIENTE/ 
PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 
SPF/UFF 

PERÍODO CONVERTIDO CARGO FUNDAMENTO 
E EFEITOS 

 
23069.003699/07-55 
 
OFICIO PROGER 
Nº. 417/07 
 
 

 
WILMA VIOLETA ESPINOZA 
MORENO 
 

 
310320 

 
 

 
ENFERMEIRO 

 
01/07/1985 
 

 
Acréscimo do coeficiente de 1,20 sobre o 
período  prestado de 01/07/85 a 11/12/90 , 
resultando em 395 dias. 
(Decisão Judicial). 
 
Totalizando 395 dias a ser averbado 
através de (Decisão Judicial). 
 
 

 
ENFERMEIRO 

 
Art. 103 da  Lei n.º  

8.112/90, para fins de 
Disponibilidade e 
Aposentadoria. 

 

 
Em  23 /10 /  2007                                                          MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS  

                                                                                 Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 
                                                                                                                                # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 

DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  

SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 147/07  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº. 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO 

DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor (es) abaixo: 
 

EXPEDIENTE/ 

PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 

SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 

E EFEITOS 

23069006461/07-

81 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23069007342/07-

46 

 

 

         

LUIZ CARLOS SIQUEIRA 

MANHÃES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SANDRA JABORANDY 

GUINANCIO 

306911 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1075804 

 

 

 

 

Professor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Técnico em 

Higiene Dental 

 

21/02/1985 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11/07/1994 

 

 

 

 

 17/10/69  a 10/03/70 =  145 dias trab.  no Banco da Provincia do 

Rio Grande do Sul S/A. 

 

02/05/75 a  29/02/76 = 304 dias trab. no Curso Pré Vestibular 

Psico Eistein. 

 

04/10/76 a 31/12/76 = 089 dias trab. na Fundação Universidade  

Federal do Maranhão. 

 

20/09/77 a 16/11/79 = 788 dias trab. na Companhia de 

Colonização do Nordeste. 

 

01/09/81 a 27/01/82 = 149 dias trab. na Fundação Nac. 

P/Educação de Jovens e Adultos – EDUCAR. 

 

16/08/84 a 17/09/84 = 033 dias trab. no Instituto Metodista 

Bennett  

 

20/09/84 a 09/02/85 = 143 dias trab. na Fase Federação de  

Órgãos p/ Assist. Social e Educação.    

 

Totalizando 1.651 dias prestados à Iniciativa Privada. 

 

23/03/87 a 10/07/94 = 2.667 dias  trab. no Governo do Estado. 

 

Totalizando 2.667 dias prestados ao Serviço Público Estadual. 

 

Não  

Informado 

 

 

Não informado  

 

 

Sociólogo 

 

 

Sociólogo 

 

 

Agente de 

Informática 

 

Professor 

 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais. 

 

 

Técnico de 

Higiene Dental 

B. 

 

 

Art. 103,V , da 

Lei n.º  8.112/90, 

para   efeitos de 

Aposentadoria e 

Disponibilidade 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Art. 103,I , da Lei 

n.º  8.112/90, 

para   efeitos de 

Aposentadoria e 

Disponibilidade 

                    
                  Em  23 /10 / 2007                                                                                            MONICA RETONDARO FERREIRA  VASCONCELLOS                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                   DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL                                                                           

                                                                                                   # # # # # # 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE  PESSOAL 

DIVISÃO DE DIREITOS E  VANTAGENS  

SERVIÇO DE ANALISE PROCESSUAL 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - R.D.D. nº. 148/07  

   
A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais conferidas através da Portaria nº 32.204, de 12/01/2004, resolve AUTORIZAR AVERBAÇÃO DE TEMPO 

DE CONTRIBUIÇÀO, ao(s) servidor(es) abaixo: 

 
EXPEDIENTE/ 

PROCESSO 

NOME SIAPE CARGO/UFF ADMISSÃO 

SPF/UFF PERÍODO AVERBADO 

CARGO FUNDAMENTO 

E EFEITOS 

 

23069042536/07-

98 

 

 

 

 

 

 

23069030944/07-

05 

 

 

         

 

LUIZ  ALBERTO  DE  PAULA 

 

 

 

 

 

 

 

MARÍLIA   FERREIRA   TAVARES 

 

304521 

 

 

 

 

 

 

 

302768 

 

 

 

 

 

Assistente em 

Administração 

 

 

 

 

 

 

Professor 

 

 

05/12/1972 

 

 

 

 

 

 

 

10/07/1985 

 

 

 

 

  

01/02/71  a 03/03/72 =  398 dias trab.  na Padaria e 

Confeitaria Nova Cidade Ltda. 

 

 

Totalizando 398 dias prestados à Iniciativa Privada. 

 

 

 

12/03/81 a 09/07/85 = 1.580 dias  trab. na Associação 

Universitária Santa Úrsula. 

 

 

Totalizando 1.580 dias prestados à Iniciativa Privada. 

 

 

Balconista 

 

 

 

 

 

 

 

Professor 

 

 

 

Art. 103,V , da Lei n.º  

8.112/90, para   

efeitos de 

Aposentadoria e 

Disponibilidade 

 

 

 

Art. 103,V , da Lei n.º  

8.112/90, para   

efeitos de 

Aposentadoria e 

Disponibilidade 

 

                                                       
    Em  29 /10 / 2007                                                                                                               MONICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELLOS                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                   DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL                                                                           

                                                                                                                  # # # # # # 
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Parte 4: 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO COREME, Nº. 04 de 07 de novembro de 2007. 

 

 

O Presidente da COREME, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, visando à realização 

de Concurso de Seleção para Residência Médica referente ao ano de 2007, com início do exercício em 

2008. 

 

DETERMINA: 

 

1- A composição das Bancas Examinadoras referentes aos diversos Programas de Residência Médica 

que compõem o referido Concurso, as quais registram os nomes de seus componentes no Anexo 1, parte 

integrante desta DTS. 

  

2- Estas indicações não correspondem a cargo ou função remunerados. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  

 

 

 

TARCISIO RIVELLO 

Presidente da COREME/HUAP 

# # # # # # 
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ANEXO 1 à DTS COREME nº 04/2007 

 

 

PRM NOME CARGO Matr. SIAPE 

Administração 

 em Saúde 

Aluisio Gomes da Silva Junior Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307642 

Leonardo Justin Carap Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307588 

Mercedes Moreira Berenger Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1175514 

Armando Cypriano Pires Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 311130 

       

Anestesiologia 

Elizabeth Vaz da Silva Maselli Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307565 

Alberto Esteves Gemal Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 303046 

Fernando Couto Limoeiro Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308011 

Roberto Pegorim Dumas Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306793 

       

Cardiologia 

Eduardo Nani Silva Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310560 

Edison Carvalho Sandoval Peixoto Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 645593 

Luiz José Martins Romeo Filho Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 303379 

Evandro Tinoco Mesquita Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310549 

       

Cirurgia Geral 

Manoel Fernando de Oliveira Rodrigues Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308289 

Francisco Jose Santos Maia Efetivo Professor Titular Matr. SIAPE Nº. 6304259 

Eduardo Cortez Vassallo Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 308608 

José Carlos Vieira Trugilho Suplente Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 303775 

       

Cirurgia Plástica 

Fernando Alves Colônia Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306750 

Antônio Sérgio Costa Guimarães Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 309051 

Maria da Glória Jordy Macedo Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306758 

Octacílio Braz de Azeredo Junior Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306762 

       

       

Cirurgia Torácica 

Luiz Felippe Judice Presidente Francisco Jose Santos Maia Matr. SIAPE Nº. 302553 

Oriane Almeida Santana Lima Efetivo Professor Titular Matr. SIAPE Nº. 306061 

Luiz Mauricio de Carvalho Ramos Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306773 

Omar Mote Abou Mourad Suplente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 310900 
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Cirurgia Vascular 

Paulo Eduardo Ocke Reis Presidente Médico Matr. SIAPE Nº. 1096997 

Rodrigo Andrade Vaz de Melo Efetivo Médico Matr. SIAPE Nº. 1219480 

Luiz Cláudio Rosa Arantes Efetivo Médico Matr. SIAPE Nº. 1189095 

Celso Luiz Muhlethaler Chouin Suplente Médico Matr. SIAPE Nº. 400680 

       

Clínica Médica 

Marco Aurélio Lessa Zagne Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307492 

Ricardo Carneiro Ramos Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308894 

Myriam Christina Lopes Ferreira Efetivo Médica Matr. SIAPE Nº. 306775 

Agnaldo Luiz Lessa Zagne Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306670 

       

Dermatologia 

Adolpho de Alencar Araripe Junior Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310392 

Antônio Sérgio Diniz Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307493 

Rogério Ribeiro Estrella Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303975 

Ada Lobato Quattrino Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303756 

       

Endocrinologia 

Rubens Antunes da Cruz Filho Presidente Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 6999301 

Gilberto Miranda Barbosa Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 6303631 

Samuel Cunha Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306779 

Wolney de Castro Figueiredo Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306766 

       

Gastroenterologia 

Eliane Bordalo Cathalá Esberard  Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306748 

Ricardo Francisco Favilla Ebecken Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306072 

Jorge Mugayar Filho Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 6655092 

Sirley de Oliveira Rosa Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306066 

       

Geriatria 

Vilma Duarte Câmara Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303326 

Selma Petra Chaves Sá Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 312326 

Rosa Leonora Salerno Soares Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310561 

José Antônio Caldas Teixeira  Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 6304714 

       

Hematologia  

e Hemoterapia 

Monica Kopschitz Praxedes Lusis  Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308452 

Adelmo Henrique Daumas Gabriel  Efetivo Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 3219392 

Olga Maria Diniz Pereira  Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1033633 

Eduardo Nani Silva Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310560 
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Medicina  

da Família  

e Comunidade 

Manoel Martins Vieira Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308681 

Moema Guimarães Motta Efetivo Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 1522267 

Amanda Hypolito Ornellas Efetivo  Matr. SIAPE Nº. 2361780 

Armando Cypriano Pires Suplente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 311130 

       

Medicina 

 Preventiva 

 e Social 

Lilian Koifman Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1374801 

Carlos Dimas Martins Ribeiro Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 2202789 

Gilson Saippa de Oliveira Efetivo Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 1126038 

Monica Tereza Machado Mascarenhas Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310658 

       

Nefrologia 

Elias Assad Warrak Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310789 

Mauro Barros André  Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 649083 

Marco Antônio Silveira Speridião  Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303825 

José Carlos Carraro Eduardo Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306772 

       

Neonatologia 

Alan Araújo Vieira Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 3126581 

Adauto Dutra Moraes Barbosa Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 311516 

Sayonara Drummond Efetivo Médico Matr. SIAPE Nº. 310618 

Israel Figueiredo Junior Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 6310706 

       

       

Neurocirurgia 

Aloisio Carlos Tortelly Costa Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306793 

João Márcio de Moraes Garcia Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303056 

Elio Monteiro Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 308154 

Ronaldo Pessanha Pombo Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307617 

       

       

Neurologia 

Pedro Ferreira Moreira Filho  Presidente Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 306063 

Marcos Raimundo Gomes de Freitas  Efetivo Professor Titular Matr. SIAPE Nº. 303391 

Vilma Duarte Câmara Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 303326 

Edmar Augusto Santos de Araújo Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308273 
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Neurologia  

Pediátrica 

Marcio Moacyr de Vasconcelos Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1295076 

Alexandre Ribeiro Fernandes Efetivo Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 1549188 

Adriana Rocha Brito Efetivo Auxiliar Matr. SIAPE Nº. 1517417 

Marcia Antunes Fernandes Suplente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 310353 

       

Obstetrícia 

 e Ginecologia 

Renato Augusto Moreira de Sá Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 2096140 

Renato de Souza Bravo Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310679 

Valéria Pereira de Moraes Efetivo Médico Matr. SIAPE Nº. 1096917 

Alexandre de Souza Vianna Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306055 

       

Oftalmologia 

Guilherme Herzog Neto Presidente Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 304257 

Marcelo Palis Ventura Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1092832 

Raul Nunes Galvarro Vianna Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1093427 

Renato Ambrósio Junior Suplente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 1522269 

       

Ortopedia 

 e Traumatologia 

Marcio Carpi Malta Presidente Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 306703 

Vinicius Schott Gameiro Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 312295 

Luis Marcelo de Azevedo Malta Efetivo Médico Matr. SIAPE Nº. 1279213 

José Eduardo Pessoa Teixeira Suplente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 310903 

       

Patologia 

Rita de Cássia Lauria Gonçalves da Silva  Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 310651 

Maria Clara D'araujo Couto Martins Chaves Efetivo Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 310732 

Wilhermo Torres Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303649 

Graça Helena Maia do Canto Teixeira  Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308503 

       

Patologia Clínica/ 

Medicina Laboratorial 

Salim Kanaan Presidente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 311607 

Luiz Alfredo Machado Hammerli Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307032 

Hye Chung Kang Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1352842 

Pedro Juan José Mondino Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 308219 

       

Pediatria 

Márcia Antunes Fernandes Presidente Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 310353 

Alexandre Ribeiro Fernandes Efetivo Professor Assistente Matr. SIAPE Nº. 1549188 

Rafael Del Castillo Villalba Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 311012 

Adriana Rocha Brito Suplente Auxiliar Matr. SIAPE Nº. 1517417 
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Psiquiatria 

Alexandre Martins Valença Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1280411 

Valéria de Queiroz Pagnin Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 1545419 

Mauro Vitor Mendlowicz Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 2023251 

Regina Lucia Ribeiro Reis Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 303936 

       

Radiologia  

e Diagnostico 

 por Imagem 

Edson dos Santos Marchiori Presidente Professor Titular Matr. SIAPE Nº. 307061 

Alberto Domingues Vianna Efetivo Professor Associado Matr. SIAPE Nº. 304633 

Alair Augusto Sarmet Moreira Damas dos Santos Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 375482 

Walter de Assis Mello Suplente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 302763 

       

Urologia 

José Scheinckman Presidente Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 307976 

José Gomes da Cunha Efetivo Professor Adjunto Matr. SIAPE Nº. 306412 

Carlos Roberto Ferreira Jardim Efetivo Médico Matr. SIAPE Nº. 6643876 

Angelo Maurílio Fosse Júnior Suplente Médico Matr. SIAPE Nº. 1372240 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PURO, N°. 05 de 07 de novembro 2007. 

 

EMENTA: Constituir Grupo de Trabalho para elaboração 

de Projeto de Regulamento de Ocupação e 

Uso da Moradia Estudantil do Pólo 

Universitário de Rio das Ostras. 

 

O Diretor do Pólo Universitário de Rio das Ostras (PURO), no uso de suas atribuições e de acordo 

com o Art. 6o. da Resolução CUV 323/06, de 29 de novembro de 2006, 

 

Considerando a aprovação por unanimidade no Conselho do PURO, do Plano de Obras – 2007/2008, 

dentre elas a construção da MORADIA ESTUDANTIL – 1o. Módulo. 

 

Considerando que para tanto é indispensável, além da elaboração do Projeto Arquitetônico, a licitação 

e o empenho dos recursos orçamentários já disponíveis, nos prazos estabelecidos pelo Ministério do 

Planejamento. 

 

Considerando, ainda, que o desenvolvimento do Projeto está em curso e será submetido à Comunidade 

do Pólo Universitário de Rio das Ostras, considerando os prazos definidos pela legislação que 

condicionam estes encaminhamentos, e. 

 

Considerando que não basta a construção da Moradia Coletiva sendo indispensável um regulamento de 

sua ocupação e uso. 

 

RESOLVE: 

 

1- Pela constituição de um Grupo de Trabalho composto por representantes do corpo Decente, Técnico-

Administrativo e Discente do PURO, para no prazo de 60 dias, a contar da publicação desta DTS, 

encaminhar ao Conselho do PURO o Projeto de Regulamento de Ocupação e Uso da Moradia 

Estudantil do Pólo Universitário de Rio DAS OSTRAS, Constituído pelos: 

 

Docentes: 

CRISTIANE ALBUQUERQUE DE CARVALHO (SIAPE: 1298721); 

GUILHERME SAAD TERRA (SIAPE: 1031609); 

OSWALDO MONTEIRO DEL CIMA (SIAPE: 1562747); 

VALÉRIA ROSA BICUDO (SIAPE: 1341878). 

 

Técnico-Administrativos: 

MARCO ANTÔNIO SANTOS BRANDÃO (SIAPE 1555647); 

PAULO CÉSAR MARIANO RAMOS (SIAPE 308797). 

 

E pelos Discentes: 

CARLOS DAVID RIBEIRO PASCO (mat. UFF 104.31.072-5); 

GUILHERME SEIXAS SANTANA DE LIMA (mat. UFF 105.24.073-2); 

VITOR AGUIAR PEREIRA (mat. UFF 205.24.125-5). 

 

2- Cabendo a Presidência do Grupo de Trabalho ao membro docente escolhido, por votação, pelos 

demais membros, em sua primeira reunião, assim como, o estabelecimento do local e seu calendário de 

reuniões. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PEDRO ALFREDO MORAES LENTINO 

Diretor do Pólo Universitário de Rio das Ostras 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 07 de 31 de outubro de 2007. 

 

 

EMENTA: Designar Comissão para a X Semana de 

Monitoria da Agenda Acadêmica de 2007. 

   

O Diretor da Faculdade de Farmácia do Centro de Ciências Médicas, no uso de suas atribuições, 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar os professores ELIANE SOUZA CARVALHO SIAPE 2181862-1, CIRO 

ALENCASTRO PREGNOLATO SIAPE 0303646-3 e THELMA DE BARROS MACHADO 

SIAPE 1478583-7 para comporem,  sob a presidência da primeira, a  comissão de organização e 

avaliação dos trabalhos da X Semana de Monitoria da UFF. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

WILSON DA COSTA SANTOS 

Diretor da Faculdade de Farmácia 

# # # # # # 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO  IACS, N°. 08 de 10 de outubro de 2007. 

 

EMENTA: Constitui Comissão  para a X Semana de 

Monitoria 

 

O Diretor do Instituto de Arte  &  Comunicação  Social, no uso de suas atribuições  e 

 

Considerando o início da Semana de Monitoria 2007. 

 

RESOLVE: 

 

1- Constituir Comissão  Organizadora  Local para conduzir os trabalhos da X Semana de Monitoria  , 

conforme o estabelecido na IS 03/2007 da PROAC, desta Unidade; 

 

2- Designar os seguintes membros para compor esta Comissão: 

 

GCO - Profª. ANA  BAUNWORCEL Presidente 

GEC – Prof. MARILDO MERCOLINI 

GCV – Prof. ANDRÉ CAVALHEIRA 

GCI  -  Profª. MARCIA BOSSI 

GAT – Profª. LUCIA BRAVO 

 

Esta DTS entrará em vigor na data da sua publicação. 

 

 

                                                 MARA ELIANE FONSECA RODRIGUES 

                                         Diretora do Intituto de Arte e Comunicação Social 

 # # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IACS, N°. 010 de 10 de outubro de 2007. 

 

EMENTA:  Repreensão a  professor com base no artigo 113 

do Regime Disciplinar desta Universidade 

 

O Diretor do IACS  -  Instituto de Arte  &  Comunicação  Social, no uso de suas atribuições  e 

 

Considerando Recentes episódios que envolveram o professor SÉRGIO COSTA MAGALHÃES 

SANTEIRO, lotado no Departamento de Cinema e Vídeo, flagrado sozinho no gabinete da direção do 

Instituto hoje de manhã, dia 1.º de novembro, manipulando, sem autorização superior, documentos 

oficiais guardados em arquivo; 

               

Em face da resistência do referido professor em atender a ordem para se retirar, dada pelo vice-diretor 

do Instituto, professor JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR; 

               

Em face do comportamento do professor SÉRGIO COSTA MAGALHÃES SANTEIRO, que após o 

episódio ameaçou verbalmente quebrar o patrimônio da Universidade como represália por ter sido 

retirado da sala, a diretora do Instituto de Arte e Comunicação Social, professora MARA ELIANE 

RODRIGUES; 

 

RESOLVE: 

 

1- Repreender o professor SÉRGIO COSTA  MAGALHÃES  SANTEIRO, com base no artigo 113 

do Regime Disciplinar desta Universidade, alertando-o que a repetição de fatos desta natureza 

acarretará  punições mais rigorosas, sempre com o objetivo de preservar a boa convivência e o respeito 

entre os servidores do Instituto de Arte e Comunicação Social da Universidade Federal Fluminense. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  

 

 

                                                 MARA ELIANE FONSECA RODRIGUES 

                                         Diretora do Intituto de Arte e Comunicação Social 

 # # # # # # 
 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGQ, N°. 09 de 01 de Novembro de 2007. 

 

EMENTA: Prorrogação do prazo dos trabalhos da Comissão 

de Sindicância para apuração dos fatos 

relatados no processo n°. 23069 041612/07-

48. 

 

A Diretora do Instituto de Química do Centro de Estudos Gerais da Universidade Federal 

Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

1- Prorrogar, por trinta dias, o prazo dos trabalhos da Comissão de Sindicância, designada pela DTS 

n°. 04/2007, de 03 de Setembro de 2007, que trata da apuração dos fatos relatados no processo n°. 

23069 041612/07-48. 

 

Esta DTS entra em vigor a partir desta data. 

 

SILVIA MARIA SELLA 

Diretora do Instituto de Química 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GQA, N°. 06 de 05 de novembro de 2007. 

 

 

A Chefe do Departamento de Química Analítica, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente ROBERTA AMORIM DE ASSIS, professor Adjunto II, matrícula SIAPE 

0310636-4, como representante titular do Departamento de Química Analítica (GQA) no Colegiado do 

Curso de Medicina Veterinária. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GLORIA MARIA ABRANTES COELHO 

Chefe do Departamento de Química Analítica 

# # # # # # 
 

Visto: 

 

  SILVIA MARIA SELLA                           ANTONIO DE PÁDUA BRITO SERBETO 

Diretora do Instituto de Química                                     Diretor do Centro de Estudos Gerais 

               # # # # # #                                                                   # # # # # # 
 

   

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GQA, n°. 07 de 05 de novembro de 2007. 

 

 

 

A Chefe do Departamento de Química Analítica, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente DENISE ROLÃO ARARIPE, Professor Adjunto IV, matrícula SIAPE 

0310377-2, como representante titular do Departamento de Química Analítica (GQA) no Colegiado dos 

Cursos de Química. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GLORIA MARIA ABRANTES COELHO 

Chefe do Departamento de Química Analítica 

# # # # # # 
 

Visto: 

 

  SILVIA MARIA SELLA                           ANTONIO DE PÁDUA BRITO SERBETO 

Diretora do Instituto de Química                                     Diretor do Centro de Estudos Gerais 

               # # # # # #                                                                   # # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 06 de 23 de outubro de 2007. 

       

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Fazer cessar as DTS (s) de nº. 15/2006 e 16/2006 de 17/10/2006. 

 

2- Designar a docente, SUELY LOPES DE AZEVEDO Matr. SIAPE 1081949-4, como coordenadora 

da Disciplina: “História da Enfermagem” Turma T2, a partir do 1º semestre de 2007. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
      

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE,  Nº. 07 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente, DEISE FERREIRA DE SOUZA SOARES Matr. SIAPE 0308555-3, como 

Coordenadora do Projeto: “Monitor Compartilhando Experiência de Ensino Aprendizagem” do 

Programa de Monitoria de 2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE,  Nº. 08 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente, DEISE FERREIRA DE SOUZA SOARES Matr. SIAPE 0308555-3, como 

coordenadora da Disciplina “Enfermagem no Gerenciamento da Assistência em Saúde I”, a partir do 

1º semestre de 2007.   

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 09 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente, DEISE MARY DA SILVA Correia Matr. SIAPE 108793-3, como 

coordenadora do Programa de Monitoria do ano de 2007 da  Disciplina Fundamentos de Enfermagem 

II. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE,  Nº. 10 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Fazer cessar a DTS de nº. 10/2006 de 17/10/2006. 

 

2- Designar a docente, ANA CARLA DANTAS CAVALCANTI Matr. SIAPE 1489634-5, como 

coordenadora da Disciplina “Fundamentos de Enfermagem II”, no 1º semestre de 2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
 

 

 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 11 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente, EUZELI DA SILVA BRANDÃO Matr. SIAPE 1114354, como coordenadora 

da Disciplina “Fundamentos de Enfermagem II”, no 2º semestre de 2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 12 de 23 de outubro de 2007. 

        

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente, BEATRIZ GUITTON RENAUD BAPTISTA DE OLIVEIRA Matr. SIAPE 

0311364-6, como coordenadora da Disciplina “Fundamentos de Enfermagem I”, no 1º semestre de 

2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
  

  

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE,  Nº. 13 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar a docente, MIRIAN DA COSTA LINDOLPHO, Matr. SIAPE 0311787, como 

coordenadora da Disciplina “Fundamentos de Enfermagem I”, no 2º semestre de 2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 14 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Fazer cessar a DTS nº. 30/98 de 11/12/1998. 

 

2- Designar a docente, ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES, Matr. SIAPE 0308330-5, como 

coordenadora da Disciplina “Metodologia da Pesquisa”, a partir do 1º semestre de 2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
  

  

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº.15 de 23 de outubro de 2007. 

 

 

 

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração, no uso de suas 

atribuições Legais. 

 

RESOLVE: 

 

1- Fazer cessar a DTS nº. 29/99 de 29/10/1999. 

 

2- Designar a docente, ROSA ELENA RODRIGUES LEITÃO, Matr. SIAPE 6304385-7, como 

coordenadora da Disciplina “Enfermagem no Gerenciamento da Assistência em Saúde II”, a partir 

do 1º semestre de 2007.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

ENILDA MOREIRA CARVALHO ALVES 

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem 

 e Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPT, Nº. 12 de 29 de outubro de 2007. 

 

 

EMENTA: Designa os componentes da Banca Examinadora 

do Trabalho Monográfico de Conclusão de 

Curso do aluno RAFAEL DE ASSIS DA 

SILVA. 

 

A Chefe do Departamento de Patologia, no uso de suas atribuições, 

  

RESOLVE: 

 

1- Designar os docentes, SALIM KANAAN, matrícula SIAPE nº. 0311607, HYE CHUNG KANG, 

matrícula SIAPE nº. 1352842 e HELOÍSA WERNECK DE MACEDO, matrícula SIAPE nº. 

0310676, para, sob a presidência do primeiro, comporem a Banca Examinadora do Trabalho 

Monográfico de Conclusão de Curso intitulado “ESTUDO DO PERFIL LIPÍDICO DE CRIANÇAS 

E JOVENS DO AMBULATÓRIO PEDIÁTRICO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANTÔNIO PEDRO ASSOCIADO AO RISCO DE DISLIPIDEMIAS”, de autoria do aluno 

RAFAEL DE ASSIS DA SILVA, regularmente matriculado no Curso de Graduação em Medicina, sob 

o número 202.16.184-7, orientado pela Professora REGINA HELENA SARAMAGO PERALTA, 

matrícula SIAPE nº. 0311470. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

MARIA DA GRAÇA ANTUNES DE CERQUEIRA SABACK SAMPAIO 

Chefe do Departamento de Patologia 

# # # # # # 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XXXVII - N° 183 09/11/2007   SEÇÃO IV                                 PÁG. 029 

 

SEÇÃO IV 
 

E D I T A L/2008 

A Coordenação do Programa de Pós - Graduação em Medicina Veterinária - Áreas de Concentração em 

Clínica e Reprodução Animal, níveis Mestrado e Doutorado do Centro de Ciências Médicas da Universidade 

Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolução nº 37/2004 do Conselho de Ensino e Pesquisa, 

faz saber que estarão abertas às inscrições para os exames de seleção aos Programas de Pós - Graduação 

“Stricto – Sensu”, na forma deste Edital. 

 

1. ÁREA DE CONCENTRAÇÃO E N.º DE VAGAS: 

 

 

Nível do Curso 

N.ºde vagas 

candidatos 

 brasileiros 

N.ºde vagas 

candidatos 

 estrangeiros 

 Mestrado 25 01 

 Doutorado  09 01 

 

Obs.: Caso não sejam preenchidas as vagas destinadas a candidatos estrangeiros, o Programa poderá ou 

não utilizá-las. 

 

2. INSCRIÇÕES: 

 

Local: Secretaria Administrativa do Programa de Pós - Graduação em Clínica e Reprodução Animal. 

Faculdade de Veterinária: Rua Vital Brazil Filho, 64 - Santa Rosa. 

 

CEP: 24230-340 – Niterói – RJ 

 

Tel.: (21) 2629-9527/ (21) 2629-9528 

 

Tel/Fax: (21) 2629-9541 

E-mail: ppgmedvet@vm.uff.br 

 

Período: 05 a 23 de novembro de 2007 

 

Horário: 10:00 às 15:00 horas. 

 

Taxa de Inscrição: O valor da taxa de inscrição está fixado em R$ 120,00 (cento e vinte reais), a ser 

paga exclusivamente no Banco do Brasil através de “GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIÃO 

(GRU)”, seguindo os seguintes procedimentos: 

 

Preencha a GRU SIMPLES acessando o seguinte endereço: 

http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:ppgmedvet@vm.uff.br
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
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PREENCHA OS CAMPOS COM AS INFORMAÇÕES A SEGUIR: 

 

- Código da Unidade Favorecida: 153056 

- Gestão: 15227 

- Código do recolhimento: 28830-6 

- Número de Referência: 0250158143 

- Competência: 11/2007 

- Vencimento: 23/11/2007 

- CPF do Contribuinte: coloque seu CPF 

- Valor principal: R$ 120,00 

- Valor Total: R$ 120,00 

- Clique em “Emitir GRU Simples” e imprima a guia a ser paga em qualquer agência do Banco do 

Brasil. 

 

* Quaisquer dúvidas poderão ser esclarecidas pelos telefones: (21) 2629-9527/2629-9528 ou pelo e-

mail ppgmedvet@vm.uff.br  

 

3. DOCUMENTAÇÃO:  

 

 Cópia legível do RG e CIC; 

 

 Cópia legível da carteira do CRMV 

 

 Cópia legível do diploma de Médico Veterinário ou comprovação de final de curso e histórico 

escolar (os alunos selecionados, que no ato da matrícula, não apresentarem o diploma de 

graduação, serão desligados do processo seletivo, sendo convocado o candidato seguinte pela 

ordem de classificação). 

 

 Para o Doutorado é necessário que seja cumprido o item acima, bem como a apresentação de 

cópia legível do Diploma de Mestre, ou comprovação de estar em fase final (os alunos 

selecionados, que no ato da matrícula, não apresentarem o diploma de Mestre, serão desligados 

do processo seletivo, sendo convocado o candidato seguinte pela ordem de classificação). 

 

 Curriculum vitae (modelo Lattes) comprovado; 

 

 Pré-projeto; 

 

 Dois retratos 3x4 

 

 Duas cartas de apresentação; 

 

 Aceite do Orientador. 

 

 Compromisso firmado no ato da inscrição de disponibilidade de horário; 

 

 Recibo de pagamento da taxa de inscrição; 

 

 Formulário de inscrição (este documento poderá ser solicitado através de e-mail à época da 

inscrição). 

 

 OBS: Títulos obtidos no exterior deverão estar de acordo com a Resolução 18/2002 do 

CEP/UFF, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior para fins de continuidade 

de estudos na UFF. 

 

 ATENÇÃO: Todos os itens acima são obrigatórios. A ausência dos mesmos invalidará a 

inscrição. 

mailto:ppgmedvet@vm.uff.br


UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XXXVII - N° 183 09/11/2007   SEÇÃO IV                                 PÁG. 031 

 

MESTRADO: 

 

A seleção dos candidatos será realizada por banca examinadora constituída por professores designados 

pelo Colegiado do Programa e acontecerá nos dias 10; 11; 12; 13 e 14 de dezembro de 2007. A 

avaliação constará de: 

 

a) análise do curriculum vitae; 

b) análise do histórico escolar; 

c) análise das cartas de recomendação; 

d) análise do pré-projeto; 

e) entrevista; 

f) teste de conhecimentos sobre assuntos gerais e da subárea escolhida. 

g) tradução de um texto técnico científico em inglês. 

 

Obs: Os testes de conhecimentos (prova escrita) e a avaliação de conhecimentos de língua inglesa serão 

eliminatórios. 

 

DOUTORADO: 

 

A seleção dos candidatos será realizada por banca examinadora constituída por professores designados 

pelo Colegiado do Programa. O processo de seleção inicia-se com a solicitação da inscrição. A 

inscrição será confirmada após a analise e aprovação dos documentos apresentados pela Banca 

Examinadora. O deferimento da inscrição do candidato será informada entre os dias 03 e 07/12/2007 e a 

seleção acontecerá nos dias 10; 11; 12; 13 e 14 de dezembro de 2007. A avaliação constará de: 

 

a) análise do curriculum vitae; 

b) análise do histórico escolar; 

c) análise das cartas de recomendação; 

d) análise do pré-projeto; 

e) entrevista; 

f) tradução de um texto de outro idioma, excetuando-se o Português e o inglês. 

 

 Obs: Os candidatos ao curso de Doutorado deverão ter sido aprovados em língua inglesa durante o 

mestrado. Os projetos serão avaliados quanto a qualidade, aos aspectos éticos, originalidade e 

contribuição científica. Os candidatos que apresentarem projetos inviáveis ética, financeiramente ou 

inadequados ao título desejado, serão reprovados.  

 

4. CLIENTELA: 

 

 Médicos Veterinários. 
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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ECONOMIA 

 

EDITAL - 2008 

 

DOUTORADO 

 

SELEÇÃO PARA o ANO de 2008 

Programa de Pós-graduação em Economia 

(stricto sensu) 

 

 

 
A Universidade Federal Fluminense torna público, para conhecimento dos interessados, que 

estarão abertas as inscrições para as provas de seleção do Curso de Pós-Graduação em Economia 

(Doutorado) de 19 de Novembro a 03 de Dezembro de 2007. O processo seletivo será realizado no 

período de 10 a 21  de Dezembro de 2007. 

 

Informações podem ser obtidas nos seguintes locais: 

 

Universidade Federal Fluminense 

Programa de Pós-Graduação em Economia 

Rua Tiradentes, 17- Niterói – RJ 

Tels: (021) 2629-9735 / 2629-9736 

e-mail: economia@vm.uff.br 

URL:http://www.uff.br/cpgeconomia 

 

Horário de funcionamento da Secretaria para Inscrições: 

Segunda a sexta-feira, de 10 as 13 horas (manhã) e 15 às 18 horas (tarde) 

 

                                                 

 1. DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS 

 

1.1. Cópia xerox da Carteira de Identidade (RG) e do CPF, para candidatos brasileiros, ou do 

Passaporte, para candidatos estrangeiros. 

 

1.2. Cópia xerox do Diploma ou Certidão de Conclusão de Curso de Pós-Graduação (Mestrado). 

Caso ainda não tenha tais documentos, o candidato poderá apresentar declaração emitida pelo 

Coordenador, ou autoridade equivalente de seu curso, atestando a condição de provável formando, 

ficando a matrícula condicionada, se aprovado, à apresentação do diploma de Mestrado. 

 

OBS: A aceitação de títulos obtida no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF deverá estar 

de acordo com a Resolução 18/2002 do CEP, de 20 de fevereiro de 2002. 

 

1.3. Cópia xerox do Histórico Escolar da Pós-Graduação (Mestrado). 

 

1.4. Caso o candidato requeira isenção da prova de língua estrangeira, cópia xerox de documento 

comprobatório de conclusão do respectivo curso e/ou certificado de aprovação em exame de 

proficiência, emitido por instituição credenciada. Esta isenção não é automática e dependerá de parecer 

da Banca Examinadora, inclusive, no caso de uma língua diferente daquelas para as quais são propostas 

as provas, mas pertinente quanto à pesquisa a desenvolver. 

 

1.5. O pagamento da taxa de inscrição deverá ser feita em Guia de Recolhimento da União (GRU) e 

paga no Banco do Brasil, em nome da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, UG: 153056, 

GESTÃO: 15227, Código de Recolhimento 288306, Nº. de Referência 0250158457 , no valor de R$ 

140,00 (cento e quarenta  reais).  

mailto:economia@vm.uff.br
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OBS: Em caso de pagamento com cheque deverão constar no verso do mesmo todas as informações 

acima. 

 

1.6. Ficha de Inscrição preenchida (a ser obtida na própria Secretaria do Programa ou em anexo ao 

final deste Edital) 

 

1.7. Pré-Projeto de Tese 
 

1.8. Curriculum Vitae (formato CV-LATTES) 

 

1.9-. 2 (duas) cartas de recomendação 

 

1.10. 2 (duas) fotos 3x4 

 

1.11.  Cópia dos 2 (dois) trabalhos acadêmicos mais relevantes, a escolha dos candidatos. 

 

1.12. Será facultada a inscrição pelos Correios, via SEDEX, mas a ausência de qualquer um 

dos documentos solicitados ou a disposição inadequada dos mesmos desqualificará a 

inscrição. Toda a documentação deverá ser encaminhada até o dia 03  de Dezembro de 2007 

(data de postagem) com AR (Aviso de Recebimento). 

 
2. DAS VAGAS 

 

2.1-  Serão oferecidas até 15 (quinze) vagas para o Doutorado ano 2008. 

 

Observações: 

 

1) Todas as vagas serão disputadas igualmente por alunos brasileiros ou estrangeiros; 

 

2) O número de bolsas disponíveis a cada ano depende das concessões anuais das agências de fomento, 

e sua distribuição depende dos critérios fixados pela Comissão de Bolsas do Programa. 

 

3. DA BANCA EXAMINADORA 

 

3.1. A banca será composta por três professores designados pelo Colegiado da Pós-Graduação ( sendo 

suplente o Coordenador da Pós-Graduação) , os quais serão responsáveis pelo processo de elaboração 

da prova e  seleção dos candidatos. 

 

4. DA SELEÇÃO 

 

4.1. Os candidatos inscritos submeter-se-ão a três fases de avaliação, compreendendo: 

 

1ª fase (eliminatória): Esta fase será composta de três provas. A primeira prova versará sobre Teoria 

Macroeconômica; a segunda prova versará sobre Teoria Microeconômica e a terceira prova 

contemplará uma escolha do candidato  dentre 3 (três) áreas de conhecimento: História do 

Pensamento Econômico ou Economia Brasileira ou Métodos Quantitativos em Economia. O candidato 

responderá a uma questão de cada prova. 

 

2ª fase (eliminatória): Exame do Pré-Projeto de Tese, exame de dois trabalhos elaborados pelos 

candidatos, exame de currículo e exame de histórico escolar e cartas de apresentação. 

 

3ª  fase (eliminatória): Entrevista com Candidatos 

 

4.2 - Da primeira fase (eliminatória) 
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4.2.1–  Prova Escrita 

 

- A Prova escrita será realizada com base numa lista de pontos e na bibliografia mínima anexa a este 

Edital.  

 

- Na avaliação da prova escrita serão valorizados a forma de construir e encaminhar a questão 

escolhida, o conhecimento específico de conteúdo e a capacidade de expressão escrita;  

 

- A bibliografia anexa aos pontos será considerada como bibliografia mínima, valorizando-se as 

adições feitas pelo candidato.  

 

- Serão classificados para a segunda fase os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 

(seis) na média aritmética simples das três provas, com nota mínima de 4 ,0 (quatro) em cada 

prova.  

 

4.3.  Da segunda fase (eliminatória) 

 

- Esta fase compreenderá a análise do Pré-Projeto de Tese, dos trabalhos apresentados, do currículo, 

do histórico e das cartas de recomendação. 

 

- O pré-projeto deverá ser redigido em português e ter obrigatoriamente, de 5 a 10 páginas digitadas 

em espaço 1,5, em papel modelo A4, com fonte Times New Roman 12; 

- O candidato deverá explicitar o tema de pesquisa, sua relevância e viabilidade, a metodologia a ser 

utilizada, a bibliografia básica, um cronograma de trabalho. 

 

- Serão classificados para a terceira fase os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 

7,0 (sete). 

 

4.4. Da terceira fase (eliminatória) 

 

- A entrevista constará de argüição sobre o projeto de pesquisa e a trajetória acadêmica do candidato; 

 

-  A entrevista tem caráter eliminatório, sendo exigida a nota mínima 7,0 (sete) para a aprovação do 

candidato. 

 

4.5. Da prova de língua estrangeira (condicional) 

 

- Somente os candidatos aprovados nas fases anteriores farão prova de língua estrangeira; 

 

- Exigir-se-á do candidato que demonstre a sua capacidade de compreensão de leitura na língua 

escolhida por ocasião da inscrição, por meio da realização de resumo e de respostas, em português, a 

um questionário a respeito de texto selecionado pela Banca; 

 

- Permite-se a utilização de quaisquer dicionários; 

 

-  A candidato estará dispensado da realização de exame de língua estrangeira no caso da apresentação 

de certificado de proficiência emitido por instituição com capacitação reconhecida; 

 

-  O estudante estrangeiro ficará isento de prestar prova em sua língua materna. 

 

4.6. Da classificação 

 

- Desde que o candidato seja aprovado nas três fases anteriores, a classificação final resultará da média 

ponderada das notas obtidas na 1a fase (peso 2), na 2a fase (peso 2) e na 3a fase (peso 1) 
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- Se não for aprovado na prova de língua estrangeira, o candidato ficará com sua matrícula 

condicionada à aprovação em uma nova avaliação. 

 

5. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

 

5.1. Havendo candidatos com a mesma nota final e idêntica classificação, far-se-á o desempate levando-

se em consideração, sucessivamente, os seguintes critérios: 

 

1) Melhor nota na prova escrita da 1ª fase;  

2) Melhor nota no julgamento do Pré-Projeto de tese. 

3) Melhor nota na entrevista; 

4) O mais idoso. 

 

6. DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

6.1. Os candidatos deverão exibir documentos de identidade sempre que solicitados e deverão 

apresentar-se com a conveniente antecedência para o início das provas; 

 

6.2. Os candidatos deverão exibir, sempre que solicitados, os originais dos documentos apresentados 

por meio de cópias; 

 

6.3. Os candidatos que realizarem inscrição pelos correios deverão exibir cópia de todo o material 

enviado sempre que solicitados; 

 

6.4. Uma vez aprovados e classificados, só poderão concorrer a bolsas de estudo distribuídas pelo 

Programa os candidatos que explicitamente tiverem declarado pretender fazê-lo na carta dirigida à 

Coordenação do Curso; 

 

6.5. Não serão aceitas inscrições com documentação incompleta; 

 

6.6. Todos os casos não contemplados no presente Edital serão resolvidos pela Banca pertinente. 

 

7.0. DOS CASOS OMISSOS 

 

7.1. Os casos omissos serão resolvidos pela banca examinadora. 

 

 

Niterói,  em 08 de outubro de 2007. 

 

 

 

MARTA DOS REIS CASTILHO 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Economia 

# # # # # # 
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Seleção 

 

DOUTORADO 

 

Pontos e Bibliografia Para Realização de Provas 

 

I) Prova de Teoria Econômica 

 

1.1. Teoria Macroeconômica 

 

Pontos: 

 

1. Consumo e Investimento 

2. Demanda e Oferta de Moeda 

3. Princípio da Demanda Efetiva : Keynes e Kalecki 

4. Expectativas Racionais 

5. Crescimento Econômico 

6. Política Fiscal e política Monetária 

7. Rigidez Nominal e Rigidez Real 

 

Bibliografia Sugerida: 

 

DAVIDSON, P. (1994). Post Keynesian Macroeconomic Theory. Edward Elgar : Aldershot [caps.1-6] 

KEYNES, J.M. (1964). Teoria Geral do Emprego, do Juro e da Moeda – Ed. Brasileira  

ROMER, D. (1996). Advanced Macroeconomics. McGraw Hill [caps. 1-10] 

 

 

1.1. Teoria Microeconômica 

 

Pontos: 

 

1. Teoria do consumidor e da demanda 

2. Teoria da Firma Neoclássica: tecnologia, produção, custos e oferta. 

3. Teorias da Firma Alternativas: Teoria dos Custos de Transação e Teoria da Firma Baseada em 

Competências 

4. Equilíbrio de Mercado e Concorrência Perfeita 

5. Concorrência Imperfeita: Monopólio e Oligopólio 

6. Estruturas de Mercado e Evolução de Indústrias: o modelo Estrutura-Conduta-Desempenho 

7. Equilíbrio Geral: trocas, produção e bem-estar. 

 

Bibliografia Sugerida: 

 

KOUTSOYIANNIS, (1979) A “Modern Microeconomics”, Macmillan,  

KUPFER, D. e HASENCLEVER, L.(eds.) (2002). Economia industrial. Fundamentos teóricos e 

prácticos no Brasil. Editora Campus. 

PINDYCK, R.S. e RUBINFELD, D.L. (1998), Microeconomia, Ed. Makron Books, Tradução da 4ª 

edição americana, 1999 

SCHERER, F.M. e ROSS, D. (1990)“Industrial Market Structure and Economic Performance”, 

VARIAN, H.R (1996). Microeconomia. Princípios básicos. Uma abordagem moderna. Ed Campus. 

Tradução da 4ª edição americana, 1999. 
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II) Prova Específica de Áreas Escolhidas por Candidatos 

 

2.1. Economia Brasileira 

 

Pontos: 

 

1. Avaliação da década de 80: Inflação, Recessão, Crise do Balanço de Pagamentos, Dívida Externa e 

Déficit Público.  

2. Política Comercial pós-1990: impactos da abertura comercial.  

3. Análise do Plano Real: fundamentos teóricos e instrumentos mobilizados.  

4. Reformas Estruturais: fundamentos teóricos e impactos do programa de Privatização.  

5. Política Industrial e Abertura Comercial; impactos sobre a produtividade e a competitividade da 

indústria brasileira. 

6. Inserção internacional da economia brasileira: blocos regionais e vulnerabilidade externa. 

7. Instituições e Desempenho Macroeconômico no período recente. 

8. Dívida pública e reforma fiscal: situação atual e perspectivas. 

9. Políticas de redistribuição de renda e de combate à pobreza. 

 

OBS: Não há sugestão de bibliografia básica. 

 

 

2.2) História do Pensamento Econômico 

 

Pontos: 

 

1. A ciência econômica no contexto intelectual de seu nascimento 

2. O campo e o método da economia política clássica 

3. A Revolução Marginalista e os desdobramentos neoclássicos no século XX. 

4. Abordagens alternativas: keynesianismo; economia institucional e economia evolucionária.  

 

OBS: Não há sugestão de bibliografia básica. 

 

 

2.3) Métodos Quantitativos em Economia  

 

Pontos: 

 

1. Modelo Clássico de Regressão Linear Múltipla: especificação e estimação, inferência e predição.  

2. Erros Não-Esféricos, Regressão Generalizada, Método de Máxima Verossimilhança 

3. Heterocedasticidade e  Autocorrelação  

4. Modelos de séries temporais: modelos clássicos, estimação e identificação.  

5. Modelos de dados em painel (longitudinais). 

 

Bibliografia Sugerida: 

 

GREENE, W., (1993) - Econometric analysis,  New York. MacMillan Publ. Company,  

GUJARATI, D.N., (1995)  Basic Econometrics,  3a edição,  McGraw-Hill,   

MADDALA, G.S., (1992)  - Introduction to econometrics,  2a edição,  McGraw-Hill,   

PINDICK, R. e RUBINFELD, D., (1997) - Econometric Models and Economic Forecasts, 4a edição, 

McGraw-Hill,  
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EDITAL 

 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM QUÍMICA ORGÂNICA 

 

3.º PROCESSO DE SELEÇÃO DE CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO 

EM QUÍMICA ORGÂNICA- ANO 2007 

 

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Química Orgânica da Universidade Federal 

Fluminense faz saber que estão abertas as inscrições a candidatos para o preenchimento de 04 

(quatro) vagas no Curso de Mestrado em Química Orgânica deste Programa de PG, na forma 

deste Edital. 

  

1. DO CURSO  

 

 1.1. Nome e Número de vagas: 

   

Curso de Mestrado em Química Orgânica –04 (quatro) vagas 

   

1.2. Clientela: 

 

O Curso destina-se a graduados em Química (Industrial, Licenciatura e Bacharelado), Farmácia, 

Engenharia Química e áreas afins. 

 

2. DA INSCRIÇÃO 

 

2. Local: 

    

Endereço:  

Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Química Orgânica, sala 107, sala 510 (coordenador) ou 

sala 206-C (vice-coordenador), Instituto de Química da Universidade Federal Fluminense, Outeiro de 

São João Batista s/no - Campus do Valonguinho - Centro - Niterói – RJ , CEP 24.020-150. 

 

Telefones para contato: 

(021) 2629-2230 (coordenador - Prof. Marcos Costa de Souza) 

(021) 2629-2149 (vice-coordenador - Prof. Carlos Magno Rocha Ribeiro) 

(021)2629-2136 (secretaria) 

Telefax: (021) 2629-2135 

 

Home-page:  www.uff.br/posorganica 

 

E-mail coordenador  - Prof. Marcos Costa de Souza:  gqomarc@vm.uff.br 

E-mail vice-coordenador - Prof. Carlos Magno Rocha Ribeiro:  gqocmrr@vm.uff.br 

E-mail secretária - Liliane: liliane@rmn.uff.br 

 

2.2. Horário de atendimento:  

manhã: de 7:30 a 11:30 h  

 

2.3. Período: 

 

Início: 25/10/2007 (quinta-feira) 

Término: 30/10/2007 (terça-feira) 

 

 

 

 

http://www.uff.br/posorganica
mailto:gqomarc@vm.uff.br
mailto:gqocmrr@vm.uff.br
mailto:liliane@rmn.uff.br
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2.4. Documentação: 

 

- Curriculum vitae (fotocópia) devidamente comprovado; 

 

- Diploma do Curso de Graduação (fotocópia) ou Certidão de Conclusão emitida por órgão oficial da 

IES (a matrícula do candidato aprovado ficará condicionada à apresentação do diploma). Títulos 

obtidos no exterior deverão cumprir exigências constantes da Resolução 18/2002 de 20/02/2002, que 

dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior. 

 

- Histórico Escolar atualizado da Graduação (fotocópia); 

 

- Duas cartas de recomendação (conforme modelo do Programa); 

 

- Carteira de Identidade (fotocópia); 

 

- Cartão de Inscrição no CPF (fotocópia); 

 

- Formulário de inscrição devidamente preenchido (conforme modelo do Programa); 

 

- Duas fotos 3x4; 

 

- Comprovante de pagamento da taxa de inscrição, depósito no valor de R$20,00 (vinte reais), 

Banco UNIBANCO, conta no:102.618-7, agência 0938 - Posto Valonguinho - UFF - Niterói.  

Na Guia de Arrecadação, o campo  Código do Órgão/Unidade  deve ser preenchido com o n°: 

0250158279 e o campo Classificação da Receita deve ser preenchido com o n°: 16520600(Seleção).  

No caso de pagamento em cheque devem constar, no verso do mesmo, todos os dados acima 

discriminados. 

   

2.5. Deferimento 

 

As inscrições serão deferidas ou não, pela Comissão de Seleção, após análise da documentação 

apresentada pelos candidatos. 

O candidato terá 48h (quarenta e oito horas) úteis, contadas a partir da data de divulgação, para recorrer 

ao Colegiado do Programa, em caso de indeferimento do pedido de inscrição.   

 

 

3. DA SELEÇÃO 

 

Provas, Datas e Local 

 

3.1.Prova escrita, de conhecimentos relativos à especialidade envolvendo a disciplina de Química 

Orgânica: dia 01/11/2007 (quinta-feira) às 9:00 h, sala 214B – IQ/UFF; 

 

3.2. Prova de Entrevista e Análise de Curriculum vitae comprovado: dia 01/11/2007(quinta-feira) às 

13:00 h, sala 214B– IQ/UFF; 

 

3.3. A Prova de inglês será posteriormente marcada para os alunos que obtiverem a aprovação no 

Processo de Seleção. 

  

Obs.: Para aprovação no processo de seleção, o candidato deverá obter média final mínima igual 

a 6,0 (seis vírgula zero). A média final será observada para critério classificatório. 
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 4. DAS BOLSAS 

 

Serão oferecidas Bolsas CAPES ou CNPq, modalidade Mestrado, dentro do número disponível no 

Programa, seguindo-se o critério de classificação no processo seletivo. 

 

 5. DAS DISCIPLINAS DO CURSO 

 

5.1.Disciplinas obrigatórias: 

 

Disciplinas Obrigatórias  No de Créditos Carga  Horária 

1. Química Orgânica Avançada I 04 60h 

2. Química Orgânica Avançada II 04 60h 

3. Seminário de Mestrado e Doutorado I 02 30h 

4. Seminário de Mestrado e Doutorado II 02 30h 

 

5.2. Disciplinas optativas: 

Disciplinas Optativas No de Créditos Carga Horária 

 

5. Métodos de Análise Integrados 04 60h 

6. Síntese Orgânica 04 60h 

7. Estereoquímica 04 60h 

8. Heterociclos 04    60h 

9. Fisico-Química Orgânica 04   60h 

10. Síntese Assimétrica II 04 60h 

11. Química Quântica 04 60h 

12. Química Bio-orgânica 04 60h 

13. Ecologia Química Marinha 04 60h 

14. Quimiossistemática 04 60h 

15. Orbitais Moleculares 04 60h 

16. Modelagem Molecular 04 60h 

17. Química Computacional 04 60h 

18. Síntese Assimétrica I 02 30h 

19. Computação Aplicada à Química 02 30h 

20. Química Orgânica e Meio Ambiente 02 30h 

21. Tecnologia Quiral 02 30h 

22. Carboidratos 02 30h 

23. Síntese Industrial 02 30h 

24. Elucidação Estrutural de Compostos Orgânicos por RMN de 

1H e 13C  em 1D e 2D 

02 30h 

25. Tópicos Especiais em Química Orgânica 04   60h 

26. Tópicos Especiais em Química Orgânica Avançada I 01   15h 

27. Tópicos Especiais em Química Orgânica Avançada II 02   30h 

28. Tópicos Especiais em Química Orgânica Avançada III 04   60h 

29. Tópicos Especiais em Ressonância Magnética Nuclear I 01   15h 

30. Tópicos Especiais em Ressonância Magnética Nuclear II 02 30h 
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31. Tópicos Especiais em Ressonância Magnética Nuclear III 04 60h 

32. Tópicos Especiais em Espectrometria de Massas I 01 15h 

33. Tópicos Especiais em Espectrometria de Massas II 02 30h 

34. Tópicos Especiais em Métodos Físicos de Análise 04 60h 

35. Tópicos Especiais em Química Produtos Naturais 04 60h 

36. Módulos de Tópicos Atuais em Química Orgânica I 01 15h 

37. Módulos de Tópicos Atuais em Química Orgânica II 01 15h 

38. Módulos de Tópicos Atuais em Química Orgânica III 01 15h 

 

5.3. Disciplinas eletivas: 

Disciplinas Eletivas No. de Créditos Carga Horária 

1. Estágio em Docência I 04 60h 

2. Estágio em Docência II 04 60h 

 

Número de créditos do Curso de Mestrado e carga horária correspondente 

 

CURSO DE MESTRADO N.ºmínimo de créditos 

exigido 

Carga horária correspondente 

Disciplinas Obrigatórias 12 180h 

Disciplinas Optativas 12 180h 

Trabalho de Dissertação 25 1.125h 

TOTAL 49 1.485h 

 

 

MARCOS COSTA DE SOUZA 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Química Orgânica 

Instituto de Química 

Universidade Federal Fluminense 

# # # # # # 
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