
ANO XXXVII                N.º 037                 09/03/2007 



ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor

ANTONIO JOSÉ DOS SANTOS PEÇANHA
Vice – Reitor

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Pró-reitor de Assuntos Acadêmicos - PROAC

ANA MARIA DE HOLLANDA CAVALCANTI DE SÁ COUTO 
Diretora do Núcleo de Documentação - NDC

SOLANGE BARBOSA BITTENCOURT
Diretora da Divisão de Arquivos - DARQ

ROSÂNGELA MARIA GAUDIE LEY MENEZES
Chefe do Serviço de Comunicações Administrativas - SCA

MARCELO GUALDA PEREIRA CONTAGE
Núcleo de Comunicação Social - NUCS

Responsável pela divulgação Via Internet

FERNANDO DANTAS
Núcleo de Documentação - NDC

Projeto gráfico da capa



SUMÁRIO 
 
 
 
ESTE BOLETIM DE SERVIÇO É CONSTITUÍDO DE 043 (QUARENTA E TRES) PÁGINAS CONTENDO AS 
SEGUINTES MATÉRIAS: 
 
 
SEÇÃO I: 
 
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL..............................................................................................................002 
 
SEÇÃO II: 
 
PARTE 1: 
 
DESPACHOS E DECISÕES DO REITOR........................................................................................................................004 
CPQ/PROPP, DAS..............................................................................................................................................................010 
 
PARTE 2: 
 
DESPACHOS E DECISÕES 
DDRH, CEACE...................................................................................................................................................................012 
 
PARTE 4: 
 
DESPACHOS E DECISÕES 
CTC, CEG, EGG, MCG, GEM, TEC, TCC........................................................................................................................016 
 
SEÇÃO IV: 
 
EDITAIS 
 
MONITORIA – CEG / IACS / GCO 
LABORATÓRIO DE RÁDIO............................................................................................................................................021 
INICIAÇÃO À PRÁTICA DOCENTE EM DISCIPLINAS LIGADAS À IMAGEM......................................................022 
REDAÇÃO DE HIPERTEXTO..........................................................................................................................................023 
MÍDIA I (CURRÍCULO NOVO), MÍDIA (CURRÍCULO ANTIGO)..............................................................................024 
A TEORIA E A PRÁTICA INDISSOCIÁVEL DA COMUNICAÇÃO VISUAL............................................................025 
PRODUÇÃO DE PEÇAS PUBLICITÁRIAS PARA RÁDIO E TELEVISÃO................................................................026 
LABORATÓRIO DE DESIGN EDITORIAL....................................................................................................................027 
GRAVAÇÃO E EDIÇÃO DE VÍDEO...............................................................................................................................029 
 
PROCESSO SELETIVO – CCM / EEAAC / MEM 
ENFERMAGEM NA SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO I..........................................................................................031 
ASPECTOS TRANSDISCIPLINARES NO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM DA  
ENFERMAGEM NA ÁREA DE SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO..........................................................................033 
ENFERMAGEM NA SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO II.........................................................................................035 
CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS NA SAÚDE: UMA QUESTÃO QUALITATIVA E PARTICIPATIVA  
NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM.................................................................................................................037 
ENFERMAGEM EM DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITÁRIAS..........................................................................039 
 
ATA - PÓS-GRADUAÇÃO – NEUROIMUNOLOGIA...................................................................................................041 
PÓS-GRADUAÇÃO – NEUROIMUNOLOGIA (DOUTORADO)..................................................................................042 
 
 

ROSÂNGELA MARIA GAUDIE LEY MENEZES ANA MARIA DE HOLLANDA CAVALCANTI DE SÁ COUTO 
Chefe do Serviço de Comunicações Administrativas Diretora do Núcleo de Documentação 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XXXVII - N° 037   09/03/2007        SEÇÃO I                               PÁG. 02 

 

SEÇÃO I 
 
 

 
 
 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
 
 
PROCESSO: Nº 23069.005045/2006-85 
 
INSTRUMENTO: Convênio  
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC 
 
OBJETO: regular as condições de realização de estágios de alunos de ensino médio e de graduação da 
UFSC, no campus universitário da UFF e alunos da graduação da UFF, nas dependências da UFCS. 
  
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da data da sua assinatura, de acordo com a Lei 8.666/93.       
 
DATA: 25 de julho de 2006 
 
RESOLUÇÕES: CEP nº 233/2006; CUR n°. 29/2006; CUV n°. 05/2007. 
 
ASSINATURAS: CÍCERO MAURO FIALHO RODRIGUES, Reitor da Universidade Federal 
Fluminense – UFF e MARCOS LAFFIN – Pró-Reitor de Ensino de Graduação da UFSC. 

 
 
 

Publique-se 
 
 
 

MÁRIA MÁRCIA MACABU 
Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
 
 
PROCESSO N°: 23069.008007/05-01 
 
INSTRUMENTO: Convênio  
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense  e a União Brasileira de Educação e Ensino 
 
OBJETO: Concessão de estágio a estudantes selecionados que estejam regularmente inscritos em 
disciplina(s) e efetivamente freqüentando Cursos de Graduação oferecidos pela UFF. 
  
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da data da sua assinatura. 
 
DATA:15 de maio de 2006 
 
RESOLUÇÕES: CEP n° 69/2006 
 
ASSINATURAS: ESTHER HERMES LÜCK, Pró-Reitora da Universidade Federal Fluminense e 
JOSÉ MANOEL PIRES ALVES – Diretor-Presidente da União Brasileira de Educação e Ensino. 

 
 
 

Publique-se 
 
 
 

MÁRIA MÁRCIA MACABU 
Chefe do Serviço de Apoio Técnico - GAR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 
 
 

PORTARIA Nº. 36.583 de 07 de março de 2007. 
 
 

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, com base no exposto pelo artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispõe 
sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação; o que 
dispõe a Portaria nº 2.557, de 15 de julho de 2005, do Ministério da Educação e a autorização contida 
na Portaria n.º 121, de 07 de junho de 2005, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão,  

 
RESOLVE: 

 
1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei n.º 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital n.º 168/2005, publicado no Diário Oficial da União de 18/10/2005, cujo 
resultado foi homologado pelo Edital n.º 16/2006, publicado no Diário Oficial da União de 26/01/2006, 
retificado no Diário Oficial da União de 03/04/2006, com prazo de validade prorrogado pelo Edital nº 
261/2006,publicado no Diário Oficial da União de 03/11/2006 e de acordo com o Certificado de 
Disponibilidade Orçamentária n.º 589, para ter exercício no Hospital Universitário Antônio Pedro, no 
cargo a seguir discriminado: 
 
  Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I: 
 
  Cargo: Auxiliar de Enfermagem                          Código: 701411 
 
                   Nome                                                       Código de vaga                     Origem da Vaga 
CARLA ANDRÉA CAMARGO DE SANTANA    0234332          Exoneração de ANA LUCIA  

AMORIM HEMETERIO DO SANTOS 
  
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 36.597 de 08 de março de 2007. 
 
 

EMENTA: Concessão de Progressão 
Funcional e/ou Incentivo 
de Titulação a Docentes. 

 
O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Conceder Progressão funcional e/ou Incentivo de Titulação aos Docentes relacionados no anexo à 
presente Portaria, nos termos do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria 
Interministerial n.º 475/87, da Lei n.º 8.243/91, da Resolução do CEP n.º 218/05 e da Resolução do 
CEP n.º 154/99 observando-se a vigência e os efeitos financeiros decorrentes. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

 
RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À 

PROGRESSÃO HORIZONTAL OU VERTICAL POR MÉRITO 
ANEXO à Portaria nº. 36.597 de 08 de março de 2007. 

Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 
concedida 

Efeitos financeiros 
a partir de 

01 311423 23069.021295/06-62 
Sulamita Bezerra de Lima 

Ass.3 Ass.4 09.08.2006 

02 1490084 23069.040279/07-50 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 

Adj.1 Adj.2 05.04.2007 

03 2077632 23069.044398/06-09 
Rodrigo Bagueira de Vasconcellos Azeredo 

Adj.1 Adj.2 19.12.2006 

04 306488 23069.040406/07-11 
Gerlinde Agate Platais Brasil Teixeira 

Adj.1 Adj.2 01.03.2007 

05 2050612 23069.020062/07-23 
Cesar Ramos Barreto 

Adj.1 Adj.2 24.01.2007 

06 312269 23069.031899/06-17 
Marilda Andrade 

Adj.2 Adj.3 21.09.2006 

07 3163074 23069.032112/06-34 
Simone Cruz Machado 

Adj.2 Adj.3 25.10.2006 

08 310718 23069.020020/07-92 
Jorge Nogueira de Paiva Britto 

Adj.3 Adj.4 09.01.2007 

09 303080 23069.010024/07-62 
Paulo Roberto Pfeil Gomes Pereira 

Adj.3 Adj.4 26.01.2007 

10 1212929 23069.021524/06-49 
Joel de Araujo 

E 2 E 3 10.10.2006 

11 2121569 23069.020038/07-94 
Álvaro Manoel Pereira Garcia do Ó 

Ass. 4 Adj. 1 23.01.2007 
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RELAÇÃO DE DOCENTES COM DIREITO À PROGRESSÃO VERTICAL E INCENTIVO POR 

TITULAÇÃO 
 

ANEXO à Portaria nº. 36.597 de 08 de março de 2007. 
Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão concedida Nova data 

de 
interstício 

Efeitos financeiros 
a partir de 

01 1562722 23069.071008/07-46 
Rodrigo Lacerda da Silva 

C 1 C 1 para E 1 e 
 Incentivo de 
Doutorado 

08.02.07 08.02.2007 

 
 
 
 

RELAÇÃO DE DOCENTES COM DIREITO A INCENTIVO POR TITULAÇÃO 
 

ANEXO à Portaria nº. 36.597 de 08 de março de 2007. 
Ordem Mat. 

SIAPE 
Processo/ Nome Cargo Incentivo 

concedido 
Efeitos financeiros a partir de 

01 304260 23069.000761/07-57 
José Dantas 

Ass. 4 Especializaçã
o 

29.01.2007 

02 308405 23069.043574/06-87 
Aurélio Pitanga Vianna 

E 2 Mestrado 27.09.2006 

 
 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 36.598 de 08 de março de 2007. 
 
 

EMENTA:  Concessão de Progressão 
Funcional para a classe de 
Professor Associado. 

 
O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Conceder Progressão funcional aos Docentes relacionados no anexo à presente Portaria, nos termos 
do artigo 16 e 31 (anexo) do Decreto 94.664/87, da Portaria Interministerial n.º 475/87, da Lei n.º 
8.243/91, da MP n.º 295/06, da Portaria do MEC n.º 7/06, da Resolução do CEP n.º 218/05 e da 
Resolução do CEP n.º 208/06 observando-se a vigência e os efeitos financeiros decorrentes. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 
 
 

RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À 
PROGRESSÃO FUNCIONAL PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO 

ANEXO à Portaria nº. 36.598 de 08 de março de 2007. 
Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Cargo Progressão 

concedida 
Efeitos financeiros 
a partir de 

01 306948 23069.043674/06-11 
Silvana Vianna Rodrigues 

Adj.4 Assoc.1 05.10.2006 

02 302889 23069.010020/07-84 
Leni Joaquim de Matos 

Adj.4 Assoc.1 04.01.2007 

03 311328 23069.010164/07-31 
Geraldo Martins Tavares 

Adj.4 Assoc.1 28.02.2007 

04 1282500 23069.040352/07-93 
Antonio Zelaquett Khoury 

Adj.4 Assoc.1 15.02.2007 

 
 
 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 36.599 de 08 de março de 2007. 
 
 

 
O Reitor da Universidade Federal Fluminense, ante ao que determina o art. 12 e o art. 15 da 

Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto nº 5824, 
de 29 de junho de 2006 e pela Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e ainda, tendo em vista a 
Decisão do Conselho Universitário nº 59/2006, de 12 de julho de 2006, no processo nº 
23069.007633/2006-53, 
 

RESOLVE: 
 
1- Retificar o anexo à Portaria nº 35.347, publicada no BS nº 108, Seção II, de 12/07/2006, que trata da 
homologação do enquadramento por nível de capacitação e da concessão do Incentivo à Qualificação 
dos servidores da Universidade Federal Fluminense no PCCTAE, instituído pela Lei nº 11.091, de 12 
de janeiro de 2006, para corrigir a situação funcional dos servidores relacionados na forma dos anexos I 
e II desta Portaria. 
 
2- Os efeitos decorrentes do enquadramento por Nível de Capacitação e da concessão do Incentivo à 
Qualificação vigoram a partir de 1º de janeiro de 2006 e 1º de julho de 2006, respectivamente. 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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RELATÓRIO DE REPOSICIONAMENTO DA 2ª FASE DO PCCTAE 

ANEXO I – Servidores Ativos 

 
Anexo à Portaria nº 36.599, de 08 de março de 2007. 

1ª fase do PCCTAE 2ª fase do PCCTAE 
Matrícula Nome do Servidor Cargo 

Nível de 
Classificação 

Nível de 
Capacitação 

Padrão de 
Vencimento 

Nível de 
Classificação 

Nível de 
Capacitação 

Padrão de 
Vencimento 

%de 
Incentivo à 
qualificação 

305889 ALVARO EDUARDO DOS ANJOS OLIVEIRA ASISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D I 11 D I 11 15 

1089752 ANA MARIA DA SILVEIRA AUXILIAR DE EFERMAGEM C I 6 C I 6 20 

306536 ANNA SILVANA CAVALIERE DO AMARANTE ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO D I 12 D I 12 15 

306970 DANIEL ANTONIO CARRERA VEJA MÉDICO/ÁREA E I 15 E IV 15 10 

308730 ELIEZER MARTINS LEITE ASSISTENTE DEM ADMINISTRAÇÃO D I 11 D II 11 10 

304369 ILMA CHAGAS COCKRANE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D I 13 D IV 13 15 

302965 IZABEL CRISTINA SOARES DE MELLO ASSISTENTE SOCIAL E I 10 E I 10 10 

311295 JOÃO LUIS VICTOR ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D I 7 D IV 7 10 

311.086 LUCIA HELENA MARCHON LEÃO RAMALHO PSICÓLOGO E I 13 E I 13 10 

307476 LUCINETE LIMA DO NASCIMENTO SILVA AUXILIAR DE NUTRIÇÃO B I 11 B III 11 5 

1089726 MARCELO HENRIQUE BERNARDO DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C I 6 B I 6 15 

1062649 MARCIA REGINA DA CONCEIÇÃO AUXILIAR DE COZINHA B I 6 B IV 6 15 

308401 MARIA DA GRAÇA PEREIRA DE OLIVEIRA AUXILAR DE NUTRIÇÃO B I 10 B IV 10 5 

308201 MAXIMIANA ROSA DA CONCEIÇÃO LOPES ENFERMEIRO E I 11 E I 11 10 

1030138 PAULO SERGIO RIBEIRO COSTA OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA C I 6 C I 6 10 

302874 ROSANGELA GARCIA DOMINGUES ARQUIVISTA E I 10 E IV 10 10 

302864 VERA LUCIA PIRES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D I 10 D I 10 10 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPQ/PROPP Nº. 03, de 03 de março de 2007. 
 
 
 
O Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Federal Fluminense, no uso das suas 
atribuições, 

 
RESOLVE: 

 
1- Designar o professor abaixo relacionado para compor o Comitê Assessor de Pesquisa da PROPP na 
Área de Conhecimento de Ciências Sociais Aplicadas: 
 
MÔNICA PARAGUASSU CORREIA DA SILVA             Direito Público 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

HUMBERTO FERNANDES MACHADO 
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação 

# # # # # # 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO SDA Nº. 020, de 07 de março de2007.  
 
 
 
O Superintendente de Administração, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar o Engenheiro JOSÉ VICENTE RODRIGUES, matrícula Siape nº 035967-6, para 
fiscalização do Projeto Básico do Pólo de Humanidade de Volta Redonda, Processo nº. 
23069.008968/06-99 e, no seu impedimento, o Engenheiro MAURÍCIO SANTIAGO DOS SANTOS, 
matrícula Siape nº. 0308796-3.  
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 
 

LEONARDO VARGAS DA SILVA 
Superintendente de Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO SDA Nº. 22, de 07 de março de 2007. 
 
 
O Superintendente de Administração no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar o servidor CÉZAR DE FREITAS PINHEIRO Matrícula SIAPE nº 0108022, para 
fiscalização e acompanhamento do Contrato nº 03/2007 firmado entre a Universidade Federal 
Fluminense e a empresa DÍGITRO TECNOLOGIA LTDA. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

LEONARDO VARGAS DA SILVA 
Superintendente de Administração 

# # # # # # 
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Parte 2: 

 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH Nº. 031, de 06 de março de 2007. 
 
 

EMENTA: Remoção por indicação de chefia. 
 
A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições, 
delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso I, do item 1, da Portaria  nº 29.149, de 
13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº 100, de 26/06/2001,  e tendo em vista o que consta do 
Processo de nº 23069.001541/07-41,  
 

RESOLVE: 
  
1- Remover a servidora STELLA MARIS CALAZANS VEIGA, Assistente em Administração, nível de 
classificação D, nível de capacitação 4, matrícula SIAPE n.º 0307717, nos termos do item II, alínea “b”  
da Norma de Serviço nº 532 de 03/04/2003, do Centro de Estudos Gerais  para a Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-Graduação. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

PATRÍCIA PEREIRA BOMPET 
Diretora do Departamento de 

Desenvolvimento Recursos Humanos 
# # # # # # 

 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH Nº. 032, de 06 de março de 2007. 
 
 

EMENTA: Remoção por indicação de chefia. 
 
A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições, 
delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso I, do item 1, da Portaria  nº 29.149, de 
13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº 100, de 26/06/2001, e tendo em vista o que consta do 
Processo de nº. 23069.044304/06-93,  
 

RESOLVE: 
 
1- Remover o servidor MAURO DE ALMEIDA SANTOS, Assistente em Administração, nível de 
classificação D, nível de capacitação 1, matrícula SIAPE n.º 0306933, nos termos do item II, alínea “b”  
da Norma de Serviço nº 532 de 03/04/2003, do Gabinete do Reitor  para o Centro de Estudos Gerais. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

PATRÍCIA PEREIRA BOMPET 
Diretora do Departamento de 

Desenvolvimento Recursos Humanos 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH Nº. 033, de 07 de março de 2007. 
 
 

EMENTA: Remoção por indicação de chefia. 
 
O Superintendente de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, 
conforme Portaria nº. 31.761, de 09/09/2003, publicada no Boletim de Serviço nº. 121, de 09/09/2003, e 
tendo em vista o que consta do Processo de nº.  23069.050982/06-95,  
 

RESOLVE: 
 
1- Remover a servidora ESTER CRISTINA MACHADO RUAS, Produtora Cultural, nível de 
classificação E, nível de capacitação 4, matrícula SIAPE n.º 0310818, nos termos do item II, alínea “b”  
da Norma de Serviço nº 532 de 03/04/2003, do Gabinete do Reitor para o Centro de Ciências Médicas. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 
 

JOSÉ ANTÔNIO ATHAYDE RIBEIRO 
Superintendente de Recursos Humanos 

# # # # # # 
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DECISÃO CEACE Nº. 01 
 
 
 

A Comissão Especial de Acumulação de Cargos e Empregos - CEACE, constituída pela 
Portaria nº 32.305 do Magnífico Reitor da Universidade Federal Fluminense e alterada pelas Portarias 
nº 32.817 e nº 33.185, considerando: 
 
1) O que consta nos processos abaixo relacionados, referentes a apuração de indício de irregularidade 

na situação funcional dos professores listados e, 
 
2) A análise pela CEACE da documentação apresentada: 
 
DECIDE:  
 
1- Declarar regular a situação funcional dos professores do Quadro Permanente desta Universidade, 
apontada no Ofício nº 1782/2003/GAB/CGURJ/CGU-PR, protocolizado sob o nº 23069.000688/2004-
71. 

 
Nº NOME SIAPE PROCESSO 
01 Marcos de Castro Pena 3103579 23069.003613/05-22 
02 Tereza Cristina Barreto Calomeni 0310938 23069.006896/05-64 
03 Marcio Frazão Guimarães 3108260 23069.003618/05-55 
04 Luiz Carlos Moreira 3106780 23069.003632/05-59 
05 José Flávio Mendonça Monteiro Pessoa 03010466 23069.001974/05-34 
06 Marcus Viana Clementino 3071812 23069.003610/05-99 

 
 

Niterói, 10 de fevereiro de 2007. 
 
 
 

LUCELINDA SCHRAMM CORRÊA 
Presidente da Comissão Especial de  
Acumulação de Cargos e Empregos 

# # # # # # 
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DECISÃO CEACE Nº 02 
 
 
 
 

A Comissão Especial de Acumulação de Cargos e Empregos - CEACE, constituída pela 
Portaria nº 32.305 do Magnífico Reitor da Universidade Federal Fluminense e alterada pelas Portarias 
nº 32.817 e nº 33.185, considerando: 
 
1) O que consta nos processos abaixo relacionados, referentes a indício de situação irregular 

relativamente ao exercício do cargo de professor em regime de dedicação exclusiva  das professoras 
listadas e, 
 

2) A análise pela CEACE da documentação apresentada: 
 

DECIDE: 
 
1- Declarar regularizada a situação funcional das professoras do Quadro Permanente desta 
Universidade, apontada no Ofício nº 1782/2003/GAB/CGURJ/CGU-PR, protocolizado sob o nº 
23069.000688/2004-71. 

 
Nº NOME SIAPE PROCESSO 
01 Antonio Affonso Pimentel Junior 0310768 23069.002293/04-11 
02 Luiza Rosaria Sousa Dias 12037427 23069.003624/05-11 
03 Luiz dos Santos 3087931 23069.003628/05-91 
04 Ney Roner Pecinalli 0398495 23069.006484/05-24 
05 Norma Villa Eboli 0311621 23069.006629/05-97 
06 Samuel Zuinglio de Biasi Cordeiro 0242412 23069.006876/05-93 
07 Wanir da Silveira e Silva 0197422 23069.006890/05-97 

 
 

Niterói, 10 de fevereiro de 2007. 
 
 
 

LUCELINDA SCHRAMM CORRÊA 
Presidente da Comissão Especial de  
Acumulação de Cargos e Empregos 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CTC Nº. 09, de 14 de fevereiro de 2007. 
 
 
 
O Diretor do Centro Tecnológico da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições 
legais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores MARIA LAÍS PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE 03081531, PAULO 
CÉSAR MAGALHÃES BASTOS, matrícula SIAPE 0305920-0, JOSÉ RAPHAEL BOKEHI, matrícula 
SIAPE 0986728-6, como titulares, e como suplente a professora ANA LÚCIA TORRES SEROA DA 
MOTTA, matrícula SIAPE 0310497, para comporem a Comissão para apreciação da solicitação 
apresentada ao Centro Tecnológico, pela Direção da Escola de Engenharia por meio do Memorando 
38/2007. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 
 

WALBER PASCHOAL DA SILVA 
Diretor do Centro Tecnológico 

# # # # # # 
 

 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CEG Nº. 03, de 06 de março de 2007. 

 
 
 

O Diretor do Centro de Estudos Gerais da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os docentes MARIA LUCIA PONTUAL BRAGA matricula SIAPE 03073997; SILVIA 
FRANÇA SCHIAVO matricula SIAPE 307120-0, os servidores MARÍLIA GOMES DA SILVA 
matrícula SIAPE 00139712, ERMES LUCAS DE SOUZA CAMPOS matrícula SIAPE 00306953 e o 
discente DANIEL TOMAZINE TEIXEIRA matrícula 20402126-2, com o objetivo de comporem a 
Comissão Eleitoral para fins de eleição da Direção do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia, 
vinculado ao CEG. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

ANTONIO DE PÁDUA BRITO SERBETO 
Diretor do Centro de Estudos Gerais 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGG Nº. 01, de 29 de janeiro de 2007. 
 
 
A Chefe do Departamento de Geografia no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
  
1- Designar o Professor GUILHERME BORGES FERNANDEZ, Mat UFF01241162 e                         
SIAPE 146647-9 como Coordenador da área de Geografia Física e Chefe do Laboratório de Geografia 
Física - LAGEF – pelo período de dois anos, a partir de 05 de janeiro de 2007. A referida designação 
não corresponde a função gratificada. 
 
2- Revoga-se as disposições em contrário. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 
 

LUCELINDA SCHRAMM CORRÊA 
Chefe do Departamento de Geografia 

# # # # # # 
 
 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MCG Nº. 08, de 07 de fevereiro de 2007. 
 
 
O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, em exercício, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores RUI ANTONIO FERREIRA, MANOEL FERNANDO DE OLIVEIRA 
RODRIGUES e BENITO GILBERTO MALAGA MUÑOZ, para sob a presidência do primeiro, 
constituírem Comissão Examinadora para a Prova de Seleção de Monitoria 2007 na Disciplina de 
Cirurgia Geral / MCG (MGM-22022 – TCS IV) Trabalho de Campo Supervisionado IV, que será 
realizada no dia 22 de março de 2007. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

JOSÉ CARLOS VIEIRA TRUGILHO 
Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GEM Nº. 01, de 13 de fevereiro de 2007. 
 
A Chefe do Departamento de Educação Matemática, no uso de suas atribuições,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar o professor Ruy Silva do Amaral, matrícula SIAPE 0310924-0, para coordenar o Programa 
de Monitoria , no prazo de um (01) ano, a partir da presente data. 
           
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

MARGARIDA DOS SANTOS PACHECO 
Chefe Pró-tempore do Departamento de Educação Matemática 

# # # # # # 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GEM Nº. 02, de 13 de fevereiro de 2007. 
 
A Chefe do Departamento de Educação Matemática, no uso de suas atribuições,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores RUY SILVA DO AMARAL (presidente), matrícula SIAPE 0310924-0, 
JOÃO BOSCO BEZERRA DE FARIAS, matrícula SIAPE 1174234 –7 e MARTA DA SILVA 
TAVARES, matrícula SIAPE, 0310847-2 para compor a banca de seleção simplificada de professor 
substituto na área de Matemática. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

MARGARIDA DOS SANTOS PACHECO 
Chefe Pró-tempore do Departamento de Educação Matemática 

# # # # # # 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GEM Nº. 03, de 13 de fevereiro de 2007. 
 

A Chefe do Departamento de Educação Matemática, no uso de suas atribuições,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores TÂNIA DE VASCONCELLOS, matrícula SIAPE 1288533-8 e ELAINE 
MONTEIRO, matrícula SIAPE 1309621-3 para comporem com professores indicados pela Faculdade 
de Educação, o GT para estruturar o projeto de criação do Departamento de Educação e do Curso de 
Pedagogia, no município de Santo Antônio de Pádua, num prazo de seis (06) meses a partir da presente 
data. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

MARGARIDA DOS SANTOS PACHECO 
Chefe Pró-tempore do Departamento de Educação Matemática 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEC Nº. 15, de 06 de março de 2007. 
 
 
O Chefe do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnológico, no uso 
de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores: Titulares - JUSTINO ARTUR FERRAZ VIEIRA - matrícula Siape            
nº. 0306231-6, LÍDIA DA CONCEIÇÃO DOMINGUES SHEHATA - matrícula SIAPE nº 0371083-1 
e SÉRGIO MARQUES FERREIRA DE ALMEIDA - matrícula SIAPE nº 0308967; Suplentes – 
EDUARDO VALERIANO ALVES - matricula SIAPE nº 0308261-9 e  ROBERTO POSSOLLO 
JERMANN - matricula SIAPE nº 0306426-2  para  juntos comporem a BANCA EXAMINADORA DA 
SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO 
DE ENGENHARIA CIVIL,  NÍVEL AUXILIAR I, na área de Análise Estrutural e Estruturas – Edital 
nº 46/2007; 
 
2- A presidência da Banca Examinadora caberá ao Professor Justino Artur Ferraz Vieira - matrícula 
SIAPE nº. 0306231-6. 
 
3- Esta DTS não implicará em gratificações. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 

ADALMIR JOSÉ DE SOUZA 
Chefe do Departamento de Engenharia Civil  

# # # # # # 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEC Nº. 16, de 06 de março de 2007. 
 
 
O Chefe do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnológico, no uso 
de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores: Titulares - GILBERTO GOMES GONÇALVES - matricula SIAPE nº 
0304460-1, LEVI SALVI - matrícula SIAPE nº 1550258-8 e ADALMIR JOSÉ DE SOUZA - matrícula 
SIAPE nº 0304557-8; Suplentes - LUIS CARLOS MENDES - SIAPE nº 0305598-1 e FRANCISCO 
JOSÉ VAREJÃO MARINHO - matrícula SIAPE nº 0305602-2 para comporem, a BANCA 
EXAMINADORA DA SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO 
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL, NÍVEL AUXILIAR I, na área de Transportes - 
Edital nº 49/2007. 
 
2- A presidência da Banca Examinadora caberá ao Professor Gilberto Gomes Gonçalves - matricula 
SIAPE  nº 0304460-1. 
 
3- Esta DTS não implicará em gratificações.       
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 

ADALMIR JOSÉ DE SOUZA 
Chefe do Departamento de Engenharia Civil  

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TCC Nº. 011, de 02 de março de 2007. 
 
 
O Chefe do Departamento de Ciência da Computação da Universidade Federal Fluminense, no uso de 
suas atribuições, e 
 
Considerando o disposto no Artigo 39 do regimento Geral da UFF,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores JOSÉ RAPHAEL BOKEHI, CÉLIO VINICIUS NEVES DE 
ALBUQUERQUE e JOHN REED para, sob a presidência do primeiro constituírem a Banca para 
Seleção de Professor Substituto em nível de Assistente no Regime de 20 horas, para a Área de Ciência 
da Computação, no período de 14 e 16 de março de 2007. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
                                   

JOSÉ HENRIQUE CARNEIRO DE ARAÚJO 
Subchefe do Departamento de Ciência da Computação 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 
 
 

EDITAL de MONITORIA - LABORATÓRIO DE RÁDIO 
 

 
 

1.  DA IDENTIFICAÇÃO  
1.1  - Centro. CEG 
1.2  - Unidade. IACS 
1.3  - Departamento. GCO 
1.4  - Título do Projeto. Laboratório de Rádio 
1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto. Introdução ao Radiojornalismo -- GCO – 00254      
1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto. Ana Baumworcel 
1.7 - Número de vagas oferecidas. Uma 
 
2.  DAS INSCRIÇÕES. 
2.1  - Período. 05/03/07 a 16/03/07 
2.2  - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (www.proac.uff.br – link 

inscrições). 
2.3  - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver)- ter cursado a disciplina Introdução 

ao Radiojornalismo (currículo novo) ou Radiojornalismo 1 (currículo antigo). 
 
3.  DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO  DA INSCRIÇÃO 
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
3.2- Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 1º semestre de 2007. 
 
4.  DAS PROVAS. 
4.1- Data e Horário.  Dia 21/03/2007, quarta-feira, às 18 horas 
4.2- Local de realização. No GCO 
4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. A linguagem, o texto e a reportagem radiofônica. O 

conceito de notícia no rádio.   
4.4- Critérios de seleção. Prova escrita 
4.5- Bibliografia indicada. FERRARETTO, Luiz Artur. Rádio: o veículo, a história e a técnica. Porto 

Alegre: Sagra-Luzzatto, 2001 
4.6- Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete). 
4.7- Critérios de desempate (com pontuação). entrevista 
4.8- Instâncias de recurso. 
 
5.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
5.1- Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido. 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007.  
 
 

JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 
Chefe do Departamento de Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL  
– PROJETO DE INICIAÇÃO À PRÁTICA DOCENTE LIGADA À IMAGEM –  

DISCIPLINAS DE FOTOGRAFIA DO IACS 
 
 
1 – DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 Centro de Estudos Gerais 
1.2 Instituto de Arte e Comunicação Social 
1.3 Departamento de Comunicação Social 
1.4 Título do Projeto: Iniciação à Prática Docente em Disciplinas Ligadas à Imagem 
1.5 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Linguagem Fotográfica (GCO 00.239) e Introdução ao 
Fotojornalismo (GCO 00.253) 
1.6 Professores orientadores vinculados ao Projeto: Dante Gastaldoni e Luiz Edmundo de Castro 
1.7 Número de vagas oferecidas: 03 (três) para Linguagem Fotográfica e 02 (duas) para Introdução ao 
Fotojornalismo – Total: 02 (duas) vagas 
 
2 – DAS INSCRIÇÕES 
2.1 Período: 05/03/2007 a 16/03/2007 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição: www.proac.uff.br  (link: 
“inscrições”) 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: o candidato já deve ter sido aprovado na disciplina 
em questão 
 
3 – DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
3.1 Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria 
3.2 Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o 1º semestre de 2007 
 
4 – DAS PROVAS 
4.1 Data e Horário: 20/03/2007 às 17 horas (Linguagem Fotográfica) e às 19 horas (Introdução ao 
Fotojornalismo) 
4.2 Local de realização: Laboratório de Fotografia do IACS 
4.3 Critérios de seleção: Nota mínima 7.0 (sete) 
4.4 Critérios de desempate: desempenho na entrevista onde serão apuradas a disponibilidade de horários 
do candidato e sua futura vinculação ao projeto 
 
5 – DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO 
5.1 Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007 
para assinar o Termo de Compromisso 
5.2 Será considerado desistente o candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido 
5.3 Entrega da documentação dos Concursos aos Centros: até 20/04/2007 
5.4 Envio dos dados dos monitores para registros relativos ao pagamento das 
bolsas: até 19/04/2007 
5.5 Início do Programa: 09/04/2007. 
 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007. 
 
 
 

JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 
Chefe do Departamento de Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL 
– DESENVOLVIMENTO DE WEBSITE – 

REDAÇÃO DE HIPERTEXTO 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 - Centro de Estudos Gerais 
1.2 - Instituto de Artes e Comunicação Social 
1.3 - Departamento de Comunicação Social 
1.4 - Disciplina: Redação de Hipertexto (GCO00256) 
1.5 - Número de vagas: 1 
 
2. DAS INSCRIÇÕES. 
2.1 - Período. 05/03//2007 a 16/03/2007 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (www.proac.uff.br – link 

inscrições). 
2.3 - Pré-requisito: ter cursado a disciplina Redação de Hipertexto. 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 1º semestre de 2007. 
3.3 - Termo de Concordância com as Diretrizes de Orientação do monitor, proposta pelo Departamento. 
 
4. DAS PROVAS. 
4.1 - Data e Horário: 22 de março, às 18h. 
4.2 - Local de realização: Instituto de Artes e Comunicação Social 
4.3 - Ementa: O jornalismo na mídia digital. Características do texto jornalístico no ambiente 

hipermídia. Editoração do texto e condições de legibilidade. Estruturas de navegação. Aplicações e 
perspectivas da hipermídia no jornalismo. Observação e análise do ambiente. . 

4.4 - Bibliografia indicada: 
FERRARI, Pollyana. Jornalismo digital. São Paulo, Contexto, 2003. 
PINHO, J.B. Jornalismo na Internet – Planejamento e produção da informação online. São Paulo, 
Summus, 2003. 

4.5 - Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete). 
4.6 - Critérios de desempate: Coeficiente de Rendimento (CR). 
4.7 - Instâncias de recurso: Departamento de Comunicação Social. 
 
5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido. 
 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007. 
 

 
JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 

Chefe do Departamento de Comunicação Social 
# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA – EDITAL Mídia I 
 
1.  DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 – Centro de Estudos Gerais 
1.2 – Instituto de Arte e Comunicação Social 
1.3 – Departamento de Comunicação Social 
1.4 – Disciplina: GCO00.364 Mídia I (currículo novo), GCO 03.047 Mídia (currículo antigo) 
1.5 – Nº de vagas: 02 (duas) 
 
2.  DAS INSCRIÇÕES 
2.1 – Período: de 5 de março a 16 de março de 2007 
2.2 – online 
 
3.  DOS CANDIDATOS 
3.1 – Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
4.  DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 – Comprovante de permanência de vínculo, para alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 

o 1º semestre de 2007. 
4.2 – Termo de concordância com as Diretrizes de Orientação do monitor, proposta pelo Departamento. 
 
5.  DAS PROVAS 
5.1 – Dia 20 de março de 2007 às 17:00 horas 
5.2 – Local: IACS  – Rua Lara Vilela,126, Ingá, Niterói, RJ. 
5.3 – Ementa; A importância da atividade de mídia no processo de comunicação. As funções que este 

profissional desenvolve em uma empresa de comunicação. Conceitos e ferramentas para o 
desenvolvimento de um plano de mídia. Conhecimento das etapas de um planejamento de mídia. 

5.4 Critério de Seleção: prova escrita. 
5.5 - Bibliografia: VERONEZZI, José Carlos. Mídia de A à Z:os temos de mídia, seus conceitos, 

critérios e fórmulas , explicados e mostrados graficamente como são utilizados na mídia. São Paulo: 
Flight Editora, 2002. 

5.6 Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
5.7 Critério de Desempate: Coeficiente de Rendimento (CR) 
5.8 Instância de recurso: Departamento de Comunicação Social 
 
6.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1 – Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do departamento até o dia -
19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo acima previsto. 
 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007. 
 
 

JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 
Chefe do Departamento de Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL DE MONITORIA – A teoria e a prática indissociável da comunicação visual 
 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 – Centro de Estudos Gerais 
1.2 – Instituto de Arte e Comunicação Social 
1.3 – Departamento de Comunicação Social 
1.4 – Disciplina: GCO00.356 Comunicação Visual I (currículo novo), GCO 03020 Comunicação 

Visual (currículo antigo) 
1.5 – Nº de vagas: 02 (duas) 
 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 – Período: de 05 de março de 2007 a 16 de março de 2007 
2.2 – www.proac.uff.br (inscrições) 
 
3. DOS CANDIDATOS 
3.1 – Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria 
4.2 – Comprovante de permanência de vínculo, para alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 

o 2º semestre de 2006. 
4.3 – Termo de concordância com as Diretrizes de Orientação do monitor proposta pelo Departamento. 
 
5. DAS PROVAS 
5.1 – Dia 19 de março de 2007 às 16:00 horas 
5.2 – Local: Laboratório de Livre Criação – IACS 2 – Rua Tiradentes nº 148, Ingá, Niterói, RJ. 
5.3 – Ementa: A história da evolução e produção do produto industrial; semiologia do projeto visual-

gráfico: análise espacial, iconográfica e cromática; Identidade Visual: logomarca, símbolo gráfico, 
tipografia institucional e estudo de cor. A marca como estratégia de marketing. A produção gráfica 
para o produto de design. Noções introdutórias sobre o desenvolvimento e produção de peças 
gráficas como estratégia de divulgação publicitária. 

5.4 - Critério de Seleção: prova prática (computador) e entrevista. Demonstrar habilidade em softwares 
gráficos como coreldraw e photoshop. 

5.5 - Bibliografia: BERTOMEU, João Vicente Cegato: Criação na propaganda impressa, ed. Futura, 
S.P., 2002; PÉON, Maria Luísa: Sistemas de Identidade Visual, ed. 2AB, RJ, 2003 

5.6 - Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
5.7 - Critério de Desempate: Coeficiente de Rendimento (CR) 
5.8 - Instância de recurso: Departamento de Comunicação Social 
 
6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1 – Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do departamento até o dia 
19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo acima previsto. 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007. 
 
 
 

JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 
Chefe do Departamento de Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL DO PROJETO DE MONITORIA  
PRODUÇÃO DE PEÇAS PUBLICITÁRIAS PARA RÁDIO E TELEVISÃO 

 
 

1. DA IDENTIFICAÇÃO (preencher com as informações abaixo). 
1.1 - Centro. CEG 
1.2 - Unidade. IACS 
1.3 - Departamento. GCO 
1.4 - Título do Projeto. PRODUÇÃO DE PEÇAS PUBLICITÁRIAS para RÁDIO E 

TELEVISÃO.         
1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto. Produção Audiovisual –GCO – 00367 e Introdução às   

        Técnicas de Som e Imagem – GCO -00366. 
1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto. Moacir Santos Cabral.   
1.7 - Número de vagas oferecidas. Uma 

 
2. DAS INSCRIÇÕES. 
2.1 - Período. 05/03/2007 a 16/03/2007 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (www.proac.uff.br – link 

inscrições). 
2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver)- ter cursado a disciplina         .                                                                            

Produção Audiovisual. 
 

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO  DA INSCRIÇÃO 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 1º semestre de 2007. 
 

4. DAS PROVAS. 
4.1 - Data e Horário.  Dia 22/03/2007, quinta –feira, às 18:00horas.  
4.2 - Local de realização. No GCO 
4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. Criação e Produção de Peças Publicitárias em 

Meios Eletrônicos(Rádio e Televisão).  
4.4 - Critérios de seleção. Prova escrita 
4.5 - Bibliografia indicada. LEIGHTON, D. & MEYER, Cláudio. O filme publicitário.São Paulo.Atlas.                                            
4.6 - Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete). 
4.7 - Critérios de desempate (com pontuação). CR 
4.8 - Instâncias de recurso. GCO. 

 
5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido. 
 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007.  
 
 

ANA BAUMWORGEL 
Coordenadora dos Projetos de Monitoria 
do Departamento Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL DE MONITORIA 
LABORATÓRIO DE DESIGN EDITORIAL 

 
 
1. DADOS GERAIS  
Disciplina: Planejamento Visual Gráfico – GCO 00241  
GCO/ IACS/ CEG 
Período Letivo: 2007  
Professor: Alexandre Farbiarz  
Número de Vagas: 1  
 
2. EMENTA DA DISCIPLINA  
Fundamentos do planejamento visual-gráfico. História das fontes e da composição; estudos de 
legibilidade, visibilidade e leiturabilidade; aspectos semânticos dos desenhos das fontes. Teorias da cor, 
cor-luz e cor-pigmento; psicologia, simbologia e aspectos culturais. Sintaxe gráfica: mancha gráfica, 
semântica do layout, fundamentos primários de harmonia e equilíbrio, interação espaço-plano, 
conceitos espaciais de composição gráfica para jornais e revistas.  
 
3. BIBLIOGRAFIA BÁSICA  
ADG. Kit prática profissional. São Paulo: ADG, 1998.  
ALMEIDA et alii. Manual de orientação para produção editorial – MOPE. São Paulo: ABTG.  
BAER, Lorenzo. Produção Gráfica. 2 ed., São Paulo: SENAC, 1999.  
COLLARO, Antonio Celso. Projeto gráfico: teoria e prática da diagramação. 4 ed. ver. e ampl., São 
Paulo: Summus, 2000.  
CRAIG, James. Produção Gráfica. São Paulo: Mosaico, 1980.  
Dondis, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. São Paulo: Martins Fontes, 1999.  
ERBOLATO, Mário. Jornalismo gráfico: técnicas de produção. São Paulo: Loyola, 1981.  
FARINA, Modesto. Psicodinâmica das cores em comunicação. São Paulo: Editora Edgard Blücher 
1990.  
FERNANDES, Amaury. Fundamentos de produção gráfica para quem não é produtor gráfico. Rio de 
Janeiro: Rubio, 2003.  
FERREIRA JÚNIOR, José. Capas de jornal: a primeira imagem e o espaço gráfico-visual. São Paulo: 
Senac SP, 2003.  
GUIMARÃES, Luciano. A cor como informação. São Paulo: Annablume, 2002.  
_____. As cores na mídia. A organização da cor-informação no jornalismo. S.Paulo: Annablume, 2003.  
HOLLIS, Richard. Design gráfico: uma história concisa. São Paulo: Martins Fontes, 2000 
HURLBURT, Allen. Layout - O Design da página impressa. 2 ed. 2 reimp., São Paulo: Nobel, 1989.  
MORAES, A.; BALSTER, M. e HERZOG, P. Legibilidade das famílias tipográficas. Anais do 
Congresso P&D Design 96. Rio de Janeiro: Estudos em Design, nov. 1996, p. 7-21.  
MOUILLAUD, Maurice & PORTO, Sérgio Dayrell (org.) O jornal – da forma ao sentido. Brasília, 
Paralelo 15, 1997.  
PARKER, Roger C. Diagramando com qualidade no computador. Rio de Janeiro: Campus, 1992.  
RIBEIRO, Milton. Planejamento visual gráfico. 4 ed. rev. at., Brasília: Linha Gráfica, 1997.  
SOUTHWORTH, Miles e SOUTHWORTH, Donna. Separação de cores em desktop: como obter boas 
reproduções em cores. São Paulo: Repro Editora/ABTG, 1996.  
SILVA, Rafael Souza. Diagramação, o planejamento visual na comunicação impressa. São Paulo: 
Summus Editorial, 1988.  
STRUNCK, Gilberto. Identidade visual. Rio de Janeiro, Edições Europa, 1989.  
_____. Viver de design; 2 ed. at., Rio de Janeiro: 2AB, 2001.  
WILLIAMS, Robin. Design para quem não é designer: noções básicas de planejamento visual. São 
Paulo: Callis, 1995.  
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4. INFORMAÇÕES SOBRE A PROVA DE SELEÇÃO  
4.1 Data: 22 de março de 2007 – quinta feira  
4.2 Horário: 15:00 às 17:00 horas  
4.3 Local: IACS II / Laboratório REENGE-LDE 
 
5. CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 
5.1 Entrevista para avaliação de motivação e empenho no futuro cumprimento das atividades previstas, 
pretensões pré-docentes e de pesquisa;  
5.2 Teste teórico, onde serão avaliados os conhecimentos básicos do candidato no que se refere aos  
conteúdos básicos da disciplina;  
5.3 Teste prático, onde serão avaliados os conhecimentos básicos no uso de programas e equipamentos 
para editoração eletrônica.  
 
6. CRITÉRIOS DE DESEMPATE POR ORDEM 
6.1 Nota da entrevista; 
6.2 Maior C.R.; 
6.3 Maior disponibilidade de tempo para dedicação ao projeto.  
 
7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
7.1 Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido. 
 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007. 
 
 
 

JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 
Chefe do Departamento de Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL DE MONITORIA  
GRAVAÇÃO E EDIÇÃO DE VÍDEO. 

 
 
1.  DA IDENTIFICAÇÃO  
1.1 - Unidade IACS 
1.2 - Departamento. GCO 
1.3 - Título do Projeto. Monitores para Gravação e Edição de Vídeo 
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto. Redação e Edição de TV, Telejornalismo I e II, Prática de 

Telejornalismo. 
1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto. Irene Cristina Gurgel do Amaral 
1.6 - Número de vagas oferecidas. 2 (duas) 
 
2.  DAS INSCRIÇÕES. 
2.1 - Período: 05/03/07 a 16/03/07 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (www.proac.uff.br – link 

inscrições). 
2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:  
Para cameraman: domínio do equipamento para apreensão do conteúdo e da formatação, 
enquadramento, planos, cortes, movimentos de câmera, iluminação, contexto, cenário, tempo e espaço, 
sonorização, off  e efeitos sonoros.  
Para editor de vídeo: noções de edição e roteirização: formatação de lauda, decupagem e script para 
tevê e vídeo e manuseio da aparelhagem de edição de vídeo linear e não-linear. 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO  DA INSCRIÇÃO 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 1º semestre de 2007. 
 
4. DAS PROVAS. 
4.1 - Data e Horário: 20 de março, às 18 horas. 
4.2 - Local de realização. IACS /  Ilha de edição do GCO 
4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. Análise e prática de edição para meios       
audiovisuais que incluem edição e pré-edição com decupagem de gravação e de roteiro;        
princípios básicas de edição linear e não-linear; caracteres, gráficos e outras ilustrações;        
sonorização, off  e efeitos sonoros, finalização _  edições ao vivo e pré-gravadas e edição final e 
inserção de brakes e vinhetas.  
Telejornalismo I, II e Prática de Telejornalismo: 
Englobando aulas teóricas e práticas, as disciplinas Telejornalismo I, II e Prática de Telejornalismo 
possuem, por semestre, cerca de 35 a 40 alunos do Departamento de Comunicação Social.   
A presença dos monitores é indispensável para as aulas práticas, pela necessidade de operação dos 
equipamentos de gravação e edição de vídeo. Também é importante considerar que a carga horária da 
disciplina (quatro horas semanais) não é suficiente para os alunos realizarem toda a produção dos 
programas de TV. Desta forma, torna-se necessário que os monitores acompanhem os alunos em dias/ 
horários extraclasse.  
Produção, Redação e edição de vídeo:  
Acompanhar a professora nas aulas, principalmente na parte prática; 
Acompanhar os alunos nas ilhas de edição, de forma a ajudar na organização da produção de trabalhos 
experimentais; realizar pesquisas bibliográficas; ajudar na organização da produção dos programas a 
serem editados; 
4.4-Critérios de seleção. Desenvolvimento de atividade de produção audiovisual, incluindo 
preparação de pautas, realização de entrevistas e apuração, gravação e edição de programas, 
além de pesquisa sobre teoria e técnica da linguagem audiovisual com a análise dos recursos do 
texto para meios audiovisuais. 
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4.5 Bibliografia 
ARISTÓTELES. Arte retórica & Arte poética. Trad. Antônio Pinto de Carvalho. São Paulo: Difusão 
Européia do Livro, 1964. (ou outras edições mais recentes) 
WATTS, Harris. On Câmera_ o curso de produção de filme e vídeo da ABC. São Paulo:Summus, 2002.  
4.6 Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete). 
4.7 Critérios de desempate (com pontuação). 
4.8 Instâncias de recurso. 
 
5.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido. 
 
 

Niterói, 25 de janeiro de 2007. 
 
 
 

JOÃO BATISTA DE ABREU JUNIOR 
Chefe do Departamento de Comunicação Social 

# # # # # # 
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 
 
 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 - Centro: Centro de Ciências Médicas 
1.2 - Unidade: Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
1.3 - Departamento: ENFERMAGEM MÉDICO-CIRÚRGICA 
1.4 - Projetos: MEM001 - Enfermagem na Saúde do Adulto e do Idoso I 
1.5 - Número de vagas oferecidas: 03 bolsas - Enfermagem na Saúde do Adulto e do Idoso I. 

 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 - Período: 05/03 a 16/03/2007 
2.2 - Horário: Até as 16:00 horas 
2.3 - Local:  No link do Programa de Monitoria (www.proac.uff.br) 
2.4 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento: 
- xerox da Carteira de Identidade e CPF 
- xerox do Boletim Semestral da disciplina cursada pretendida para monitoria ou declaração do 
professor com a respectiva nota 
- Comprovante da inscrição na página da PROAC 
 
3. DOS CANDIDATOS 
3.1 - Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento. 
4.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 2º semestre de 2006. 
4.3 - Termo de Concordância com as Diretrizes de Orientação do Monitor propostas pelo 

Departamento. 
 
5. DAS PROVAS 
5.1 Data, Horário e Local de realização: 
 
ENFERMAGEM NA SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO I 
DATA: 19/03/2007 
HORÁRIO: Prova  escrita 09:00h   (entrevista 14:00h) 
LOCAL: Escola de Enfermagem – sala 34 – 3º andar 
 
ENFERMAGEM NA SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO I 
O processo saúde /doença. Epidemiologia do envelhecimento. Relacionamento terapêutico na 
enfermagem. Ações de enfermagem aos usuários da rede hospitalar em situações crônicas não 
transmissíveis.  
 
5.2 Critérios de seleção: prova escrita, entrevista. 
5.3 Bibliografia indicada: Encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria do Departamento - 

MEM 
5.4 Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
5.5 Critérios de desempate: 
- Maior nota na disciplina objeto do concurso 
- Maior número de monitorias já cumpridas 
- Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciação científica, apresentação de 

trabalhos em eventos científicos, trabalhos publicados, participação em projeto de extensão)       
candidato mais idoso. 
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5.6 Instâncias de recurso: Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica/Coordenação de Monitoria-

MEM. O prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a divulgação dos 
Resultados do processo seletivo. 

 
6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1- Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento até o dia 27/03/2007 
para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não comparecer no 
prazo acima previsto. 
 

Niterói, 28 de fevereiro de 2007. 
 
 
 
 

LUIZ DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirúrgica 

# # # # # # 
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 
 
 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 - Centro: Centro de Ciências Médicas 
1.2 - Unidade: Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
1.3 - Departamento: ENFERMAGEM MÉDICO-CIRÚRGICA 
1.4 - Projetos: MEM002 - Aspectos Transdisciplinares no processo de Ensino Aprendizagem da 

Enfermagem na Área de Saúde do Adulto e do Idoso 
Disciplinas envolvidas neste Projeto 
Subjetividade das práticas do cuidado com o corpo 
Metodologia da Pesquisa Qualitativa 
Enfermagem em Saúde Coletiva II 
Tópicos de políticas públicas se saúde no Brasil 
1.5 - Número de vagas oferecidas: 05 bolsas - Aspectos Transdisciplinares no processo de Ensino 

Aprendizagem da Enfermagem na Área de Saúde do Adulto e do Idoso 
 

2.  DAS INSCRIÇÕES 
2.1 - Período: 05/03 a 16/03/2007 
2.2 - Horário: Até as 16:00 horas 
2.3 - Local:  No link do Programa de Monitoria (www.proac.uff.br) 
2.4 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento: 
- xerox da Carteira de Identidade e CPF 
- xerox do Boletim Semestral da disciplina cursada pretendida para monitoria ou declaração do 

professor com a respectiva nota 
- Comprovante da inscrição na página da PROAC 
 
3. DOS CANDIDATOS 
3.1 - Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
 
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento. 
4.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 2º semestre de 2006. 
4.3 - Termo de Concordância com as Diretrizes de Orientação do Monitor propostas pelo 

Departamento. 
 
5. DAS PROVAS 
5.1 - Data, Horário e Local de realização: 
 
ASPECTOS TRANSDISCIPLINARES NO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM DA 
ENFERMAGEM NA ÁREA DE SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO 
DATA: 21/03/2007 
HORÁRIO: Prova escrita 09:00hs     (entrevista 14:00H) 
LOCAL: Escola de Enfermagem – sala 33 – 3º andar 
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5.2 - Ementa das disciplinas objeto do concurso: 
   
ASPECTOS TRANSDISCIPLINARES NO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM DA 
ENFERMAGEM NA ÁREA DE SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO 
Possibilitar um melhor planejamento e execução das atividades relacionadas ao conjunto de 
conhecimentos comuns e transversais das disciplinas envolvidas no presente projeto de monitoria, tendo 
em vista que o atual currículo de graduação do curso de enfermagem da Escola de Enfermagem Aurora 
de Afonso Costa/UFF reconhece a importância da articulação entre os conteúdos das disciplinas 
obrigatórias e optativas, com vistas a uma formação integral para o profissional de saúde. 
 
5.3 - Critérios de seleção: prova escrita, entrevista. 
5.4 - Bibliografia indicada: Encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria do Departamento - 

MEM 
5.5 - Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
5.6 - Critérios de desempate: 
- Maior nota na disciplina objeto do concurso 
- Maior número de monitorias já cumpridas 
- Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciação científica, apresentação de 

trabalhos em eventos científicos, trabalhos publicados, participação em projeto de extensão)       
candidato mais idoso 

 
5.7 - Instâncias de recurso: Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica/Coordenação de 

Monitoria-MEM. O prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a divulgação 
dos Resultados do processo seletivo. 

 
6.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento até o dia 

27/03/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que 
não comparecer no prazo acima previsto. 

 
 

Niterói, 28 de fevereiro de 2007. 
 
 
 

LUIZ DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirúrgica 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XXXVII - N° 037   09/03/2007        SEÇÃO IV                               PÁG. 035 

 
 
 
 

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 
 
 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1. - Centro: Centro de Ciências Médicas 
1.2 - Unidade: Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
1.3 - Departamento: ENFERMAGEM MÉDICO-CIRÚRGICA 
1.4 - Projetos: MEM003 - Enfermagem na Saúde do Adulto e do Idoso II 
1.5 - Número de vagas oferecidas:   03 bolsas - Enfermagem na Saúde do Adulto e do Idoso II  
 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 - Período: 05/03 a 16/03/2007 
2.2 - Horário: Até as 16:00 horas 
2.3 - Local:  No link do Programa de Monitoria (www.proac.uff.br) 
2.4 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento: 
- xerox da Carteira de Identidade e CPF 
- xerox do Boletim Semestral da disciplina cursada pretendida para monitoria ou declaração do 

professor com a respectiva nota 
- Comprovante da inscrição na página da PROAC 
 
3. DOS CANDIDATOS 
3.1 - Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento. 
4.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 2º semestre de 2006. 
4.3 - Termo de Concordância com as Diretrizes de Orientação do Monitor propostas pelo 

Departamento. 
 
5. DAS PROVAS 
5.1 - Data, Horário e Local de realização: 
 
ENFERMAGEM NA SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO II 
DATA: 20/03/2007 
HORÁRIO: Prova escrita 09:00h   (entrevista 14:00h) 
LOCAL: Escola de Enfermagem – sala 33 – 3º andar 
 
5.2- Ementa das disciplinas objeto do concurso: 
 
ENFERMAGEM NA SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO II 
Sistematização do Plano Assistencial ao Cliente Adulto e Idoso no período Perioperatório (Pré, Trans e 
Pós-operatório); Aplicação do Processo de Enfermagem segundo a Metodologia NANDA, NIC e NOC; 
Sistematização do Cuidado de Enfermagem no Centro Cirúrgico e na Central de Material; Assistência a 
Família do cliente cirúrgico; Processo Ensino-Aprendizagem do Cuidado de Enfermagem Cirúrgica, 
Tanatologia. 
 
5.3- Critérios de seleção: prova escrita, entrevista. 
5.4- Bibliografia indicada: Encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria do Departamento - 
MEM 
5.5- Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
5.6- Critérios de desempate: 
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- Maior nota na disciplina objeto do concurso 
- Maior número de monitorias já cumpridas 
- Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciação científica, apresentação de 

trabalhos em eventos científicos, trabalhos publicados, participação em projeto de extensão)       
candidato mais idoso 

 
5.7- Instâncias de recurso: Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica/Coordenação de 
Monitoria-MEM. O prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a divulgação dos 
Resultados do processo seletivo. 
 
6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento até o dia 

27/03/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que 
não comparecer no prazo acima previsto. 

 
Niterói, 28 de fevereiro de 2007. 

 
 

LUIZ DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirúrgica 

# # # # # # 
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 
 
 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 - Centro: Centro de Ciências Médicas 
1.2 - Unidade: Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
1.3 - Departamento: ENFERMAGEM MÉDICO-CIRÚRGICA 
1.4 - Projetos: MEM004 – Ciências Humanas e Sociais na Saúde: Uma questão qualitativa e 

participativa no processo ensino-aprendizagem 
1.5 - Número de vagas oferecidas: 02 bolsas - Ciências Humanas e Sociais na Saúde: Uma questão 

qualitativa e participativa no processo ensino-aprendizagem. 
 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 - Período: 05/03 a 16/03/2007 
2.2 - Horário: Até as 16:00 horas 
2.3 - Local:  No link do Programa de Monitoria (www.proac.uff.br) 
2.4 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento: 
- xerox da Carteira de Identidade e CPF 
- xerox do Boletim Semestral da disciplina cursada pretendida para monitoria ou declaração do 

professor com a respectiva nota 
- Comprovante da inscrição na página da PROAC 
 
3. DOS CANDIDATOS 
3.1 - Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento. 
4.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 2º semestre de 2006. 
4.3 - Termo de Concordância com as Diretrizes de Orientação do Monitor propostas pelo 

Departamento. 
 
5. DAS PROVAS 
5.1 - Data, Horário e Local de realização: 
 
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS NA SAUDE: UMA QUESTÃO QUALITATIVA E 
PARTICIPATIVA NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM 
DATA: 22/03/2007 
HORÁRIO: Prova escrita 09:00h    (entrevista 14:00h) 
LOCAL: Escola de Enfermagem – sala 35 – 3º andar 
 
5.2 - Ementa das disciplinas objeto do concurso: 
 
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS NA SAÚDE: UMA QUESTÃO QUALITATIVA E 
PARTICIPATIVA NO PROCESASO ENSINO-APRENDIZAGEM 
Planejar as atividades de ensino integrado com as disciplinas do circulo profissional, articulado com a 
filosofia curricular. Otimizar o ensino da disciplina envolvendo as atividades do monitor em conjunto 
com as atividades didáticas e pedagógicas docentes. Atualizar as recentes pesquisas em relação ciências 
humanas e saúde. 
 
5.3 - Critérios de seleção: prova escrita, entrevista. 
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5.4 - Bibliografia indicada: Encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria do Departamento - 
MEM 
5.5 - Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
5.6 - Critérios de desempate: 
- Maior nota na disciplina objeto do concurso 
- Maior número de monitorias já cumpridas 
- Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciação científica, apresentação de 
trabalhos em eventos científicos, trabalhos publicados, participação em projeto de extensão)       
candidato mais idoso. 
 
5.7 - Instâncias de recurso: Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica/Coordenação de 
Monitoria-MEM. O prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a divulgação dos 
Resultados do processo seletivo. 
 
6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento até o dia 
27/03/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo acima previsto. 
 

Niterói, 28 de fevereiro de 2007. 
 
 
 

LUIZ DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirúrgica 

# # # # # # 
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 
 
 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
1.1 - Centro: Centro de Ciências Médicas 
1.2 - Unidade: Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa 
1.3 - Departamento: ENFERMAGEM MÉDICO-CIRÚRGICA 
1.4 - Projetos: MEM006 - Enfermagem em Doenças Infecciosas e Parasitárias 
1.5 - Número de vagas oferecidas: 04 bolsas - Enfermagem em Doenças Infecciosas e Parasitárias 
 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 - Período: 05/03 a 16/03/2007 
2.2 - Horário: Até as 16:00 horas 
2.3 - Local:  No link do Programa de Monitoria (www.proac.uff.br) 
2.4 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento: 
- xerox da Carteira de Identidade e CPF 
- xerox do Boletim Semestral da disciplina cursada pretendida para monitoria ou declaração do 

professor com a respectiva nota 
- Comprovante da inscrição na página da PROAC 
 
3. DOS CANDIDATOS 
3.1 - Poderão inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo. 
 
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIÇÃO 
4.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento. 
4.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 

para o 2º semestre de 2006. 
4.3 - Termo de Concordância com as Diretrizes de Orientação do Monitor propostas pelo 

Departamento. 
 
5. DAS PROVAS 
5.1 - Data, Horário e Local de realização: 
 
ENFERMAGEM MEM DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS 
DATA: 20/03/2006– Prova escrita 
HORÁRIO: 09:00h  as 11:00h – Prova escrita 
DATA: 11/04/2006 – Entrevista 
HORÁRIO: 09:00h as 11:00h - Entrevista 
LOCAL: Escola de Enfermagem – sala 35– 3º andar 
 
5.2 - Ementa das disciplinas objeto do concurso: 
 
ENFERMAGEM EM DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS 
Políticas de saúde e as doenças transmissíveis de maior relevância epidemiológica. Políticas de saúde 
dirigidas aos grupos humanos. Modalidades de assistência. Ações de Enfermagem dirigidas aos 
usuários da rede hospitalar em situações de atendimento ambulatorial e/ou internação acometido por 
doenças transmissíveis.  
 
5.3 - Critérios de seleção: prova escrita, entrevista. 
5.4 - Bibliografia indicada: Encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria do Departamento - 

MEM 
5.5 - Nota mínima para aprovação: 7,0 (sete) 
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5.6 - Critérios de desempate: 
- Maior nota na disciplina objeto do concurso 
- Maior número de monitorias já cumpridas 
- Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciação científica, apresentação de 
trabalhos em eventos científicos, trabalhos publicados, participação em projeto de extensão)       
candidato mais idoso. 
 
5.7 - Instâncias de recurso: Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica/Coordenação de 

Monitoria-MEM. O prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a divulgação 
dos Resultados do processo seletivo. 

 
6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO: 
6.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento até o dia 

27/03/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que 
não comparecer no prazo acima previsto. 

 
Niterói, 28 de fevereiro de 2007. 

 
 
 

LUIZ DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirúrgica 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NEUROIMUNOLOGIA 
 

ATA DE REUNIÃO 
 
 
 
Aos quinze dias do mês de fevereiro de 2007, às 14:00 horas, foi dado início à reunião do Colegiado do 
Programa de Pós-graduação em Neuroimunologia, com a presença dos seguintes professores: Elizabeth 
Giestal de Araujo, coordenadora, Roberto Paes de Carvalho, vice-coordenador, Ana Lúcia M. Ventura,  
Helena Carla Castro Cardoso de Almeida,  Luiz G. Gawryszewski,  Luiz Roberto Leão Ferreira, Jussara 
Lagrota-Cândido,  Carla Eponina Carvalho Pinto, Karin da Costa Calaza, André Lopes Fuly, Cláudio 
Alberto Serfaty, Paula Campello-Costa Lopes, Lídia Maria da Fonte de Amorim e Thereza Quirico dos 
Santos. A pauta da reunião foi a seguinte: 
 
1) Elaboração do Edital de Seleção para o Doutorado em 2007 e do primeiro processo seletivo do ano. 
 
  
Havendo quorum legal, foi iniciada a reunião. Após ampla discussão o Edital de Seleção do Doutorado 
foi aprovado. 

 
 
 

# # # # # # 
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EDITAL 
  

SELEÇÃO PARA O DOUTORADO EM NEUROIMUNOLOGIA 
  
 
1- A Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resoluçâo 37-2004 do 
Conselho de Ensino e Pesquisa, faz saber que estarão abertas as inscrições para o exame de seleção do 
Curso de Pós-Graduação “stricto sensu”, nível de Doutorado em Neuroimunologia, para o ano de 2007 
(primeiro e segundo semestres letivos), na forma deste edital, em horário e local abaixo determinados. 
  
2- PÚBLICO ALVO 
 Serão aceitas inscrições de candidatos com título de Mestre nas áreas biomédica, exatas e psicologia. 
Em casos especiais poderão ser aceitas inscrições de candidatos somente graduados nas mesmas áreas, 
a critério do colegiado do Programa. 
  
3- INSCRIÇÕES 
Local: Secretaria do Programa de Neuroimunologia 
Instituto de Biologia 
Morro do Valonguinho 
Universidade Federal Fluminense 
Centro, Niterói, RJ, 24020-150 
Tel. (021) 2629-2304 e 2629-2276 
E-mail: egiestal@vm.uff.br 
Coordenador: Elizabeth Giestal de Araujo  
Horário: 09:00 às 13:00 horas 
Prazo: Fluxo contínuo. 
Os candidatos estrangeiros concorrerão através do mesmo processo de seleção. 
  
4 – ÁREAS DE CONCENTRAÇÃO: 
 
Neuroimunologia. 
Neurobiologia. 
Imunobiologia. 
Biologia Celular e Molecular. 
 
5 – ORIENTADORES: 
 São orientadores potenciais de doutorado os professores que integram o quadro permanente do 
programa de Neuroimunologia. 
 Orientadores externos deverão submeter ao Colegiado do Curso o seu pedido de credenciamento. 
Esse pedido tem que ocorrer pelo menos dois meses antes do processo seletivo. Somente serão aceitas 
as inscrições dos alunos cujos orientadores tiverem sido credenciados.  
  
6 - DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA A INSCRIÇÃO: 
  
a) carta do candidato caracterizando o seu interesse pelo curso. 
b) curriculum vitae no formato Lattes-CNPq. 
c) diploma de Mestre ou declaração de conclusão do curso de Mestrado (só serão aceitos cursos 
reconhecidos pelo MEC). Em casos especiais poderão se inscrever candidatos que possuam somente 
diploma de graduação. 
d) histórico escolar do Curso de Mestrado (ou em casos especiais do curso de graduação) 
e) carta do orientador assumindo a responsabilidade pela orientação do aluno (orientadores externos 
deverão ser previamente credenciados pelo colegiado do Programa sendo este credenciamento aprovado 
para cada aluno) 
f) anteprojeto de tese (máximo 10 páginas) com assinatura de concordância do orientador. 
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g) ficha de inscrição preenchida 
h) cópia legível da identidade e do CPF 
i) dois retratos 3x4 de frente 
j) Aceitação de títulos obtidos no exterior deverá estar de acordo com as disposições da Resolução 
18/2002, que dispõe sobre a matéria em questão para fins de continuidade de estudos na UFF. 
  
7 - SELEÇÃO 
O processo seletivo será realizado por uma comissão de cinco membros expressamente formada para 
tal, indicada pelo colegiado e nomeada pelo coordenador do Programa. Para admissão no curso, os 
candidatos deverão se submeter ao exame de seleção, dividido em 3 etapas: 
 
a) Avaliação dos conhecimentos de língua inglesa (PESO 1) 
b) Análise do currículo do candidato (PESO 2) 
c) Entrevistas - As entrevistas versarão sobre a experiência prévia em pesquisa, o anteprojeto de tese, a 
carta caracterizando o interesse pelo curso (item 5a) e a carta do orientador se responsabilizando pela 
orientação (ítem 5e) (PESO 2) 
  
A cada um destes ítens será atribuída uma nota de 0 a 10 a cada candidato. A nota final será a média 
ponderada das notas atribuidas em cada ítem. 
  
8 - RESULTADO DA SELEÇÃO: 
Os resultados e a classificação final estarão disponíveis na secretaria do Programa de Neuroimunologia. 
Será considerado aprovado o candidato que obtiver a média mínima de 7,0 (sete) pontos. 
  
9 - DISTRIBUIÇÃO DE BOLSAS E REGIME DE DEDICAÇÃO AO CURSO: 
A distribuição de bolsas de estudo será realizada seguindo a ordem de classificação do processo 
seletivo. Somente poderão receber bolsas alunos que não tenham vínculo empregatícios ou que tenham 
sido comprovadamente dispensados do trabalho para realização de curso de pós-graduação. Na 
distribuição de bolsas, será dada preferência aos classificados que venham a realizar o trabalho de tese 
nas dependências do Instituto de Biologia da Universidade Federal Fluminense sob orientação de 
docentes permanentes do Programa. A lista de classificação no processo seletivo só será válida até o 
momento em que novo processo de seleção for aberto. 
 
O regime de dedicação exigido dos alunos matriculados no curso de Doutorado em 
Neuroimunologia será de tempo integral (quarenta horas semanais). Todos os alunos selecionados 
deverão no ato da matrícula assinar termo de compromisso assegurando dedicação em tempo 
integral ao curso. Alunos que não recebam bolsa de estudos também devem dedicar 40h semanais 
ao curso e têm o mesmo prazo de 48 meses para a realização do doutorado. 
 
Foi também decidido que o primeiro processo seletivo do ano será nos dias 8 e 9 de março começando 
as 10:00h. As incrições para a seleção começarão no dia 22 de fevereiro e serão encerradas no dia 6 de 
março. 
 
A comissão de seleção de Doutorado será constituída pelos seguintes professores: 
- Roberto Paes de Carvalho, 
- Ana Lúcia Marques Ventura, 
- Carla Eponina Carvalho Pinto, 
- Jussara Lagrota-Cândido, 
- Luiz Roberto Leão Ferreira. 
 
Nada mais havendo a tratar, a Reunião foi encerrada e eu, Elizabeth Giestal de Araujo, lavrei a presente 
ata, que vai por mim assinada e pelos demais membros do colegiado presentes na reunião. 

 
ELIZABETH GIESTAL DE ARAÚJO 

Coordenadora do Curso de Especialização em Neuroimunologia 
# # # # # # 
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