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SECAOII

Parte 1:

PORTARIA N°. 36.506 de 14 de fevereiro de 2007.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, com base no exposto pelo artigo 9°, da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispde
sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo; o que
dispde a Portaria n® 2.557, de 15 de julho de 2005, do Ministério da Educacdo e a autorizagdo contida
na Portaria n.° 121, de 07 de junho de 2005, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao,

RESOLVE:

1- Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9° combinado com o artigo 10 da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o seguinte candidato habilitado no Concurso Piblico de Provas, realizado por esta
Institui¢do, aberto pelo Edital n.° 168/2005, publicado no Didrio Oficial da Unido de 18/10/2005, cujo
resultado foi homologado pelo Edital n.° 16/2006, publicado no Didrio Oficial da Unido de 26/01/2006,
retificado no Didrio Oficial da Unido de 03/04/2006, com prazo de validade prorrogado pelo Edital n°
261/2006,publicado no Didrio Oficial da Unido de 03/11/2006 e de acordo com o Certificado de
Disponibilidade Or¢amentéria n.° 589, para ter exercicio no Hospital Universitario Antonio Pedro, no
cargo a seguir discriminado:

Nivel de Classificacao D, Nivel de Capacitacao I :
Cargo: Técnico de Enfermagem Codigo: 701233

Nome _ Cédigo de vaga Origem da Vaga
WAGNER CONCEICAO DE OLIVEIRA 0236430  Exoneracdo de MARCELLA MELLINO

2- O candidato ora nomeado terd um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo da
presente Portaria no Didrio Oficial da Unido, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do
art.13, da Lein.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHEHHHH
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVICO PROPLAN N°. 01, de 26 de fevereiro de 2007.

EMENTA: Constituicdo da Comissdo e designagdo
de membros para processé-la.

O Pro6-Reitor de Planejamento, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
RESOLVE:

1- Constituir Comissdo para no prazo maximo de 160 (cento e sessenta dias) apresentar sugestdo de
indicadores para a distribui¢do de recursos orcamentarios para a “livre ordenacdo” das Unidades
Académicas e Administrativas.

2- Designar para compor a referida Comissdo os seguintes membros:

EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE — PROPLAN - Mat. SIAPE n° 0311735

JOSE MARCIO LIMA — PROPLAN - Mat. SIAPE n° 307383

JAILTON GONCALVES FRANCISCO - PROPLAN - Mat. SIAPE n° 306537

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS — PROPP - Mat. SIAPE n° 0308377-1
ANA LUCIA NOBREGA DOS SANTOS - Inst. Biologia - Mat. SIAPE n°® 0307990-1
ALBERTO DI SABBATO — Fac. Economia - Mat. SIAPE n° 306376

HERMANO JOSE OLIVEIRA CAVALCANTI - Escola de Engenharia - Mat. STAPE n° 303043
LIVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA — Fac. de Letras - Mat. SIAPE n° 311583
PAULO ROBERTO TRALES - Inst. De Matematica - Mat. SIAPE n° 305903

SERGIO XAVIER MENDONCA — PROAC - Mat. SIAPE n° 0311382

GILMAR DE ALMEIDA LIMA - PROAC - Mat. SIAPE n° 304812

MAXIMUS TAVEIRA SANTIAGO — PROEX - Mat. SIAPE n° 306706

NELITON VENTURA - CCM - Mat. SIAPE n° 0303622

FRANCISCO DE ASSIS PALHARINI — Inst. de Ciénc. Hum. Filosofia - Mat. SIAPE n°® 307631

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.
EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE

Pro-Reitor de Planejamento
HHE#HH#H#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO .
ANO XXXVII - N° 031 01/03/2007 SECAOII PAG. 05

DETERMINACAO DE SERVICO PROEX N°. 08, de 01 de fevereiro de 2007.
O Pro6-Reitor de Extensdo, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e regimentais,
RESOLVE:

1- Designar ANTONIO FERNANDO LYRA DA SILVA, Professor Adjunto IV, matricula SIAPE
n°. 0306128 como Coordenador do Projeto “Ac¢des de Inclusdo Social”.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.
SIDIO WERDES SOUSA MACHADO

Pr6-Reitor de Extensdo
HHEHHHH

DETERMINACAO DE SERVICO PROEX N°. 09, de 01 de fevereiro de 2007.
O Pro6-Reitor de Extensdo, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:
1- Designar Comissdo constituida pelo Professor VITOR FRANCISCO CADORIN, matricula STAPE
n.° 0302927 e pelos Técnicos Administrativos MARIA DE JESUS CORREA DA COSTA R{\MOS,
Auxiliar em Administragdo, matricula SIAPE n.° 0310221, LEONILDO FERRARI JUNIOR,
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n.° 1082976-8, com o objetivo de compor a “Comissio
que executara o Inventario de Bens Patrimoniais” desta Pré-Reitoria.
2- A presidéncia da referida Comissa@o caberd ao Professor VITOR FRANCISCO CADORIN.
3- A presente Comissdo terd o prazo para conclusdo dos trabalhos até o dia 15 de margo de 2007.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.

SIDIO WERDES SOUSA MACHADO

Pro-Reitor de Extensdo
HHEHHHH

DETERMINACAO DE SERVICO PROEX N°. 10, de 15 de fevereiro de 2007.
O Pro6-Reitor de Extensdo, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e regimentais,
Considerando a vincula¢do da Orquestra Sinfonica Nacional a esta Pré Reitoria.

RESOLVE:
1- Tornar sem efeito a DTS PROEX n.° 01/2007 que designou LUCIA HELENA VINHAS, Produtor
Cultural, matricula SIAPE n.° 0360963, para exercer a fungdo de Diretora Administrativa da Orquestra
Sinfonica Nacional — OSN.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

SIDIO WERDES SOUSA MACHADO

Pré-Reitor de Extensdo
HHEHHHH#
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO CTC N°. 05, de 09 de fevereiro de 2007.

O Diretor do Centro Tecnoldgico da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

1- Alterar a lotagdo da Servidora DINAMARA SILVA MARQUES, Assistente de Administracao,
matricula SIAPE n°. 0362513, do Curso de Engenharia Civil para a Coordenagdo do Curso de
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.
WALBER PASCHOAL DA SILVA

Diretor do Centro Tecnolégico
HHEHH#HH
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DETERMINACAO DE SERVICO SDV N°. 01, de 06 de fevereiro de 2007.

EMENTA: Constitui Comiss@do Organizadora do
Processo de Selecdo para o ingresso de
Monitores nos projetos de monitoria
integrantes do Plano Anual de Monitoria
do Departamento de Direito Privado/2007
e dé outras providéncias.

A Chefia do Departamento de Direito Privado da Faculdade de Direito, no uso das suas atribui¢des
legais e nos termos do disposto na Instru¢do de Servico N°. 01, de 03 de janeiro de 2007, da Comissdo
de Monitoria da Pro-Reitoria de Assuntos Académicos da Universidade Federal Fluminense, que
estabelece critérios para a operacionalizacdo do Programa de Monitoria, com vistas ao ano letivo de
2007,

RESOLVE:

1- O Processo de Seleg@o para o ingresso de monitores no Plano Anual de Monitoria do Departamento
de Direito Privado/2007 serd organizado e dirigido por Comissao integrada pelos seguintes Professores:
FABIANA D’ANDREA, Siape 1546807-0; MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA, Siape
1517024-1 e FERNANDA PIMENTEL, Siape 2524037-3.

2- A Comissdo deliberard sobre todas as questdes relativas as etapas do processo de selecdo, ressalvadas
as atribui¢des das Bancas Examinadoras.

3- A Comissdao do Processo de Selecdo deliberard pelo voto da maioria dos presentes, e das suas
decisdes cabera recurso, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas da respectiva divulgacdo do
resultado, para a Chefia do Departamento de Direito Privado, 6rgdo responsdvel pela realizagdo do
Processo de Selecdo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.
ANTONIO PLASTINA

Chefe do Departamento de Direito Privado
H##H#H#H
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DETERMINACAO DE SERVICO SDV N°. 02, de 16 de fevereiro de 2007.

EMENTA: Constitui Bancas Examinadoras do Processo de
Selecdo para o ingresso de Monitores nos
Projetos de Monitoria integrantes do Plano
Anual de Monitoria do Departamento de
Direito Privado/2007 e d4 outras providéncias.

A Chefia do Departamento de Direito Privado da Faculdade de Direito, no uso das suas atribui¢des
legais e nos termos do disposto na Instru¢cdo de Servigo N°. 01, de 03 de janeiro de 2007, da Comissio
de Monitoria da Prd-Reitoria de Assuntos Académicos da Universidade Federal Fluminense, que
estabelece critérios para a operacionalizacdo do Programa de Monitoria, com vistas ao ano letivo de
2007,

RESOLVE:

1- O Processo de Sele¢do para o ingresso de monitores nos Projetos de Monitoria constantes do Plano
Anual de Monitoria do Departamento de Direito Privado/2007 serd realizado por 25 (vinte e cinco)
Bancas Examinadoras, integradas por docentes ativos do quadro, designados membros titulares e
membros suplentes, nos termos desta Determinacgdo de Servico e assim identificadas:

I - SDV00l - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO MONITORIA DA DISCIPLINA INSTITUICOES DE DIREITO
ROMANO I:

Presidente: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA

Membros Titulares: NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE
PEREIRA

Membros Suplentes: FERNANDA PIMENTEL / ANTONIO PLASTINA.

I - SDV002 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA INSTITUICOES DE DIREITO
ROMANO II:

Presidente: NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO

Membros Titulares: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE
PEREIRA

Membros Suplentes: FABIANA D’ANDREA RAMOS / ANTONIO PLASTINA.

I - SDV003 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA VINCULADO A DISCIPLINA TEORIA GERAL DO
DIREITO PRIVADO:

Presidente: FERNANDA PIMENTEL

Membros Titulares: LEONARDO VIZEU FIGUEIREDO / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE
PEREIRA

Membros Suplentes: FABIANA D’ANDREA RAMOS / ANTONIO PLASTINA
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IV - SDV004 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA DIREITO DAS RELACOES
INTERNACIONAIS PRIVADO:

Presidente: FABIANA D’ANDREA RAMOS .
Membros Titulares: RICARDO PERLINGEIRO MENDES DA SILVA / ANTONIO PLASTINA
Membros Suplentes: FERNANDA PIMENTEL / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA

V - SDV005 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA VINCULADO A DISCIPLINA TEORIA DAS
OBRIGACOES:

Presidente: FERNANDA PIMENTEL

Membros Titulares: LEONARDO VIZEU FIGUEIREDO / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE
PEREIRA

Membros Suplentes: FABIANA D’ANDREA RAMOS / ANTONIO PLASTINA

VI - SDV006 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO PRIMEIROS PASSOS A CATEDRA EMPRESARIAL I:

Presidente: EDSON ALVISI NEVES )

Membros Titulares: FERNANDO CHRYSOSTOMO SOBRINO PORTO / LUCIA SCISINIO
PONTES

Membros Suplentes: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA / FERNANDA PIMENTEL

VII - SDV007 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA CONTRATOS I:

Presidente: LUCY MUNIZ CALDAS

Membros Titulares: AUGUSTO CESAR ANTUNES BITTENCOURT / JOSE ACIR LESSA
GIORDANI

Membros Suplentes: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA / FERNANDA PIMENTEL

VI — SDV008 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA VINCULADO A DISCIPLINA CONTRATOS I:

Presidente: AUGUSTO CESAR ANTUNES BITTENCOURT
Membros Titulares: LUCY MUNIZ CALDAS / JOSE ACIR LESSA GIORDANI
Membros Suplentes: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA / FERNANDA PIMENTEL

IX — SDV009 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELET[VO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA PRIMEIROS PASSOS A CATEDRA EMPRESARIAL
1I:

Presidente: EDSON ALVISI NEVES
Membros Titulares: JOAO MARCOS MARCONDES / JOSE ACIR LESSA GIORDANI
Membros Suplentes: FERNANDO CHRYSOSTOMO SOBRINO PORTO / ANTONIO PLASTINA
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X - SDV010 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA CONTRATOS II:

Presidente: LUCY MUNIZ CALDAS

Membros Titulares: AUGUSTO CESAR ANTUNES BITTENCOURT / JOSE ACIR LESSA
GIORDANI

Membros Suplentes: FERNANDA PIMENTEL / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA

XI - SDVO0O11 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA CONTRATOS II:

Presidente: AUGUSTO CESAR ANTUNES BITTENCOURT
Membros Titulares: LUCY MUNIZ CALDAS / JOSE ACIR LESSA GIORDANI
Membros Suplentes: FERNANDA PIMENTEL / MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA

XII — SDVO012 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO DE MONITORIA DE DIREITO FALIMENTAR:

Presidente: LUCIA SCISINIO PONTES )
Membros Titulares: EDSON ALVISI NEVES / FERNANDO CHRYSOSTOMO SOBRINO PORTO
Membros Suplentes: ANTONIO PLASTINA /JOSE ACIR LESSA

Xl — SDVOI3 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO DE MONITORIA VINCULADO A DISCIPLINA DIREITOS REAIS I:

Presidente: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA
Membros Titulares: ROBERTO SARDINHA / JOSE ACIR LESSA
Membros Suplentes: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA / ANTONIO PLASTINA

XIV - SDV014 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA “PRIMEIROS PASSOS A CATEDRA DA
DISCIPLINA DIREITO DE FAMILIA":

Presidente: VANIA MARIA DA CUNHA BRUNO ;
Membros Titulares: ROBERTO SARDINHA / SERVIO TULIO
Membros Suplentes: NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO / ANTONIO PLASTINA

XV — SDVO15 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO DE MONITORIA VINCULADO A DISCIPLINA DIREITOS REAIS II:

Presidente: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA
Membros Titulares: ROBERTO SARDINHA / JOSE ACIR LESSA
Membros Suplentes: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA / ANTONIO PLASTINA

XVI — SDV016 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO “MONITORIA DA DISCIPLINA DO CURSO DE BACHARELADO EM
DIREITO SUCESSORIO — SUCESSAO LEGITIMA E TESTAMENTARIA”:

BANCA EXAMINADORA DO PROJETO DIREITO DAS SUCESSOES:

Presidente: JOAO MABCOS DE MELO MARCONDES ) )
Membros Titulares: VANIA MARIA DA CUNHA BRUNO / SERVIO TULIO
Membros Suplentes: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA / NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO
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XVII - SDVO17 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA DIREITO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE:

Presidente: FABIANA D’ANDREA RAMOS
Membros Titulares: VANIA MARIA DA CUNHA BRUNO / JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI
Membros Suplentes: GILBERTO DE CARVALHO / NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO

XVII - SDV018 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO “DIREITO DO CONSUMIDOR — A MONITORIA E A INICIACAO A
DOCENCIA”:

Presidente: JOSE ACIR LESSA .

Membros Titulares: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA / VANIA MARIA DA CUNHA
BRUNO

Membros Suplentes: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA / ANTONIO PLASTINA

XIX — SDV019 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO “RESPONSABILIDADE CIVIL — A MONITORIA E A INICIACAO A
DOCENCIA”:

Presidente: JOSE ACIR LESSA .

Membros Titulares: MARIA TEREZA ALBUQUERQUE PEREIRA / VANIA MARIA DA CUNHA
BRUNO

Membros Suplentes: ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA / ANTONIO PLASTINA

XX - SDV020 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITORES NO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA DIREITO CIVIL E COMERCIAL:

Presidente: FABIANA D’ {\NDREA RAMOS
Membros Titulares: ANTONIO PLASTINA / JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI
Membros Suplentes: GILBERTO DE CARVALHO / NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO

XXI — SDV023 - BANCA EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO AO INGRESSO DE
MONITOR NO PROJETO MONITORIA DA DISCIPLINA DIREITO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - UMA EXPERIENCIA DE TRANSMISSAO DE CONHECIMENTOS
JURIDICOS PARA ACADEMICOS DE SERVICO SOCIAL:

Presidente: JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI .
Membros Titulares: FABIANA D’ANDREA RAMOS /VANIA MARIA DA CUNHA BRUNO
Membros Suplentes: GILBERTO DE CARVALHO / NESTOR PORTO DE OLIVEIRA NETO

XXII - SDV024 — BANCA EXAMINADORA DO PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA
DIREITO DO IDOSO - UMA EXPERIENCIA DE TRANSMISSAO DE CONHECIMENTOS
JURIDICOS PARA ACADEMICOS DE SERVICO SOCIAL:

PRESIDENTE: JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI

MEMBROS TITULARES: VANIA MARIA DA CUNHA BRUNO / ERICA MAIA CAMPELO
ARRUDA

MEMBROS SUPLENTES: ANTONIO PLASTINA / FERNANDA PONTES PIMENTEL

XXII - SDV025 - BANCA EXAMINADORA DO PROJETO “MONITORIA DA DISCIPLINA
DIREITO MARITIMO™:

Presidente: GILBERTO DE CARVALHO
Membros Titulares: RICARDO PERLINGEIRO MENDES DA SILVA / ROBERTO SARDINHA
Membros Suplentes: ANTONIO PLASTINA / JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI
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XXIV - SDV026 - BANCA EXAMINADORA DO PROJETO “MONITORIA DA DISCIPLINA
DIREITO DO PETROLEO™:

Presidente: GILBERTO DE CARVALHO A
Membros Titulares: FERNANDO CHRYSOSTOMO SOBRINO PORTO / ANTONIO PLASTINA
Membros Suplentes: JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI/ FABIANA D’ANDREA RAMOS

XXV - BANCA EXAMINADORA DO PROJETO “MONITORIA DA DISCIPLINA DO CURSO DE
BACHARELADO EM DIREITO - DIREITO E MERCADO DE CAPITAIS:

Presidente: JOAO MARCOS DE MELO MARCONDES
Membros Titulares: EDSON ALVISINEVES / VANIA MARIA DA CUNHA BRUNO
Membros Suplentes: ANTONIO PLASTINA /JEAN ALBERT DE SOUZA SAADI

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.

ANTONIO PLASTINA
Chefe do Departamento de Direito Privado
H##HH#H#H

DETERMINACAO DE SERVICO GBM N°. 01, de 07 de fevereiro de 2007.

O Chefe do Departamento de Biologia Marinha da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar os Professores CINTHYA SIMONE GOMES SANTOS, Presidente, Mat. Siape 1551738,
BERNARDO ANTONIO PEREZ DA GAMA Mat. Siape 2076774 e SERGIO DE OLIVEIRA
LOURENCO Mat. Siape 1479358, como titulares, e o Professor CARLOS ALBERTO DA
CONCEICAO ANDRADE Mat. Siape 989130, como suplente, para comporem a Banca Examinadora
para selecdo de monitoria da disciplina Acelomados e Pseudocelomados — GBM00032.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.
CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE

Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
HHE#H#H#H
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DETERMINACAO DE SERVICO GBM N°. 02, de 07 de fevereiro de 2007.

O Chefe do Departamento de Biologia Marinha da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar os Professores FABIO BETTINI PITOMBO Mat. Siape 365926, Presidente, CINTHYA
SIMONE GOMES SANTOS Mat. Siape 1551738 e CARLOS EDUARDO LEITE FERREIRA Mat.
Siape 1518043, como titulares, e o Professor BERNARDO ANTONIO PEREZ DA GAMA Mat. Siape
2076774, como suplente, para comporem a Banca Examinadora para selecdo de monitoria da disciplina
Invertebrados Celomados — GBMO00028.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE
Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
H#H#HH#H#H

DETERMINACAO DE SERVICO GBM N°. 03, de 07 de fevereiro de 2007.

O Chefe do Departamento de Biologia Marinha da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar os Professores SERGIO DE OLIVEIRA LOURENCO, Presidente Mat. Siape 1479358,
CARLOS ALBERTO DA CONCEICAO ANDRADE Mat. Siape 989130 e CINTHYA SIMONE
GOMES SANTOS Mat. Siape 1551738, como titulares, e o Professor FABIO BETTINI PITOMBO
Mat. Siape 365926, como suplente, para comporem a Banca Examinadora para selecdo de monitoria, da
disciplina Biologia do Plancton — GBM00012.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.
CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE

Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
H#H#H#H#H
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DETERMINACAO DE SERVICO GBM N°. 04, de 07 de fevereiro de 2007.

O Chefe do Departamento de Biologia Marinha da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar os Professores SERGIO DE OLIVEIRA LOURENCO, Presidente Mat. Siape 1479358,
VALERIA LANEUVILLE TEIXEIRA Mat. Siape 0310947 e CINTHYA SIMONE GOMES SANTOS
Mat. Siape 1551738, como titulares, e o Professor CARLOS ALBERTO DA CONCEICAO
ANDRADE Mat. Siape 989130, como suplente, para comporem a Banca Examinadora para selecdo de
monitoria da disciplina Protista — GBM00033.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.
CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE

Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
HHE#H#H#H
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SECAO IV

EDITAL

ABERTURA DE INSCRICOES PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO DE CANDIDATOS AS
TURMAS DO CURSO DE POS-GRADUACAO, MBA, EM ADMINISTRACAO E SISTEMAS DE
INFORMACOES(CASI).

1- INSCRICOES

Estardo abertas do dia 08 de janeiro de 2007 até o dia 01 de marco de 2007, as inscri¢des, para, 40
(quarenta ) vagas!, de candidatos interessados em cursar as Turmas (sdbado) do Curso de, Pds-
Graduagdo, MBA, em Administracdo, com énfase em Gestdo Empresarial e Sistemas e Tecnologia da
Informac@o , ao nivel de Pos-Graduagdo "Lato-Sensu" (CASI ).

2- REQUISITO BASICO
Candidatos graduados, portadores de Diploma de 3° Grau, reconhecido oficialmente pelo Ministério da
Educacao.

3- OBJETIVOS DO CURSO
3.1 - Capacitar o profissional de nivel superior a administrar organizagdes e Sistemas de Informagdes.

3.2 - Desenvolver a capacidade do profissional de nivel superior para identificar oportunidades de uso
de Sistemas de Informacgdes e da Tecnologia da Informagdo, visando maior agregacdo de valor ao
negocio;

3.3 - Contribuir para o aprimoramento do processo de tomada de decisdo gerencial, mediante o
desenvolvimento das habilidades dos gestores para a utilizacdo de sistemas de informagdo e dos
recursos da tecnologia da informacao.

3.4 - Capacitar o profissional de nivel superior para a utilizacdo da tecnologia e dos sistemas de
informacdo, como instrumento de apoio ao mapeamento, andlise e transformacdo de processos nas
organizacdes.

3.5 - Capacitar o profissional de nivel superior a administrar a contratacdo e uso de tecnologias e
produtos relacionados a sistemas de informagdes gerenciais;

3.6 - Inserir o profissional de nivel superior no ambiente tecnoldgico e operacional dos negdcios
eletronicos, através da difusdo de conceitos, tecnologias e produtos relacionados a e-business, e-
commerce e e-government, entre outros aspectos.

Notas: 1- Em média 40 vagas, podendo variar entre 30(minimo) e 50(maximo).
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4- DOCUMENTACAO NECESSARIA

- Original e cépia autenticada do Diploma de Graduagdo;

- Original e Cépia do Histérico Escolar de Graduacio;

- Original e cépia xerox da Carteira de Identidade;

- Original e cépia xerox do CIC;

- Curriculum Vitae;

- Uma Fotografia 2x2 ou 3 x 4;

- Original e cépia xerox do Termo de Homologacdo feito pelo DRH/UFF, ( somente para servidores
da UFF candidatos a bolsa);

- Preenchimento de Ficha de Inscri¢éo;

- Comprovante de depdsito bancdrio relativo a taxa de inscrigdo.

As cépias dos documentos serdo confrontadas com os originais, os quais serdo devolvidos quando do
ato de Inscrigdo.

5- PROCESSO SELETIVO

A selecdo dentre os candidatos inscritos, dar-se-4, por: Andlise de Curriculum Vitae e de Histérico
Escolar de Curso do 3° Grau do candidato, realizado em Institui¢do de Ensino Superior, aprovado pelo
MEC e de entrevista. No caso de servidor da UFF pleiteante de isencdo de mensalidades e taxas de
monografia, aplicar-se-4 o item n° 9 deste edital.

6- CONDICOES DE APROVACAQ NO CURSO.

A aprovagdo em cada disciplina do Curso depende da obtengdo, pelo aluno, de média igual ou superior
a 6,0 ( seis ),de 7,0(sete) na média geral e de indice de freqii€ncia minimo de 75% ( setenta e cinco por
cento ).

A obtencdo do Certificado de MBA em Administrag@o e Sistemas de Informagdes estd condicionada a
aprovacdo em todas as disciplinas obrigatérias do Curso e a realizagdo de Monografia, devidamente

aprovada - média igual ou superior a 7,0 ( sete ) - por banca examinadora.

7 - CALENDARIO ESTIMADO

7.1 - Inscricdo: de 08/01/2007 até 01/03/2007.

7.2 - Selecdo dos candidatos: de 02/03 a 15/03/2007.
7.3 - Inicio 17/03/2007.

7.4 - Término das aulas: 17/06/2008.

8- INVESTIMENTO: VALORES DAS TAXAS E PARCELAS.

8.1 - Taxa de Inscri¢do = Primeira parcela: R$ 450,00

8.2 - Parcelas: Série de 15, venciveis no décimo dia dos meses de marco a dezembro de 2007, e de
janeiro a junho de 2008 fixas, no valor de R$450,00, cada.

8.3- As parcelas referidas no item 8.2 cobrem o Curso, isto é, as disciplinas obrigatdrias e a orientacdo
de monografia. Os alunos interessados em cursar a disciplina opcional: Metodologia do Ensino Superior
pagardo 2 parcelas, fixas, mensais de R$ 450,00 cada.
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8.4- Taxa de monografia de R$ 200,00 para alunos que ndo entregarem a monografia ja aprovada pelo
orientador até trés meses apds o término das aulas. Aquele que ndo entregar até o limite estabelecido
pela Resolugdo CEP n°. 154/2002 (isto €, dois anos a contar do inicio do curso), perderd direito ao
Certificado.

8.5- Em caso de desisténcia da matricula antes do inicio do Curso a Taxa de inscricdo e de
documentos serao devolvidos, descontando-se os valores  relativos as tarifas bancarias.

9- CONDICOES ESPECIAIS PARA SERVIDORES DA UFF.

Objetivando o aperfeicoamento dos Recursos Humanos da Universidade Federal Fluminense,
(Resolucdo CEP N°. 69/99 Art. 10° os servidores desta Universidade que atendam ao requisito bésico
(item 2) e forem selecionados, até o limite méximo de 10%(dez por cento do total de alunos inscritos)
por turma, gozardo de isencdo de taxa de inscri¢do e de mensalidades.

Para o preenchimento das vagas destinadas a servidores desta Universidade foram estabelecidos os
seguintes critérios de selecdo:

1) Atuar na drea de Administracdo e Sistemas de Informagdes;

2) Nao ter nenhum Curso no nivel de pds-graduacio;

3) Apresentar maior tempo de servico na UFF;

4) Possuir maior idade;

5) Apresentar coeficiente de rendimento na graduacdo superior aos demais candidatos.

A selecdo de que trata este item considerard, também, o interesse do exercicio do servidor na UFF,
através de homologacdo do nome do servidor realizada pelo Departamento de Desenvolvimento de

Recursos Humanos - DRH/UFF.

10 - LOCAL DE INSCRICAO E DE INFORMACOES ADICIONAIS:

Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contédbeis e Turismo Departamento de Administragdo (STA)
Coordenacdo do MBA — CASI/UFF Rua Sao Paulo, 30 sala 722.

Campus do Valonguinho.

Centro — Niterdi - RJ.

CEP: 24.020 — 005

Tel: (0xx21) 2722-2209 e 2629-9870.

Telfax: (0xx21) 2722-2209.

Hordrio: Diariamente das 14:00 as 20:00 horas.

Prospectos sobre o Curso estdo disponiveis. Informag¢des complementares poderdo ser prestadas neste
local e na INTERNET através da Pagina: www.uff.br/adm/casi, bem como a inscri¢do preliminar.

Niter6i, 02 de novembro de 2006.

ALVARO M. P. GARCIA DO O
Subcoordenador do MBA-CASI
HHEHHHH
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EDITAL

ABERTURA DE INSCRICC)ES PARA O RECRUTAMENTO E S~ELECAO DE CANDIDATOS AS
TURMAS DO CURSO DE POS-GRADUACAO, MBA, EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS.

1- INSCRICOES

Estardo abertas do dia 08 de janeiro de 2007 at¢é 01 de marco de 2007, as inscricdes para 40!
(quarenta) vagas, de candidatos interessados em cursar as Turmas (sdbado) do Curso de Pés-Graduacio,
MBA, em Gestao de Recursos Humanos, ao nivel de P6s-Graduacdo Lato Sensu.

2- REQUISITO BASICO

Candidatos graduados, portadores de Diploma de 3° Grau, reconhecido oficialmente pelo Ministério da
Educacao.

3- OBJETIVOS DO CURSO

3.1 - Capacitar o profissional de nivel superior a desenvolver visdo sist€émica, estratégica, titica e
operacional de Gestdo de Recursos Humanos nas empresas.

3.2 - Preparar profissionais do mercado para que possam conhecer e atuar na drea de Recursos
Humanos.

3.3 - Contribuir para o aprimoramento do processo de tomada de decisdo gerencial em assuntos de
Pessoal, mediante o desenvolvimento das habilidades dos gestores, incluindo a utilizacdo de
sistemas de informac@o e dos recursos da tecnologia da informagao.

3.4 - Desenvolver a capacidade de analisar, estruturar e sintetizar as informacdes relacionadas a drea de
Recursos Humanos.

3.5 - Oferecer instrumentos e ferramentas aos participantes de modo que obtenham maior e melhor
conhecimento da drea e que consigam incrementar o desempenho.

3.6 — Satisfazer as necessidades percebidas nos meios empresariais e académicos criadas pelas
considerdveis transformacdes que se tém observado na natureza, objetivos e praticas de pessoal e pela

reformulac@o de conceitos e praticas que t€m ocorrido nessa area de gestdo.

4 - DOCUMENTACAO NECESSARIA

- Original e cépia autenticada do Diploma de Graduagdo;

- Original e Cépia do Histérico Escolar de Graduagao;

- Original e cépia xerox da Carteira de Identidade;

- Original e cdpia xerox do CIC;

- Curriculum Vitae;

- Uma Fotografia 2x2 ou 3 x 4;

- Original e cépia xerox do Termo de Homologacdo feito pelo DRH/UFF, (somente para servidores
da UFF candidatos a bolsa);

- Preenchimento de Ficha de Inscri¢do;

- Comprovante de depdsito bancdrio relativo a taxa de inscricéo.

Notas: 1- Em média 40 vagas, podendo variar entre 30(minimo) e 50(maximo)
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As copias dos documentos serdo confrontadas com os originais, os quais serdo devolvidos quando do
ato de Inscrigdo.

5 - PROCESSO SELETIVO

A selec@o dentre os candidatos inscritos dar-se-4, por: Andlise de Curriculum Vitae e de Histérico
Escolar de Curso do 3° Grau do candidato, realizado em Institui¢do de Ensino Superior, aprovado pelo
MEC e de entrevista. No caso de servidor da UFF pleiteante de isencdo de mensalidades, aplicar-se-4 o
item n° 9 deste edital.

6 - CONDICOES DE APROVACAO NO CURSO.

A aprovacdo em cada disciplina do Curso depende da obtencdo, pelo aluno, de média igual ou superior
a 6,0 (seis), de 7,0 (sete) na média geral e de indice de freqii€ncia as aulas, minimo de 75% (setenta e
cinco por cento) por disciplina.

A obtencdo do Certificado de Pds-Graduagcdo, MBA, em Gestdo de Recursos Humanos, esta
condicionada a aprovac¢do em todas as disciplinas obrigatérias do Curso e a realizacdo de Monografia,

devidamente aprovada - média igual ou superior a 7,0 (sete) - por banca examinadora.

7 - CALENDARIO ESTIMADO

7.1 - Inscrigdo: de 08/01/2007 a 01/03/2007.

7.2 - Selecao dos candidatos: de 02/03 a 15/03/2007.
7.3 - Inicio das aulas: 17/03/2007.

7.4 - Término das aulas: 17/03/2007.

8 - INVESTIMENTO: VALORES DAS TAXAS E PARCELAS.

8.1 - Taxa de Inscri¢do = Primeira parcela: R$ 450,00.

8.2 - Parcelas: Série de mais 11, venciveis no décimo dia dos meses de maio a dezembro de 2006, e de
janeiro a junho de 2007, fixas, no valor de R$ 450,00, cada.

8.3 - As parcelas referidas nos itens 8.1 e 8.2 cobrem o Curso, isto é, as disciplinas obrigatérias, o
material de apoio didatico (midia digital) e a orientacdo de monografia. Os alunos interessados em
cursar a disciplina opcional: Metodologia do Ensino Superior pagardo mais 2 parcelas fixas, mensais de
R$ 450,00 cada.

8.4 - Taxa de monografia de R$ 200,00 para cada aluno que nio entregar a monografia ji aprovada
pelo orientador até trés meses ap6s o término das aulas. Aquele que ndo entregar e ndo ter aprovada a
monografia até o limite estabelecido pela Resolu¢do CEP n°154/2002 (isto é, dois anos a contar do
inicio do curso), perdera o direito ao certificado.

8.5 - Em caso de desisténcia da matricula antes do inicio do Curso a taxa de inscricdo e documentos
serdo devolvidos, descontando-se os valores relativos as tarifas bancarias.

9- CONDICOES ESPECIAIS PARA SERVIDORES DA UFF.

Objetivando o aperfeicoamento dos Recursos Humanos da Universidade Federal Fluminense
(Resolucdo CEP n°® 69/99 Art.10°), os servidores desta Universidade que atendam ao requisito bésico
(item 2) e forem selecionados, até o limite maximo de 10% (dez por cento) do total de alunos inscritos)
por turma, gozardo de isencdo de taxa de inscri¢do e das demais parcelas.
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Para o preenchimento das vagas destinadas a servidores desta Universidade foram estabelecidos os
seguintes critérios de selecdo:

1) Atuar na area de Recursos Humanos;

2) Nao ter nenhum curso no nivel de pds-graduacdo;

3) Apresentar maior tempo de servico na UFF;

4) Possuir maior idade;

5) Apresentar coeficiente de rendimento na graduacéo superior aos demais candidatos.

A selecdo de que trata este item considerard, também, o interesse do exercicio do servidor na UFF,
através de homologacdo do nome do servidor realizada pelo Departamento de Desenvolvimento de

Recursos Humanos - DRH/UFF.

10 - LOCAL DE INSCRICAO E DE INFORMACOES ADICIONAIS:

Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis (EST)
Departamento de Administracdo (STA)

Coordenacdo do MBA — GRH/UFF

Rua Sao Paulo, 30 sala 722. Campus do Valonguinho.

Centro — Niterdi - RJ. CEP.: 24.020 — 005

Telefone: (21) 2629-9870 e 2629-9869

Telefax: (21) 2722-2209

Horério: Diariamente das 09:00 as 20:00 horas.

Sébados de 09:00 as 16:00 horas.

Prospectos sobre o Curso estdo disponiveis e informagdes complementares poderdo ser prestadas neste
local e através da INTERNET na Pagina: http://www.uff.br/adm/grh

Niteroi, 02 de novembro de 2006.

ANA MARIA LANA RAMOS

Coordenadora do MBA-GRH
HHEHH#HHH
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PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL DO CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais

1.2 — Unidade: Instituto de Biologia

1.3 — Departamento de Biologia Marinha

1.4 — Titulo do Projeto: PLANO DE MONITORIA PARA A DISCIPLINA BIOLOGIA DO
PLANCTON

1.5 — Disciplina: Biologia do Plancton - GBM 00012

1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto: Sergio de Oliveira Lourengo

1.7 — Numero de vagas oferecidas com bolsa: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007

2.2 - Local: on-line (www.proac.uff.br/monitoria) com entrega dos documentos na secretaria do
Departamento de Biologia Marinha

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento:

- O candidato devera comprovar ter cursado e sido aprovado na disciplina.
- O candidato deverd, obrigatoriamente, comprometer-se a ter o hordrio de aula da disciplina livre
(segunda-feira das 8h00 as 12h00).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 — Histdrico escolar atualizado.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o lo. semestre de 2007.

3.3 - Os documentos exigidos deverdo ser entregues na Secretaria do Departamento de Biologia
Marinha até as 12:00h do dia 19/03/2007.

4. DAS PROVAS
4.1 - Data: 19/03/2007 - Prova Escrita, das 14:00 as 16:00 horas.
20/03/2007 - Entrevista, a partir das 11:00 horas. O horério de entrevista de cada candidato
serd apresentado apds a realiza¢do da prova escrita.
21/03/2007 - Resultado da seleg@o.

4.2 - Local de realizacdo: Espago Multidisciplinar do Instituto de Biologia - Prédio Antigo da Fisica

4.3 - Ementa da Disciplina objeto do concurso:

Conceitos bésicos sobre plancton. Classes de tamanho. Adaptagdes. Métodos de coleta, conservagdo e
quantificacdo de amostras de plancton. Componentes do plancton. Ciclos de vida. Nutricdo e
reproducdo de organismos planctdonicos. Distribuicdo espacial e movimentos dos organismos
planctonicos. Paradoxo do plancton. Producdo primaria marinha. Fluxos de energia e ciclo de matéria
no plancton. Variacdes de biomassa de organismos planctonicos. Cadeias alimentares no plancton.
Composicdo quimica de organismos planctonicos. Plancton de ambientes polares, temperados, tropicais
e de 4reas costeiras. Floracdes de algas nocivas. Ficotoxinas marinhas. Cultivo de plancton.
Diversidade, espécies exéticas e impactos antrépicos.

4.4 — Critérios de seleg@o:
Sera calculada a média aritmética da nota da prova tedrica (valendo de 0 a 10) e da nota da entrevista
(valendo de 0 a 10).
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4.5 — Bibliografia indicada:

Boltovskoy, D. 1981. Atlas del Zooplancton del Atlantico Sudocidental y Metodos de Trabajo com el
Zooplancton Marino. INIDEP, Mar del Plata, 936 p.

Brusca, R.C. & Brusca, G.J. 2003. Invertebrates. 2°. ed. Sinauer Associates, Sunderland (MT), 936 p.
Hallegraeff, G.M.; Anderson, D.M. & Cembella, A.D. (orgs.) 2003. Manual on Harmful Marine
Microalgae. UNESCO Publishing, Paris, 793 p.

Hickman Jr., C.P.; Roberts, L.S. & Larson, A. 2004. Principios Integrados de Zoologia. 11a. ed.
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 846 p.

Pereira, R.C. & Soares-Gomes, A. (orgs.) 2002. Biologia Marinha. Interciéncia, Rio de Janeiro, 382 p.
Ruppert, E.E.; Fox, R.S. & Barnes, R.D. 2005. Zoologia dos Invertebrados. Uma Abordagem
Funcional-Evolutiva. 7a. ed., Roca, Sdo Paulo, 1.145 p.

Shanks, A.L. (org.) 2001. An Identification Guide to the Larval Marine Invertebrates of the Pacific
Northwest. Oregon State University Press, Corvallis, 314 p.

Smith, D.L.. & Johnson, K.B. 1996. A Guide to Marine Coastal Plankton and marine Invertebrate
Larvae. 2nd ed. Kendall / Hunt Publishing Company, Dubuque, 221 p.

Todd, C.D.; Laverack, M.S. & Boxshall, G.A. 1996. Coastal Marine Zooplankton. A Practical Guide
for Students. 2nd ed. Cambridge University Press, Cambridge, 106 p.

Tomas, C.R. (org.) 1997. Identifying Marine Phytoplankton. Academic Press, San Diego, 858 p.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete).

4.7 — Critérios de desempate:

1° — A nota da entrevista

2° — Coeficiente de rendimento

3° — Nota de aprovacdo na disciplina Biologia do Plancton

4.8 — Instancias de recurso:

Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do
processo seletivo, em primeira instdncia. Os recursos devem ser apresentados a comissdo de monitoria
da PROAC em segunda instancia.

5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1 - O candidato classificado deverd comparecer a Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007
para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo acima previsto.

Niteroi, 07 de Fevereiro de 2007.

CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE
Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
H##HH#H#H
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PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL DE CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Centro de Estudos Gerais.

1.2 - Unidade: Instituto de Biologia.

1.3 - Departamento de Biologia Marinha.

1.4 - Titulo do Projeto: ZOOLOGIA DE INVERTEBRADOS CELOMADOS
1.5 - Disciplina: Invertebrados celomados - GBM 00028.

1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Fabio Bettini Pitombo
1.7 - Ndmero de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga.

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007.

2.2 - Enderego eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

2.3 - Pré-requisitos: Aprovacdo na Disciplina Invertebrados Celomados.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1- Histdrico escolar atualizado

3.2- Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclus@o do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

3.3- Os documentos exigidos deverdo ser entregues na Secretaria do Departamento de Biologia Marinha
até as 12:00 horas do dia 19/03/2007.

4. DAS PROVAS.
4.1- Data e Hordrio.
Prova teérica: 23/03/ 2007, 9:00 as 12:00
Entrevista: 23/03/2007, 14:00 Horas
4.2- Local de realizagao.
Espago Multidisciplinar do Instituto de Biologia - Prédio Antigo da Fisica

4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Origem e evolugdo dos metazoarios celomados. Introducdo aos Protostomados: Annelida, Sipuncula,
Echiura e Mollusca. Introdugdo a os Deuterostomados: Echinodermata, Lofoforados, Chaetognata e
Hemichordata.

4.4- Critérios de selecio.
Sera calculada a média aritmética da nota da prova tedrica (valendo de 0 al0) e da nota da entrevista
(valendo de 0 al0).

4.5- Bibliografia indicada.

BARNES, R.; P. CALOW & P.J. OLIVE. 1995. Os Invertebrados. Uma nova sintese. 2ed. Sdo Paulo:
Ed. Atheneu.

BRUSCA, R.C. & BRUSCA, G.J. 2003. Invertebrates. 2ed. Sunderland: Sinauer

RIBEIRO-COSTA, C.S. & ROCHA, R. M. 2006. Invertebrados. Manual de aulas praticas. 2ed.
Ribeirao Preto: Ed. Holos.

RUPERT, E., FOX & R.D. BARNES. 2005. Zoologia dos Invertebrados. 7ed. Sao Paulo: Roca.

4.6- Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).
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4.7- Critérios de desempate (com pontuacio).
1° — Coeficiente de Rendimento
2° — Nota de aprovagdo na disciplina Invertebrados Celomados

4.8- Instancias de recurso.

Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do
processo seletivo, em primeira instdncia. Os recursos devem ser apresentados a comissdo de monitoria
da PROAC em segunda instancia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1- Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de Fevereiro de 2007.

CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE
Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
HHA#HH#H#H
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PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL DO CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Centro de Estudos Gerais

1.2 - Unidade: Instituto de Biologia

1.3 - Departamento de Biologia Marinha

1.4 — Titulo do Projeto: PLANO DE MONITORIA PARA A DISCIPLINA PROTISTA
1.5 - Disciplina: Protista - GBM 00033

1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto: Sergio de Oliveira Lourenco

1.7 - Nimero de vagas oferecidas com bolsa: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007

2.2 - Local: on-line (www.proac.uff.br/monitoria) com entrega dos documentos na secretaria do
Departamento de Biologia Marinha.

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento:

- O candidato devera comprovar ter cursado e sido aprovado na disciplina.
- O candidato deverd, obrigatoriamente, comprometer-se a ter o hordrio de aula da disciplina livre
(quarta-feira, das 10h30 as 12h00 e das 15h00 as 17h00 e quinta-feira, das 10h30 as 12h00).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 — Histdrico escolar atualizado.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o lo. semestre de 2007.

3.3 - Os documentos exigidos deverdo ser entregues na Secretaria do Departamento de Biologia
Marinha até as 12:00h do dia 19/03/2007.

4. DAS PROVAS
4.1 - Data: 21/03/2007 - Prova Escrita, das 15h00 as 17h00
22/03/2007 - Entrevista, a partir das 14:00 horas. O horério de entrevista de cada candidato
serd apresentado apds a realiza¢do da prova escrita.
23/03/2007 - Resultado da seleg@o.

4.2 - Local de realizacdo: Espago Multidisciplinar do Instituto de Biologia - Prédio Antigo da Fisica

4.3 - Ementa da Disciplina objeto do concurso:

Introducdo ao estudo dos protistas autotréficos. Terminologia béasica da Protistologia.

Conceito de biodiversidade. Reinos. O universo dos protistas unicelulares e pluricelulares. Organismos
fotossintetizantes. Os grandes grupos de organismos fotossintetizantes - a diversidade nos organismos
com clorofila a. Caracteristicas gerais das algas. Procariontes e eucariontes. Caracteristicas gerais e
importancia ecoldgica e econdmica das algas macroscépicas. Mixotrofia em protistas. Caracteristicas
gerais, anatomia (externa e interna), fisiologia (respiracdo, alimentacdo, digestdo, excrecdo e
reprodugdo) dos gandes grupos de protistas heterotréficos. Ecologia (evolugdo, habitat, comportamento,
ciclo de vida) e sistemética de protistas heterotrdficos. Protistas de interesse industrial, agricola, saide
humana e veterindria.

4.4 — Critérios de selegdo:
Sera calculada a média aritmética da nota da prova teérica (valendo de 0 a 10) e da nota da entrevista
(valendo de 0 a 10).
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4.5 — Bibliografia indicada:

Brusca, R.C. & Brusca, G.J. 2003. Invertebrates. 2°. ed. Sinauer Associates, Sunderland (MT), 936 p.
Graham, L.E. & Wilcox, L.W. 2000. Algae. Prentice Hall, Upper Saddle River, 700 p.

Hickman Jr., C.P.; Roberts, L.S. & Larson, A. 2004. Principios Integrados de Zoologia. 11a. ed.
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 846 p.

Oliveira, E.C. 2003. Introdugdo a Biologia Vegetal. 2°. ed. Sao Paulo, EDUSP, 268 p.

Petterson, D.J. 1996. Free-Living Freshwater Protozoa: A Colour Guide. John Wiley & Sons, New
York, 223 p.

Reviers, B. 2006. Biologia e Filogenia das Algas. Artmed, Porto Alegre, 280 p.

Ruppert, E.E.; Fox, R.S. & Barnes, R.D. 2005. Zoologia dos Invertebrados. Uma Abordagem
Funcional-Evolutiva. 7a. ed., Roca, Sdo Paulo, 1.145 p.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete).

4.7 — Critérios de desempate:

1° — A nota da entrevista

2° — Coeficiente de rendimento

3° — Nota de aprovagdo na disciplina Biologia do Plancton

4.8 — Instancias de recurso:

Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do
processo seletivo, em primeira instdncia. Os recursos devem ser apresentados a comissdo de monitoria
da PROAC em segunda instancia.

5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1 - O candidato classificado deverd comparecer a Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007
para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo acima previsto.

Niteroi, 07 de Fevereiro de 2007.

CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE
Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
H##HH#H#H
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PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL DO CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Centro de Estudos Gerais

1.2 - Unidade: Instituto de Biologia

1.3 - Departamento de Biologia Marinha

14 - Titulo do Projeto: ZOOLOGIA DE INVERTEBRADOS ACELOMADOS E
PSEUDOCELOMADOS

1.5 - Disciplina: Acelomados e pseudocelomados - GBM 00032

1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Cinthya Simone Gomes Santos

1.7 - Numero de vagas oferecidas com bolsa: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para ainscri¢do (www.proac.uff.br - link inscri¢des)
2.3 - Pré-requisitos: Aprovagdo na Disciplina Acelomados e Pseudocelomados

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Histdrico escolar atualizado

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 10 semestre de 2007.

3.3 - Os documentos exigidos deverdo ser entregues na Secretaria do Departamento de Biologia
Marinha até as 12:00 horas do dia 19/03/2007.

4. DAS PROVAS
4.1 - Data: 20/03/2007 - Prova Escrita - 8:00 as 10:00 horas
20/03/2007 - Entrevista - 14:00 as 17:00. O horario de entrevista de cada candidato sera
apresentado apés a realizacdo da prova escrita.
21/03/2007 - Resultado da sele¢do — 14:00 horas.

4.2 - Local de realizacdo: Espaco Multidisciplinar do Instituto de Biologia - Prédio Antigo da Fisica

4.3 - Ementa da Disciplina objeto do concurso:

Origem da Multicelularidade, Diversidade dos Metazoa. Filos Porifera, Cnidaria, Ctenophora,
Platyhelminthes, Nemertinea, Nematoda, Nematomorpha, outros filos pseudocelomados: caracteres
gerais (estrutura e fungdo), ciclos bioldgicos, locomogdo, alimentagdo, digestdo, circulacdo, respiracéo,
excre¢do, coordenagdo, sustentacdo, reproducio e adaptagdo. Comportamento, importancia econdmica e
filogenia. Métodos de coleta, fixacdo, coloracdo e preservagdo de colegdes para estudo.

4.4 - Critérios de selecao:
Sera calculada a média aritmética da nota da prova tedrica (valendo de 0 al0) e da nota da entrevista
(valendo de 0 al0).
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4.5 - Bibliografia indicada:

BARNES, R.; P. CALOW & P.J. OLIVE. 1995. Os Invertebrados. Uma nova sintese. 2* ed. Sdo Paulo:
Ed. Atheneu.

BRUSCA, R.C. & BRUSCA, G.J. 2003. Invertebrates. 2% ed. Sunderland: Sinauer Associates.
KUKENTHAL, W.; E. MATTHES & M. RENNER. 1986. Guia de trabalhos préticos de zoologia. 19°
ed. Coimbra: Livraria Almedina.

MARGULIS, L. & SCHWARTZ, K. 2001. Cinco Reinos. Um guia ilustrado dos filos da vida na Terra.
3% ed. Rio de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan.

RIBEIRO-COSTA, C.S. & ROCHA, R. M. 2006. Invertebrados. Manual de aulas praticas. 2% ed.
Ribeirao Preto: Ed. Holos.

RUPERT, E., FOX & R.D. BARNES. 2005. Zoologia dos Invertebrados. 7* ed. S@o Paulo: Roca.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete).

4.7 - Critérios de desempate:

1° - Nota da entrevista

2° - Coeficiente de rendimento

3° - Nota de aprovagdo na disciplina Acelomados e Pseudocelomados

4.8 - Instancias de recurso:

Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do
processo seletivo, em primeira instdncia. Os recursos devem ser apresentados a comissdo de monitoria
da PROAC em segunda instancia.

5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1 - O candidato classificado deverd comparecer a Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007
para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo acima previsto.

Niteroi, 07 de Fevereiro de 2007.

CARLOS ALBERTO DA C. ANDRADE
Subchefe do Departamento de Biologia Marinha
H##HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Centro de Estudos Gerais;

1.2 - Unidade — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia — ICHF;
1.3 - Departamento de Psicologia — GSI;

1.4 - Titulo do Projeto: PSICOLOGIA DO TRABALHO I;

1.5 - Numero de vagas oferecidas com bolsa — 1.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Prazo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 - Local: on line www.proac.uff.br — link INSCRICOES;

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Ter sido aprovado na disciplina Psicologia do
Trabalho L.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento;

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1 semestre de 2007

4.DAS PROVAS

4.1 — Data: 19/03/2007, as 14 horas;

4.2 — Local de realizacdo: Sala 528 bloco N;

4.3 — Ementa da disciplina objeto do concurso:

Diferencas tedricas e conceituais na abordagem da Psicologia do Trabalho. Objetivos da Psicologia do
Trabalho. Atribuigdes tradicionais e atuais dos profissionais da drea. Analise do Trabalho.
Recrutamento e Sele¢do de Pessoal. Treinamento. Avaliagdo de Desempenho. Acidentes de Trabalho. O
papel social do psicélogo frente as novas formas de organizacdo do trabalho;

4.4 — Critérios de selecdo: Prova escrita e entrevista;

4.5 — Bibliografia indicada:

PALHARINI, F. A. Reflexdes sobre a formagdo do psicélogo do trabalho no cendrio da reestruturagio
produtiva. Texto da palestra apresentada no semindrio: Formacdo do psicélogo do trabalho, FGV.
Niterdi, UFF, 2000. mime.

PALHARINI, F. A.; NUNES, E.S.; NASCIMENTO, P. E PORTELLA, V. Recrutamento de Recursos
Humanos: fundamentos e tendéncias. Niteroi, UFF, 2000. Texto didatico. Mime.

PALHARINI, F. A. Fundamentos e Tendéncias em Selecdo de Recursos Humanos. Niterdi, UFF, 2002.
Texto didatico. Mime

WITKOWSKY, N. (Coord.) Ciéncia e Tecnologia Hoje. Sdo Paulo, Ensaio, 1995.

4.6 — Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete);

4.7 — Critérios de desempate: CR;

4.8 — Instancias de recursos: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1 — Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007
para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo acima previsto.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do Projeto: A PRATICA DO PSICOLOGO NAS ORGANIZACOES;

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Estdgio Supervisionado em Psicologia do Trabalho I;
1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto: Julio Carlos Figueiredo;

1.7 — Numero de vagas oferecidas: 1.

2. DAS INSCRICOES.

2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 — Data e Horario: 19/03/2007 as 16 horas;

4.2 — Local de realizacdo: Sala 528 — SPA — Bloco N;

43 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: A abordagem classica da organizacdo:
Taylorismo/Fordismo — a visdo contemporanea: Toytismo e Especializacdo Flexivel — Desenvolvimento
de Pessoas e Gestdo por competéncias — Recrutamento e Selecdo — A préitica do psiclogo nas
organizacdes;

4.4 — Critérios de selegdo: Prova escrita;

4.5 — Bibliografia indicada:

Antunes, R — Adeus ao trabalho?: ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo do
trabalho — SP: Cortez Ed.; Ed. Da Universidade de Campinas, 1995.

Chiavenato, I . Introdugéo a teoria geral da administragdo — SP, Makron Books, 1993.

Gurgel, C. Geréncia do Pensamento: gestdo contempordnea e consciéncia neoliberal — SP: Cortez,
2003;

4.6 — Nota minima para aprovacio: 7,00 (sete);

4.7 — Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais proximos da formatura;

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do Projeto: ESTAGIO SUPERVISIONADO I;

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Estagio Supervisionado I (GS105289), Estigio Supervisionado
IIT (GS105291) e Estagio Supervisionado IV (GSI 05292);

1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto: Maudeth Py Braga;

1.7 — Numero de vagas oferecidas: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES.
2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 — Enderego eletrdnico da péagina disponibilizada para a inscrigdio (www.proac.uff.br - link
inscrigdes);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O aluno deverd ter cursado e aprovado na
disciplina Estdgio Supervisionado I GSI05289;

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. (Plano de
curso, ou histérico escolar ou cépia do resumo semestral da disciplina);

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 — Data e Horéario: Prova escrita: dia 19/03/2007, as 14:00;
Entrevista: dia 21/03/2007, as 16:00;

4.2 — Local de realizacdo: Sala 425 do Bloco O;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: As nocdes de trabalho e deficiéncia enquanto
instituicdo. A diade: inclusdo-exclusdo nos mundos do trabalho na contemporaneidade.

4.4 — Critérios de selecdo: Média final obtida nas provas e disponibilidade de hordrio compativel com
as atividades da disciplina;

4.5 — Bibliografia indicada:

CERTEAU, M. A Invengdo do Cotidiano. Petrépolis, RJ: Vozes, 1994.

FISCHER, T. (org.) Gestdo Contemporanea, Cidades Estratégicas e Organiza¢des Locais. Rio de
Janeiro: 2* ed., FGV, 1997.

GONDAR, J. O trabalho como objeto histérico. Cadernos do NUPSO — Nucleo de Pesquisa em
Psiquiatria Social. CIM/ENSP/FIOCRUZ, v. 2, n. 3, p. 20-32, 1989.

KINOSHITA, R. Contratualidade e reabilitacdo psicossocial. In: PITTA, A (Org.). Reabilitacio
psicossocial no Brasil. Sdo Paulo: Hucitec, 1996.

LANCILLOTTI, S. Deficiéncia e Trabalho: redimensionando o singular no contexto universal. .
Campinas: Autores Associados, 2003.

MINAYO, M. O Desafio do conhecimento Pesquisa Qualitativa em Satide. Sdo Paulo - Rio de Janeiro:
Hucitec-Abrasco, 1994.
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4.6- Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7 — Critérios de desempate: CR;

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de

Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informacdes abaixo).

1.1 — Centro de Estudos Gerais

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia

1.3 — Departamento de Psicologia

1.4 - Titulo do Projeto: ATIVIDADE DE MONITORIA: A CONSTRUCAO COLETIVA DO
CONHECIMENTO.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto - Linguagem

1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto — Silvia Carvalho Josephson

1.7 - Numero de vagas oferecidas. — 2 (duas)

2. DAS INSCRICOES.
2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: ter sido aprovado na disciplina Linguagem.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria — Ter cumprido
a disciplina Linguagem

3.2- Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1- Data e Horario — 22/03/2007 — 10:00 h.— Prova Escrita; 14:00h. - Entrevista

4.2- Local de realizagdo — Bloco O — Sala 212

4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. Conceito de Linguagem; linguagem humana e
linguagem animal; Contribui¢Ges da psicologia da linguagem, psicolingiiistica e das ci€ncias cognitivas.
As concepgdes pragmadticas e suas implica¢des no estudo da linguagem na contemporaneidade.

4.4- Critérios de selecdio — prova dissertativa e entrevista

4.5- Bibliografia indicada:
Austin, JL Quando dizer é fazer. Artes médicas, Porto Alegre, 1990.
Benveniste, E. Problemas de lingiiistica geral. Pontes, Sdo Paulo, 1988.
Chomsky, N. :Regras e Representagéoes, Zahar, Rio de Janeiro, 1981.
Deleuze, G., Mil Platés, v. 2, Ed. 34, 1995.
, Critica e Clinica, Ed 34, 1997.

Fodor, J. El lenguage del Pensamiento. Madrid, Alianza, 1984.
Luria, A. R. :Pensamento e Linguagem, Artes Médicas, Porto Alegre,1987.
Piaget J.:Desenvolvimento Cognitivo,fcone,Sﬁo Paulo, 1990.

:A Equilibragdo das Estruturas Cognitivas, Zahar, Rio de Janeiro,

1976.

:A Formagdo do Simbolo na Crianga, Zahar, Rio de Janeiro, 1978.

Skinner,B.F. :Sobre o behaviorismo, Cultrix, Sdo Paulo, 1993.
:0 Comportamento Verbal, Cultrix, Sdo Paulo,1978.

Saussure, F. :Curso de Lingiiistica Geral, Cultrix, Sdo Paulo, S/D.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO .
ANO XXXVII - N° 031 01/03/2007 SECAO IV PAG. 34

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).
4.7 - Critérios de desempate (com pontuacdo): aluno cursando periodo mais avangado.
4.8 - Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 - Os candidatos classificados deverao comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacgdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 — Centro de Estudos Gerais
1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia
1.3 — Departamento de Psicologia
1.4 — Titulo do Projeto: PENSAMENTO E INTELIGENCIA.
1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Pensamento e Inteligéncia
1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto:
Prof. Eduardo Henrique Passos Pereira
1.7 — Numero de vagas oferecidas: 1.

2. DAS INSCRICOES.
2.1 —De 05/03/2007 a 16/03/2007 (até as 16:00 horas).

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria
O aluno ter sido aprovado nas disciplinas Psicologia Social III e Psicologia Social IV.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 — Data e Horério: 22 de marcgo de 2007, as 14 horas.

4.2 — Local de realizac@o: Auditério do SPA — 5° andar Bloco N.

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:
Conceitos basicos de Piaget e Guilfort sobre a natureza, estrutura e desenvolvimento da inteligéncia e
suas relagdes com percepg¢do, memdria e aprendizagem. Imagens mentais. Formacdo de conceitos.
Solugdo de problemas. Originalidade e criatividade.

4.4 — Critérios de sele¢@o: Prova escrita e entrevista.

4.5 — Bibliografia indicada.

GUILLAUME, P. Psicologia da Forma. (Caps. 1, 2 e 7). SP, Companhia Editora Nacional, 1966.
PASSOS, E. O Sujeito Cognoscente entre o Tempo e o Espaco. (Caps.: “O Caso Wundt” e “No Tempo
da Méaquina”). Tese de doutorado, defendida no Instituto de Psicologia da UFRJ, 1992.

PIAGET, J. O Desenvolvimento Mental da Crianga. In: Seis Estudos em Psicologia. RJ, Forense-
Universitaria, 1984.

0S TEXTOS ESTAO DISPONIVEIS NA PASTA 224 DA 1* XEROX DO BLOCO N.
4.6 — Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).

4.7 — Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais préximos da formatura.

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informacdes abaixo).

1.2 — Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia — ICHF.

1.3 — Departamento. Psicologia — GSI.

1.4 — Titulo do Projeto. PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO III - GSI 04076.

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto. PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO III — GSI 04076.
1.6 — Prof. vinculado ao Projeto: Margarida de Andrade Serra.

1.7 — Numero de vagas oferecidas. 2.

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas).

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
O aluno devera ter sido aprovado na disciplina Psicologia do Desenvolvimento III.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 — Data e Horério.

Prova Escrita — 21/03/2007, das 14 as 16 horas.
Entrevista coletiva — 22/03/2007, das 11 as 13 horas.

4.2 — Local de realizacdo da prova e da entrevista coletiva. Sala: 416, Bloco: O

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

"Conceituagdo e metodologia do desenvolvimento, determinantes: maturacdo. Aprendizagem e
constituicdo, fatores fisicos, psiquicos no desenvolvimento psicoldgico, discussdo inato-adquirido,
principais teorias do desenvolvimento: descritiva, psicanalitica, aprendizagem social, behaviorista. O
desenvolvimento da inteligéncia”.

4.4 — Critérios de sele¢do. Desempenho tedrico-pratico em prova escrita. Aceitagdo e possibilidade real
do cumprimento das tarefas a ele atribuidas, a ser apresentada na entrevista.

4.5 — Bibliografia indicada.
FLAVEL. "A Teoria do Desenvolvimento em Jean Piaget". Sdo Paulo: Pioneira. 1975
GESELL, A. "A crianga de 0 a 4 anos".
"A criancade 5 a 10 anos".
“Diagnostico Del Desarollo”. Buenos Aires. Paidés. 1966
DANNA, M. F. e MATTOS, M. A. "Ensinando a observagdo". Sdo Paulo: EDICON. 1984.

4.6 — Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).
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4.7 — Critérios de desempate (com pontuacdo). Coeficiente de Rendimento do aluno (CR); Caso
permaneca o empate: Maior niumero de disciplinas cursadas.

4.8 — Instincias de recurso. Comissdo formada pela Chefia do Departamento de Psicologia,
Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Psicologia e Professor representante do Setor ao qual esta
vinculada a disciplina.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do Projeto: MONITORIA DA DISCIPLINA PSICOLOGIA E ESCOLA I;

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Psicologia e Escola I;

1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto: Marcelo Santana Ferreira (Matricula SIAPE
1550265);

1.7 — Numero de vagas oferecidas: 1.

2. DAS INSCRICOES.

2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Ter cumprido, com aprovacdo, a disciplina
Psicologia e Escola 1.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 — Data e Horario: 21/03/07, 16 horas;

4.2 — Local de realizacdo: Bloco O — Sala 212;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Visdo histérica do surgimento da escola. As
principais teorias da sociologia da educacdo. A escola como institui¢do: sua fungio e suas relagdes com
as comunidades e com a sociedade. Politica educacional brasileira a partir de 1930. Histéria da
Psicologia Escolar no Brasil;

4.4 — Critérios de selecdo: Capacidade de organizagdo de texto com coeréncia e coesdo, abordagem
critica e consistente da historia da inser¢do da Psicologia em contexto educacional e escolar no Brasil e
autonomia na apresentacdo de itens referentes a relagio entre Psicologia e escola;

4.5 — Bibliografia indicada: Patto, Maria Helena Souza. A producao do fracasso escolar. SP, Casa do
Psicélogo, 2000;

4.6 — Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete);

4.7 — Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais proximos da formatura;

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 5 de Fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;
1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 - Titulo do Projeto: PERCEPCAO;

1.5 — Disciplina vinculada ao projeto: Percepcao;
1.6 - Professora Orientadora: Marcia Moraes;
1.7 - Numero de vagas oferecidas: 01.

2. DAS INSCRICOES
2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: ter sido aprovado na disciplina de Percepcao.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 — Data e Horério: dia 21 de marco de 2007 — prova escrita: 16 horas
entrevista: 17 horas

4.2 — Local de realizacdo: sala 442 bloco O;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:

Conceito de percep¢do. Formas e funcdes da percep¢io. Sensagdo e percepcdo. Leis e teorias e aspectos
ndo cognitivos da percepcdo. Articulagdo entre a percepcdo e outros processos mentais. Contribuicdes
ao estudo da percep¢do. Aulas préticas e demonstrativas sobre psicofisica, gestalt e new look in
perception.

4.4 — Critérios de selegdo:
Sera selecionado o aluno que obtiver maior média aritmética resultante das notas na prova escrita e na
entrevista

4.5 — Bibliografia indicada:

Allport, F. Teoria do Estado Direcional Reformulada. Teoria da Hipdtese e o reavivamento da
predisposi¢do. (Texto digitado).

FIGUEIREDO, L. C. W. Wundt e os impasses da psicologia: uma proposta de interpretagdo. Historia
da Psicologia. Série Cadernos PUC — SP 23, 1987.

Moraes, m. O gestaltismo e o retorno a experiéncia psicoldgica. In: Jacé-Vilela, A. M., Ferreira, A. L.
& Portugal, F. Historia da Psicologia. Rumos e Percursos. Rio de Janeiro, Nau Editora, 2006.

Os textos estdo disponiveis nas pastas das Xerox do bloco N.

4.6 — Nota minima para aprovacio: 7,00 (sete);
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4.7 — Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais proximos da formatura;
4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do Projeto: EPISTEMOLOGIA E HISTORIA DA PSICOLOGIA;
1.5 — Disciplina vinculada ao projeto: Epistemologia e Histéria da Psicologia;

1.6 — Professora Orientadora: Marcia Moraes;

1.7 — Numero de vagas oferecidas: 01.

2. DAS INSCRICOES
2.1 —De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: ter sido aprovado na disciplina Epistemologia e
Histdria da Psicologia.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 — Data e Horério: 21/03/2007 - 14:00 h — prova escrita
15:00 h - entrevista

4.2 — Local de realizacdo: sala 442 bloco O;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:
As origens epistemoldgicas e o surgimento da Psicologia moderna; os grandes sistemas psicoldgicos.
Avaliagdo da Psicologia como ciéncia

4.4 — Critérios de selegdo:
Serd selecionado o aluno que obtiver maior média aritmética resultante das notas na prova escrita e na
entrevista;

4.5 — Bibliografia indicada:

FIGUEIREDO, L. C. Psicologia Uma (nova introduc¢do). Sdo Paulo, Educ, 2003. Piginas 13-17 e 58-
61.

GARCIA-ROZA, L.. A. Psicologia: um espaco de dispersio do saber. Rddice,
1(4), p.20-26, 1977

MORAES, M. Que objeto para a psicologia? Mimeo.

Penna, A. G. Por que histéria da Psicologia? Revista do Departamento de Psicologia — UFF, 15 (2),
2003.

Os textos estdo disponiveis nas pastas das Xerox do bloco N.

4.6 — Nota minima para aprovacio: 7,00 (sete);
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4.7 — Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais proximos da formatura;
4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia

1.3 — Departamento de Psicologia

1.4 - Titulo do Projeto: INTRODUCAO AO ESTUDO DE J. LACAN.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Psicologia da Personalidade V

1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Paulo Eduardo Viana Vidal
1.7 - Numero de vagas oferecidas: 1.

2. DAS INSCRICOES.
2.1 —De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:
Poderio se inscrever os alunos aprovados na disciplina objeto desse processo.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Hordrio:
Prova escrita: 22 de Marco as 10:00 horas.
Entrevista: 22 de Marco as 13:00 horas.

4.2 - Local de realizacdo: sala 442 bloco O.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:
“Contribui¢des da fenomenologia e do existencialismo a psicologia. Principais tedricos da psicologia
fenomenoldgica. Evolugdo histdrica dos conceitos psicanaliticos. Estudo de casos”.

4.4 - Critérios de selegao:
Serd selecionado o aluno que obtiver maior média aritmética resultante das notas da prova escrita e
entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada:

Lacan J. - O estdgio do espelho como formador da funcdo do eu, in Escritos, Jorge Zahar Editora, RJ,
1998.

Funcdo e campo da fala e da linguagem em psicanalise, idem, ibidem.

A direcdo do tratamento e os principios de seu poder, idem, ibidem.

Os quatro conceitos fundamentais da psicandlise, livro XI do semindrio, Jorge Zahar Editora, RJ, 1980.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais proximos da formatura.
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4.8 - Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 - Os candidatos classificados deverao comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacgao de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 — Centro de Estudos Gerais;
1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;
1.3 — Departamento de Psicologia;
1.4 — Titulo do Projeto: APRENDIZAGEM E MEMORIA;
1.5 — Disciplina: Aprendizagem e Memoria (GSI 05.074);
1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto:
Prof. Elton Matsushima
1.7 — Ntiimero de vagas oferecidas: 2.

2. DAS INSCRICOES
2.1 — Periodo: 05/03;2007 a 16/03/2007 (até as 16horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 — Data e Horario: 20/03/2007, de 14:30 as 17:00;

4.2 — Local de realizacdo: Lab. de Estudos do Comportamento Humano e Animal (Bloco O, sala 230);
4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Conceito de aprendizagem. Teorias Cléssicas.
Teorias Cognitivas. Teorias Sociais e abordagens atuais. Conceito de Memdria, inteligéncia e
aprendizagem. Aulas préticas e demonstrativas de processos de aprendizagem e memoria;

4.4 — Critérios de sele¢do: 1 — Nota na prova escrita; 2 — Avaliacdo da Entrevista;

4.5 — Bibliografia indicada:

Catania, A.C. (1999). Aprendizagem: comportamento, linguagem e cognigcdo (Caps. 1, 2, 4 € 5). Porto
Alegre: Artes Médicas.;

Anderson, J.R (2000). Psicologia Cognitiva. (Caps. 6 € 7).

4.6 — Nota minima para aprovacio: 7,0 (sete);

4.7 — Critérios de desempate: CRA; disponibilidade de horario; periodos cursados;

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia, no prazo de 24 horas (vinte e quatro horas)
apos a divulgacgio dos resultados do processo seletivo.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 7 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 — Centro de Estudos Gerais;
1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do Projeto: PENSANDO MONITORIA: UMA EXPERIENCIA PRATICA NA
PRATICA;

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: ESTAGIO SUPER VISIONADO;

1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto: JANES SANTOS HERDY;

1.7 — Numero de vagas oferecidas: 1(uma).

2. DAS INSCRICOES.
2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS. .
4.1 — Data e Horério: 20 DE MARCO * AS 16H;

4.2 — Local de realizacdo: SPA SALA 538;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:

DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL; DESENVOLVIMENTO E

ACOMPANHAMENTO DE PESSOAS NA ORGANIZACAO; ELABORACAO E EXECUCAO DE
PROJETOS DE TREINAMENTO;

4.4 — Critérios de selecio: PROVA ESCRITA E ENTREVISTA;

4.5 — Bibliografia indicada:

CASTILHO, A. Liderando Grupos; um enfoque gerencial, RJ. Qualitymark. 1999

A Dinamica do Trabalho de Grupo, RJ, Qualitymark. 1998

KATZ & KAHN, Psicologia Social das Organiza¢des — Ed Atlas.

MOSCOVICI, F. Desenvolvimento Interpessoal, Treinamento em Grupo, RJ. Ed. José Olimpio,
1995.

SPECTOR, P. E. Psicologia nas Organizagdes. Ed Saraiva. SP. 2002

WAGNER III, J.A. e HOLLENBECCK J.R — Comportamento Organizacional;

4.6 — Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete);
4.7 — Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais préximos da formatura;

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 7 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 — Centro de Estudos Gerais;
1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;
1.3 — Departamento de Psicologia;
1.4 — Titulo do Projeto: PSICOLOGIA SOCIAL III;
1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Psicologia Social I1I;
1.6 — Professores orientadores vinculados ao Projeto:
Prof. Luis Antonio dos Santos Baptista;
1.7 — Numero de vagas oferecidas: 1.

2. DAS INSCRICOES.
2.1 —De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16:00 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscrigdes);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;
O aluno ter sido aprovado nas disciplinas Psicologia Social III e Psicologia Social IV;

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 — Data e Horério: Prova - 20 de marco de 2007, as 16 horas
Entrevista — 22 de marcgo de 2007, as 16 horas;

4.2 — Local de realizacdo: Sala 436 — Bloco O;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Reflex@o histdrica sobre as praticas psicossociais.
A discussdo individuo-sociedade no pensamento psicoldgico. Principais contribuigdes tedricas na
Psicologia Social.

4.4 - Critérios de seleg@o: Prova escrita e entrevista;

4.5 — Bibliografia indicada:

MARTINS, José de Souza. A Chegada do Estranho. Sao Paulo: HUCITEC, 1993.

RODRIGUES, Ana Cabral. “Ordem e Progresso” In: Subjetividades, Narrativas Incompletas. 2006.
Mimeo.

VERNANT, Jean-Pierre. “O Individuo na Cidade” In: VEYNE, Paul e outros (Orgs.). Individuo e
Poder. Lisboa: Edi¢des 70. 1988.

SENNETTT, Richard. Carne e Pedra. Rio de Janeiro: Record, 1997, Capitulo VIIIL.

0S TEXTOS ESTAO DISPONIVEIS NA 2¢ XEROX DO BLOCO N;

4.6 — Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete);

4.7 - Critérios de desempate: terdo prioridade os alunos mais proximos da formatura;
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4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 7 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do Projeto: PSICOLOGIA E HISTORIA SOCIAL DO TRABALHO:;
1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Psicologia e Histéria Social do Trabalho;

1.6 — Professor orientador: Prof* Dr* Marilene Affonso Romualdo Verthein;

1.7 — Numero de vagas oferecidas: 1 (uma).

2. DAS INSCRICOES.
2.1 — De 05/03/2007 4 16/03/2007 (16:00 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver)
Poderio inscrever-se os alunos aprovados na disciplina objeto deste processo seletivo.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 — Data e Horario:
Prova escrita: dia 20/03/2007, as 16 horas
Entrevista: 20/03/2007, as 18 horas;

4.2 — Local de realizacdo: ICHF, Bloco O, Sala n°® 212;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:
Significado e evolucdo do conceito de trabalho no decorrer dos tempos. O trabalho contemporineo:
relagdes capital / trabalho. Principais concepgdes tedricas e praticas do psic6logo do trabalho.

4.4 — Critérios de selegdo: Prova escrita e entrevista;

4.5 — Bibliografia indicada:

— BAUMAN, Z. Modernidade Liquida. Rio de Janeiro. Zahar. Capitulo 3. Tempo/Espago.

— BRAVERMAN, H. Trabalho e capital monopolista. A degradacdo do trabalho no século XX. Rio de
Janeiro, Zahar. Capitulo 4.

— FOUCAULT, M. Vigiar e Punir.Histéria da Violéncia nas prisdes. Petrépolis. Vozes. Parte III,
Capitulo I. Corpos Déceis.

— GONDAR, J. O trabalho como objeto histérico. NUPSO

— MARX, Karl. O Capital. Critica da Economia Politica. Livro 1, Vol I, Sdo Paulo. Editora Bertrand
Brasil — DIFEL. Capitulo I. A Mercadoria.

(Bibliografia pasta 208, xerox, bloco N);

4.6 — Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete);
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4.7 — Critérios de desempate (com pontuacio):
Atividades realizadas pelo aluno em Psicologia do Trabalho;

4.8 — Instancias de recurso:
Departamento de Psicologia, no prazo de 72 horas (setenta e duas horas) apds a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 7 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Centro de Estudos Gerais;

1.2 — Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia;

1.3 — Departamento de Psicologia;

1.4 — Titulo do projeto: INTERVENCAO SOCIOANALITICA EM CONSELHOS TUTELARES
DE NITEROL

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Estagio Supervisionado I;

1.6 — Professor orientador: Maria Livia do Nascimento;

1.5 — Numero de vagas oferecidas: 01.

2. DAS INSCRICOES
2.1 — Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (16:00 horas);

2.2 — Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br link
inscrigdes);

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS

4.1 — Data e Horério:

Prova escrita: 21/03/2007, das 9 as 11 horas,
Entrevista: 22/03/2007, as 11 horas;

4.2 — Local de realizacio:
Prova escrita: Sala 212 bloco O,
Entrevista: Sala 216 bloco O;

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:
Trabalhos praticos supervisionados em drea de psicologia aplicada.

4.4 — Critérios de selegao:
Prova escrita
Entrevista

4.5 — Bibliografia indicada:

BARROS, R.D.B. Grupo e produc¢ao In Saiide e loucura, n® 4, Sao Paulo: Hucitec, 1994, p. 145-154.
LORAU, R. Andlise Institucional e Prdticas de Pesquisa. Rio de Janeiro: UERJ, 1993.
NASCIMENTO, M L, MANZINI, ] M E BOCCO, F. Reinventando as préticas psi. In: Psicologia e
Sociedade, vol. 18, n° 1, 2006, 15-20.;

4.6 — Nota minima para aprovacdo: 7,0 (sete);
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4.7 — Critérios de desempate (com pontuacdo):
Nao ter vinculo de trabalho remunerado
Numero de matricula mais antiga;

4.8 — Instancias de recurso: Departamento de Psicologia, no prazo de 72 horas (setenta e duas horas)
apos a divulgacdo dos resultados do processo seletivo.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:
5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niterdi, 10 de janeiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
H##H#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informacdes abaixo).

1.1 - Centro de Estudos Gerais

1.2 - Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia

1.3 — Departamento de Psicologia.

1.4 - Titulo do Projeto: DISCIPLINA DE ACONSELHAMENTO PSICOLOGICO III.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Aconselhamento Psicolégico 111

1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Anelize Aradjo; Francisco Leonel de Figueiredo
Fernandes; Ricardo de Sa e Valmir Sbano.

1.7 - Numero de vagas oferecidas: 01.

2. DAS INSCRICOES.
2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da péagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver): ter cursado a disciplina de
Aconselhamento Psicolégico II1.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 - Data e Horario: 19/03/2007, as 15:30 horas

4.2 - Local de realizacdo: Bloco O, Sala 212.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Conceituacdo de Psicoterapia. A consulta
psicoldgica. A intervengdo psicoldgica na clinica (a multiplicidade de estratégias). Parametros para a
entrevista psicoldgica. A clinica psicoldgica e a clinica psiquidtrica. Psicoterapia breve e focal.
Atendimento individual e em grupos. Abordagem comunitiria. O movimento da Saude Mental no
Brasil.

4.4 - Critérios de sele¢do: Prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada: Algumas razdes para aplicar a psicandlise de orientacdo lacaniana no campo
da SM, Elisa Alvarenga (Xerox, B. N, pasta 312); Conferéncia nO. 16 — Psicandlise e Psiquiatria, vol.
16, Obras Completas, S. Freud.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuacdo): CR.

4.8 - Instancias de recurso: Departamento de Psicologia, no prazo de 72 horas (setenta e duas horas)
apos a divulgacgio dos resultados do processo seletivo.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 - Os candidatos classificados deverdao comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacgao de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 7 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#HH#H#H
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EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informacdes abaixo).

1.1 — Centro Estudos Gerais

1.2 — Unidade: ICHF

1.3 — Departamento GSI ( Psicologia )

1.4 - Titulo do Projeto: PSICOLOGIA HOSPITALAR II E ESTAGIO CURRICULAR EM
PSICOLOGIA CLINICA 1

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Psicologia Hospitalar II e Estidgio Supervisionado em
Psicologia Clinica I

1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Paulo Roberto Mattos da Silva e Fernando
Antonio Feitoza dos Santos

1.7 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga para a disciplina Psicologia Hospitalar II, vinculada a
disciplina Estdgio Supervisionado em Psicologia Clinica I

2. DAS INSCRICOES.
2.1 — De 05/03/2007 a 16/03/2007 (16 horas).

2.2 - Endereco eletrdonico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver).

Ter sido aprovado em Psicologia hospitalar II e ter disponibilidade de 20 horas semanais, pela manha,
no Servico de Psicologia da Area Cirdrgica, onde as atividades abaixo, vinculadas as disciplinas
Psicologia Hospitalar II e Estagio Supervisionado em Psicologia Clinica I, serdo desenvolvidas:
atendimento de pacientes internados no HUAP, apoio continuo as atividades ligadas as disciplinas em
tela, colaboragdo sistemadtica junto a coordenacdo do projeto SPAC, visando o bom andamento das
atividades clinicas e organizacionais vinculadas as disciplinas e formulagdo de pesquisa clinica, tendo
em vista a participacdo no Laboratério de Psicopatologia Fundamental, Psicanalise e Psicossomadtica

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 - Data e Hordrio.
21/03/07 (quarta-feira) as 8 horas

4.2 - Local de realizagdo.
Servigo de Psicologia da Area Cirturgica - HUAP, 3° andar do prédio principal, ao lado do Protocolo

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Introduzir o monitor na sustentacdo e transmissdo de referenciais teérico-clinicos de orientagdo
psicanalitica, desenvolvendo o potencial de sustentacdo de uma posi¢do clinica no setting hospitalar,
sendo tais aspectos alicerces para o desenvolvimento de pesquisa clinica e para a construgdo de
pardmetros que sirvam para a criagdo e implementacdo de servicos de atendimento psicoldgico a
pacientes em Hospitais Gerais.

4.4- Critérios de selecdo.
Realizacdo de entrevista e prova escrita
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4.5 - Bibliografia indicada.

FREUD, S. O inconsciente, in Obras Completas, Imago

MATTOS, P. R. Psicologia hospitalar: trabalho ou ilusdo? In Revista Pulsional

TOLST()I, L. A morte de Ivan Illitch, Alhambra

OBS: A bibliografia se acha disponivel no SPAC e na pasta de textos do prof. Paulo Mattos, no ICHF

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuacio).
Maior nota na prova escrita, desempenho na entrevista e , por ultimo, coeficiente de rendimento

4.8 - Instancias de recurso.
GSI (Departamento de Psicologia)

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 - Os candidatos classificados deverao comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagio de
Curso até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 7 de fevereiro de 2007.

LILIA FERREIRA LOBO
Subchefe do Departamento de Psicologia
HHE#H#H#H
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CONSULTA PARA IDENTIFICACAO DE PREFERENCIAS PARA OCUPACAO DOS
CARGOS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE
QUIMICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE.

EDITAL

A Comiss@o Eleitoral Local designada pela DTS-EGQ ndmero 02 de fevereiro de 2007, em
cumprimento ao que determina a Resolucdo-CUV, nimero 104/97, faz saber aos interessados que serd
realizada junto aos professores e funciondrios do IQ-UFF, bem como aos alunos regularmente inscritos
nos cursos de Licenciatura e Bacharelado em Quimica e Quimica Industrial, nos prazos abaixo
discriminados, visando identificar preferéncias para a indicagdo aos 6rgdos competentes do novo
Diretor e do Vice-Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal Fluminense para o
quadriénio 2007-2011. Poderdo participar da consulta como candidatos, professores efetivos do 1Q-UFF
que se encontrem em desempenho de suas fungdes docentes e que tenham se organizado em chapa,
devidamente registrada junto a esta Comissdo, com indica¢do dos nomes que concorrerdo para Diretor e
Vice-Diretor dos cargos em tela. O processo de consulta de que trata este edital obedecerd o seguinte
calenddrio:

05/03/2007 a 06/03/2007 - inscri¢do de chapas junto a Comissdo Local,

07/03/2007 - homologacao das inscri¢des pela Comissado Eleitoral,

08/03/2007 - apresentacdo de recursos,

09/03/2007 - julgamento dos recursos e divulgacdo dos resultados,

12/03/2007 a 16/03/2007 - periodo para apresentagdo de plataformas e debates,

19/03/2007 e 20/03/2007 - levantamento de preferéncias junto ao colégio eleitoral qualificado
(Instalagdo da mesa receptora no sagudo do IQ-UFF as 10:00 horas do dia 19/03/2007 e encerramento
as 19:00 horas do dia 20/03/2007, sob a supervisdao da Comissao Eleitoral),

21/03/2007 - encaminhamento da Ata de apuragdo aos 6rgaos competentes.

Caberd a Comissdo Eleitoral Local, a indicagdo dos nomes dos professores, funciondrios e alunos que
comporao a mesa receptora em seus diversos turnos.

Quaisquer ocorréncias nio previstas neste edital serdo resolvidas pela Comissdo Consultiva com base
na Resolucdo CUV 104/97.

CESAR DANTAS DE OLIVEIRA CARLOS BAUER BOECHAT
Presidente Vice Presidente
HH#H#HH#H#H HHEH#H#H#H
ADILSON DOS SANTOS BOTELHO NELSON DOS SANTOS MOREIRA
Repr. Funcionérios Repr. Alunos

HHEA#HH HHA#AHH#H
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MONITORIA

EDITAL DE CONCURSO 2007

1. DA IDENTIFICACAO.

O Departamento de Fisico-Quimica, do Instituto de Quimica, integrante do Centro de Estudos Gerais
faz saber através do presente Edital que estdo abertas as inscricdes para o concurso de selecdo de
monitores para o seguinte projeto:

DESENVOLVIMENTO DE EXPERIMENTOS PARA COMPOR UM BANCO DE DADOS
PARA AS DISCIPLINAS DE FISICO-QUIMICA EXPERIMENTAL DOS CURSOS DE
QUIMICA, ENGENHARIA QUIMICA E CURRICULO NOVO DO CURSO DE FARMACIA.
GFQ001

Disciplinas Vinculadas: Fisico-Quimica Experimental I, Fisico-Quimica Experimental II e Fisico-
Quimica Experimental V.
Professores Vinculados: Carlos Alberto Lucas

Fatima de Paiva Canesin

Julliane Yoneda Huguenin

Kaitia Zaccur Leal

Katia Maria P. G. de Oliveira

Odivaldo Cambraia Alves

Raphael da Costa Cruz

Sonia Regina Alves N. de S&
Sao oferecidas 09 (nove) vagas com bolsas para o desenvolvimento do Projeto, distribuidas conforme o
Anexo L.

2. DAS INSCRICOES.

A inscricdo serd feita eletronicamente, através do registro on-line dos dados, pelos préprios candidatos,
no periodo de 05 de marco a 16 de marco de 2007, com instrugdes disponiveis na pagina da PROAC
(www.proac.uff.br/monitoria.htm, link: inscricoes).

Os Planos de Orientacdo dos Professores-Orientadores estdo a disposi¢do dos candidatos para consulta
em Anexo II.

Poderdo inscrever-se para a selecdo os alunos regularmente inscritos nos cursos de graduagdo que
comprovem haver obtido os créditos correspondentes as disciplinas vinculadas ao projeto objeto do
presente Edital.

Os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista para o 1° semestre letivo de 2007 nao poderdo
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentarem comprovante de permanéncia de vinculo.

3. DA PROVA.

A prova de selecdo serd realizada no dia 20 de marco de 2007 as 12h00Omin no auditdrio do Instituto de
Quimica, e a entrevista no dia 21 de marco de 2007, na sala 314, as 12hOOmin.

A nota final serd a média aritmética das notas obtidas na prova escrita e na entrevista.

A nota minima para a classificacio no Concurso é 7,0 (sete).
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A ementa da selecdo € a que segue:

- Teoria de erros. Procedimentos graficos. Leis empiricas dos gases. Relagdo entre Cp e Cv. Medidas de
propriedades fisico-quimicas de liquidos (viscosidade, refratometria, polarimetria e pressdo de vapor).
Equilibrio heterogéneo.

A bibliografia recomendada € a seguinte:

- Castellan, G.; Fisico-Quimica; vol. I; Livro Técnico Ed..
- Macedo, H.; Fisico-Quimica I; Guanabara Dois.
- Apostila de Fisico-Quimica Experimental 1.

Os critérios estabelecidos para o caso de empate sdo:

1°) Maior nota obtida durante na disciplina Fisico-Quimica Experimental I ou Fisico-Quimica
Experimental II ou Fisico-Quimica Experimental V;

2°) Maior nimero de monitorias anteriores;

3°) Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciagdo cientifica, apresentacdo de
trabalhos em congressos, semindrios, simpdsios, etc., trabalhos publicados, participacdo em Projetos de
Extensao);

Os recursos ao concurso deveriao ser encaminhados a chefia do Departamento, até 72 horas apos
a divulgacao do resultado.

4. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007
para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo acima previsto.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SONIA REGINA ALVES NOGUEIRA DE SA
Chefe do Departamento de Fisico-Quimica
H##HH#H#H
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ANEXO1

Tab. 01 - Subprojetos, orientadores e Distribuicao de vagas com bolsa de monitoria no
Projeto GFQO001 - “Desenvolvimento De Experimentos Para Compor Um Banco
De Dados Para As Disciplinas De Fisico-Quimica Experimental Dos Cursos De
Quimica, Engenharia Quimica E Curriculo Novo Do Curso De Farmacia”.

Subprojetos Orientadores Vagas
Estudo da Solubilidade de Drogas Odivaldo Cambraia 01
Determ. do Coef. de Viscosidade pelo Viscosimetro de Katia Leal
. . 02
Ostwald Julliane Huguenin

Estudo da Eficiéncia de Agentes Tensoativos Catidnicos,

Anio6nicos e Anféteros Sonia R.N. de 54 ol

Estudo da Influéncia da Temperatura na Velocidade de
uma Reacdo Quimica e a Determinagdo da Energia de Katia M. Oliveira 01
Ativacdo da Reagdo

Estudo da Difusdo em Liquidos Raphael Cruz 01

Determinagdo da Razaf) v = C,/C, pelo Método de Raphael Cruz 01
Riichardt

Verificacdo Experimental .de Lei de Raoult e seus Fatima Canesin 01
Desvios

Tratamento de Dados e Determinagdes de Pardmetros em Carlos Lucas 01

Sistemas Fisico-Quimicos

HEH#HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO .
ANO XXXVII - N° 031 01/03/2007 SECAO IV PAG. 64

MONITORIA

EDITAL DE CONCURSO 2007

1. DA IDENTIFICACAO.

O Departamento de Fisico-Quimica, do Instituto de Quimica, integrante do Centro de Estudos Gerais
faz saber através do presente Edital que estdo abertas as inscricdes para o concurso de selecdo de
monitor para o seguinte projeto:

ELABORACAO E APLICACAO DE MATERIAL DIDATICO AUXILIAR AO ENSINO DE
TERMODINAMICA QUIMICA.
GFQ002

Disciplina Vinculada: Fisico-Quimica IV
Professora Vinculada:Rosana Janot Martins

E oferecida 01(uma) vaga para o desenvolvimento do Projeto.
2. DAS INSCRICOES.
A inscricdo sera feita eletronicamente, através do registro on-line dos dados, pelos préprios candidatos,

no periodo de 05 de marco a 16 de marco de 2007, com instrucdes disponiveis na pagina da PROAC
(www.proac.uff.br/monitoria.htm, link: inscricoes).

O Plano de Orientagdo da Professora-Orientadora estd a disposi¢do dos candidatos para consulta em
Anexo L.

Poderdo inscrever-se para a selecdo os alunos regularmente inscritos nos cursos de graduacdo da UFF
que comprovem haver cursado e terem sido aprovados na disciplina Fisico-Quimica IV.

Os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista para o 1° semestre letivo de 2007 nao poderdo
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentarem comprovante de permanéncia de vinculo.

3. DA PROVA.

A prova de selecdo serd realizada no dia 20 de marco de 2007 as 12h00Omin no auditdrio do Instituto de
Quimica, e a entrevista no dia 21 de marco de 2007, na sala 314, as 12hO0min.

A nota final serd a média aritmética das notas obtidas na prova escrita e na entrevista.

A nota minima para a classificacio no Concurso é 7,0 (sete).

A ementa da selecdo € a que segue:

* Definicoes termodinamicas

* Propriedades dos gases

* Segundo principio da termodinamica

¢ Terceiro principio da termodinamica

* Termodinamica das substancias puras

* Termodinimica de sistemas multicomponentes
* Equilibrio quimico
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A bibliografia recomendada ¢ a seguinte:

- Macedo, H.; Fisico-Quimica I; Guanabara Dois,1981.
- Atkins, P.W., Fisico-Quimica, Editora L.T.C., Rio De Janeiro, Vol.1,1999.
- Castellan, G.; Fisico-Quimica; vol. I; Livro Técnico Ed.

Os critérios estabelecidos para o caso de empate sdo:

1°) Maior nota obtida na disciplina Fisico-Quimica I'V;

2°) Maior numero de exercicio de monitorias anteriores;

3°) Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF (iniciacdo cientifica, apresentacdo de
trabalhos em congressos, semindrios, simpodsios, etc., trabalhos publicados, participacdo em Projetos de
Extensao);

Os recursos ao concurso deverido ser encaminhados a chefia do Departamento, até 72 horas apés
a divulgacio do resultado.

4. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

0Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento até o dia 19/04/2007 para
assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo acima previsto.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SONIA REGINA ALVES NOGUEIRA DE SA
Chefe do Departamento de Fisico-Quimica
HH##H#H#H
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EDITAL 2007

CURSO DE MESTRADO EM POLITICA SOCIAL

A Coordenag@o do Programa de Estudos Pds-Graduados da Escola de Servico Social da Universidade
Federal Fluminense comunica que, de 01 de junho a 11 de julho do ano de 2007, estardo abertas as
inscri¢des para o Curso de Mestrado em Politica Social, para o preenchimento de 15 (quinze) vagas.

1- DA INSCRICAO:

1.1. A inscricdo serd feita na Coordenacdo do Programa, no seguinte endereco:
Praca Leoni Ramos s/n°

Campus Universitario do Gragoata

Bloco E, 3° andar — Sdo Domingos — Niter6i

R.J. - CEP-24.210-006

Telefone: (21) 2629-2752

E-mail: cpgess @vm.uff.br

Site: www.uff.br/politicasocial

Horario: de 14:00 as 18:00 horas, de 2* a 6° feira

1.2. O candidato devera apresentar a documentacdo abaixo relacionada:

1.2.1- 03 (trés) copias do Diploma de Curso de Graduagdo reconhecido (frente e verso). Serdo também
aceitas certiddes de conclusdo de curso de graduag@o ou diplomas de curso de pds-graduagdo. Os titulos
obtidos no exterior deverdo atender o que prescreve a Resolucdo 18/2002 do Conselho de Ensino e
Pesquisa da UFF, de 20/02/2002.

1.2.2- 03 (trés) copias da carteira de identidade;

1.2.3- 03 (trés) copias do CPF;

1.2.4 - 03 (trés) copias de 02 (duas) cartas de recomendagdo emitidas por professores doutores ou
mestres (ver anexo 01);

1.2.5 - 03 (trés) copias do Curriculum Vitae, devidamente comprovado (ver anexo 02);

1.2.6 - 03 (trés) copias do projeto de pesquisa a ser desenvolvido no Mestrado, pelo candidato, contendo
entre 10 (dez) e 15 (quinze) paginas, em papel modelo A4, fonte Times New Roman, tamanho 12,
digitado em espago 1.5, abrangendo os seguintes elementos:

a) objetivos;

b) exposicdo do tema e referéncias tedricas;

¢) metodologia;

d) bibliografia relevante sobre o tema.

1.2.6.1 — Orientagdes sobre o enquadramento do projeto nas linhas de pesquisa do curso encontram-se
no anexo 03.

1.2.7 — A matricula estara condicionada, em caso de aprovagdo, a apresentacdo do diploma de curso de
graduacdo reconhecido.

1.2.8 - A documentacdo exigida para inscricdo deverd ser apresentada em trés volumes encadernados
(com espiral). Cada volume devera conter: 1°) cépia da documentagdo pessoal (RG, CPF, diploma); 2°)
copia do projeto; 3°) cépia do curriculo devidamente comprovado e 4°) cépia das cartas de
recomendacgdo (nesta ordem). Os candidatos ndo selecionados poderdo solicitar a devolugdo de seus
documentos, na secretaria da Coordenagdo de P6s-Graduagdo, até o dia 30 de outubro de 2007.

1.3. Sera cobrada a taxa de inscricdo no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais). A taxa de inscri¢ao
podera ser recolhida em qualquer agéncia do Banco do Brasil no territério nacional. Serd necessario
emitir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU, seguindo as instrugdes constantes no anexo 04.
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2. PROCESSO DE SELECAO:

A Selecio dos candidatos serd realizada através de:

a) Andlise do projeto (eliminatéria);

b) Entrevista individual (eliminatdria);

c) Entrevista em grupo seguida de elaboracdo de relatério sobre as discussdes realizadas
(eliminatéria);

d) Analise de curriculo (eliminatéria);

e) Exame de lingua inglesa ou francesa. Os candidatos ndo aprovados neste exame poderdo refazé-lo
até o inicio do segundo semestre do curso.

A Selecdo obedecerd ao seguinte cronograma:

a) Divulgacgdo dos resultados da 1? fase (projetos): 18/07/2007;

b) Prova de lingua estrangeira: 20/07/2007;

c) Entrevistas individuais e em grupo com posterior elaboragdo de relato escrito: 23 a 26/07/2007;
d) Divulgacio do resultado final: 30/07/2007.

3. Areade Concentracao:
» Protecdo Social e Processos Interventivos.

Linhas de Pesquisa:
Avaliagdo e gestdo de politicas sociais;
Sistema de Protecdo Social: regimes, histdria e sujeitos sociais.

\ A A

Niter6i, 11 de janeiro de 2007.

JOAO BOSCO HORA GOIS
Coordenador do Curso de Mestrado em Politica Social
HHEHHHH#



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO .
ANO XXXVII - N° 031 01/03/2007 SECAO IV PAG. 68

ANEXO0 01 )
CARTA DE RECOMENDACAQ

Nome do Professor(a):

Institui¢do onde atua:

Maior titulagao:

Nome do candidato:

2 — Indique a natureza e a duracdo da relacdo académica com o candidato (orientador de trabalho de conclusio de
curso, supervisor de estdgios, orientador de bolsa de iniciagdo cientifica, etc.).

3 — Como vocé avalia o desempenho do candidato durante o periodo em que ele esteve sob a sua
orientacdo/supervisdo?

4 — Como vocé avalia o potencial do candidato para o desenvolvimento de estudos de p6s-graduacio stricto sensu?

Assinatura do Prof.:

Data:
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ANEXO 02 _
MODELO DE CURRICULO PARA SELECAQ
AO CURSO DE MESTRADO EM POLITICA SOCIAL

Os candidatos deverdo apresentar o curriculo em trés vias encadernadas juntamente com o projeto
e demais documentos exigidos na inscrig¢do.

As informagdes curriculares deverdo ser organizadas de acordo com os grupos abaixo
discriminados:

Grupo I - Identificacdo pessoal e formagdo académica;

Grupo II — Trabalhos publicados (artigos, livros, trabalhos em anais de congressos, resenhas, etc.);
Grupo III — Apresentacdo de trabalhos em congressos, palestras, conferéncias, etc.;

Grupo IV — Experiéncia Docente (magistério superior, monitoria, etc.);

Grupo V - Experiéncia profissional;

Grupo VI — Outras informagdes relevantes.

As copias dos comprovantes deverdo ser anexados ap6s a descricdo das atividades de cada grupo.
Somente os curriculos que atendam as especificacdes aqui determinadas serdo examinados.

_ ANEXO 03
ORIENTACAQO SOBRE O ENQUADRAMENTO DO PROJETO NAS
LINHAS DE PESQUISA E AREAS DE INVESTIGACAO DO PROGRAMA

O curso de mestrado em politica social estrutura-se em torno de linhas de pesquisa que
possibilitam aos seus alunos o desenvolvimento de um nimero muito grande de propostas de
investigacdo. Contudo, os candidatos na preparacdo dos seus projetos devem levar sempre em
consideracdo a necessidade de articular tais topicos, de forma direta, ao campo da politica social e em
particular aos temas de interesse do programa.

1 - Linhas de Pesquisa e respectivos temas de interesse

1.1 - Avaliacio e gestiao de politicas sociais

Esta linha de pesquisa tem por objetivo contribuir para o aprofundamento do conhecimento das
dindmicas das politicas sociais hoje e para a utilizacdo da avaliacdo de politicas como uma ferramenta
analitica e interventiva junto aos problemas sociais que atingem a nossa sociedade. Em termos mais
especificos ela se propde a: 1) avaliar o processo de desenvolvimento e o impacto de politicas sociais
implementadas ou em implementacdo, especialmente nas dreas de saide e assisténcia; 2) conhecer a
dindmica politica, de organizagdo e provisdo (caracteristicas de cobertura e utilizacdo; demanda e oferta
de servigos; estrutura organizacional e institucional e financiamento) dos servigos sociais no Brasil hoje
3) analisar o padrdo atual das politicas sociais vis-a-vis as reformas recentes no aparato de protecdo
social e seu impacto no bem estar dos grupos e populacdo atingidos; 4) conhecer as diversas formas de
manifestacdo das desigualdades sociais com vistas a proposi¢do de alternativas para a intervencgio
profissional.
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1.1.1 - Temas de interesse dessa linha: Andlises sobre processo de formulagdo e implementacdo de
politicas sociais; estudos sobre gestdo e avaliacdo de programas, projetos e politicas sociais;
descentralizagdo, poder local e politicas publicas; pobreza, desigualdade social e politicas sociais;
avaliacdo de programas e projetos sociais sob a perspectiva da politica; reformas internacionais em
saude; politicas de satide e de assisténcia social; processo de implementacio do sistema tnico de satide;
conformagdo, desenvolvimento e impasses da reforma sanitéria brasileira; politicas de atencdo e defesa
de direitos de criancgas e adolescentes; politicas piblicas na area de educagdo infantil; programas de
transferéncia de renda; politicas publicas e servico social.

1.2 - Sistema de Protecido Social: regimes, historia e sujeitos sociais

Esta linha abriga estudos que caracterizam, inventariam e examinam teoricamente os sistemas de
protecdo social articulando as suas duas dimensdes — primdria e secunddria — nos termos que Robert
Castel aborda essa discussao. Ao fazé-lo, privilegia a andlise das a¢des sociais dirigidas a um conjunto
de se segmentos sociais tradicionalmente definidos como excluidos: homossexuais, negros, mulheres,
idosos, etc. Também se detém no exame das formas de sociabilidade e formac@o de identidades desses
mesmo grupos. Do ponto de vista metodoldgico vale salientar que entre os esfor¢os dessa linha de
pesquisa encontra-se a superacdo da classica polarizagdo das relacdes de classe, género e etnia, etc. Por
reconhecer que os processos culturais contemporaneos se atualizam na dialética da estrutura x evento e
considerando as evidéncias de circularidade cultural nos padrdes de protecdo social, boa parte das
pesquisas que a compdem t€m adotado a perspectiva da longa duragdo histérica. Tal preocupagdo, ao
seu turno, remete a intimeras questdes tedrico-metodoldgicas envolvidas no campo de estudo das
representagdes sociais na medida em que a formatagdo da protec@o social € também resultante daquilo
que uma dada sociedade pensa e discursa sobre ela.

1.2.1- Temas de interesse dessa linha: Estudos sobre cotidiano, identidades e sociabilidades de grupos
minoritarios; exame de processos de exclusdo e inclusdo de negros, mulheres, homossexuais e idosos;
aspectos ideoldgicos presentes na producdo de politicas sociais; terceiro setor; histéria das politicas
sociais;formas comunitarias de protecdo social; género e satde; raca e educagdo; movimentos sociais de
minorias; raga, mobilidade e educagdo; praticas profissionais com minoras sociais; violéncia e
protagonismo feminino e homossexual; responsabilidade social empresarial

ANEXO 04
INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

1. Acessar o site da UFF (www.uff.br).

2. Clicar em "Guia de Recolhimento da Unido (GRU)".

3. Na pégina seguinte, clicar "Guia de Recolhimento da Unidao (GRU)".

4. Na pagina seguinte, clicar "Impressdo - GRU Simples".

5. Na pédgina seguinte, preencher os campo em amarelo com os seguintes codigos:
- Unidade Favorecida: 153056

- Gestdo: 15227

- Cédigo: 28830-6 Descri¢do do Recolhimento: Servigos Administrativos

- Nimero de Referéncia: 025.015.84.16

- Nome:

- CPF:

- Valor Principal:

- Valor Total: R$ 75,00

6. Depois de preencher, clicar em "Emitir GRU Simples" e imprimir a guia
para pagamento no banco.
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MODELO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU)

Unidade Favorecida

Codigo (*) Gestao (*) Nome da Unidade
153056 15227 Universidade Federal Fluminense
Recolhimento

Cédigo (*) Descricio do Recolhimento
28830-6 SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Numero de Referéncia
025.015.84.16
Competéncia (mm/aaaa) Vencimento (dd/mm/aaaa)

g:))ntribuinte CNPJ ou CPF Nome do Contribuinte (*)
(=)Valor Principal (*)
(-)Descontos/Abatimentos
(-)Outras Deducoes
(+)Mora/Multa
(+)Juros/Encargos
(+)Outros Acréscimos
(=)Valor Total (*)
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EDITAL (MIP001)

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: Monitoria de Bacteriologia I e II: Iniciacdo a atividades de docéncia em
bacteriologia aplicada a satiide humana.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Bacteriologia I e II.

1.6 - Professores vinculados nimero de vagas oferecidas e estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores Numero de vagas
ALOYSIO DE MELLO FIGUEIREDO CERQUEIRA 01
JOAO CARLOS OLIVEIRA TORTORA 01
ROOSEVELT MORAES AQUINO BOECHAT 01

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd obrigatoriamente ser
académico de um dos cursos listados a seguir: Farmacia, Nutricdo ou Odontologia.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.4- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.5- Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Horério: A selecdo serd em 20.03.2007 prova tedrica as 12:00hs e entrevista em seguida

4.2 - Local de realizacdo: auditério do Instituto Biomédico

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Citologia bacteriana, fisiologia bacteriana, genética bacteriana, coloracdes bacterianas, meios de cultura

bacterianos, controle microbiano por agentes quimicos, fisicos, quimioterdpicos e antibidticos,

indicadores microbioldgicos de contaminagdo ambiental, d4gua e alimentos, familia Enterobacteriaceae,

Staphylococcus sp, Bacillus sp, Clostridium sp, Vibrio sp.

4.4 - Critérios de selecdo: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Jawetz, E.Melnick, J.L. & Adalberg, E.A. Microbiologia Médica. Guanabara Koogan,, RJ.

e Trabulsi, L.R. Microbiologia. .Atheneu, RJ.

¢ Murray, P.R. Drew, W.L. Koobayashi, G.S. & Thompsen, J. H. Microbiologia Médica. Guanabara
Koogan, RJ.

e Pelczar, M., Reid Chan, E.C.S. Microbiologia. Mc Graw-Hill do Brasil, SP

4.6 - Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

e Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior nimero de monitorias ja cumpridas;
maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciagdo Cientifica,
apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,
participacdo em projetos de extensdo; maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHH#HH
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EDITAL (MIP002)

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: MONITORIA DE BACTERIOLOGIA III: INICIACAO A DOCENCIA

EM BACTERIOLOGIA VETERINARIA.
1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Bacteriologia III.

1.6 - Professores vinculados e nimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Walter Lilenbaum 02
Aloysio de Mello Figueiredo Cerqueira 01

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link

inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd obrigatoriamente ser

académico do curso de Medicina Veterinaria.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista

para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Hordrio: A selecdo serd em 20.03.2007, as 12:00 as 15:00hs e entrevista em seguida

4.2 - Local de realizacdo: auditério do Instituto Biomédico
4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Citologia e Fisiologia; Genética; Antimicrobianos, Fatores de Agressdo e Mecanismo de Defesa;
Mycobacterium, Staphylococus;

Principais Agentes  de interesse em Medicina Veterindria;
Streptococcus; Enterobactereae; Leptospira, Brucella;, Mycoplasma.

4.4 - Critérios de selecdo: A selegdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.
¢ Trabulsi, L. R. Microbiologia. Atheneu. 1998.

® Murray, P.R. Drew, W. L. Koobayashi, G S. & Thompsen, J.H. Microbiologia Médica. Guanabara

Koogan. 1998.

¢ Guerreiros e Colaboradores. Bacteriologia especial com interesse em saide animal. Sulina. 1995.

e Carter, G. R. Bacteriologia e Micologia Veterindria. Roca. 1994.
4.6 - Nota minima para aprovagado: 7,00 (sete).
4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

* Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior nimero de monitorias ji cumpridas;
maior niimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Inicia¢do Cientifica,
apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,

participacdo em projetos de extensdo; maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHH#HH
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EDITAL (MIP003)

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: MONITORIA EM MICOLOGIA: MAD II; MICOLOGIA (11, IIL, IV e V);
MICOLOGIA BIOMEDICA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: MAD II; Micologia Biomédica; Micologia II (Farmécia e
Odontologia); Micologia III; Micologia IV; Micologia V.

1.6 - Numero de vagas oferecidas e professores vinculados estdo discriminados no quadro abaixo:

Curso dos candidatos Numero de vagas: Turno de atividades
(e respectiva disciplina) (e respectivo orientador):
Biomedicina 1 (uma) Tarde/ Noite
(Micologia Biomédica) (Prof. Diana Sgarbi)
Farmacia 1 (uma) Tarde/ Noite
(Micologiall) (Prof. Diana Sgarbi)
Enfermagem 1 (uma) Manhd/ Tarde
(Micologia V) (Prof. Vera Liicia Ribeiro)
Medicina 1 (uma) Manha/ Tarde
(MAD II) (Prof. Katia Maria Simdes)
1 (uma) Manhd/ Tarde
Medicina Veterinaria (Prof. Vera Liicia Ribeiro)
(Micologia IV) 1 (uma) Tarde/ Noite
(Prof. Luis Ricardo S. Braga)
Nutrigao 1 (uma) Tarde/ Noite
(Micologia IIT) (Prof. Luis Ricardo S. Braga)
Odontologia 1 (uma) Manha/ Tarde
(Micologia IT) (Prof. Jeferson Carvalhaes)

2.DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da péagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd obrigatoriamente ser
académico de um dos cursos listados a seguir: Biomedicina, Farmécia, Enfermagem, Medicina,
Medicina Veterinaria, Nutricdo ou Odontologia.

3 .DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.
4.1 - Data e Hordrio: A selecdo serd em 20/03/2007, em 2 turnos, dependendo do curso, de acordo com
o quadro abaixo:

Cursos dos candidatos: Horéario: Prova Tedrica Horério: Entrevista
Enfermagem, Medicina, Medicina 09:00 horas 11:00 horas
Veterindria, Odontologia

Biomedicina, Farmdcia, Nutri¢@o 13:00 horas 15:00 horas

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico
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4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Importéancia geral dos fungos: beneficios e maleficios. Morfologia, citologia e reproducao dos fungos.
Fungos utilizados como alimentos. Fungos contaminantes de alimentos. Micotoxinas enddgenas e
exogenas. Fungos agentes de micoses: superficiais, cutineas, subcutineas, profundas e oportunistas.
Nocdes de técnicas laboratoriais de diagndstico micoldgico. Nogdes de antifiingicos.

Observacgdo: As provas poderdo ser diferenciadas para os cursos, com maior énfase aos assuntos afins,
de modo a valorizar questdes dissertativas nas especialidades inerentes a formacdo profissional
escolhida pelo candidato.

4.4 - Critérios de seleciio: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e TRABULSI, L.R. & ALTERTHUM, F. Microbiologia. Ed. Atheneu, 4a ed. 2005.

e SIDRIM, J. J. C. & MOREIRA, L. B. Fundamentos Clinicos Laboratoriais de Micologia. Guanabara
Koogan. 1999.

4.6 - Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuacio):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

e Maior niimero de monitorias ja cumpridas;

o Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciacdo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensio;

« Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacio dos resultados.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HH#HH#H#H
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EDITAL (MIP004)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: ATUALIZACAO DE CONTEUDO DAS AULAS DE VIROLOGIA NAS

DISCIPLINAS MICROBIOLOGIA I E II.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Microbiologia I e II (Virologia).

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores:

Nuamero de vagas:

Jussara Pereira do Nascimento

02

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletrdonico da péagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link

inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd obrigatoriamente ser

académico do curso de Enfermagem.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista

para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Hordrio: A selecdo serd em 21.03.2007 a prova escrita e entrevista em seguida.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico.
4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Propriedades gerais dos virus, Replicacdo viral., Resisténcia do hospedeiro, patogenia das viroses.,
Diagnéstico, controle e prevencdo das viroses., Picomavirus., Rotavirus, Ortomixovirus, Paramixovirus,

Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus.

4.4 - Critérios de seleciio: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.
¢ Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

¢ Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

e F J Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

e Murphy, F.A.; Gibbs, E. P. J.; Horzinek, M.C.; Studdert, M.J. Veterinary Virology. Academic ress

Inc. 3*Ed. 1999.

¢ Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introdugao a virologia humana. 1a. Ed. Ed. Guanabara

Koogan. 2002.

e Hirsh, D.C.; Zee, J.C. Microbiologia Veterinaria. Ed. Guanabara Koogan, 2003.

4.6 - Nota minima para aprovagado: 7,00 (sete).
4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

e Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior nimero de monitorias ji cumpridas;
maior niimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Inicia¢do Cientifica,
apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,

participacdo em projetos de extensdo;maior idade.

4.8 -Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgagdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHE#H#H#H
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EDITAL (MIP005)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro: Centro de Ciéncias Médicas (CCM)

1.2 - Unidade: Instituto Biomédico

1.3 - Departamento: Microbiologia e Parasitologia (MIP)

1.4 - Titulo do Projeto: ATIVIDADE DOCENTE EM PARASITOLOGIA VETERINARIA
ENRIQUECENDO A FORMACAO DO ALUNO.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Parasitologia V (MIP 005)

1.6 - Professores vinculados e ntimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores Numero de vagas:
Beatriz Brener de Figueiredo 02
Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos 01
Adriana Pitella Sudré 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (até 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd obrigatoriamente ser
académico de Medicina Veterindria e ter cursado a Disciplina Parasitologia V.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4.DAS PROVAS.

4.1 - Prova escrita dia 19/03/2007 as 9:00 hs e entrevista em seguida.

4.2 - Local de realizagdo: auditdrio do Instituto Biomédico

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:

Morfologia, ciclos bioldgicos, patogenia, confirmagdo do diagnéstico, epidemiologia e profilaxia de

artrépodes, helmintos e protozodrios de interesse veterindrio.

4.4 - Critérios de selecdo: prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada:

e Bowman, D. Georgi’s parasitology for veterinarians. 6a Ed. WB Saunders Company,

Philadelphia,1995.

Flechtmann, H.W. Acaros de importancia médico-veterinaria. Nobel, Sdo Paulo, 1977.

Fortes, E. Parasitologia veterinaria. Sulina, Porto Alegre, 1987.

Freitas, M. G. Helmintologia veterinaria. Precisa, Belo Horizonte, 1982.

Freitas e col. Entomologia e acarologia médica e veterindria. Precisa, Belo Horizonte, 1984.

Georgi, J. R. & Georgi, M. E. Canine Clinical Parasitology. Lea & Febiger, London,1992.

Levine, N. D. Nematode parasites of domestic animals and of man. Burgess, Minnesota, 1980.

Marcondes, C B. Entomologia Médica e Veterinaria. 1* ed. Atheneu, Belo Horizonte, 2001.

Quiroz, H.R. Parasitologia y en enfermidades parasitarias de animales domésticos, Limusa,

México, 1986.

¢ Soulsby, EJ.L. Helminths, arthropods and protozoa of domesticated animals. Bailliere Tinda,
London , 1986.

e Urquart, G.M. e col. Parasitologia Veterindria. Guanabara Koogan, RJ, 1990.

4.6 - Nota minima para aprovagado: 7,00 (sete).
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4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

* Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior nimero de monitorias ji cumpridas;
maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciacdo Cientifica,
apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,
participacdo em projetos de extensdo; maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
H##HH#H#H
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EDITAL (MIP006)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico..

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

14 - Titulo do Projeto: APRENDIZADO DE ATIVIDADES DIDATICAS EM
MICROBIOLOGIA: PROGRAMA DE MONITORIA PARA ALUNOS DE BIOLOGIA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Microbiologia (Bacteriologia, Micologia e Virologia).

1.6 - Professores vinculados e ntimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores Numero de vagas
Helena Rodrigues Lopes 01
Cl4udia Lamarca Vitral 01
Myriam Bandeira Vianna Cortes 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd ser académico do curso de
Biologia.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Hordrio: A selecao serd 20/03/2007, ‘as 12hs, prova escrita e entrevista a seguir.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Propriedades gerais dos virus, Replicacdo viral., Resisténcia do hospedeiro, patogenia das viroses.,

Diagnéstico, controle e prevencdo das viroses., Picomavirus., Rotavirus, Ortomixovirus, Paramixovirus,

Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus. Citologia bacteriana, fisiologia bacteriana, genética

bacteriana, coloragdes bacterianas, provas bioquimicas de identificacdo, controle microbiano por

agentes quimicos e fisicos, antimicrobianos, familia Enterobacteriaceae, Staphylococcus sp.,

Streptococcus sp., Mycobacterium sp., bactérias anaerébias e DST. Importancia dos fungos, citologia,

fisiologia, morfologia, reproducdo dos fungos, micotoxinas ( micetismo e micotoxicose),

dermatofitos,fungos filamentosos (Aspergillus), leveduras e oportunismo fiungico (Candida e

Cryptococcus neoformans), fungos dimérficos (Paracoccidioides brasiliensis, Histoplasma capsulatum,

Coccidioides immitis, Sporothrix schenckii).

4.4 - Critérios de selecdo: A selegdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

® Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

e F ] Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

e  Murphy, F.A.; Gibbs, E. P. J.; Horzinek, M.C.; Studdert, M.J. Veterinary Virology. Academic ress
Inc. 3*Ed. 1999.

e Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introducdo a virologia humana. la. Ed. Ed.
Guanabara Koogan. 2002.

e Hirsh, D.C.; Zee, J.C. Microbiologia Veterinaria. Ed. Guanabara Koogan, 2003.

e Jawetz, E.Melnick, J.L.. & Adalberg, E.A. Microbiologia Médica. Guanabara Koogan,, RJ.

e Trabulsi, L.R. Microbiologia. .Atheneu, RJ.
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¢ Murray, P.R. Drew, W.L. Koobayashi, G.S. & Thompsen, J. H. Microbiologia Médica. Guanabara
Koogan, RJ

e Pelczar, M., Reid Chan, E.C.S. Microbiologia. Mc Graw-Hill do Brasil, SP.

e  Sidrim, J.J.C.; Moreira, J.L.B. — Fundamentos Clinicos e Laboratoriais da Micologia Médica, Rio
de Janeiro, Guanabara Koogan, 1999.

e Zaitz, C.; Campbel, I.; Marques, S. A .; Ruiz, L. R. B.; Souza de, V. M. — Compéndio de Micologia
Médica. Rio de Janeiro, Medsi Editora Médica e Cientifica Ltda, 1998.

¢ Fisher, F.; Cook, N. B. Fundamentals of Diagnostic Mycology. Sders Company, Philadelphia,
1998.

e Kern, M. E.; Blevins, K. S. — Medical Mycology. A self- Instructional Text. F. A . Davis Company,
Philadelphia, 1997.

¢  Mims,1999. Microbiologia médica. Sdo Paulo, Ed. Manole.

4.6 - Nota minima para aprovagado: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

o Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

e Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciagfo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensao;

»  Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 hs apds a divulgacdo dos resultados.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHH#HH
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EDITAL (MIP007)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: MONITORIA DE VIROLOGIA III: UM ESTAGIO DE INICIACAO A
DOCENCIA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Virologia III.

1.6 - Professores vinculados e ntimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Rita de Cassia Nasser Cubel Garcia 02
Ana Maria Viana Pinto 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Hordrio: A selecdo serd em 21/03/2007; prova tedrica as12hs e entrevista em seguida.

4.2 - Local de realizag@o: Auditério do Instituto Biomédico.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Propriedades gerais dos virus, Replicacdo viral., Resposta do hospedeiro, patogenia das viroses.,

Diagnéstico, controle e prevencdo das viroses., Picomavirus., Rotavirus, Ortomixovirus, Paramixovirus,

Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus.

4.4 - Critérios de selecdo: A selegdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

e Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

e FJ Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

e Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introducdo a virologia humana. la. Ed. Ed.
Guanabara Koogan. 2002.

e Hirsh, D.C.; Zee, J.C. Microbiologia Veterinaria. Ed. Guanabara Koogan, 2003.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuacio):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

o Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

e Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciagfo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensio;

»  Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHE#H#H#H
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EDITAL (MIP008)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico..

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

14 - Titulo do Projeto: APRENDIZADO DE ATIVIDADES DIDATICAS EM
BACTERIOLOGIA E VIROLOGIA: MONITORIA PARA ALUNOS DE MEDICINA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: MAD I (Bacteriologia e Virologia).

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Claudia Lamarca Vitral 01
Claudio Aratjo Pereira 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Data e Hordrio: A selegdo serd em 21/03/2007; prova tedrica as 12hs e entrevista em seguida.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Citologia bacteriana, fisiologia bacteriana, genética bacteriana, coloragdes bacterianas, provas
bioquimicas de identifica¢do, controle microbiano por agentes quimicos e fisicos, antimicrobianos,
familia Enterobacteriaceae, Staphylococcus sp., Streptococcus sp., Mycobacterium sp., bactérias
anaerobias e DST. Propriedades gerais dos virus, Replicagdo viral., Resisténcia do hospedeiro,
patogenia das viroses., Diagndstico, controle e prevencdo das viroses., Picomavirus., Rotavirus,
Ortomixovirus, Paramixovirus, Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus.

4.4 - Critérios de selecdo: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Jawetz, E.Melnick, J.L. & Adalberg, E.A. Microbiologia Médica. Guanabara Koogan,, RJ.

e Trabulsi, L.R. Microbiologia. .Atheneu, RJ.

e Murray, P.R. Drew, W.L. Koobayashi, G.S. & Thompsen, J. H. Microbiologia Médica. Guanabara
Koogan, RJ

Pelczar, M., Reid Chan, E.C.S. Microbiologia. Mc Graw-Hill do Brasil, SP.

Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

F J Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introducdo a virologia humana. la. Ed. Ed.
Guanabara Koogan. 2002.

4.6 - Nota minima para aprovagado: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior niimero de monitorias ji cumpridas;
maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Inicia¢do Cientifica,
apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,
participacdo em projetos de extensdo; maior idade.
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4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacio dos resultados.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHH#HH
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EDITAL (MIP009)

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 — Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 — Instituto Biomédico..

1.3 — Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 — Titulo do Projeto: ODONTOLOGIA: DESENVOLVIMENTO DE ATITUDES DIDATICAS
ATRAVES DO APOIO A ATIVIDADES DA DISCIPLINA DE VIROLOGIA.

1.5 — Disciplinas vinculadas ao Projeto: Virologia (curso Odontologia).

1.6 — Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Ledy do Horto dos Santos Oliveira 01
Roberto de Souza Salles 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 — Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 — Endereco eletronico da pdgina disponibilizada para a inscricdio (www.proac.uff.br — link
inscrigdes).

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato deverd obrigatoriamente ser
académico do curso de Odontologia.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 — Data e Hordrio: A selecdo serd em 21.03/2007; prova escrita as 12hs e entrevista a seguir

4.2 —Local de realizagdo: Auditdrio do Instituto Biomédico.

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Propriedades gerais dos virus, Replicacdo viral., Resisténcia do hospedeiro, patogenia das viroses.,

Diagnéstico, controle e prevencdo das viroses., Picomavirus., Rotavirus, Ortomixovirus, Paramixovirus,

Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus.

4.4 — Critérios de selecdo: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 — Bibliografia indicada.

e Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

¢ Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

e FJ Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

e Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introducdo a virologia humana. la. Ed. Ed.
Guanabara Koogan. 2002.

e Hirsh, D.C.; Zee, J.C. Microbiologia Veterinaria. Ed. Guanabara Koogan, 2003.

4.6 — Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).

4.7 — Critérios de desempate (com pontuacio):

e Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior niimero de monitorias ja cumpridas;

maior niimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Inicia¢do Cientifica,

apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,

participacdo em projetos de extensdo; maior idade.

4.8 — Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas ap6s a divulgacdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHE#H#H#H
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EDITAL (MIP010)

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: APOIO AS ATIVIDADES DE VIROLOGIA II, OFERECIDAS AO
CURSO DE FARMACIA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Virologia II.

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Luiz Fernando do N. Barros 01
Roberto de Souza Salles 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS:

4.1 - Data e Horério: A selega@o serd em 21/03/2007; prova escrita as 12hs e entrevista a seguir.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Propriedades gerais dos virus, Replicacdo viral., Resisténcia do hospedeiro, patogenia das viroses.,

Diagnéstico, controle e prevengdo das viroses, Picomavirus., Rotavirus, Ortomixovirus, Paramixovirus,

Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus.

4.4 - Critérios de seleciio: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

® Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

¢ Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

e FJ Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

e Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introducdo a virologia humana. la. Ed. Ed.
Guanabara Koogan. 2002.

e Hirsh, D.C.; Zee, J.C. Microbiologia Veterinaria. Ed. Guanabara Koogan, 2003.

4.6 - Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

»  Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

+  Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

o Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciacdo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periédicos
cientificos, participacdo em projetos de extensao;

« Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacio dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHH#HH
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EDITAL (MIP011)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico.

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: PROJETO DE ATIVIDADES DIDATICAS EM VIROLOGIA: ESTAGIO
DE INICIACAO A DOCENCIA EM BIOMEDICINA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Virologia II.

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Silvia Maria Baeta Cavalcanti 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS:

4.1 - Data e Hordrio: A selegdo serd em 21/03/2007; prova tedrica as 12hs e entrevista a seguir.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Propriedades gerais dos virus, Replicacdo viral., Resisténcia do hospedeiro, patogenia das viroses.,

Diagnéstico, controle e prevencdo das viroses., Picomavirus., Rotavirus, Ortomixovirus, Paramixovirus,

Rabdovirus, Herpesvirus, Papovavirus, Retrovirus.

4.4 - Critérios de selecdo: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Horto, L.S. : Virologia Humana. Cultura Médica. 1997.

® Guadalupe Carbalal & J.R. Oubina: Virologia Médica . El Atheneo. 1998

e FJ Fenner et al: Medical Virology. Academic Press. 1999.

e Santos, N; Romanos, M. T. V.; Wigg, M. D. Introducdo a virologia humana. la. Ed. Ed.
Guanabara Koogan. 2002.

e Hirsh, D.C.; Zee, J.C. Microbiologia Veterinaria. Ed. Guanabara Koogan, 2003.

4.6 - Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

+  Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

o Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciacdo
Cientifica, apresentacio de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensio;

e Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHE#H#H#H
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EDITAL (MIP012)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro: Centro de Ciéncias Médicas (CCM)

1.2 - Unidade: Instituto Biomédico

1.3 - Departamento: Microbiologia e Parasitologia (MIP)

1.4 - Titulo do Projeto: ATIVIDADE DOCENTE EM PARASITOLOGIA NA FORMACAO DOS
ESTUDANTES DAS CIENCIAS DA SAUDE.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Parasitologia, Parasitologia I, IV, VII, IX e MAD Il

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores Numero de vagas:
Otilio Machado P. Bastos 02
Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos 01
Adriana Pitella Sudré 01
Idalina de Jesus Pereira 02

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas)

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato devera obrigatoriamente ser
académico de um dos cursos a seguir: Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Farmdicia, Enfermagem,
Medicina, Nutri¢do ou Odontologia.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja n o 1°
semestre de 2007.

4. DAS PROVAS.

4.1 - Prova escrita dia 19/03/2007 as 9:00 hs; entrevista: a seguir.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico

4.3 - Ementa:

Parasitismo: Conceitos bésicos, relacdo hospedeiro - parasito, adaptacio parasitdria, habitat parasitério,
processos gerais de diferenciacdo nas parasitoses, tipos ontogénicos fundamentais, mecanismos de
agress@o no parasitismo por: protozodrios, helmintos e artrépodes, artrépodes vetores e determinantes
de doengas, indicacdo e avaliacdo das técnicas diagnésticas nas parasitoses humanas, epidemiologia e
profilaxia das doengas parasitdrias humanas.

4.4 - Critérios de selecdio: prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada:

Rey, R. — PARASITOLOGIA. Guanabara Koogan. 1997.

* Pessoa, S & Martins, A. — PARASITOLOGIA MEDICA. Guanabara Koogan. 1982.

Veronesi R. e Cols .- DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Atheneu. 2000

* Exclusivamente na parte de Parasitologia geral

4.6 - Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

¢ Maior média obtida no cumprimento da disciplina; maior niimero de monitorias ji cumpridas;
maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciacdo Cientifica,
apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos cientificos,
participacdo em projetos de extensdo;maior idade.
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4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHHH#H#H
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EDITAL (MIP013)

1. DA IDENTIFICA(;AO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico..

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: ACOES E PRATICAS NA PREPARACAO A DOCENCIA DE ENSINO
SUPERIOR DE BACTERIOLOGIA NA BIOMEDICINA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Bacteriologia V.

1.6 - Professores vinculados e nimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Nero Araijo Barreto 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato devera obrigatoriamente ser
académico do curso de Biomedicina.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso seja no 1°
semestre de 2007.

4. DAS PROVAS:

4.1 - Data e Hordrio: A selegao serd 20/03/2007; prova tedrica as12hs e entrevista em seguida.

4.2 - Local de realizagdo: Auditério do Instituto Biomédico.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Citologia bacteriana, fisiologia bacteriana, genética bacteriana, coloragdes bacterianas, provas

bioquimicas de identificagdo, controle microbiano por agentes quimicos e fisicos, antimicrobianos,

familia Enterobacteriaceae, Staphylococcus sp., Streptococcus sp., Mycobacterium sp., bactérias
anaerdbias e DST.

4.4 - Critérios de seleciio: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Jawetz, E.Melnick, J.L.. & Adalberg, E.A. Microbiologia Médica. Guanabara Koogan,, RJ.

e Trabulsi, L.R. Microbiologia. .Atheneu, RJ.

e Murray, P.R. Drew, W.L. Koobayashi, G.S. & Thompsen, J. H. Microbiologia Médica. Guanabara
Koogan, RJ

e Pelczar, M., Reid Chan, E.C.S. Microbiologia. Mc Graw-Hill do Brasil, SP.

4.6 - Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagao):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

o Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

e Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciagfo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensio;

o Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacio dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHHHH
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EDITAL (MIP014)

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico..

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

1.4 - Titulo do Projeto: ACOES E PRATICAS NA PREPARACAO A DOCENCIA DE ENSINO
SUPERIOR DE BACTERIOLOGIA NA ENFERMAGEM.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Microbiologia II (médulo de Bacteriologia)

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Helena Rodrigues Lopes 01
Nero Aradjo Barreto 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato devera obrigatoriamente ser
académico do curso de Enfermagem.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS:

4.1 - Data e Hordrio: A selecdo serd em 20/03/2007; prova teodrica as 12hs e entrevista a seguir

4.2 - Local de realizag@o: Auditério do Instituto Biomédico.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Citologia bacteriana, fisiologia bacteriana, genética bacteriana, coloragdes bacterianas, provas

bioquimicas de identificagdo, controle microbiano por agentes quimicos e fisicos, antimicrobianos,

familia Enterobacteriaceae, Staphylococcus sp., Streptococcus sp., Mycobacterium sp., bactérias
anaerdbias e DST.

4.4 - Critérios de seleciio: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Jawetz, E.Melnick, J.L. & Adalberg, E.A. Microbiologia Médica. Guanabara Koogan,, RJ.

e Trabulsi, L.R. Microbiologia. .Atheneu, RJ.

¢ Murray, P.R. Drew, W.L. Koobayashi, G.S. & Thompsen, J. H. Microbiologia Médica. Guanabara
Koogan, RJ

® Pelczar, M., Reid Chan, E.C.S. Microbiologia. Mc Graw-Hill do Brasil, SP.

4.6 - Nota minima para aprovagado: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuagdo):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

o Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

o Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciacdo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensio;

o Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgacdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niteroi, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHE#H#H#H
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EDITAL (MIP015)

1. DA IDENTIFIACACAO:

1.1 - Centro de Ciéncias Médicas.

1.2 - Instituto Biomédico..

1.3 - Departamento de Microbiologia e Parasitologia (MIP).

14 - Titulo do Projeto: O ALUNO DE ODONTOLOGIA COMO MONITOR DE
BACTERIOLOGIA.

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Bacteriologia

1.6 - Professores vinculados e niimero de vagas oferecidas estdo discriminados no quadro abaixo:

Professores: Numero de vagas:
Rosana Rocha Barros 01

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 05/03/2007 a 16/03/2007 (término as 16:00 horas).

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscricio (www.proac.uff.br — link
inscri¢des).

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O candidato devera obrigatoriamente ser
académico do curso de Odontologia.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusido do curso esteja prevista
para o 1° semestre de 2007.

4. DAS PROVAS:

4.1 - Data e Hordrio: A selecdo serd em 20/03/2007; prova teodrica as 12hs e entrevista a seguir

4.2 - Local de realizag@o: Auditério do Instituto Biomédico.

4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

Citologia bacteriana, fisiologia bacteriana, genética bacteriana, coloragdes bacterianas, provas

bioquimicas de identificagdo, controle microbiano por agentes quimicos e fisicos, antimicrobianos,

familia Enterobacteriaceae, Staphylococcus sp.,Bacillus sp, Clostridium sp, Vibrio sp.

4.4 - Critérios de seleciio: A selecdo serd feita por prova escrita e entrevista.

4.5 - Bibliografia indicada.

e Jawetz, E.Melnick, J.L.. & Adalberg, E.A. Microbiologia Médica. Guanabara Koogan,, RJ.

e Trabulsi, L.R. Microbiologia. .Atheneu, RJ.

¢ Murray, P.R. Drew, W.L. Koobayashi, G.S. & Thompsen, J. H. Microbiologia Médica. Guanabara
Koogan, RJ

e Pelczar, M., Reid Chan, E.C.S. Microbiologia. Mc Graw-Hill do Brasil, SP.

4.6 - Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

4.7 - Critérios de desempate (com pontuacio):

o Maior média obtida no cumprimento da disciplina;

o Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

e Maior nimero de outras atividades realizadas como aluno da UFF tais como, Iniciagfo
Cientifica, apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas, trabalhos publicados em periddicos
cientificos, participacdo em projetos de extensio;

o Maior idade.

4.8 - Instancias de recurso: deve ser efetuado até 48 horas apds a divulgagdo dos resultados.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

5.1 - Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia até o dia 19/04/2007 para assinar o Termo de Compromisso. Serd considerado desistente o
candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido.

Niter6i, 07 de fevereiro de 2007.

SILVIA MARIA B. CAVALCANTE
Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia
HHEHH#HH
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EDITAL

O Chefe de Departamento de Servigo Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: MONITORIA EM PROCESSOS DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL I
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: PROCESSOS DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL I
1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Marina Barbosa Pinto

1.7. Namero de vagas oferecidas: 01

2 — DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2. Local de inscrigao: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Participacdo efetiva do aluno-monitor no processo
de construgcdo/implementacdo do programa da disciplina, auxiliando-o na aproximag¢do com a
experiéncia da docéncia.

4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada: baseia-se na bibliografia trabalhada na disciplina, no dltimo semestre.
Observacao: Os textos encontram-se disponiveis na pasta da profa. Marina (xérox do Gil).

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciacfo cientifica e extensao — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpésios, semindrios, encontros — (3,0);

e Participacdo em atividades afins com a formacdo profissional/formagdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;
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2° A Comissao do Concurso de Monitoria;
3° A Chefia do SSN;
4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
niao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificagdo dos Projetos de
Monitoria expressa no pardgrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 - CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacéo de
Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
H##HH#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: TRABALHO, POLITICAS SOCIAIS E QUESTAO SOCIAL: EXPRESSOES
RURAIS/URBANAS E SERVICO SOCIAL

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: TOPICOS ESPECIAIS EM QUESTAO SOCIAL II

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Maria das Gracas Osério P. Lustosa

1.7. Ndmero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2. Local de inscrigdo: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecao (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

e INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizagd@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Capacitar alunos, especialmente 0o monitor, no
campo do conhecimento social e da Teoria Social Critica (cldssica e contempordnea), quanto ao
significado das relacGes sociais de producdo, da reprodugdo social, a constitui¢io do Estado e das
classes sociais, dos movimentos sociais expressdo da questdo social rural/urbana na sociedade burguesa.
4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

GIL, Antonio Carlos. Metodologia do Ensino Superior. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1994. p. 27-37.
LUKACS, G. Ontologia do ser social. Os principios ontolégicos fundamentais de Marx, S. Paulo,
Ciéncias Humanas, 1979. Cap. 1.

LESSA, Sergio. A. F. Processo de Produg@o e Reproducdo Social: Trabalho e Sociabilidade. Revista
Temporalis, CEAD, 1999.

ANTUNES, Ricardo O Caracol e sua Concha. Ensaios sobre a nova morfologia do trabalho. Sdo Paulo:
Boitempo Editorial, 2005. P4g. 11-56

NETTO, José Paulo. “ O Marx de Souza Santos”- uma nota polémica. In: Revista Praia Vermelha,
UFRJ Vol. 1 N° 1. Rio de Janeiro, 1997.

SANTOS, B. S. “O Social e o Politico na transi¢do pés-moderna, In: Santos B. S. Pela Mao de Alice. O
Social e o Politico na Pés-Modernidade. S.P. Cortez, 1996 Cap. 4.
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Observacao: Os textos encontram-se na pasta da professora Graga, n® 167, no Bloco B na Letras
Gragoata.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciagfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selec@o, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instru¢do de Servico”.

7 - CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacéo de
Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
HHE#H#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niterdi

1.4. Titulo do projeto: DISCIPLINA PENSAMENTO SOCIAL II - TARDE
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: PENSAMENTO SOCIAL I

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: André Augusto Brandao
1.7.Numero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscricdo: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecio (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Viabilizar o treinamento docente de alunos com
aptiddo para futura inser¢do na docéncia universitdria e para a producdo de conhecimentos voltados
para o ensino a nivel de graduag@o.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

Bourdieu, Pierre. "A ordem das coisas". In: A Miséria do Mundo. Petrépolis, Vozes, 1999.

Bourdieu, Pierre. "Espaco social e espaco simbdlico". In: Razdes Prdticas. Campinas, Papirus, 1997.
Observacao: os textos encontram-se na pasta do professor André, na xerox da praca do Gragoata.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciag¢o cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
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4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selec@o, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Serd considerado desistente o candidato que
niao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificagdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacio
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
H##H#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1 - DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servico Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niterdi

1.4. Titulo do projeto: DISCIPLINA PENSAMENTO SOCIAL II - NOITE
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: PENSAMENTO SOCIAL I

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: André Augusto Brandao
1.7.Numero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 E 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

« INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Viabilizar o treinamento docente de alunos com
aptiddo para futura inser¢do na docéncia universitaria e para a producdo de conhecimentos voltados
para o ensino de nivel de graduag@o.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

Bourdieu, Pierre. "A ordem das coisas". In: A Miséria do Mundo. Petrépolis, Vozes, 1999.

Bourdieu, Pierre. "Espaco social e espaco simbdlico". In: Razdes Prdticas. Campinas, Papirus, 1997.
Observacao: os textos encontram-se na pasta do professor André, na xerox da praca do Gragoata.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciagfo cientifica e extensao — (5,0);

e Apresentacgdo de trabalhos em congressos, simpésios, semindrios, encontros — (3,0);

e Participacdo em atividades afins com a formagdo profissional/formagdo académica — (2,0);
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4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 - DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 - CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacéo de
Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
HHA#H#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: POLITICAS SOCIAIS E PROCESSOS POLITICOS CONTEMPORANEOS

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: POLITICA SOCIAL I, POLITICA SOCIAL II E TOPICOS
ESPECIAIS EM POLITICAS SOCIAIS SETORIAIS (COMBATE A POBREZA ¢ DEMOCRACIA E
PARTICIPACAO).

1.6 Professores orientadores vinculados ao projeto: Ana Paula Ornellas Mauriel e Angela Vieira Neves
1.7. Numero de vagas oferecidas: 04

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

« INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Promover uma aproximagdo do discente com o
trabalho docente de ensino e pesquisa a partir do planejamento e desenvolvimento de a¢des diretas em
disciplinas vinculadas & temdtica acima, fomentando o habito de pesquisa, a articulagdo de contetdos e
comunicacdo em publico e a capacidade de sintese intelectual, criando condi¢des para exercicio futuro
de magistério superior.

4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

1) POLITICA SOCIAL I

ESPING-ANDERSEN,Gosta. “As Trés Economias-politicas do Welfare State”. In: Lua Nova, n.24,
set.1991(pp. 97-111).

Moraes, Reginaldo. Reformas neoliberais e politicas publicas: hegemonia ideoldgica e redefinicdo das
relacdes Estado-Sociedade. In: Educagdo e Sociedade, v. 23, n° 80, setembro/2002.
WERNECK-VIANNA, M. L. A Americanizagdo (perversa) da seguridade social no Brasil. Rio de
Janeiro: Revan,1998.
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MAURIEL, Ana Paula Ornellas. Desenvolvimento humano e prote¢do social em um contexto de
crescente interdependéncia. In: OLIVEIRA, Odete Maria (org.). Configuracdo dos humanismos e
relagoes internacionais. ljui: Ed. Unijui. 2006.

2) Politica social II

Coimbra, M.A.et.alii. Abordagens tedricas ao Estudo das politicas sociais. IN: Sérgio Abranches et. all.
Politica social e combate & pobreza. RJ, Zahar,1987.

Draibe, Sonia, M. “As politicas sociais € o Neoliberalismo” IN: Revista da USP,N;17,SP,1993.-
Neoliberalismo e Politicas Sociais.

OLIVEIRA, Francisco. Reforma do Estado e Democratizacdo do Poder Local. In: TELLES, Vera da
Silva. Poder Local, Participagdo Popular, Constru¢do da Cidadania - Férum Nacional de Participacio
Popular nas Administra¢cdes Municipais. FASE/IBASE, 1999.

Santos, Wanderley Guilherme. Do Laissez —Faire Repressivo a cidadania em recesso”. IN: Cidadania e
justica: Politica Social na Ordem Brasileira.Campus,RJ,1987,cap

3) TOPICOS - COMBATE A POBREZA

SALAMA, Pierre. Pobreza e Exploragdo do Trabalho na América Latina. Sdo Paulo: Boitempo, 2002.
Capitulos 1 e 4.

SALAMA, Pierre ¢ DESTREMAU, Blandine. O Tamanho da Pobreza. Economia Politica da
distribui¢do de renda. Rio de Janeiro: Garamond, 1999. Capitulos 1, 3 e 4.

CHOSSUDOVSKY, Michel. A Globalizacdo da Pobreza. Impactos das reformas do FMI e do Banco
Mundial. Traducdo Marylene Pinto Michael. Sdo Paulo: Moderna, 1999. Introdugao, capitulo 1, 3e 16.
MAURIEL, Ana Paula Ornellas. O imperativo politico de combate a pobreza nos anos 90. In: Cadernos
do CES, n° 13. Niter6i: EDUFF, 2003.

4) TOPICOS - DEMOCRACIA E PARTICIPACAO

Nogueira, Marco Aurélio. Um Estado para a sociedade civil. Cortez Editora. Cap I- p.37-76.
DAGNINO, Evelina (org.). Sociedade Civil e Espagos Publicos no Brasil. Sdo Paulo: Paz e Terra,
2002. Cap 08.

GOMES. Ana Ligia. Os Conselhos de politicas e de direitos IN Programa de Capacitagdo para
Assistentes Sociais- Mddulo 4-O trabalho do Assistente Social e as politicas sociais. CFESS-ABEPSS-
CEAD/NED-UnB. Centro de Educag@o Aberta, Continuada a Distancia, 2000.

Neves, Angela Vieira. Um estudo de Caso sobre o OP de Sdo Gongalo: a tens@o entre a cultura
clientelista e democratica. Revista REDES, Pos Graduagcdo UNISC, Ano,2003. P.131-152.

Neves, Angela Vieira. Poder Local e novos instrumentos de gestdo. Caderno do CES, n°13, Ano, 2002.
P.45-55.

Observacao: Disciplina Politica Social I e Tépicos sobre combate a pobreza — os textos estdo na xérox,
na praca com o Gil, no nome da profa. Ana Paula. Disciplina Politica social Il e tépicos sobre
democracia - prédio do curso de Letras, pastas em nome da profa. Angela Neves.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciagfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Sele¢@o, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual esta concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.
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5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificagdo dos Projetos de
Monitoria expressa no pardgrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacao de
Curso.

Niter6i, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
HHE#H#H#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO .
ANO XXXVII - N° 031 01/03/2007 SECAO IV PAG. 113

EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2 Unidade: Escola de Servigo Social

1.3 Departamento: Departamento de Servigo Social de Niterdi

1.4 Titulo do projeto: ATENDIMENTO AOS ALUNOS NO PROCESSO DE FORMACAO PRE-
DOCENTE

1.5 Disciplinas vinculadas ao projeto: QUESTAO URBANA E RURAL NO BRASIL

1.6 Professores orientadores vinculados ao projeto: Luiz Marcos de Lima Jorge

1.7 Numero de vagas oferecidas: 02

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscricido: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecio (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servi¢o Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Possibilitar ao aluno o contato com a experiéncia
docente e, particularmente, dar condi¢cdes ao aluno monitor, no atendimento aos discentes da disciplina,
condi¢bes de perceber as principais questdes trazidas pelos alunos no que se refere ao contetdo da
disciplina.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

COSTA NETO, José Pereira Lima da. “O processo de (re) urbanizac¢do da cidade do Rio de Janeiro no
periodo de 1902 a 1906: cidade maravilhosa x favela”. Trabalho de conclusdo de curso. ESS/UFF,
setembro de 2002.

MARTINS, José de Souza. Os camponeses e a politica no Brasil. 4%ed. Petrépolis, Vozes, 1990.
LEEDS, Elizabeth. “Cocaina e poderes paralelos na periferia urbana brasileira.” IN: ZALUAR, Alba e
ALVITO, Marcos. Um século de favela. Rio de Janeiro, FGV, 1999 p. 233-276.

MEDEIROS, Leonilde Servolo de. e LEITE, Sergio. (Orgs.) A formacdo dos assentamentos rurais no
Brasil. Processos sociais e politicas publicas. Rio de Janeiro/Rio Grande do Sul
CPDA/ICHS/UFRRIJ/UFRGS. 1999. 117-160.

Observacao: os textos encontram-se na pasta da praga (xerox do Gil - pasta 767).
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4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciagfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentacgdo de trabalhos em congressos, simp6sios, semindrios, encontros — (3,0);

® Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissdo do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instru¢do de Servico”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacéo de
Curso.

Niter6i, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
H##HH#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: ETICA E SERVICO SOCIAL E LABORATORIO DE TECNICAS
INTERVENTIVAS EM SERVICO SOCIAL III

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: 1) ETICA E SERVICO SOCIAL 2) LABORATORIO DE
TECNICAS INTERVENTIVAS EM SERVICO SOCIAL III

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Luci Faria Pinheiro e Juan Retana Jimenes

1.7. Numero de vagas oferecidas: 03

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:
¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

« INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servi¢o Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Contribuir para a formagdo docente com dimensdo
no ensino, pesquisa e extensdo dos estudantes de Servico Social, segundo as demandas mais recentes da
realidade e os avancos cientificos.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

NETTO, José Paulo. A construcio do projeto ético-politico do Servico Social frente a crise
contemporanea. CFESS/UNb/ABEPSS, 2000.

BARROCO, M. Licia. Bases filoséficas para uma reflexdo sobre ética e Servico Social. In Bonetti et
ali CFESS/Cortez, 1996.

IAMAMOTO, Marilda. O debate contemporaneo do Servigco Social e a ética profissional. In Bonetti et
ali. CFESS/Cortez, 1996.

Cadigo de Etica Profissional (1993) (vérias publicacgdes).

Observacao: Os textos estdo na pasta 883, da xérox da Praca.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);
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4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciacfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissdo do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
nao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Direcdo de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacio de
Curso.

Niter6i, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
H##HH#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servico Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niterdi

1.4. Titulo do projeto: FUNDAMENTOS DE SERVICO SOCIAL

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: FUNDAMENTOS HISTORICO E TEORICO-
METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL II

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Marcia Brasil

1.7. Namero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscri¢do: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:
4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Com este projeto se pretende alcangar um olhar
aprofundado sobre o Servico Social, buscando apreendé-lo em seu movimento e no interior das relacdes
societdrias em sua complexidade. Busca-se apreender a trajetdria dessa profissdo, porém recusando a
linearidade histérica evolutiva e privilegiando uma abordagem que dé conta dos diversos aspectos dessa
profissdo em sua relagdo com a histéria em movimento.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

CASTRO, M. M. Histéria do Servigo Social na América Latina. Sdo Paulo: Cortez, 1984 (pp. 126-154).
AMMANN, S. B. Ideologia do Desenvolvimento de Comunidade no Brasil. Sdo Paulo, Cortez Editora,
1981 (pp. 29/83).

ALVES, M. H. M. Estado e Oposi¢do no Brasil (1964-1984) Petrépolis, Ed. Vozes, 5* edicdo, 1989
(pp. 19-79).

NETTO, J. P. Ditadura e Servigo Social - uma andlise do Servi¢o Social no Brasil pds-64 Sao Paulo,
Cortez, 1996.

Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Marcia. 4.6. Nota minima para aprovagao:
7,00 (sete);
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4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciacfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissdo do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Serd considerado desistente o candidato que
nao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacio
de Curso.

Niter6i, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
H##H#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: LABORATORIO DE INSTRUMENTOS E TECNICAS DO SERVICO
SOCIAL I

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: LABORATORIO DE INSTRUMENTOS E TECNICAS DO
SERVICO SOCIAL I

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Lais Helena Pinto Veloso

1.7. Numero de vagas oferecidas: 02

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

« INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: O presente projeto de monitoria vincula-se ao
ensino, através da Disciplina de Laboratério de Instrumentos e Técnicas do Servico Social I e a
Extensdo Universitdria, em parceria com o projeto Cenas de Cinema. O propésito € o de estimular o
processo de iniciacdo a docéncia no dmbito da formagdo em Servigo Social e ainda, fincado numa
politica de proximidade entre professor, monitores e alunos, suas acdes se destinam a articular teoria e
prética, isto €, fazer comunicar os fundamentos tedrico-metodolégicos e ético-politicos do oficio do
assistente social, conectando-os a realidade social contingente onde se materializa a experi€ncia
profissional.

4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;
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4.5. Bibliografia indicada:

ANDERSEN, Ton. A linguagem nao € inocente. Rio de Janeiro, Nova Perspectiva  Sistémica, ITF,
1994.

ANDERSON, H. e GOOLISHIAN, H. O Cliente é o especialista. Rio de Janeiro, Nova Perspectiva
Sistémica, N° 3, ITF, 1998.

ASSMANN, Hugo. Metéaforas novas para reencantar a educacgdo. Piracicaba, Ed.Unimep, 2001.
BEGEL, Amy. A sessdo de familia — uma sess@o de jazz. Rio de Janeiro. Nova Perspectiva Sistémica,
N° 24, ITF, Junho, 2004.

BIGG, Dan. Manejo do uso de substincias: uma abordagem baseada na reducio de danos para tratar
problemas relacionados a droga. IN: VV (orgs). Droga e P6s-Modernidade: faces de um tema proscrito.
Rio de Janeiro, Ed. Eduerj, 2003.

BOURDIER, Pierre. A miséria do mundo. Petrépolis, Vozes, 1998.

GARRETT, Anett. A entrevista: seus principios e métodos. 10 edi¢@o, Rio de Janeiro, Agir, 1991.
KAFEJIAN, Thiago. Quase perfeito. IN: Revista Alma Surf. Ano 5 # 28 de junho/julho, 2005.

MORIN, Edgar. Amor, poesia e sabedoria. RJ, Bertrand Brasil, 2002.

MUNHOZ, Divanir. A natureza do conhecimento orientador da pratica do Assistente Social. Ponta
Grossa, Universidade de Ponta Grossa, Revista Emanciapacio, 2001.

NOGUEIRA, Ana Claudia, VELOSO, Lais, TAMBELLINI, Maria Luiza, ABREU, Renata P. A gente
quer comida, diversdo e arte: uma experiéncia na comunidade do surf e a utilizacdo da linguagem
filmica na afirmacdo dos direitos humanos. Rio de Janeiro. Interagir, Uerj e Uff, N. 7, Janeiro/Julho,
2005.

ORLANDI, Eni Pulcinelli. A fala de muitos gumes (as formas do siléncio). DL, IEL - UNICAMP
(mimeo), sem data.

RAPIZO, Rosana. Redes Sociais: Uma metédfora. Rio de Janeiro, Revista Nova Perspectiva Sistémica,
n® 23, ITF, 2004.

SKLIAR, Carlos. Pedagogia (improvavel) da diferenca — E se o outro ndo estivesse ai? Rio de Janeiro,
Ed. DP&A, 2003.

SOUZA, Rico de. De pai para filho. IN: Revista Alma Surf. Ano 5 # 28 de junho/julho, 2005.
VELOSO, Lais H. O desafio de navegar em alto-mar: Uma conversa sobre linguagem e coterapia. Rio
de Janeiro, ITF, 2004.

. Processo de Trabalho do Servigo Social: Do despreparo Tedrico-Técnico as
transgressdes do oficio. Rio de Janeiro, In: Revista Em Pauta n® 6, FSS/UERIJ, 1996.

. Revezes da Entrevista Social. Rio de Janeiro, UERJ, 1995. (mimeo)

VELOSO, L. CARVALHO, J. SANTIAGO, L. Redu¢do de danos decorrentes do uso de drogas: uma
proposta educativa no ambito das politicas publicas. IN: VV (orgs). Satide e Servico Social. Sdo Paulo,
Cortez Editora, 2004.

VELOSO, Lais, ABREU, Renata. A questdo social das drogas e a prética do servi¢o social. Rio de
Janeiro, Interagir, UERJ e /UFF, N. 8, Agosto a Dezembro, 2005 (no prelo).

ZUMA, Carlos Eduardo. Al visdo sistémica e a metiafora de rede social no trabalho de prevencdo de
violéncia intra-familiar em comunidades. Rio de Janeiro, Revista Nova Perspectiva Sist€mica, n°® 23,
ITF, 2004.

** Bibliografia Complementar para um aprofundamento do conteido (N&o obrigatéria)

GLOCH, Hans-Johann. Déario Wittgenstein. RJ, Jorge Zahar Ed., 1998.

HEIDEGGER, Martin. A caminho da Linguagem. Petrépolis, Ed. Vozes, 1* Edi¢do. Sdo Francisco,
Petrépolis/SP, 2003.

REGO, Tereza Cristina. Vygotsky: Uma perspectiva histérico-cultural da educacdo. Petrépolis, Ed.
Vozes, 15% edi¢do, 2003.

WITTGENSTEIN, Ludwing. Investigacdes Filoséficas. Os Pensadores, SP, Abril Cultural/ Ed. Victor
Civita, 1? edicdo, 1975.

Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Lais.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;
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4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

e Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciag¢@o cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpésios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formacdo profissional/formagdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Sele¢@o, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Serd considerado desistente o candidato que
nao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 - DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no pardgrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacio
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
H##H#H#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO .
ANO XXXVII - N° 031 01/03/2007 SECAO IV PAG. 122

EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: INTRODUCAO AO PROCESSO DE CONHECIMENTO EM SERVICO
SOCIAL

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: OFICINA DO CONHECIMENTO e INTRODUCAO AO
SERVICO SOCIAL

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Deise Gongalves Nunes e Maria Licia Neves
Borges

1.7. Numero de vagas oferecidas: 02

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscricdo: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

e INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Desenvolver um processo de ensino e aprendizagem
na docéncia superior para alunos de graduacdo em Servi¢o Social interessados em monitoria na area de
Introducdo ao Servigo Social e Oficina do Conhecimento do primeiro periodo do Curso de Servico
Social de Niterdi (turno da tarde).

4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;
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4.5. Bibliografia indicada:

4.5.1. Disciplina: Oficina do Conhecimento:

SILVA, Maria Guadalupe. Ideologia e Servigo Social. Reconceitua¢do Latino americana. Sdo Paulo;
Cortez, 1983.

TINHORAO, Jose Ramos. Historia Social da Musica Popular Brasileira. Rio de Janeiro. Editora 34,
1988.

GOBRICH, E.H. Historia da Arte. Ed Guanabara,1993.

DEMO, Pedro. Introdu¢io a metodologia da Ciéncia. Sao Paulo, Atlas, 1980. .
Metodologia Cientifica em Ciéncias Sociais. Sao Paulo. Atlas, 1983.
GOLDENBERG, M.A arte de pesquisar. Editora Record, Rio de Janeiro, 2002.
JUNCA, Denise e PAIXAO, R. Trilhas do saber, Artes de fazer - Reflexdes sobre a pesquisa no
cotidiano do servigo social. UFF Instituto de ciéncias da sociedade e desenvolvimento regional, O
Globo, Guia de Roteiros do Rio Antigo, 2000.

DE MASI, D. O 6cio criativo. Sextante, 2000.

CRUZ C., Ribeiro. Metodologia Cientifica. Axcel Books, 2003.
Programa de Capacitacao continuada-CFESS- ABEPSS- Modulo 5
SANTOS, R. Metodologia Cientifica a constru¢do do conhecimento. DPa, 2002.

FERREIRA, Rosilda. A pesquisa cientifica nas ciéncias sociais. Caracterizacao e procedimentos UFPE
1998.

4.5.2. Disciplina: Introducio ao Servico Social

IAMAMOTO, Marilda — Relagdes Sociais e Servigo Social p.127 a 142

NETTO, José Paulo — Capitalismo Monopolista e Servigo Social — Cortez,1992 p.13/77

CARVALHO, JM- O Rio de Janeiro e a Republica in Os Bestializados.SP,Cia das Letras

MORAES, Eduardo Jardim. Modernismo Revisitado in Estudos Histéricos. RJ,FGV.CPDOC

COSTA Freire, Jurandir- Ordem médica e Norma Familiar cap I1.RJ,Graal

ROCHA-COUTINHO, ML. Tecendo por Trés dos Panos. Cap I.RJ.Rocco,1994

PAOLI MC. A familia operéria: notas sobre sua formagdo histérica.inTempo Social, ver de Sociologia
da USP,vol4,1994

CARVALHO, R. Modernos Agentes de Justica e Caridade — in Ver SS e Sociedade

ROMANO, R. Igreja contra Estado. Parte 2 . SP, Kairds, 1979

IAMAMOTO, M.- Relacdes Sociais e Servigo Social p. 241 a 312

NETTO, JP. Ditadura e Servico Social

NETO, JP — SS e Transformagdes Societarias (mimeo)

Cédigo de Etica do Assistente Social

Observacao: os textos encontram-se na pasta das professoras Deise e Licia, na xerox da praga do
Gragoata.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciagfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentacgdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissdo do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.
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S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrucdo de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instru¢do de Servigo”.

7 - CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenag@o
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
HHE#HH#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servico Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niterdi

1.4. Titulo do projeto: OFICINA DO CONHECIMENTO E A INICIACAO A DOCENCIA
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: OFICINA DO CONHECIMENTO

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Ivone Maria Gomes Batouli

1.7. Namero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecao (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

e INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Através do desenvolvimento do projeto o monitor
vivenciard a experiéncia docente e assim terd condi¢des para aprofundar temas referentes ao contetido
da disciplina ministrada. Simultaneamente serd motivado para a pesquisa e extensao.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

ARANHA, Maria Licia de Arruda e Martins, Maria Helena Pires: Filosofando: Introducio a Filosofia
2% ed. , Moderna, Sao Paulo, 1993

Dias, Maria Inés: o processo do conhecimento:ciéncia e senso comum

Chaui, Marilena: convite a filosofia. 12%d. Sdo Paulo,Atica,2000.

Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Ivone.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciag¢o cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);
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4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 - DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 - CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenag@o
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
H##H#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: OFICINA DE TEXTO E TREINAMENTO PRE — DOCENTE
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: OFICINA DE TEXTO

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Ivone Maria Gomes Batouli

1.7. Namero de vagas oferecidas: 01

2 — DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Considerando a iniciacdo a docéncia como
caracteristica fundamental da monitoria, ela serd atingida através da introdu¢do do monitor nas
atividades didatico-cientificas préprias & insercdo do aluno no ensino, na pesquisa e na extensdo. O que
levard o mesmo a aprofundar-se nos temas referentes ao contetido da disciplina.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

ECO, Umberto. Como se faz uma tese 15%d, Sdo Paulo, Perspectiva, 1999 (pg XIII a 112)

FERREIRO, Emilia. Passado e presente dos verbos ler e escrever. Sdo Paulo , Cortez, 2002 ( "ler e
escrever num mundo em transformacao”, pg 11 a 39)

HUHNE, Leda Miranda. METEDOLOGIA CIENTIFICA ( pg 13 a 22 )------- (pg 109 a 113)
MANGUEL, Alberto. Uma Histéria da leitura. (pg 41 a55)

Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Ivone.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciagfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentacdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

e Participacdo em atividades afins com a formagdo profissional/formagdo académica — (2,0);
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4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

S — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 - DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 - CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenag@o
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
H##H#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribui¢des faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: OFICINA DE PESQUISA

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: OFICINA DE PESQUISA

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Beatriz Pinto Venancio
1.7. Namero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscri¢do: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: a sistematizacdo dos componentes tedrico-
metodoldgicos para elaboracdo do projeto de pesquisa e a formulagdo de projeto de pesquisa. Neste
sentido, o objetivo central a ser alcangado pelo monitor € ser capaz de conhecer, discutir e compartilhar
com os colegas/alunos as possibilidades de pesquisa em Servigo Social, aproximar os alunos dos
procedimentos de pesquisa, articular a pesquisa ao contexto da pratica profissional do assistente social e
colaborar na constru¢d@o de projetos de pesquisa dos alunos, cujo conteido devera ser aprofundado por
ocasido da elaboracdo da monografia de conclusio de curso.

4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

CHIZZOTTI, A. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

GOLDEMBERG, M. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais. Rio de
Janeiro: Record, 1997.

Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Beatriz.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;
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4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

e Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciag¢@o cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpésios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formacdo profissional/formagdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Sele¢@o, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Serd considerado desistente o candidato que
nao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 - DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no pardgrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacio
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
H##HH#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servico Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servico Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: PERFIL DOS ALUNOS DO 1° PERIODO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: INTRODUCAO AO SERVICO SOCIAL I

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Luzia Helena Galaxe de Lima Tavares

1.7. Numero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

e PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

e INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Tracar o perfil dos alunos do 1° periodo do curso de
servico social, tendo em vista que se trata de uma disciplina introdutéria dos alunos no curso e a escola
nao dispde desse dado. Trata-se assim, de inserir o aluno no curso promovendo uma primeira
aproximacgdo desses alunos com a realidade profissional, desmistificando a imagem que o aluno as
vezes traz da profissao.

4.4. Critérios de sele¢do: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;
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4.5. Bibliografia indicada:
AGUIAR, Antonio Geraldo de. Servico social e fiosofia: das origens a Araxa. Sdo Paulo, Cortez,1995,
pp-17-43.
ESTEVAO, Ana Maria R. O que é servico social? Sdo paulo, Editora Brasiliense, 1999, Colecdo
primeiros passos.
IAMAMOTO, Marilda V. e CARVALHO, Raul. “A intervencdo do agente profissional nas relacdes
sociais”. In: Relagdes sociais e servico social no Brasil — esbo¢o de uma interpretacdo historica-
metodoldgica, 11. ed., Sdo Paulo, Cortez, CELATS, 1996, pp.76-90

. “A reproducgio do capital e a totalidade da vida social”. In: Relacbes sociais e servico
social no Brasil - esboco de uma interpretagdo histérica-metodoldgica, 11. ed., Sdo Paulo, Cortez,
CELATS, 1996, pp.65-70
IAMAMOTO, Marilda. “Assistente social: profissional da coer¢do e do consenso”. In: Renovacdo e
conservadorismo no servigo social. Sdo Paulo, Cortez, 1992, pp.40-53.
Jornal PRAXIS, CRESS/RIJ- Virios artigos.
Orientagdo profissional — Informagdes basicas para o Assistente Social — CRESS — 7* Regido, RJ
QUIROGA, Ana Maria. Mudancas no perfil das clientelas do servigo social. In: O social em questdo.
PUC/RI, ano 11, n.4, jul./dez.1999,pp159-169.
REIS, Marcelo Braz Moraes. Notas sobre o projeto ético-politico do servigo social. Mimeo.
SANT’ANA, Raquel. O desafio da implantacdo do projeto ético-politico do servico social. In: Revista
Servigo Social e Sociedade, Sdo Paulo, Cortez, n.61, pp.73-91.
SILVA, Ademir Alves da. A profissdo de assistente social no limiar do novo século. In: O social em
questdao.PUC/RJ, vol.2, n.2, jul./dez.1997, pp.79-94.
SILVA, Maria Ozanira da Silva e. O servigo social e o popular: resgate tedrico-metodolégico do projeto
profissional de ruptura. Sao Paulo, Cortez, 1995, pp.23-70.
Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Luzia, na Praca Sdo domingos (pasta
N° 500).
4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);
4.7. Critério de desempate:
4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;
4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:
¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciag¢o cientifica e extensdo — (5,0);
e Apresentacgdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);
e Participacdo em atividades afins com a formagcdo profissional/formagdo académica — (2,0);
4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;
4.8. Instancias de recursos:
Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:
1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;
2° A Comissdo do Concurso de Monitoria;
3° A Chefia do SSN;
4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
niao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificagdo dos Projetos de
Monitoria expressa no pardgrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.
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7 - CASOS OMISSOS
7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade

de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenag@o
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
HHE##H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servico Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niterdi

1.4. Titulo do projeto: MONITORIA EM MOVIMENTOS SOCIAIS E EDUCACAO POPULAR
1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: MOVIMENTOS SOCIAIS E EDUCACAO POPULAR
1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Marina Barbosa Pinto

1.7. Ndmero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2. Local de inscrigdo: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscricdo: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao ¢é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacdo previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecao (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 - DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrera entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

e INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizagd@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Participacdo efetiva do aluno-monitor no processo
de constru¢do/implementacdo do programa da disciplina, auxiliando-o na aproximagdo com a
experiéncia da docéncia.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno estd se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada: baseia-se na bibliografia trabalhada na disciplina, no dltimo semestre.
Observacao: Os textos encontram-se disponiveis na pasta da profa. Marina (xérox do Gil).

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;

4.7.2 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

¢ Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciacfo cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpdsios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formagao profissional/formacdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno estd se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais 1doso;
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4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Selecdo, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instancias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissdo do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposi¢des deste edital.

6 — DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instru¢do de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que ndo
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificagdo dos Projetos de
Monitoria expressa no paragrafo 2° do art. 5° desta Instru¢do de Servico”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1. Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade de
Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacéo de
Curso.

Niter6i, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servico Social
HHE#HH#H#H
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EDITAL

O chefe de departamento de Servigco Social da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes faz publicar o seguinte Edital de Concurso para Monitoria de 2007.

1- DA IDENTIFICACAO:

1.1. Centro: Centro de Estudos Sociais Aplicados

1.2. Unidade: Escola de Servigo Social

1.3. Departamento: Departamento de Servigo Social de Niter6i

1.4. Titulo do projeto: LABORATORIO DE INSTRUMENTOS E TECNICAS II -
ESPECIFICIDADES DO TRABALHO COM GRUPOS E ORGANIZACAO DE OFICINAS

1.5. Disciplinas vinculadas ao projeto: LABORATORIO DE INSTRUMENTOS E TECNICAS 1I —
ESPECIFICIDADES DO TRABALHO COM GRUPOS E ORGANIZACAO DE OFICINAS

1.6. Professores orientadores vinculados ao projeto: Beatriz Pinto Venancio

1.7. Namero de vagas oferecidas: 01

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: 05/03/07 a 16/03/07 (até 16h)

2.2 Local de inscri¢do: www.proac.uff.br no link inscri¢des

2.3. Pré-requisito fixado pelo departamento para a inscri¢do: ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina vinculada ao projeto de monitoria para a qual esta se candidatando.

2.4. Nao é permitida a inscri¢do de aluno que tenha o término da graduacio previsto para o primeiro
semestre letivo imediatamente subseqiiente a realizacdo da selecdo (1°/2007).

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisito fixado nos itens 2.3 e 2.4 deste edital.

4 — DAS PROVAS:

4.1. A selecdo ocorrerd entre os dias 19/03/07 a 23/03/07, sendo:

¢ PROVA ESCRITA: 19/03/2007

e ENTREVISTA: 21/03/07 e 22/03/07

e DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: 23/03/07

o INICIO DO PROGRAMA: 09/04/2007

4.2. Local de realizag@o das provas: Escola de Servico Social — Campus do Gragoatd — BLE/4° andar;
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: O experimento de técnicas e instrumentos usados no
processo de trabalho do assistente social, presente nas tendéncias do debate contemporaneo da
profissdo. Neste sentido, o objetivo central a ser alcancado pelo monitor é ser capaz de conhecer,
discutir e compartilhar com os colegas/alunos as possibilidades da comunicac@o e a participagdo dos
sujeitos em situacdes grupais.

4.4. Critérios de selecdo: prova escrita, entrevista, andlise do Coeficiente de Rendimento para a
disciplina/projeto ao qual o aluno esté se candidatando e os critérios definidos nos itens 2.3 e 2.4 deste
edital;

4.5. Bibliografia indicada:

BOAL, A. Jogos para atores e ndo-atores. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1999.

MENDONCA, E. Grupos de sala-de-espera na satide. Em Pauta. Revista da FSS/UERJ, n. 10, 1997.
ZIMERMAN, G. Grupo com idosos. Como trabalhamos com grupos. Porto Alegre, Ed. Artes Médicas.
Observacao: os textos encontram-se na pasta da professora Beatriz.

4.6. Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete);

4.7. Critério de desempate:

4.7.1 — Maior nota obtida na prova escrita;
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4.7.2 - Maior nimero de atividades realizadas como aluno da UFF nesta ordem:

e Atividades realizadas como discente na UFF: monitoria; iniciag¢@o cientifica e extensdo — (5,0);

e Apresentagdo de trabalhos em congressos, simpésios, semindrios, encontros — (3,0);

¢ Participacdo em atividades afins com a formacdo profissional/formagdo académica — (2,0);

4.7.3 - Maior Coeficiente de Rendimento na disciplina/projeto para qual o aluno esté se candidatando.
4.7.4 — O candidato mais idoso;

4.8. Instancias de recursos:

Caso o candidato ndo se sinta contemplado com o resultado da Sele¢@o, devera recorrer, por escrito, na
seguinte ordem, as instincias listadas abaixo:

1° Ao docente responsavel pela disciplina/projeto a qual estd concorrendo;

2° A Comissao do Concurso de Monitoria;

3° A Chefia do SSN;

4° A Plendria Departamental.

5 — ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1. Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria do SSN até o dia 19/04/07, das 14h as
20 h, para a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO. Serd considerado desistente o candidato que
niao comparecer no prazo acima referido e o departamento convocard o candidato seguinte aprovado,
cuja situacdo estiver em conformidade com as disposicdes deste edital.

6 - DO REMANEJAMENTO E DO PREENCHIMENTO DE VAGAS:

6.1. Conforme o artigo 12 da Instrugc@o de Servico n°01 de 03 de janeiro de 2007 “as vagas que nio
forem ocupadas no concurso ou que ficarem disponiveis ao longo do Programa de Monitoria 2007,
serdo redistribuidas pela Comissdo de Monitoria, de acordo com a classificacdo dos Projetos de
Monitoria expressa no pardgrafo 2° do art. 5° desta Instrugc@o de Servigo”.

7 — CASOS OMISSOS

7.1 - Os casos que ndo constam neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Monitoria da Unidade
de Ensino, em conjunto com a Dire¢do de Unidade, a Chefia de Departamento do SSN e a Coordenacio
de Curso.

Niteroi, 12 de fevereiro de 2007.

MARIA THEREZA CANDIDO GOMES DE MENEZES
Chefia do Departamento de Servigo Social
H##H#H#H
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