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SECAO II

Parte 1:

Oficio-Circular n° 01/2005/CE/SRH/UFF
Niteroi, 20 de abril de 2005

Aos Servidores Técnico-Administrativos que fizeram opcéo pelo Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo — PCCTAE - Lei 11.091/2005.

Assunto: Recursos de Enguadramento.

Informamos que foi publicado no Diario Oficial da Unido n° 75, Secdo Il, de 20 de abril de 2005, o
enquadramento dos servidores desta Universidade, optantes pelo Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educacdo,

Desse modo, esta Comissdo de Enquadramento, conforme previsto no art. 21 da Lei 11.091/2005,
estard recebendo os pedidos de revisdo de enquadramento por tempo de servigo, até o dia 19/05/2005, de

acordo com os seguintes procedimentos:

1- O servidor deverd preencher requerimento padronizado (Modelo em anexo), disponivel no
Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP), no Departamento de Desenvolvimento de Recursos

Humanos (DDRH), e na Comissdo de Enquadramento.

2- Com o formulério preenchido, o servidor deverd protocolizar sua solicitacdo de revisdo de
enquadramento, preferencialmente, no SCA - Servigo de Comunica¢des Administrativas - Reitoria, anexando

documentagdo comprobatdria, quando necessario.

Para obter, posteriormente, informacdes relativas ao seu recurso o servidor deverd fornecer o

namero do protocolo.

Esclarecemos, ainda, que a Comissdo terd o prazo de 60(sessenta) dias, a contar da data do

protocolo do pedido, para decidir sobre o recurso.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos junto @ Comissdo de Enquadramento/UFF, através do
telefone 26295264.

NANCI DOS SANTOS MELLO
Coordenadora da Comissdo de Enquadramento
HAHBHE
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Ministério de Educacdo

Universidade Federal Fluminense
Superintendéncia de Recursos Humanos
Comisséo de Enquadramento

REQUERIMENTO

(Nome)
Matricula.  SIAPE: , Cargo , lotado no

protocolo do Termo de Opgdo n°

, vem requerer a Comissdo de Enquadramento/UFF, conforme previsto no art. 21 da Lei

11.091/2005, revisao de enguadramento no PCCTAE, considerando:

Nestes termos,

Pede deferimento,

Niterai, de de

(Assinatura)

End.:

Bairro: Cidade:

Telefone: E-mail
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Parte 4:
DETERMINACAO DE SERVICO SFC N° 01 de 28 de margo de 2005

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTQS, no uso de suas atribuicBes legais, estatutérias e
regimentais,

RESOLVE:

1- Designar, com base no artigo 5° de Servigo n° 02 de 25/11/2004, da Comissdo de Monitoria da PROAC, os
docentes PAULO GOMES SANGUEDO, Professor Adjunto, matricula UFF n® 38991-0, matricula SIAPE n°.
0310909-6, JOSE LUIS VIANNA DA CRUZ, Professor Adjunto, matricula UFF n°. 38391-7, matricula
SIAPE n°. 0303609-9 e ARISTIDES ARTHUR SOFFIATI NETTO, Professor Adjunto, matricula UFF n°
38401-1, matricula SIAPE n° 0303719-2, para constituirem a Banca Examinadora para a Sele¢do de
Monitores para o0 ano letivo de 2005 das seguintes disciplinas: SFC 00.084 — Politica Social I, SFC 00.087 —
Movimentos Sociais, SFC 00.086 — Dinamica Capitalista e Questdo Social, SFC 00.068 Teoria Politica I,
SFC 00.072 Antropologia, SFC 00.071 Psicologia Social, do Departamento de Fundamentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO GOMES SANGUEDO
Chefe do Departamento de Fundamentos
HHERHBH

DETERMINAGCAO DE SERVICO SSC N° 02 de 28 de marco de 2005.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE CAMPOS, no uso de suas atribuictes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar, com base no artigo 5° de Servigo n° 02 de 25/11/2004, da Comissdo de Monitoria da PROAC, os
docentes LUIZ CLAUDIO DUARTE, professor Assistente-2, matricula UFF n° 0039038-1, matricula SIAPE
n°. 031163-1,LEDA REGINA BARROS SILVA, professora Assistente-3, matricula UFF n°. 38275-5,
matricula SIAPE n°. 0140500-3 e ISABEL CRISTINA CHAVES LOPES, professora Assistente-1, matricula
UFF n° 39036-0, matricula SIAPE n° 0311605-0, para constituirem a Banca Examinadora para a Sele¢éo de
Monitores para 0 ano letivo de 2005 das seguintes disciplinas: SSC 00.222 — Estagio em Servico Social I,
SSC 00.207 — Fundamentos Historicos Tedrico-Metodolégicos do Servico Social Il, SSC 00.212 -
Instrumentos e Técnicas do Servico Social I, SSC 00.214 Planejamento e Gestdo em Servi¢o Social, SSC
00.223 Estagio em Servico Social 11, SSC 00.215 Pesquisa em Servico Social, SSC 00.216 Etica Profissional
e Servico Social, SSC 00.211 Processos de Trabalho do Servigo Social, SSC 00.219 Tépicos Especiais em
Temas Sociais | do Departamento de Servi¢o Social de Campos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
RITA MARCIA MONTEIRO PAIXAO

Chefe do Departamento de Servico Social de Campos
HH#HHHH



