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SEÇÃO I 
 
 
 
 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE INSCRIÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 
09/2004 

 
 

 
O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, torna pública a 

prorrogação do prazo do período das inscrições do Concurso Público aberto pelo Edital nº 09/2004, destinado 
ao provimento do cargo de Músico, para compor a Orquestra Sinfônica Nacional, até o dia 07 de abril de 
2004, ficando mantidos os demais termos do referido Edital, publicado no D.O.U. de 02 de março de 2004. 

 
 

 
Niterói, 01 de abril de 2004. 

 
 
 

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES 
Reitor 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 

Portaria nº   32.469 de 31 de  março de 2004. 
 
  O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
com base no que dispõe o artigo 22 do Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 
anexo ao Decreto n.º 94.664/87; o que dispõe a Portaria n.º 945, de 30 de abril de 2003, do Ministério da 
Educação e a autorização contida na Portaria n.º 32, de 04 de abril de 2003, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, resolve: 
 
  Nomear, nos termos do inciso I do artigo 9º combinado com o artigo 10 da Lei n.º 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do Ofício Circular n.º 59/2003, do Ministério da Educação, a seguinte candidata 
habilitada no Concurso Público de Provas realizado por esta Instituição, aberto pelo Edital n.º 35/2002, de 9 
de maio de 2002, cujo resultado foi homologado pelo Edital n.º 60/2002, de 27 de junho de 2002, com prazo 
de validade prorrogado pelo Edital n.º 55/2003, publicado no DOU de 21 de maio de 2003, e de acordo com o 
Certificado de Disponibilidade Orçamentária n.º 06/2003,  para terem exercício no Hospital Universitário 
Antônio Pedro, no cargo a seguir discriminado: 
 
 
Médico, código 415062-NS, Classe  A, Padrão I: 
 
Especialidade: Neurocirurgia 

 
               Candidato: 
 

Código de Vaga: Origem da Vaga: 

Fernanda Santos do Nascimento              0770557                Criada pelo art.11, da Lei 10.667/03 
 

 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 

presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da 
Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 
 

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 
 

Portaria no 32470, de 31 de março de 2004 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribuições e 
tendo em vista o Decreto nº 228 de 11 de outubro de 1991, 

 
RESOLVE: 
 
I. Dispensar MARIO AUGUSTO RONCONI, Matrícula SIAPE  308251-1,do cargo de direção 

de Superintendente da Superintendência Técnica Administrativa – Código CD3, para o qual foi designado 
através da Portaria 31722 de 26 de agosto de 2003. 
 
 

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES 
Reitor 

# # # # # # 
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Portaria no 32471, de 31 de março de 2004 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribuições e 
tendo em vista o Decreto nº 228 de 11 de outubro de 1991; 

 
Considerando o que consta na Norma de Serviço nº 546 de 29 de março de 2004, 
 
RESOLVE: 
 
I. Retificar a Ementa e o Artigo 1º da Portaria nº31760 de 09 de setembro de 2003, que 

passam a ter a seguinte redação: 
  
Ementa: Delegação de competência ao Superintendente de Administração 
 
Art. 1º - Delegar ao titular da Superintendência de Administração (SAD), competência para a 

prática dos atos adiante mencionados. 
 
II. Os demais Artigos e Ítens permanecem inalterados 
 

 
CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES 

Reitor 
# # # # # # 

 
 

Portaria no 32472, de 31 de março de 2004 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribuições e 
tendo em vista o Decreto nº 228 de 11 de outubro de 1991, 

 
RESOLVE: 
 
I. Designar MARIO AUGUSTO RONCONI, Matrícula SIAPE  308251-1,para exercer o 

cargo de Direção de Superintendente da Superintendência de Administração – Código CD3. 
 

 
CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES 

Reitor 
# # # # # # 

 
Parte 2: 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO - DDRH N.º 022  De 12 de março 2004 
                

Assunto: Remoção por indicação de chefia. 
 
  A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS, no uso de suas atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso I, do 
item 1, da Portaria  nº 29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº 100, de 26/06/2001,  e tendo 
em vista o que consta do Processo de nº 23069.000741/04-33, resolve: 
  
  
                      Remover a servidora IZABEL CRISTINA VIEIRA COUTINHO, Assistente de Administração, 
código 417001, classe S, padrão III, matrícula SIAPE n.º 139799, nos termos do item II, alínea “b”  da Norma 
de Serviço nº 532 de 03/04/2003, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação para a Pró- Reitoria de 
Planejamento. 
 

DARCIRA MOTTA MONTEIRO 
Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO - DDRH N.º 23  De 12 de março 2004 

                
Assunto: Remoção para exercício da chefia 

 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS 

HUMANOS, no uso de suas atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso I, do 
item 1, da Portaria  nº 29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº 100, de 26/06/2001,  e tendo 
em vista o que consta do Processo de nº 23069.001140/04-48, resolve: 

  
Remover a servidora NANCY GONDIM PEDROZO, Contador, código 415020, classe S, 

padrão III, matrícula SIAPE n.º 303626,  nos termos do item I, alínea “b.I" da Norma de Serviço nº 532 de 
03/04/2003, do Gabinete do Reitor  para a Pró-Reitoria  de Assuntos Acadêmicos. 
 
 

DARCIRA MOTTA MONTEIRO 
Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos 

# # # # # # 
 
 
Parte 4: 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº 01 de 22/03/2004 
 

 
O Coordenador do Curso de Pós-Graduação – Lato Sensu – Especialização – MBA em Gestão 

Estratégica de Negócios – PGGN, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, no uso de suas 
atribuições legais,  

 
RESOLVE: 
 
1. Designar a Banca Examinadora para Seleção de candidatos ao curso de Pós-Graduação – 

Lato Sensu – Especialização – MBA em Gestão Estratégica de Negócios, turmas 2º semestre de 2004, composta 
pelos seguintes docentes:  os professores Maria Helena Teixeira Neves (presidente), José Geraldo Abunahman 
(membro) e Edson Pimenta Neves (membro). 

 
2. Esta DTS entrará em vigor na data da sua assinatura. 

 
Prof. EDSON PIMENTA NEVES 

Coordenador 
# # # # # # 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº 02 de 22/03/2004 
 

 
O Coordenador do Curso de Pós-Graduação – Lato Sensu – Especialização – MBA em 

Contabilidade e Auditoria – PGCA, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, no uso de suas 
atribuições legais,  

 
RESOLVE: 
 
1. Designar a Banca Examinadora para Seleção de candidatos ao curso de Pós-Graduação – Lato 

Sensu – Especialização – MBA em Contabilidade e Auditoria, turmas 2º semestre de 2004, composta pelos 
seguintes docentes: os professores Maria Helena Teixeira Neves – (Presidente), José Geraldo Abunahman – 
(Membro) e Edson Pimenta Neves (Membro). 

 
2. Esta DTS entrará em vigor na data da sua publicação. 

 
 

Prof. EDSON PIMENTA NEVES 
Coordenador 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº 03 de 22/03/2004 

 
 

O Coordenador do Curso de Pós-Graduação – Lato Sensu – Especialização – MBA em 
Controladoria e Finanças – PGCF, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, no uso de suas 
atribuições legais,  

 
RESOLVE: 
 
1. Designar a Banca Examinadora para Seleção de candidatos ao curso de Pós-Graduação – Lato 

Sensu – Especialização – MBA em Controladoria e Finanças, turmas 2º semestre de 2004, composta pelos 
seguintes docentes:  os professores José Geraldo Abunahman – (Presidente), Maria Helena Teixeira Neves – 
(Membro) e Edson Pimenta Neves (Membro). 

 
3. Esta DTS entrará em vigor na data da sua assinatura. 

 
 

Prof. EDSON PIMENTA NEVES 
Coordenador 
# # # # # # 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº TCC n°. 20 de 24/03/2004 
  
 

O  Chefe  do  Departamento  de  Ciência da  Computação da Universidade  Federal Fluminense,  
no  uso de  suas  atribuições, e CONSIDERANDO o disposto no Artigo 39 do Regimento Geral da UFF, 
  

R E S O L V E  
 

1. Designar as Professoras Anna Dolejsi Santos e Maria Cristina Silva Boeres para 
constituírem a Comissão Interna do TCC para Organização de Concurso de Professor Adjunto.  

 
2. Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
REGINA CÉLIA PAULA LEAL TOLEDO 

Chefe do Departamento de Ciência da Computação 
# # # # # # 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº TCC nº. 21 de 29/03/2004 
 

O Chefe do Departamento de Ciência da Computação  da  Universidade  Federal Fluminense,  no 
uso de suas  atribuições, e CONSIDERANDO o disposto no Artigo 39 do regimento Geral da UFF,  
           

R E S O L V E 
 
1. Designar os Professores  TERESA CRISTINA DE AGUIAR, INHAÚMA NEVES FERRAZ e 

ISABEL LEITE CAFEZEIRO  para, sob a presidência do primeiro constituírem a Banca para Seleção de 
Professor Substituto a nível de auxiliar no Regime de 20 horas, para a Área de Ciência da Computação, no 
período de 14 a 16 de abril de 2004. 

 
2. Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura.  

                                   
 

REGINA CÉLIA PAULA LEAL TOLEDO 
Chefe do Departamento de Ciência da Computação 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº  TIC nº 01 de 30.03.2004 
 

 
A Diretora do Instituto de Computação da Universidade  Federal Fluminense, no uso de suas 

atribuições,  
 
RESOLVE 
 
1. Designar os Professores José Ricardo de Almeida Torreão representante do Curso 

de Pós-Graduação em Computação, Luciana Ferraz Thomé representante do Curso de Graduação em Ciência 
da Computação, José Henrique Carneiro de Araújo representante de outros Cursos atendidos pelo 
Departamento de Ciência da Computação, e o Discente Alexander Severing do Couto, indicado pelo Diretório 
Acadêmico do Curso de Ciência da Computação para representarem o Instituto de Computação na Comissão de 
Bibliotecas. 

 
2. Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
ANNA DOLEJSI SANTOS 

Diretora do Instituto de Computação 
# # # # # # 

 
                                       

DTS Nº 29/2004 de 24/03/2004 
 
 A CHEFE  DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS E FILOSOFIA DO CENTRO DE ESTUDOS GERAIS, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS, 

R E S O L V E: 
 
Designar os Professores MARIA LÍDIA OLIVEIRA DE ARRAES ALENCAR, matrícula UFF 

38332-0, LETÍCIA MARTINS BALBI, matrícula UFF 39096-8, RICARDO DE SÁ, matrícula UFF 39179-2 e 
a bolsista recém-doutora CNPq GISELLE FALBO KOSOVSKI para comporem a Comissão Organizadora do 
Colóquio “Clínica Psicanalítica das Psicoses e suas razões”  a ser realizado no dia 25 de junho de 2004. 

 
 
2. Esta DTS entra em vigor nesta data. 
 

 
Profª CLAUDIA OSÓRIO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Psicologia 

# # # # # # 
 
 

DTS - STC - Nº 02/2004 de  9 de março de 2004 
 

O Chefe do Departamento de Contabilidade no uso de suas atribuições, 
 
R E S O L V E : 
 
Designar Comissão composta pelos Professores Armindo D’Ascenção Silva, Plínio de 

Carvalho Pinto e Alberto Santos Lima Filho, matrículas UFF nos 5712-7, 5715-0 e 5738-9, respectivamente, 
para, sob a presidência do primeiro, comporem, em 2004, a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO ACADÊMICO DE DOCENTES do DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE. 

           
Esta  DTS entra em vigor na data de sua emissão. 

 
 

FERNANDO A. LAGOEIRO DE OLIVEIRA 
Chefe do STC 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº 03/2004 de 22 de março de  2004 
 

EMENTA: Designa Banca Examinadora para 
Seleção - Edital 2004. 

 
O COORDENADOR DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE, no uso de suas atribuições legais: 
 
RESOLVE: 
 
 1 - Designar os docentes: professor PLINIO DE ASSIS TAVARES JR.Mat./UFF 38608-9; 

professora SELMA MARIA DE AZEVEDO SIAS Mat./UFF38949-4 ; e professora GESMAR VOLGA ASSEF 
HADDAD Mat/UFF38420-8; compor a Banca Examinadora para Seleção/2004 dos candidatos ao Curso de 
Pós-Graduação em Saúde da Criança e do Adolescente Latu Sensu (em nível Especialização), como presidente, 
membro 1, membro 2 respectivamente. 

 
2 - Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  

 
Prof. PLINIO DE ASSIS TAVARES JR. 

Coordenador 
# # # # # # 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO N° 03 de 22 de MARÇO de 2004 

 
O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, no uso de suas atribuições 
 
RESOLVE: 
 
1) Designar os Professores, PIETRO ACCETTA, ITALO ACCETTA e JOSÉ RAIMUNDO 

MONTEIRO DA SILVA, para sob presidência do primeiro, constituírem Comissão Avaliadora da Monografia 
“O Manejo da Doença Ulcerosa Péptica”, de autoria da Interna  Luciana de Mendonça Higa, orientada  pelo 
Prof. EDUARDO CORTEZ VASSALLO. 

 
Prof. JOSÉ CARLOS VIEIRA TRUGILHO 

Chefe do MCG 
# # # # # # 

 
DTS GPG Nº  02 de 10 de março de 2004. 

 
EMENTA: Viabilizar a compactação das 
disciplinaseletivas a serem oferecidas no 2º semestre 
2004/1º semestre 2005, revisar a grade curricular a ser 
oferecida a partir de 2005, e propor alterações no exame 
de seleção de  2005. 

 
O Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Geociências – Área de  
 
Concentração Geoquímica Ambiental, no uso de suas atribuições, 
 
R E S O L V E : 

 
1. Designar os Professores Ricardo Erthal Santelli, John Edmuind Lewis Maddock, Bastiaan 

Adriaan Knoppers, Cacilda Nascimento de Carvalho, Sambasiva Rao Patchineelam e Edison Dausacker Bidone, 
para, sob a presidência do primeiro constituírema Comissão dos Estudos constantes da ementa acima. 
 

2. A Comissão tem o prazo de 90 (noventa) dias para apresentar minuta de Ante Projeto.  
 

3. Esta DTS entra em vigor a  partir desta data. 
 
4. Publique-se. 

 
JORGE JOÃO ABRÃO 

Coord. do Curso de Pós-Graduação em Geoquímica 
# # # # # # 

 
 



BOLETIM DE SERVIÇO - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
ANO XXXIV - N° 049 06/04/2004 SEÇÃO  II - PÁG. 09

 
 

 
 

DTS GPG Nº 03 de 10 de março de 2004 
 

EMENTA: Proposta de alteração do Regimento 
Específico do Curso de Pós-Graduação em Geociências-
Geoquimica Ambiental. 

 
O Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Geociências – Área de Concentração 

Geoquímica Ambiental, no uso de suas atribuições, 
 
R E S O L V E: 
 
1. Designar os Professores  William Zamboni de Mello, Ana Luiza Spadano Albuquerque, 

Cacilda Nascimento de Carvalho,  Emmanoel Vieira da Silva Filho e Alfredo 
Victor Bellido Bernedo, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão 

encarregada de propor alterações no Regimento Específico do Curso. 
 

2. Esta DTS entra em vigor a partir desta data. 
 

 
JORGE JOÃO ABRÃO 

Coord. do Curso de Pós-Graduação em Geoquímica 
# # # # # # 

 
 

DTS GPG Nº 04 de 10 de março de 2004 
 

EMENTA: Propor alterações na área física do 4º 
andar  5º andar (laboratórios/sala de aula/gabinete) 

 
O Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Geociências – Área de Concentração Geoquímica 

Ambiental, 
R E S O L V E: 
 
1. Designar os Professores Bastiaan Adriaan Knoppers, William Zamboni 
de Mello, Cacilda Nascimento de Carvalho, Marcelo Correa Bernardes e John Edmund Lewis 

Maddock, para, sob a presidência do primeiro, constituírem  comissão para tratar do ssunto conforme ementa 
acima. 

2. Esta DTS entra em vigor a partir desta data. 
 

3. Publique-se. 
 
 

JORGE JOÃO ABRÃO 
Coord. do Curso de Pós-Graduação em Geoquímica 

# # # # # # 
 
 
 
 

 
 
 
                                 
 
 
 
 

 
 

  
 

 



BOLETIM DE SERVIÇO - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
ANO XXXIV - N° 049 06/04/2004 SEÇÃO  II - PÁG. 010

 
 

SEÇÃO IV 
 

A N E X O S 
 

EDITAL 2004 
 

CURSO DE MESTRADO EM POLÍTICA SOCIAL 
 

 A Coordenação  do Programa de Estudos Pós-Graduados da Escola de Serviço Social, da 
Universidade Federal Fluminense comunica que, de 04 de maio a 09 de julho do ano 2004, estarão abertas as 
inscrições para o Curso de Mestrado em Política Social, para o preenchimento de 15 (quinze) vagas. 

  
Clientela alvo: graduados nas áreas de ciências sociais, humanas e da saúde. 

 
1. Da Inscrição: 

1.1.  A inscrição será feita na Coordenação do Programa, no seguinte endereço: 
Praça Leoni Ramos s/nº 
Campus Universitário do Gragoatá 
Bloco E, 3º andar – São Domingos – Niterói 
R.J. – CEP-24.210-006 
Telefone: (21) 2629-2752 
E-mail: cpgess@hotmail.com 
Horário: de 14:00 às 19:00 horas, de 2ª à 6ª feira 

 
1.2.  O candidato deverá apresentar a documentação abaixo relacionada: 

1.2.1 - 03 (três) cópias do Diploma ou certidão de conclusão de Graduação (frente e verso) ou Pós-
Graduação (quando houver). Os títulos obtidos no exterior deverão atender o que prescreve a 
Resolução 18/2002 do Conselho de Ensino e Pesquisa da UFF, de 20/02/2002. 

1.2.2 - 03 (três)  cópias da carteira de identidade; 
1.2.3 - 03 (três)  cópias do CPF; 
1.2.4 - 03 (três) cópias de 02 (duas) cartas de recomendação emitidas por professores doutores ou 
mestres, conforme modelo em anexo; 
1.2.5 - 03 (três) cópias do Curriculum Vitae, devidamente comprovado, conforme modelo em 
anexo;  
1.2.6 - 03 (três) cópias do projeto de pesquisa a ser desenvolvido no Mestrado, pelo candidato, 
contendo entre 10 (dez) e 15 (quinze) páginas, em papel modelo A4, fonte Times New Roman, 
tamanho 12, digitado em espaço 1.5, abrangendo os seguintes elementos: 

 
 a) objetivos; 
 b) problematização do tema e referências teóricas; 
 c) metodologia; 
 d) bibliografia relevante sobre o tema. 

 
OBS: A documentação exigida para inscrição deverá ser apresentada em três volumes encadernados (com 
espiral). Cada volume deverá conter: 1º) cópia da documentação pessoal (RG, CPF, diploma), 2º) cópia do 
projeto, 3º) cópia do currículo devidamente comprovado e 4º) cópia das cartas de recomendação (nesta ordem). 
Os candidatos não selecionados poderão solicitar a devolução de seus documentos, na secretaria da Coordenação 
de Pós-Graduação, até o dia  30 de outubro de 2004.  

1.3. Será cobrada a taxa de inscrição no valor de R$ 50,00 (cinqüenta reais).  O depósito de pagamento 
deverá ser feito junto ao Banco do Brasil,            Conta corrente nº 170500-8 -  Agência: 4201-3 - Depósito 
identificado código: 15305615227355-5.        
    
2. Processo de Seleção: 
¾ A Seleção dos candidatos será realizada através de: 

a) Análise do projeto ( eliminatória); 
b) prova escrita (eliminatória); 
c) entrevista (eliminatória); 
d) análise de currículo (eliminatória); 
e) exame de língua estrangeira - inglês ou francês (classificatória). Os candidatos não aprovados, neste exame, 
poderão refazê-lo até o início do segundo semestre do curso. 
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¾ A Seleção obedecerá ao seguinte cronograma: 

a) Divulgação dos resultados da 1ª fase (projetos): 20/07/2004; 
b) Prova escrita: 22/07/2004 
c) Resultado da prova escrita: 26/07/2004; 
d) Prova de língua estrangeira: 27/07/2004; 
e) Entrevistas: 28 e 29/07/2004; 
f) Divulgação do resultado final: 30/07/2004; 
g) Início das aulas: 30/08/2004. 

 
3. Área de Concentração: 
¾ Proteção Social e Processos Interventivos. 
 
4. Linhas de Pesquisa: 
¾ Avaliação e gestão de políticas sociais; 
¾ Sistema de Proteção Social: regimes, história e sujeitos sociais. 
 

Niterói,   12 de março de 2004. 
 
 

Prof. Dr. JOÃO BÔSCO HORA GÓIS 
Coordenador  

# # # # # # 
 
 
 

 
 

MODELO DE CURRÍCULO PARA SELEÇÃO 
AO CURSO DE MESTRADO EM POLÍTICA SOCIAL 

 
 
 

Os candidatos deverão apresentar o currículo em três vias, encadernadas juntamente com o 
projeto e demais documentos exigidos na inscrição. 
 As informações curriculares deverão ser agrupadas de acordo com os  grupos abaixo discriminados: 
 
Grupo I - Identificação pessoal e formação acadêmica; 
Grupo II – Trabalhos publicados (artigos, livros, trabalhos em anais de congressos, resenhas, etc.); 
Grupo III – Apresentação de trabalhos em congressos, palestras, conferências, etc.; 
Grupo IV – Experiência Docente (magistério superior, monitoria, etc.); 

Grupo V – Experiência profissional; 
Grupo VI – Outras informações relevantes. 
 

Os comprovantes (cópias) deverão ser anexados após a descrição das atividades de cada  grupo. 
Somente os currículos que atendam as especificações aqui determinadas serão examinados. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
ESCOLA DE SERVIÇO SOCIAL 

PROGRAMA DE ESTUDOS PÓS-GRADUADOS  
 
 

CARTA DE RECOMENDAÇÃO 
 

 

Nome do Professor: ______________________________________________________ 
 
Instituição onde atua:_____________________________________________________ 
 
Maior titulação: _________________________________________________________ 
 
Nome do candidato: ______________________________________________________ 
 
2 – Indique a natureza e a duração da relação acadêmica com o candidato (orientador de trabalho de 
conclusão de curso, supervisor de estágios, orientador de bolsa de iniciação científica, 
etc.):____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________ 
 
3 – Como você avalia o desempenho do candidato durante o período em que ele esteve sob a sua 
orientação/supervisão? 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________ 
 
4 – Como você avalia o potencial do candidato para o desenvolvimento de estudos de pós-graduação stricto 
sensu? 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________ 
 
 
 
Assinatura do Prof.: _________________________________________________________________ 
 
Data: _______________________________________ 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
ESCOLA DE SERVIÇO SOCIAL 

PROGRAMA DE ESTUDOS PÓS-GRADUADOS 
 

LITERATURA SUGERIDA PARA A PROVA ESCRITA 
 
 

BARROS, Ricardo Paes de. “Desigualdade e Pobreza no Brasil: retrato de uma estabilidade inaceitável”. 
Revista Brasileira de Ciências Sociais. Volume 15, n. 42, fevereiro de 2000. 
 
FREITAS, R. de C. S. “Mães em luta: reflexões sobre um novo tema”. Revista Gênero vol.2, n. 1. 
 
GÓIS, J.B.H. A constituição das ONGs/AIDS brasileiras: história, idéias e autorepresentações (1985-1998). 
Revista Ser Social. n.7. 
 
GIUMBELLI, E. Caridade, assistência social, política e cidadania: práticas e reflexões no espiritismo”. In L. 
Landim (org.). Ações em sociedade. Militância, caridade, assistência, etc. Rio de Janeiro: ISER,1998. 
 
HALL, Stuart. A identidade cultural na pós-maternidade, Rio de Janeiro: DP&A ed., 2002. 
 
LANDIM, L. “Notas sobre a campanha do Betinho: ação cidadã e diversidades brasileiras”. In L. Landim 
(org.). Ações em sociedade. Militância, caridade, assistência, etc. Rio de Janeiro: ISER,1998. 
 
RIBEIRO, L C. de Q. “Cidade desigual ou cidade partida? Tendências da metrópole do Rio de Janeiro. In. 
RIBEIRO, L. C. de Q. O futuro das metrópoles: desigualdades e governabilidade. Rio de Janeiro, 
IPPUR/UFRJ-FASE e Editora Revan, 2000”. 
 
RICO, E. (org.). Avaliação de Políticas Sociais. Uma questão em debate. SP: Cortez, 2ª ed, 1999. 
 
SANTOS, W.G. Cidadania e Justiça. A política social na ordem brasileira. Rio de Janeiro: Campus, 1988. 
 
VIANNA, M.L.T. A americanização (perversa) da seguridade social no Brasil. Rio de Janeiro: Revan, 1998. 
Caps. IV e V. 

# # # # # # 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 01/2004 
 
O Colegiado da CPPTA – Comissão Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo em 

Reunião Ordinária realizada em 11/03/2004, no uso de suas atribuições e deliberações regimentais, conforme o 
que determina o Artigo 40 da Resolução 165/2002 – CUV/UFF, de 24/01/2003. 

 
DECIDE: 

 
Artigo 1º - Designar a servidora VALNIRA RIBEIRO DA COSTA, Auxiliar de Enfermagem, 

mat. SIAPE 0305452-6, para exercer a função de COORDENADORA em substituição ao membro titular 
indicado JOSÉ CARLOS DE ABREU que solicitou desligamento da função, conforme consta na ata da 
Reunião Ordinária da CPPTA de 29/01/2004; 

 
Artigo 2 º - Designar a servidora VASTIL DE AGUIAR LIRA SAMPAIO, Auxiliar de 

Enfermagem, mat. SIAPE 1089459-4, para exercer a função de SUBCOORDENADORA; 
  
Artigo 3º - Informar que em função do disposto no artigo 1º o mandato desta coordenação terá 

duração especial, a saber, até a posse do Colegiado/Gestão 2004-2008, em processo de escolha; 
 
Parágrafo único – A designação de que trata esta Resolução, devido ao caráter de 

excepcionalidade de que se reveste, não deverá ser computada nos termos do artigo 20 do referido Regimento 
no que se refere à duração do mandato da coordenação e ao direito a  reeleição.  

 
Artigo 4º - Revogam-se as disposições em contrário.  

Niterói, 25 de março de 2004. 
 

VALNIRA RIBEIRO DA COSTA 
Coordenadora CPPTA/UFF 

# # # # # # 
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