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SECAO1

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

INSTRUMENTO: Convénio.

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense e a Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos
Servidores do Poder Judiciério do Estado do Rio de Janeiro Ltda.

OBJETO: Concessdo de estigio a estudantes selecionados que estejam regularmente inscritos em
disciplina(s) e efetivamente freqiientando Cursos de Graduacio oferecidos pela UFF, estagio esse direcionado
para as dreas de Ciéncias Contdbeis e de Administragdo.

PRAZQ: 05 (cinco) anos a partir da data de sua assinatura.

DATA: 06 de outubro de 2003.

RESOLUCOES: CEP n° 185/2003.

ASSINATURAS: ESTHER /HERMES LUCK, Pr6-Reitora de Assuntos Académicos da Universidade
Federal Fluminense, e JOSE LUIZ DOS DANTOS PEIXOTO, Diretor Presidente da Cooperativa de

Economia e Crédito Matuo dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro Ltda.

PUBLIQUE-SE

ANTONINO TADEO G. DE OLIVEIRA
Chefe do Servigo de Apoio Técnico — GAR

PROQESSO N° 23069. 003306/03-80
REGENCIA LEGAL: Lei n° 6.494, de 07.12.77, regulamentada pelo Decreto n° 87.497, de 18.08.82; Lei n°
8.6606, de 21.06.93, atualizada pela Lei n° 8.883, de 08.06.94.
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

INSTRUMENTO: Convénio de Intercambio.

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense e a Fachhoschschule Mannheim (Mannheim — Alemanha).
OBJETO: Desenvolver programa de Intercimbio e Cooperacdo em todas as 4reas académicas oferecidas por
ambas as Universidades, podendo incluir: Estudantes, Professores e Pesquisadores e Pessoal Técnico-
Administrativo de nivel superior.

PRAZQ: 05 (cinco) anos a partir da data de sua assinatura.

DATA: 15 de julho de 2003.

RESOLUCOES: “ad referendum” dos Conselhos Superiores.

ASSINATURAS: CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES, Reitor da Universidade Federal Fluminense, e
DIETMAR VON HOYNINGEN-HUENE, Presidente da Fachhochschule Mannheim.

PUBLIQUE-SE

ANTONINO TADEO G. DE OLIVEIRA
Chefe do Servigo de Apoio Técnico — GAR

PROQESSO N° 23069. 004597/03-23
REGENCIA LEGAL: Lei n° 6.494, de 07.12.77, regulamentada pelo Decreto n° 87.497, de 18.08.82; Lei n°
8.666, de 21.06.93, atualizada pela Lei n° 8.883, de 08.06.94.
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

INSTRUMENTO : Convénio..

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense e Apolo Produtos de Aco S/A.

OBJETO: Concessdo de estigio a estudantes selecionados que estejam regularmente inscritos em
disciplina(s) e efetivamente freqiientando Cursos de Graduacio oferecidos pela UFF, estagio esse direcionado
para as dreas tematicas de Engenharia Elétrica, Engenharia Metaltrgica, Engenheria Mecanica e Engenharia
de Produgao.

PRAZQ: 05 (cinco) anos a partir da data de sua assinatura.

DATA: 13 de outubro de 2003.

RESOLUCOES: CEP n° 184/2003.

ASSINATURAS: ESTHER HERMES LUCK, Pré-Reitora de Assuntos Académicos da Universidade
Federal Fluminense, e JORGE GOMES DO COUTO, Gerente Juridico Trabalhista da Apolo Produtos de A¢o
S/A.

PUBLIQUE-SE

ANTONINO TADEO G. DE OLIVEIRA
Chefe do Servigo de Apoio Técnico — GAR

PROQESSO N° 23069. 003304/03-91
REGENCIA LEGAL: Lei n°® 6.494, de 07.12.77, regulamentada pelo Decreto n° 87.497, de 18.08.82; Lei n°
8.6606, de 21.06.93, atualizada pela Lei n° 8.883, de 08.06.94.
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

INSTRUMENTO : Protocolo de Intencaes.

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense e a Fundacdo Escola de Servigo Publico do Estado do Rio
de Janeiro — FESP RJ.

OBJETO: Regular as relagdes entre as partes, quanto ao estudo, a pesquisa, ao ensino, a cooperagdo,
intercambio de informagdes e experiéncias, a integracdo com a sociedade e a prestacdo de servigos no campo
da Administrag@o Publica.

PRAZQ: 05 (cinco) anos a partir da data de sua assinatura.

DATA: 14 de outubro de 2003.

RESOLUCOES: “ ad referendum” dos Conselhos Superiores.

ASSINATURAS: CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES, Reitor da Universidade Federal Fluminense, e
LUIZ CARLOS DOS SANTOS, Presidente da Fundacdo Escola de Servigo Publico do Estado do Rio de
Janeiro — FESP RJ

PUBLIQUE-SE

ANTONINO TADEO G. DE OLIVEIRA
Chefe do Servigo de Apoio Técnico — GAR

PROQESSO N° 23069. 004392/03-48
REGENCIA LEGAL: Lei n°® 6.494, de 07.12.77, regulamentada pelo Decreto n° 87.497, de 18.08.82; Lei n°
8.660, de 21.06.93, atualizada pela Lei n° 8.883, de 08.06.94.
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SECAO II

Parte 1:

Portarian® 31.845 de 06 de outubro de 2003

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e
tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.077572/2003-49, resolve:

Conceder exoneragdo, a pedido, a SILVIA REGINA CARVALHO DOS SANTOS, do cargo
de Técnico em Enfermagem, matricula SIAPE n.® 305351-1, do Quadro Permanente desta Universidade, a
partir de 01.09.2003, nos termos do Art. 34 da Lei n° 8.112 de 11.12.90.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHHHH#H

Portarian.® 31.849 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n.° 23069.003990/03-08, resolve:

Declarar aposentado compulsoriamente a partir de 07/10/2003 GILBERTO LEMOS SANTA
ROSA, matricula SIAPE n.° 0311436-7, ocupante da categoria funcional de Professor de 3° grau, Classe
Adjunto, nivel 01, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 40,
pardgrafo 1°, inciso II, da Constitui¢do Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n.° 20/98, combinado com o artigo 186, inciso 1I, da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada
no DOU de 12 de dezembro de 1990, com proventos proporcionais fixados em 11/35(onze, trinta e cinco
avos), codigo de vaga 238993, cumulativamente com a gratificagdo de adicional por tempo de servico no
percentual de 07%(sete por cento), com GAE LD 13/92, GED, com a vantagem do artigo 191 da Lei n.°
8.112/90.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor

HA#H#HH

Portaria n® 31.850 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n.° 23069.030921/03-69, resolve:

Conceder aposentadoria voluntiria a BEATRIZ GOLDSCHMIDT, matricula SIAPE n.°
0307296-6, ocupante do categoria funcional de Professor de 3° grau, classe Titular, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 186, inciso III, alinea b, da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990, e artigo 8°, incisos I, II, III, alineas a e b,
pardgrafo 4°, da Emenda Constitucional n.° 20, publicada no DOU de 16/12/98, cédigo de vaga 236512,
cumulativamente com a gratificacdo de adicional por tempo de servigo no percentual de 21%(vinte e um por
cento), com GAE LD 13/92 e GED.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor

HAH#H#HH
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Portarian® 31.851 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n.° 23069.077384/03-11, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a MARIA JOSE REZENDE DA CUNHA, matricula
SIAPE n.° 0310258-0, ocupante do cargo Técnico de Enfermeiro, cédigo 417029, classe S, padrio III, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 40, pardgrafo 1°, inciso III,
alinea b da Constitui¢ao Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.® 20, publicada no
DOU de 16/12/98, combinado com o artigo 186, inciso III, alinea d, da Lei n.° 8.112/90, cddigo de vaga
238134, com proventos proporcionais fixados em 20/30 (vinte, trinta avos), cumulativamente com a
gratificacio adicional por tempo de servigco no percentual de 10%(dez por cento).

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor

HHH#H#H#
Portarian® 31.852 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n° 23069.030969/03-77, resolve:

Conceder aposentadoria voluntiria a JOSE MAURO CALLADO SAO PAIO, matricula
SIAPE n° 0304095-9, ocupante do cargo de Professor de 3° grau , classe Adjunto, nivel 04, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 186, inciso III, alinea b, da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990, e artigo 8°, incisos I, II, III,
alineas a e b, pardgrafo 4°, da Emenda Constitucional n°® 20, publicada no DOU de 16/12/98, cddigo de vaga
233930, com proventos integrais, cumulativamente com a gratificacdo de adicional por tempo de servico no
percentual de 26%(vinte e seis por cento), com GAE LD 13/92, GED.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor

HHHHH#H#
Portarian® 31.853 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n° 23069.020731/03-33, resolve:

Conceder aposentadoria voluntiria a FRANCIMAR DUARTE ARRUDA, matricula SIAPE
n°® 0311466-9, ocupante do cargo de Professor de 3° grau , classe Adjunto, nivel 04, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 186, inciso III, alinea b, da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990, e artigo 8°, incisos I, IL, III, alineas a e b,
paragrafo 4°, da Emenda Constitucional n° 20, publicada no DOU de 16/12/98, cddigo de vaga 239009, com
proventos integrais, cumulativamente com a gratifica¢do de adicional por tempo de servico no percentual de
07%( sete por cento), com GAE LD 13/92, GED.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHH#H#H#

Portarian® 31.854 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o
que consta do Processo  UFF n°® 23069.004023/03-55, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a JORDELINO ROSA, matricula SIAPE n° 0311691-2,
ocupante do cargo de Assistente de Administracio, c6digo 417001.NI, Classe S, Padrido III, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 8°, incisos I, II, III, alineas a e b da
Emenda Constitucional n® 20, publicada no DOU de 16/12/98, cédigo de vaga 0239178, com proventos
integrais cumulativamente com a gratificagdo de adicional por tempo de servigo no percentual de 15%(quinze
por cento).

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHH##H
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Portarian® 31.855 de 06 de outubro  de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n° 23069.031005/03-46, resolve:

Conceder aposentadoria voluntiria a IGNEZ BITTENCOURT DE ARAUJO, matricula
SIAPE n° 0308063-2, ocupante do cargo de Professor de 3° grau , classe Adjunto, nivel 04, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 186, inciso III, alinea b, da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990, e artigo 8°, incisos I, II, III,
alineas a e b, pardgrafo 4°, da Emenda Constitucional n° 20, publicada no DOU de 16/12/98, cdédigo de vaga
237184, com proventos integrais, cumulativamente com a gratifica¢do de adicional por tempo de servico no
percentual de 20%(vinte por cento), com GAE LD 13/92, GED.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HAEHHAHH

Portaria n® 31.856 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n° 23069.020839/03-26, resolve:

Conceder aposentadoria voluntiria a MARIA GUADALUPE CIA PIRAGIBE DA
FONSECA, matricula SIAPE n° 0371970-6, ocupante da categoria funcional de Professor de 3° grau, classe
Titular, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 40, pardgrafo 1°,
inciso III, alinea b da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 20,
publicada no DOU de 16/12/98, combinado com o artigo 186, inciso III, alinea d, da Lei n°® 8.112/90, c6digo
de vaga 0239333, com proventos proporcionais fixados em 11/30(onze, trinta avos), cumulativamente com a

gratificacdo adicional por tempo de servico no percentual de 04%(quatro por cento), com GAE-LD 13/92 e
GED.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
REITOR

Portarian® 31.857 de 06 de outubro de 2003.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o
que consta do Processo UFF n° 23069.010727/03-67,

RESOLVE, conceder aposentadoria voluntiria a REGINA HELENA FERREIRA DE
SOUZA, matricula STAPE n° 0311539-8, ocupante do cargo de Professor de 3° grau, Classe Titular, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 186, inciso III, alinea c, da
Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990, e artigo 8°, incisos
I, II, e pardgrafo 4°, da Emenda Constitucional n° 20, publicada no DOU de 16/12/98, cdédigo de vaga
0239062, com proventos proporcionais fixados em 85% (oitenta e cinco por cento), de seus vencimentos,
cumulativamente com a gratificagdo adicional por tempo de servigo no percentual de 06%(seis por cento),
com GAE LD n° 13/92 e GED.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HAEHHAHH
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Portaria n°® 31.905 de 16 de outubro de 2003.

EMENTA: Vincula a Creche UFF financeiramente
a Pro-Reitoria de Extensido (PROEX) e academicamente
ao Nucleo de Multidisciplinar de Pesquisa e Extensao do
Estudo da Crianca de 0 a 6 anos (NMPE 0-6), vinculado a
Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao (PROPP).

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutdrias e regimentais;

RESOLVE:

I - Alterar o item II da Norma de Servico n° 499, de 02/06/1999, que passard a ter a
seguinte redacao:

A Creche/UFF subordinar-se-a:
1.  Financeiramente - a Pro-Reitoria de Extensdo, que suprird os recursos

necessdrios ao seu funcionamento, no tocante a obten¢do de material permanente, de consumo e recursos
humanos;

2.  Academicamente - ao Nucleo Multidisciplinar de Pesquisa e Extensdo do
Estudo da Crianca de 0 a 6 anos (NMPE 0-6), vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo
(PROPP).

IT - A presente Norma de Servigo entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo desta Universidade, revogadas as disposi¢des em contrario.

III - Publique-se, registre-se e cumpra-se.
CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES

Reitor
HAEHHAHH

Portaria N° 31908 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias
e regimentais;

Considerando, o que consta do processo n°® 23069.041777/03-96,

RESOLVE:

I — Designar, a Professora de Ensino Superior, Célia de Moraes Rego Pedrosa, da classe de
Professor Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n° 308663-1, do Quadro Permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 01/06/2003 a 11/09/2003, a fun¢ido de Coordenadora, do Curso de Pés-Graduacao,
em nivel de Mestrado e Doutorado, em Letras, subordinado ao Centro de Estudos Gerais. “FG-1".

IT - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES

Reitor
HHEHHH#HH
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Portaria N°® 31909 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutdrias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.031157/2003-49,

RESOLVE designar, a partir de 13 de setembro de 2003, o Professor integrante da
carreira do Magistério Superior, SANDRA CASA NOVA DERIVI, da classe de Professor Titular, matricula
SIAPE n° 0303980-2, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer “pro tempore” a funcido de Chefe
do Departamento de Bromatologia, um dos elementos bésicos da Faculdade de Farmdcia, integrante do
Centro de Ciéncias Médicas — FG-1.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHEHHH#HH

Portaria N° 31910 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias
e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.031157/2003-49,

RESOLVE designar, a partir de 13 de setembro de 2003, o Professor integrante da carreira do
Magistério Superior, PAULO HERMANO DE CARVALHO GOUVEIA, da classe de Professor Adjunto,
nivel 4, matricula SIAPE n° 0307715-1, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer “pro tempore”
a funcdo de Chefe do Departamento de Administracio Farmacéutica, um dos elementos bésicos da
Faculdade de Farmacia, integrante do Centro de Ciéncias Médicas — FG-1.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HAEHHAHH

Portaria N° 31911 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias
e regimentais;
Considerando o que consta do Processo n® 23069.031157/2003-49,

RESOLVE designar, a partir de 13 de setembro de 2003, o Professor integrante da carreira do
Magistério Superior, JOSE MARIA LOPES DE ALMEIDA, da classe de Professor Adjunto, nivel 4,
matricula STAPE n° 0306681-8, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer “pro tempore” a funcio
de Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacéutica, um dos elementos bdsicos da Faculdade de
Farmdcia, integrante do Centro de Ciéncias Médicas — FG-1.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor

HA#H#HH
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Portaria N° 31912 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias
e regimentais; e
Considerando o constante no Processo n° 23069.010856/2003-55;

RESOLVE:

I - Dispensar, a partir de 15.09.2003, o Professor de Ensino Superior, VICTOR HUGO
CHEHAB, da classe de Professor Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n° 303991, do Quadro Permanente da
Universidade, da fun¢do de Coordenador do Curso de Graduagd@o em Engenharia de Telecomunicagoes,
subordinado ao Centro Tecnolégico, designado pela Portaria n® 29456, de 26.11.2003.

II - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHH#HH#H#

Portaria N° 31913 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes legais, estatutarias
e regimentais; e

Considerando o constante no Processo n° 23069.010856/2003-55;
RESOLVE:

I - Dispensar, a partir de 15.09.2003, a Professora de Ensino Superior, TEREZINHA
FERNANDES BRUNO, da classe de Professor Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n° 303973, do Quadro
Permanente da Universidade, da funcdo de Vice-Coordenadora do Curso de Graduagdo em Engenharia de
Telecomunicagées, subordinado ao Centro Tecnoldgico, designada pela Portaria n® 29456, de 26.11.2003.

IT - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHEHHH#H

Portaria N° 31914 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais, estatutdrias
e regimentais;
Considerando o constante no Processo n° 23069.010856/2003-55;

RESOLVE:

I - Designar, a partir de 16.09.2003, a Professora integrante da carreira do Magistério Superior
TEREZINHA FERNANDES BRUNO, da classe de Professor Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n°® 303973,
do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, a fungdo de Coordenadora do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Telecomunicacdes, subordinado ao Centro Tecnoldgico, em complementacdo do mandado
iniciado em 26 de novembro de 2001, pela Portaria n° 29.456, da mesma data — FG-1.

II - Publique-se, registre-se € cumpra-se.
CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES

Reitor

HAH#H#HH
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Portaria N° 31915 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias
e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pés-Graduacdo “lato sensu”,
aprovado pela Resolugdo n° 122 de 05 de julho de 2000, do Conselho de Ensino e Pesquisa; e

Considerando, o que consta do processo n° 23069.011032/03-01,
RESOLVE:

I - Designar, a partir de 06 de setembro de 2003, dentre os membros do Colegiado, os
Professores de Ensino Superior OSVALDO LUIS GONCALVES QUELHAS, da classe de Professor
Adjunto, nivel 4, matricula SIAPE n° 311563-1, e LUIS PERES ZOTES, da classe de Professor Adjunto,
nivel 2, matricula STAPE n°® 2177344-0, ambos do Quadro Permanente desta Universidade, para exercerem
por 4(quatro) anos, os mandatos de Coordenador e Subcoordenador, respectivamente, do Curso de Pos-
Graduagdo, em nivel de Especializacio em MBA — Engenharia Econémica e Financeira, realizado pela
Escola de Engenharia, integrante do Centro Tecnoldgico.

II - Esta designacao nao corresponde a funcdo gratificada ou a cargo de dire¢ao.

III - Publique-se, registre-se € cumpra-se.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor

HA#H#HH#

Portaria N° 31916 de 17 de outubro de 2003

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias
e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pés-Graduacdo “lato sensu”,
aprovado pela Resolugdo n° 122 de 05 de julho de 2000, do Conselho de Ensino e Pesquisa; e

Considerando, o que consta do processo n° 23069.004921/03-11,
RESOLVE:

I - Designar, a partir de 08.10.2003, os Professores de Ensino Superior, ARLETTE
MEDEIROS GASPARELLO, da classe de Professor Adjunto, nivel 2, matricula SIAPE n°® 311101-5, e
UBIRATAN ROCHA, da classe de Professor Adjunto, nivel 2, matricula SIAPE n° 0311379-4, ambos do
Quadro Permanente desta Universidade, para exercerem por 4(quatro) anos, os mandatos de Coordenadora e
Subcoordenador, respectivamente, do Curso de P6s-Graduagéo, em nivel de Especializagdo, em “A Dindmica
DA e NA Sala de Aula”, a ser realizado pelo Departamento de Sociedade, Educagido e Conhecimento, um dos
elementos basicos da Faculdade de Educagao, integrante do Centro de Estudos Sociais Aplicados.

IT - Estas designagdes nao correspondem a fungdes gratificadas ou a cargo de direcio.
III - Publique-se, registre-se € cumpra-se.
CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES

Reitor

HA#H#HH
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RESUMOS DE DESPACHOS E DECISOES - RDD N° 100

Setor : DP/Servico de Controle de Afastamento e Desligamento
Processo ou Expediente n° : 23069.010907 /03-49
Interessado(a) : ROBERTO JORGE DE SOUSA OLIVEIRA
Assunto : Licenca para Tratar de Int. Particulares

Decisdao : GAR, em 25/09/03

Em face do que consta do Processo n® 23069.010907/03-49, concedo a ROBERTO JORGE DE SOUSA
OLIVEIRA, pertencente a categoria funcional de Professor Adjunto 03, matricula SIAPE n° 306089-5, lotado
no Departamento de Engenharia de Telecomunicag¢des, Licenca para Tratar de Interesses Particulares, a partir
de 01.08.2003, pelo prazo de 02 (dois) anos, nos termos do Art. 91 da Lei n° 8.112/90, alterado pela Medida
Provisoria n° 2.088-35 de 27.12.2000. CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES Reitor

FATIMA SUELY DOS SANTOS MELO
Diretora da DDV/DAP
HHH#H#HH
Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO — CMN- 06/03
A Diretora da Faculdade de Nutricdo, no uso de suas atribui¢des regimentais,
Resolve:

1) Constituir Comissdao composta pelos professores Heloisa Helena Rosmaninho Mantovani,
Maria de Fatima de Barros Jardim, Shizuko Kajishima, Gilsom Teles Boaventura, Aline Silva de Aguiar,
Lucia Rosa de Carvalho, Nelcy Ferreira da Silva e Katia Ayres Monteiro, para sob a presidéncia da primeira,
coordenar os trabalhos da XII Jornada da Faculdade de Nutricao.

2) Esta DTS vigora desde janeiro do ano em curso.
Niter6i, 06 de outubro de 2003.

Prof*t MARIA DE FATIMA DE BARROS JARDIM
Diretora da Faculdade de Nutricao
H####H#

DETERMINACAO DE SERVICO — CMN- 07/03

A Diretora da Faculdade de Nutri¢cdo, no uso de suas atribui¢des regimentais, e tendo em vista
indicagdo da Comissdo Organizadora da XII Jornada da Faculdade de Nutricdo,

Decide:

Constituir as seguintes comissoes:
- Comissdo de Relatoria composta pelas professoras: Aline Silva de Aguiar
Katia Ayres Monteiro

- Comissdo Cientifica, composta pelas professoras: Nelcy Ferreira da Silva
Shizuko Kajishima
Lucia Rosa de Carvalho

- Comissao de Divulgacdo, composta pelas professoras: Lucia Rosa de Carvalho
Maria de Fatima de Barros Jardim

- Comissdo de Finangas, composta pelas professoras: Heloisa Helena R. Mantovani
Shizuko Kajishima
2) Esta DTS vigora desde janeiro do ano em curso.

Nitero61,06 de outubro de 2003.

Prof* MARIA DE FATIMA DE BARROS JARDIM
Diretora da Faculdade de Nutricao
HHH#HH#H#H
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DTS N.°01/2003-EIA- DE 30 DE SETEMBRO DE 2003.

O COORDENADOR DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM IRADIACAO DE
ALIMENTOS, da Faculdade de Veterindria, do Centro de Ciéncias Médicas, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores ZANDER BARRETO MIRANDA(UFF), RAUL RIBEIRO DE
CARVALHO(UFF), ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA (UFF), CELIO MAURO VIANA
(UFF), para comporem a Banca Examinadora para Selecdo de candidatos ao Curso de P6s-Graduagdo "Lato
sensu" (nivel Especializa¢do) em Irradiacdo de Alimentos - Edital 2003, cabendo ao primeiro a presidéncia da
referida banca.

2. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.

Prof. ZANDER BARRETO MIRANDA
Coordenador do Curso de P6s-Graduacao "Lato sensu”
(nivel Especializa¢cdo) em Irradiacdo de Alimentos
HE#H#HH

DETERMINACAO DE SERVICO N° 27 DE 26 DE JUNHO DE 2003.

O DIRETOR DO CENTRO TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE :

1.  Designar Comissdo composta pelos Professores DANTE CORBUCCI FILHO,
ALEXANDRE PLASTINO DE CARVALHO, CHRISTIANO DE OLIVEIRA BRAGA, HELENA
CRISTINA DA GAMA LEITAO, SIMONE LIMA MARTINS e o aluno RAFAEL ESTEVES MANSANO,
para elabora¢do do novo curriculo do curso de graduacido em Ciéncia da Computacio;

2. Areferida Comissdo serd presidida pelo Professor DANTE CORBUCCI FILHO;

3. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagao.

Prof. Wainer da Silveira e Silva,Ph.D.
Diretor do CTC
H#H##HH#H#
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DETERMINACAO DE SERVICO n® 32 DE 29 DE AGOSTO DE 2003.

O DIRETOR DO CENTRO TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE , no uso de suas atribuicoes legais ,

RESOLVE,

1. Constituir o “Grupo de Desenvolvimento , Projeto e Implantacido do Banco de
Dados para Geréncia e Controle de Estagios de Alunos do CTC”.

2. Designar para coordenar e executar os trabalhos objetivo desse grupo os professores
abaixo e como participantes os alunos relacionados a seguir :

Professores Atividade E-mails
Luiz Flavio Maia Machado Coordenagao Geral. Ifmaia @uol.com.br
Siape 0304452-1 TET luizflavio @telecom.uff.br
Everest M. M. Mathias Coordenagdo do Grupo e
Siape 0307098-0 TEE Especificac¢do do Sistema. aplicl @ar.microlink.com.br
JoaoBatista Bayao Ribeiro Apoio as Coordenagdes
Siape 0304635-3 TET jribeiro @telecom.uff.br
Cédigo | Periodo Atividades E-mail
Nome alunos Matricula Curso Crédito
participantes do
grupo UFF
1 Simone  Bezerra | 100.38.039-2 38 7° Geréncia e simonb@uol.com.br
Chaves Administra¢do do

Banco de Dados
MySQL.+ Montagem
da base de testes.

2 Guilherme de || 198.38.079-3 38 8° Geréncia e gmludtke @uol.com.br
Mello Ludtke Administra¢do do
Banco de Dados
MySQL.+ Montagem
da base de testes.

3 Rodrigo  Corréa | 297.41.353-2 41 8° Especificacdo do rodrigocscosta@globo.com
dos Santos Costa sistema  junto com
Everest

- Projeto  tela
padrdo e mapa de
navegacgao
- do Sistema
de Administracdo de
Estégios.

4 Vinicius Frederico |(296.41.334-1 41 10° 198)  Instalagio e vinicius_amorim@yahoo.com
Amorim da Cruz Geréncia do Sistema .br
Linux.

2) Analise e

programagio das
rotinas de
cadastramento
/alteragdo  /exclusdo
/listagem/

pesquisa de registros
da Tabela Empresas.

5 Gustavo  Santana || 198.41.190-5 41 10° Andlise e gutoaoy@aol.com
Batista programacio das gustavo.batista@atl.com.br
rotinas de
cadastramento
/alteragdo  /exclusdo
/listagem/

pesquisa de registro
da Tabela de Estdgios.
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6 Roni 197.41.178-6 Analise e ronieng @bol.com.br
Marques programagao das
Araijo rotinas de
cadastramento
/alteragdo  /exclusdo
/listagem/
pesquisa de registros
da Tabela de
Estagidrios.
7 Silvério 197.41.148-1 Projeto, Desenho e silveriole99 @yahoo.co.br
Fonseca Construcdo da pagina
Oliveira de
abertura do  “site”
www.ctc.uff.br
Coleta, definicdo de
informagdes para o
arquivo
de ex-alunos.
Especificagdo inicial
da
tabela Ex-Alunos.
8 Marcos Riva 100.38.027-0 Andlise S marcosriva@zipmail.com.br
Shuett programagao das
rotinas de
cadastramento
/alteragdo  /exclusdo
/listagem/
pesquisa de registros
da Tabela de
Integradoras.
9 Clemar 299.38.055-0 Anadlise dos dados e clemarjr@ig.com.br
Figueira criac@o dos relatérios
Folly Junior de video do sistema,
conforme
especificacio.
10 Guilherme 199.38.020-7 Suporte em PHP. guilhermevianna@attglobal.net
Colnago
Vianna
11 Vinicius 197.38.405-0 Anadlise dos dados e || Vini_carvalho@ig.com.br
Pereira de T. criagdo dos relatérios
de Paiva impressos.
Carvalho

3. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacio.

Prof. Wainer da Silveira e Silva,Ph.D.
Diretor do CTC
H#H##HH##

DETERMINACAO DE SERV ICO N° 05/03, de 06 de outubro de 2003.

O Diretor do Instituto Biomédico, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar os professores: Terezinha de Jesus Sirotheau Corréa, mat.UFF n° 39021-7, mat.SIAPE n°
0311385-9; Nazareth de Novaes Rocha, mat.UFF n°® 12970-6, mat.SIAPE n° 1154304-2; Vera Lucia da Silva
Ribeiro, mat.UFF n°® 38828-5, mat.STAPE n° 0308551-1 Para sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao
Organizadora de Trabalhos de Monitoria relativos a 2003.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. OTILIO MACHADO PEREIRA BASTOS

Diretor do Instituto Biomédico
HHeH#HSH#
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SECAO IV

ANEXOS

EDITAL

A Coordenacio do Programa de Pés - Graduagio em Ciéncias Veterinirias - Areas de
Concentragdo em Medicina Veterindria Coletiva e Reproducdo Animal, do Centro de Ciéncias Médicas da
Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolugdo n.° 121/00 do Conselho de
Ensino e Pesquisa, faz saber que estardo abertas as inscri¢gdes para os exames de selecdo aos Programas de
Pés — Graduacdo “Stricto — sensu”, na forma deste Edital.

AREA DE CONCENTRACAO E N.° DE VAGAS:

) N.° de vagas N.° de vagas
Areas candidatos candidatos
brasileiros estrangeiros
» Medicina Veterindria Coletiva 07 01
» Reprodugio Animal 07 01

Obs.: Caso ndo sejam preenchidas as vagas destinadas a candidatos estrangeiros, o Programa podera ou ndo

utiliza-las.

INSCRICOES:

Local: Secretaria Administrativa do Curso de P6s — Graduacao em Ciéncias Veterindrias
Faculdade de Veterinaria: Rua Vital Brazil Filho, 64 — Vital Brazil

CEP: 23230-340 — Niter6i — RJ

Tel.: (21) 2629-9527/ (21) 2629-9528

Tel/Fax: (21) 2714-4041.

e-mail: lagn @vm.uff.br

Periodo: 10 a 14 de novembro de 2003

Horario:10:00 as 15:00 horas.

Taxa de Inscri¢do: O valor da taxa de inscrigdo estd fixado em R$ 100,00 (cem reais), a ser depositado a

favor da Universidade Federal Fluminense, através da conta do Banco do Brasil, conforme modelo da Guia de
Depésito a ser encontrado na Secretaria Administrativa do Programa, observando-se dados abaixo.

- Banco do Brasil. Agéncia: 4201-3

- Contan’: 170.500-8

- Cddigo Identificador: 15305615227074-2
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DOCUMENTACAO:
¢ Copia legivel do RG e CIC;

¢ Copia legivel do diploma ou comprovacdo de final de curso e histérico escolar (os alunos
selecionados, que no ato da matricula, ndo apresentarem o diploma de graduacdo, serdo desligados
do processo seletivo, sendo convocado o candidato seguinte pela ordem de classificagdo).
Curriculum vitae comprovado;

Pré-projeto;

Dois retratos 3x4

Duas cartas de apresentagao;

L4
L4
L4
L4
¢ Compromisso firmado no ato da inscri¢do de disponibilidade de hordério;
L4

Recibo de pagamento da taxa de inscri¢cdo, conforme modelo a ser encontrado na Secretaria
Administrativo do Programa;

¢ Formuldrio de inscri¢do (este documento podera ser solicitado através dos correios ou Internet a
época da inscri¢do).

¢ Titulos obtidos no exterior deverao estar de acordo com a Resolucdo 18/2002 do CEP/UFF, que

dispde sobre a aceitag@o de titulos obtidos no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF.

SELECAO:

A selecdo dos candidatos serd realizada nos dias 08, 09, 10 de dezembro de 2003, sendo avaliada por banca
examinadora constituida por quatro professores e designada pelo Colegiado do Programa, através de:

a) analise do curriculum vitae;

b) andlise do pré-projeto;

C) entrevista e teste sobre assuntos basicos da subarea escolhida; e

d) tradugdo de um texto técnico cientifico em inglés.

e) Titulos obtidos no Exterior deverdo estar de acordo com a Resolugdo 18/2002,que dispde sobre aceitacio
de Titulos obtidos no Exterior para fins de continuidade de estudos na UFF.

CLIENTELA:

¢ Meédicos — Veterindrios, Zootecnistas e Bidlogos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e BORDIN, E.L. Tratado de Ornitopatologia Sistémica. Ed. Nobel. Sdo Paulo, 1991.

e Bowman,D.D. 1995, Georgis Parasitology for Veterinarians. Sauders.430 p.

e CALNEK, B.W., BARNES, H.J., BEARD, C.W., RERD, W.M., YODER, JR. HW., Enfermidades de
Las Aves, Editorial E1 Manual Moderno, S.A. de C.V., México, D.F. Santafé de Bogot4, 1.147p., 1995.

e CORREA, WM. & CORREA, C.N.M. Enfermidades Infecciosas das mamiferos Domésticos 2* ed.
Medsi, 1992.

e HAFEZ, E.S.E. Reproducdo Animal, Editora Mande, 720p., 1995.

e JOSE DE ANGELIS CORTES.Epidemiologia: Conceitos e Principios Fundamental. Sdo Paulo. Livraria
Varela, 1993. 227 p. .

e MCDONALD, L.E. Veterinary Endocrinology and Reproduction 1986.

MORROW D.V Current Therapy in Theriogenology II,. 1986.

ROBERTS S.J. Veterinary Obstetrics and Genital Diseases, 1986.

ROUQUAYROL,M.Z€lia. Epidemiologia & Saude, 4* ed..Rio de Janeiro: Medsi, 1993. 540p.
YOUNGQUISt Current Therapy in Large Animal Theriogenology, 1997.
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EDITAL N°097/2003

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des e nos termos da
Portaria n® 32, de 03/04/2003, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e da Portaria n° 945, de
30/04/2003, do Ministério da Educacgdo, torna publico que estardo abertas, na cidade de Niter6i, no periodo de
20 a 24 de outubro de 2003, as inscricdes para Concurso Publico, conforme Decreto n® 4.175, de 27/03/2002 e
Portaria n° 450, de 06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, destinado ao
provimento de cargos Técnico-Administrativos, no Regime Juridico Unico da Lei n® 8.112, de 11/12/1990,
para exercicio no Hospital Universitario Anténio Pedro, de acordo com as determinagOes contidas neste
Edital.

1. DOS CARGOS/ESPECIALIDADES, NUMERO DE VAGAS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO
DOS CARGOS

1.1 Dos cargos de Nivel Superior:

Cargo: Médico — Especialidade: Hemoterapia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a)  Formacao superior completa em Medicina;

b)  Situacdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

c¢)  Residéncia Médica Completa em Hematologia e Hemoterapia em programa credenciado pela CNRM
ou Titulo de Especialista em Hematologia e Hemoterapia expedido pela Sociedade Brasileira de Hematologia
e Hemoterapia.

Cargo: Médico — Especialidade: Cancerologia Clinica

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a)  Formacao superior completa em Medicina;

b)  Situacgdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

c¢)  Residéncia Médica Completa em Cancerologia Clinica em programa credenciado pela CNRM ou Titulo
de Especialista em Cancerologia Clinica expedido pela Sociedade Brasileira de Cancerologia.

Cargo: Médico — Especialidade: Radiologia Intervencionista

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a)  Formacdo superior completa em Medicina;

b)  Situacdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

¢)  Titulo de Especialista em Diagndstico por Imagem, com atuagdo em Radiologia Intervencionista e
Angiorradiologia expedido pelo Colégio Brasileiro de Radiologia.

Cargo: Médico — Especialidade: Cardiologia Intervencionista e Hemodindmica

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a)  Formagao superior completa em Medicina;

b)  Situacgdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

c)  Titulo de Especialista em Cardiologia, com 4rea de atuacdo em Hemodinamica e Cardiologia
Intervencionista expedido pela Sociedade Brasileira de Cardiologia.

Cargo: Médico — Especialidade: Oftalmologia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a)  Formacao superior completa em Medicina;

b)  Situacdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

c¢)  Residéncia Médica completa em Oftalmologia em programa credenciado pela CNRM ou Titulo de
Especialista em Oftalmologia expedido pelo Conselho Brasileiro de Oftalmologia.
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Cargo: Médico — Especialidade: Otorrinolaringologia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a) Formacdo superior completa em Medicina;

b)  Situacgdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

c) Residéncia Médica completa em Otorrinolaringologia em programa credenciado pela CNRM ou Titulo
de Especialista em Otorrinolaringologia, expedido pela Sociedade Brasileira de Otorrinolaringologia.

Cargo: Médico — Especialidade: Anestesiologia

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a) Formacdo superior completa em Medicina;

b)  Situacdo regular junto ao seu 6rgdo fiscalizador;

¢)  Residéncia Médica completa em Anestesiologia em programa credenciado pela CNRM ou Titulo de
Especialista em Anestesiologia expedido pela Sociedade Brasileira de Anestesiologia.

Cargo: Médico — Especialidade: Neonatologia

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a)  Formacdo superior completa em Medicina;

b)  Situacdo regular junto ao seu 6rgdo fiscalizador;

c) Residéncia Médica completa em Pediatria em programa credenciado pela CNRM ou Titulo de
Especialista em Pediatria, expedido pela Sociedade Brasileira de Pediatria.

Cargo: Médico — Especialidade: Obstetricia

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a) Formacao superior completa em Medicina

b)  Situacgdo regular junto ao seu 6rgdo fiscalizador;

c) Residéncia Médica completa em Obstetricia e Ginecologia em programa credenciado pela CNRM ou
Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia expedido pela Federacdo Brasileira das Sociedades de
Ginecologia e Obstetricia.

Cargo: Médico — Especialidade: Neurologia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a) Formacdo superior completa em Medicina;

b)  Situacgdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

c) Residéncia Médica completa em Neurologia em programa credenciado pela CNRM ou Titulo de
Especialista em Neurologia expedido pela Academia Brasileira de Neurologia.

Cargo: Nutricionista

N° de Vagas: 06

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Formacao superior completa em Nutricdo;

b)  Situacdo regular junto ao seu 6rgdo fiscalizador.

1.2 Dos cargos de Nivel Médio:

Cargo: Técnico em Anatomia e Necropsia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b)  Certificado de conclusdo de Curso Técnico Profissionalizante em Anatomia e Necropsia ou
comprovacdo de experiéncia pritica em servico de Necropsia ou Anatomia Patoldgica de no minimo 1 (um)
ano em servigo publico.
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Cargo: Técnico de Equipamento Médico-Odontoldgico

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b)  Comprovagdo de experiéncia pritica em servico com equipamentos médico-hospitalares de no minimo
1 (um) ano.

Cargo: Técnico de Farmicia

N° de Vagas: 06

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b)  Certificado de conclusdo de Curso Técnico Profissionalizante em Farmdicia ou comprovagdo de
experiéncia pratica em servico na drea de Farmdcia Hospitalar de no minimo 1 (um) ano.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area — Anlises Clinicas

N° de Vagas: 07

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusiao de Curso Profissionalizante de Técnico em Laboratério de Analises Clinicas
ou Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area — Hematologia

N° de Vagas: 03

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusido de Curso Profissionalizante de Técnico em Laboratério de Analises Clinicas
ou Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area — Hemoterapia

N° de Vagas: 05

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusdao de Curso Profissionalizante de Técnico em Laboratério de Anélises Clinicas
ou Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area — Citologia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Laboratério de Andlises Clinicas
ou Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area — Patologia

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusdao de Curso Profissionalizante de Técnico em Laboratério de Anélises Clinicas
ou Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area — Citogenética

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Laboratério de Andlises Clinicas
ou Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.
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Cargo: Técnico em Radiologia/Formacao radiolégica no Setor de Diagndstico

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 24 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusdao de Curso Técnico Profissionalizante em Radiologia, com formacdo técnica
radioldgica;

c) Situagdo regular junto ao seu Orgdo fiscalizador.

1.3 A jornada de trabalho semanal poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, diirio ou em
regime de plantdo, observada a legislacdo pertinente, e reservando-se a Dire¢do do Hospital Universitdrio
Antoénio Pedro distribui-la de acordo com as necessidades da Instituicao.

1.4 O provimento dos cargos dar-se-d nos termos do Decreto n® 94664, de 23 de julho de 1987, na Classe
A, Padrio I, com a seguinte remuneracao:

Cargos

Nivel Superior

Vencimento Bdsico - R$ 817,74

Vantagem Pecunidria Individual - R$ 59,87
Total - R$ 877,61

Nivel Médio

Vencimento Bésico - R$ 528,36

Vantagem Pecunidria Individual - R$ 59,87
Total - R$ 588,23

1.5 As atribuicgoes dos cargos estabelecidas no Plano Unico de Classificacio e Retribuicao de Cargos e
Empregos (Decreto n®° 94664/87), nos termos da Lei n° 7596 de 10/04/1987, sao as descritas, de forma
sumaria, a seguir:

. Médico/Especialidade — Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos,
realizar outras formas de tratamento, fazer cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, de acordo com a especialidade.

. Nutricionista — Planejar, coordenar e supervisionar servicos de nutri¢io, analisando caréncias
alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos, controlando a estocagem,
preparacio, conservacao e distribuicao dos alimentos.

. Técnico em Anatomia e Necropsia — Trabalhar sob a forma, estrutura e outras caracteristicas
anatomicas de seres humanos e de animais, examinando espécies em laboratorio, participando na
pesquisa e experiéncia sobre caracteristicas e reacées anatomicas.

. Técnico de Equipamento Médico/Odontolégico — Manipular aparelhos médico/odontolégicos,
para obtencao de subsidios diagndsticos ou para aplicacio de tratamentos terapéuticos.
o Técnico de Farmacia — Executar sob orientacio e supervisao do Farmacéutico, a fabricacao,

controle e fornecimento de medicamentos, produtos farmacéuticos e cosméticos.

. Técnico de Laboratério/Area — Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a
area de especialidade, realizando ou orientando coleta, analise e registro de materiais e substancias
através de métodos especificos.

. Técnico de Radiologia — Executar exames radioldgicos sob supervisio do médico radiologista e
revelar chapas radiolégicas, dentro de sua area de atuacao.

2 DAS INSCRICOES:
2.1 Periodo: de 20 a 24 de outubro de 2003
2.2 Locais de Inscri¢ao:

a) Reitoria da UFF — Rua Miguel de Frias, 09 — térreo — Icarai — Niterdi

b) Hospital Universitario Antonio Pedro — entrada principal — térreo - Rua Marqués de Parand, 303 — Centro
— Nitero6i

2.3 Hordério — de 10 as 16 horas

2.4 Taxa de Inscrigdo:

e R$ 21,00 (vinte e um reais) para os cargos de Nivel superior

e RS 14,00 (quatorze reais) para os cargos de Nivel Médio
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2.5 O pagamento da taxa:

O pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser efetuado diretamente em conta bancdria informada ao candidato
junto com a Ficha de Inscri¢@o disponivel nos locais, periodos e hordrios discriminados nos subitens 2.1, 2.2 e
2.3 ou via internet no site www.fundec.org.br;

2.6 A Ficha de Inscri¢ao

A Ficha de Inscri¢do encontra-se disponivel nos locais, periodos e hordrios discriminados nos subitens 2.1,
2.2 e 2.3 ou via internet no site www.fundec.org.br;

2.7 Os procedimentos para inscri¢do:

a) O candidato deverd apresentar nos locais, nos perfodos e hordrios discriminados nos subitens 2.1, 2.2 e
2.3 a Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida, com clareza, sem rasuras, juntamente com o original e copia
do comprovante do depdsito bancario da taxa de inscri¢do e fotocdpia legivel de documento de identidade.

b) O candidato poderd inscrever-se através de terceiros, mediante entrega de procuracdo especifica do
candidato. No ato da inscricdo, deverd ser anexada a procuragdo uma cépia legivel do documento de
identidade do procurador.

c) Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscri¢ado
pelo préprio ou por seu procurador.

d) E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporinea, bem como inscricio por fax, correio eletrdnico ou
via postal.

e) O candidato somente poderd inscrever-se em um Unico cargo, em uma Unica especialidade, ficando
automaticamente eliminado do concurso aquele que efetuar mais de uma inscricdo, uma vez que as provas
serdo realizadas no mesmo dia e horério.

2.8 Naio serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao.

2.9 Em nenhuma hipétese haverd devolucdo da quantia paga da taxa de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do concurso por esta Instituicdo.

2.10 No ato da inscri¢do, o candidato receberd um comprovante de inscri¢do, que deverd ser apresentado no
local das provas, juntamente com o original do documento de identidade com o qual se inscreveu.

2.11 Serdo entregues ao candidato, no ato de sua inscri¢do, copia do Edital de abertura do concurso, o
contetido programdtico para a prova e o calendério dos eventos para a realizagdo do concurso.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal e
pelo art. 5°, pardgrafo 2°, da Lei n°® 8.112, de 11/12/1990, poderdo, nos termos deste Edital, concorrer aos
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo-lhes reservados
10% (dez por cento) do nimero das vagas distribuidas para o cargo/especialidade constante do item 1,
subitens 1.1 e 1.2 do presente Edital.

3.2 Nio se aplica do disposto no subitem anterior aos cargos/especialidades para o quais o nimero de
vagas seja inferior a 10 (dez).

33 No ato da inscri¢do, o candidato deverd informar a deficiéncia da qual € portador e se necessita de
condig¢des especiais para a realizacdo das provas.

34 Na hipétese de aprovacdo do candidato portador de deficiéncia, este serd submetido a Junta Médica
Oficial da Universidade Federal Fluminense, que avaliard a compatibilidade ou ndo com o exercicio do cargo
que pretende ocupar.

3.5 As vagas reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso ou nao habilitados pela Pericia Médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo nos cargos pertinentes.

4 DA PROVA
4.1 O concurso constard de uma tnica etapa, com a realizagdo de prova escrita, de cardter eliminatério e
classificatério, constituida de duas partes:

a)  Parte I — Lingua Portuguesa: 20 (vinte) questdes

b) Parte II — Conhecimentos Especificos: 40 (quarenta) questdes para aferimento de

conhecimentos tedricos referentes ao cargo/especialidade para o qual o candidato estard concorrendo.
4.2 Até o dia 31 de outubro de 2003, os locais de realizacdo das provas serdo divulgados nos mesmos
locais das inscricdes: Hospital Universitdrio Antdnio Pedro (entrada principal) e Reitoria da Universidade
Federal Fluminense (térreo) e, ainda, através do site www.fundec.org.br

4.3 A prova serd realizada no dia 09 de novembro de 2003 (domingo) com inicio as 9 horas. O candidato
devera apresentar-se ao local de prova as 8 horas, sendo permitida sua entrada somente até 8h50min. O
tempo para o candidato realizar a prova serd no minimo de 1 hora e 30 minutos e, no maximo, de
3 horas e 30 minutos.

4.4 Os 3 (trés) ultimos candidatos serdo retidos na sala até que o ultimo deles entregue a prova ou o tempo
tenha esgotado, o que acontecer primeiro. Estes candidatos assinardo em local préprio na ata de sala.
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4.5 O ingresso nas salas de prova s6 serd permitido ao candidato que apresentar comprovante de inscri¢do,
juntamente com o original do documento oficial de identidade apresentado no ato da inscricao.

4.6 Nao serd permitida a entrada de candidatos aos locais de prova portando aparelhos eletronicos (bip,
telefone celular, walkman, receptor, gravador, agenda eletronica, notebook, entre outros).

4.7 Seré eliminado automaticamente do concurso o candidato que ndo comparecer as provas, nao havendo,
em hipétese alguma, 2* chamada.

5. DA PONTUACAO E CLASSIFICACAO

5.1 A prova terd valor de 100 (cem) pontos, divididos da seguinte forma:

. Parte I: Lingua Portuguesa: serd composta por 20 (vinte) questdes, valendo 1 (um) ponto cada,
perfazendo um total de vinte pontos.

Minimo para habilitagdo: 10 (dez) pontos.

. Parte II: Conhecimento Especifico: composta por 40 (quarenta) questdes, valendo 2 (dois) pontos cada,
perfazendo um total de 80 (oitenta) pontos.

Minimo para habilitagcdo: 50 (cinqgiienta) pontos

5.2. O total de pontos serd a soma dos pontos obtidos nas partes I e IL.

5.3. Seré considerado inabilitado, o candidato que:

. obtiver menos de 10 (dez) pontos na parte I (Lingua Portuguesa);
. obtiver menos de 50 (cinqiienta) pontos na parte II (Conhecimento Especifico); e
o ndo comparecer a prova.

5.4. A classificagdo do candidato no processo seletivo dar-se-4 por cargo/especialidade ao qual o
candidato concorreu.

5.5. Nao serd concedida vista de prova.

5.6. Na ocorréncia de candidatos com notas finais coincidentes, o desempate na classificacdo serd feito
levando-se em conta:

a) o maior nimero de pontos em Conhecimento Especifico;
b) candidato de mais idade, quando da classificacdo;
c) candidato com maior prole, devidamente comprovada.

6. DA DIVULGACAO, RECURSO E HOMOLOGACAO

6.1 Os resultados serdo divulgados as 14 horas do dia 18 de novembro de 2003 nos mesmos locais de
inscricdo: Hospital Universitdrio Antdnio Pedro (entrada principal) e Reitoria da Universidade Federal
Fluminense (térreo), ¢ ainda através do site www.fundec.org.br

6.2 E facultado ao candidato apresentar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacdo do
resultado das provas, recurso Unico por escrito, devidamente fundamentado, apresentado ao Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, por intermédio da Divisdo de Recrutamento e Planejamento de
Recursos Humanos — Reitoria da UFF — Rua Miguel de Frias, 9 — Icarai — Niter6i — Prédio anexo - fundos —
no horario de 10 (dez) as 16 (dezesseis) horas.

6.3 Os recursos serdo analisados pelas respectivas Bancas Examinadoras das provas.

6.4 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

6.5 Nao serdo aceitos pedidos de recursos através de via postal, via fax e correio eletronico.

6.6 A classificacdo final dos candidatos aprovados serd divulgada no Didrio Oficial da Unido, através de
Edital homologatério expedido pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal Fluminense e afixada no
Prédio da Reitoria da UFF, térreo, a Rua Miguel de Frias, 9 — Icarai — Niterdi — RJ.

7. DA VALIDADE DO CONCURSO

7.1 O concurso serd valido por 01 (um) ano a contar da data de sua homologagao, podendo ser prorrogado por

igual periodo, nos termos do art. 37, inciso III da Constitui¢do Federal, art. 12 da Lei n® 8.112/90 e § 1° do art.
1° do Decreto n°® 4.175/02, a critério da Administracdo da Universidade.
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8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.1 Os cargos serdo providos por Portaria do Magnifico Reitor da Universidade Federal Fluminense,
nomeando os candidatos na rigorosa ordem de classifica¢do, dentro do nimero de vagas previsto no Edital
para cada cargo/especialidade, nos termos da Portaria n° 450, de 06 de novembro de 2002, do Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo, cumprindo o que determinam os artigos 8° e 9° da Lei n°® 8.112/90.

8.2. Quando convocado para nomeagdo, o candidato devera apresentar os documentos comprobatdrios que
atendam aos requisitos exigidos para o cargo/especialidade a que concorreu, conforme discriminado no item
1, subitens 1.1 e 1.2 deste Edital, e submeter-se a inspecdo médica prevista no art. 14, da Lei 8.112/90, na
Divisdo de Saide Ocupacional desta Universidade.

8.2.1 Os documentos apresentados pelos candidatos convocados serdo apreciados pelos Especialistas das
respectivas dreas de conhecimento, comprovando a compatibilidade dos mesmos para o atendimento as
exigéncias contidas nos subitens 1.1 ou 1.2 deste Edital.
8.3 A convocagdo dos candidatos dar-se-4 por Edital de Convocacdo publicado no Didrio Oficial da Unido
e através de “Telegrama”, com aviso de recebimento (AR), encaminhado para o enderego constante da ficha
de inscricdo, que deverd ser mantido atualizado pelo candidato junto ao Departamento de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da UFF, e ainda pelo site www.fundec.org.br

8.4 Ao ser convocado para a nomeacdo, o candidato terd um prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da

publicacdo do Edital de Convocagdo no Didrio Oficial da Unido, para apresentar a documentacio exigida ou

declarar, por escrito, a sua desisténcia ao cargo a que concorreu, junto ao Departamento de Desenvolvimento

de Recursos Humanos, Reitoria da UFF, Rua Miguel de Frias, 9, Prédio anexo-fundos — Icarai — Niter6i — RJ.
8.4.1 Nao haverd, em qualquer hipétese, a op¢do para reposicionamento do candidato para o final da
relagdo dos classificados.

8.5 Serd excluido do Concurso, por ato da Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos

Humanos, ndo fazendo jus ao provimento no cargo a que concorreu, o candidato que:

a) N4o atender a convocacio no prazo previsto no subitem 8.4 deste Edital;

b) Desistir, por escrito, ao cargo a que concorreu;

c) Nao apresentar a documentagdo exigida nos subitens 1.1 ou 1.2 deste Edital;

d) Apresentar documentagdo que ndo comprove as exigéncias contidas nos subitens 1.1 ou 1.2
deste Edital;

e) Ser inabilitado no exame médico admissional.

8.5.1 A exclusdo do candidato prevista no subitem 8.5 permitird & Universidade Federal Fluminense
convocar, automaticamente, o candidato seguinte da lista de classificacdo, para o processo de provimento
da vaga correspondente ao cargo/especialidade.

9. DA POSSE

9.1 A posse no cargo/especialidade para o qual o candidato foi nomeado ocorrerd no prazo de trinta dias,
contados da publicacdo do ato de nomeacdo em Diério Oficial da Unido.
9.1.1 O Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos notificard aos candidatos a data da
publicacdo da sua Portaria de nomeacdo em Didrio Oficial da Unido.
9.2 Sdo requisitos basicos para a posse:
a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1°, do art. 12, da Constitui¢ao Federal.
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.
¢) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, incluindo-se a compatibilidade
de deficiéncia apurada pela Junta Médica da UFF, no caso dos candidatos aprovados que indicaram sua
deficiéncia.
d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
e) Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino.
f) Possuir a escolaridade exigida para o cargo e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo.
g) Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

9.3 No ato da posse, o candidato apresentard declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimdnio e
declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

9.4 O candidato que ndo comparecer para tomar posse no prazo instituido no art. 13 da Lei 8.112/90 tera
sua nomeagdo para o cargo tornada sem efeito, através de Portaria do Magnifico Reitor publicada no Diério
Oficial da Unido, podendo a Universidade convocar para a respectiva vaga o candidato com a classificacio
subseqiiente.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A inscricdo no concurso publico implicard o conhecimento e aceitacdo tdcita das condic¢des
estabelecidas no Edital, expediente do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 A aprovacdo no concurso nio assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de servidores
da Universidade Federal Fluminense, mas a expectativa de direito a investidura, ficando a concretiza¢io
deste ato condicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes, da rigorosa ordem de
classificagdo, do prazo de validade do concurso e da apresenta¢do da documentacdo competente exigida.

10.3 O presente Edital podera ser revogado a qualquer momento, desde que motivo superveniente ou
relevante assim o exigir, sem que isto venha a gerar direitos ou obrigacdes em relacdo aos candidatos.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHHHH#H#
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N.° 101 /2003

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribui¢des, resolve proceder
a RETIFICACAO do Edital n.° 97/2003, publicado no DOU de 02/10/2003, referente ao concurso publico
destinado ao provimento de vagas para cargos Técnico-Administrativos, para exercicio no Hospital
Universitario Antonio Pedro, no item 1, subitens 1.1 e 1.2, especificamente nos cargos/especialidades abaixo
relacionados; itens 3 e 6 em sua totalidade, que passam a ter a sua redagdo alterada, mantendo-se ratificados os
demais itens e subitens, bem como os demais cargos/especialidades do item 1, subitens 1.1 e 1.2.

1.1. Dos cargos de Nivel Superior:

Cargo: Médico — Especialidade: Radiologia Intervencionista

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

Formacao Superior completa em Medicina;

Situacdo regular junto ao seu 6rgao fiscalizador;

Apresentar um dos requisitos abaixo:

c.1) Titulo de Especialista em Diagndstico por Imagem, com atuacdo em Radiologia Intervencionista e
Angiorradiologia, expedido pelo Colégio Brasileiro de Radiologia;

c.2) Residéncia Médica completa em Radiologia e Diagndstico de Imagem, em programa credenciado pela
CNRM, e comprovagdo de experiéncia prética de, no minimo, 1 (um) ano em Radiologia Intervencionista.

Cargo: Médico — Especialidade: Cardiologia Intervencionista e Hemodinamica

N° de Vagas: 02

Carga Horéria Semanal: 20 horas

Requisitos para provimento:

a) Formacao Superior completa em Medicina;

b) Situagdo regular junto ao seu 6rgdo fiscalizador;

¢) Apresentar um dos requisitos abaixo:

c.1) Titulo de Especialista em Cardiologia, com drea de atuacdo em Hemodindmica e Cardiologia
Intervencionista, expedido pela Sociedade Brasileira de Cardiologia;

c.2) Residéncia Médica completa em Cardiologia, em programa credenciado pela CNRM, e comprovacio de
experiéncia pratica de, no minimo, 1 (um) ano em Cardiologia Intervencionista e Hemodinamica;

c.3) Certificado de conclusdo de Curso de Pés-Graduacdo em Cardiologia de, no minimo, 360 horas,
reconhecido pelo MEC, e comprovagdo de experiéncia pratica de, no minimo, 1 (um) ano em Cardiologia
Intervencionista e Hemodindmica.

1.2. Dos cargos de Nivel Médio:

Cargo: Técnico em Anatomia e Necropsia

N° de Vagas: 01

Carga Horéria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Comprovagdo de experi€ncia pritica em servigos de Necropsia ou Anatomia Patoldgica de, no minimo, 1
(um) ano em servigo publico.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area - Citologia

N° de Vagas: 01

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de Curso Citotécnico, realizado em Escola reconhecida pela Sociedade Brasileira de Citologia
Clinica — SBCC.

Cargo: Técnico de Laboratério/Area - Patologia

N° de Vagas: 02

Carga Hordria Semanal: 40 horas

Requisitos para provimento:

a) Certificado devidamente registrado de Ensino Médio;

b) Certificado de conclusdo de Curso Profissionalizante de Técnico em Patologia Clinica.
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3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1. Os portadores de deficiéncia, assim considerados pelo Decreto n°® 3.298, de 20/12/99, terdo assegurada a
sua participagdo no concurso, na forma e condigdes estabelecidas no art. 5° da Lei 8.112/90 e no referido
Decreto, sendo-lhes reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas no concurso, conforme
discriminado abaixo:
a) cargo: Nutricionista
vagas de ampla concorréncia: 05
vagas reservadas a portadores de deficiéncia: 01
b) cargo: Técnico de Farmdcia
vagas de ampla concorréncia: 05
vagas reservadas a portadores de deficiéncia: 01
¢) cargo: Técnico de Laboratério/Area — Andlises Clinicas
vagas de ampla concorréncia: 06

vagas reservadas a portadores de deficiéncia: 01
3.2. O candidato portador de deficiéncia deverd apresentar, no ato da inscri¢do, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a sua provavel causa, em cumprimento ao disposto no Decreto n°
3.298/99 e, ainda, se necessita de condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas.
3.3. Na hipétese de aprovacdo do candidato portador de deficiéncia, este serd submetido a Junta Médica
Oficial da Universidade Federal Fluminense, que avaliard a compatibilidade com o exercicio do cargo que
pretende ocupar.
3.4. As vagas reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia que nio forem providas, por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso ou nio habilitados pela Pericia Médica serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo dos cargos pertinentes

6. DA DIVULGACAO, RECURSO E HOMOLOGACAO

6.1. Os gabaritos das provas serdo divulgados as 14 horas do dia 11 de novembro de 2003, nos mesmos locais
de inscricdo: Hospital Universitdrio Antonio Pedro (entrada principal) e Reitoria da Universidade Federal
Fluminense (térreo) e, ainda, através do site www.fundec.org.br

6.2. E facultado ao candidato, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacdo dos gabaritos das
provas, apresentar recurso Uunico, por escrito, devidamente fundamentado, ao Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, por intermédio da Divisdo de Recrutamento e Planejamento de
Recursos Humanos — Reitoria da UFF — Rua Miguel de Frias, n® 9 — Icarai — Niterdi — Prédio Anexo — Fundos,
no horario de 10 (dez) as 16 (dezesseis) horas.

6.3. Os recursos serdo analisados pelas respectivas Bancas Examinadoras das provas.

6.4. Ndo serdo aceitos pedidos de recursos através de via postal, via fax e correio eletronico.

6.5. Os resultados serdo divulgados as 14 horas do dia 25 de novembro de 2003, nos mesmos locais de
inscri¢do: Hospital Universitdrio Antonio Pedro (entrada principal) e Reitoria da Universidade Federal
Fluminense (térreo) e, ainda, através do site www.fundec.org.br

6.6. A classificagdo final dos candidatos aprovados serd divulgada no Didrio Oficial da Unido, através de
Edital homologatério expedido pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal Fluminense e afixada no
Prédio da Reitoria da UFF, térreo, a Rua Miguel de Frias, 9 — Icarai — Niter6i — RJ.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
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