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SECAO |

INSTRUMENTO :

PARTICIPES

OBJETO
PRAZO

DATA
RESOLUCOES

ASSINATURAS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Plus Vita Alimentos Ltda.

Concessao de estagios a estudantes da UFF.

05(cinco) anos, a partir da data de sua assinatura.

23 de agosto de 2002.

CEP n° 84/2002

ESTHER HERMES LUCK, Pro-Reitora de Assuntos Académicos da Universidade
Federal Fluminense, MAURO TADEU DOS SANTOS, Administrador Industrial da

Plus Vita Alimentos Ltda e AMELIA AUGUSTA DA FONSECA, Contadora da Plus
Vita Alimentos Ltda.

PUBLIQUE-SE

ANTONINO TADEO G. DE OLIVEIRA
Chefe do Servico de Apoio Técnico— GAR

PROCESSO N° 23069.000739/02-01

REGENCIA LEGAL: Lei n° 6.494, de 07.12.77, regulamentada pelo Decreto n® 87.497, de

18.08.82; Lei n° 8.666, de 21.06.93, atualizada pela Lei n° 8.883, de 08.06.94.

HAH#H#H
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SECAO 11

Parte 1

RESUM OS DE DESPACHOS E DECISOES - RDD N° 39

Setor : DAP/Servico de Controle de Afastamento e Desligamento
Processo n°: 23069.003164/02-70

Interessado(a) : CLAIR BENEDITO CAMARA

Assunto : Afastamento para o Tribunal Regional Eleitoral/RJ
Decisdo : GAR, em 18.08.02

Com base nos termos do paragrafo 2°, do Art. 86 da Lel n° 8.112/90, autorizo a Licenga para
Atividade Politica do servidor CLAIR BENEDITO CAMARA, ocupante do cargo de Assistente de
Administragdo, Matricula SIAPE n° 0306545-5, sem prejuizo dos vencimentos e demais vantagens do cargo
gue ocupa nesta Universidade, no periodo de 15.07.2002 a 16.10.2002.

CiCERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HHH#HH

RESUM OS DE DESPACHOS E DECISOES - RDD N° 40

Setor : DP/Servigo de Controle de Afastamento e Desligamento
Processo ou Expediente n°: 23069.031287/99-61

Interessado(a) : PAULO ROBERTO DIAS

Assunto : Prorrogag@o da Licenca para Tratar de Int. Particulares
Decisdo : GAR, em 18/08/02

Em face do que consta do Processo n° 23069.031287/99-61, concedo ao servidor PAULO
ROBERTO DIAS, Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 306698-2, lotado na Faculdade de Medicina,
Prorrogacéo da Licenca para Tratar de Interesses Particulares, a partir de 04.08.2002, pelo prazo de 03 (trés)
anos.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HH#HH#H

RESUMOS DE DESPACHOS E DECISOES - RDD N° 41

Setor : DP/Servigo de Controle de Afastamento e Desligamento
Processo ou Expediente n° : 23069.020556/99-18

Interessado(a) : GUILHERME SCORZELLI

Assunto : Prorrogagéo da Licenca para Tratar de Int. Particulares
Deciséo : GAR, em 18/08/02

Em face do que consta do Processo n° 23069.020556/99-18, concedo ao servidor
GUILHERME SCORZELLI, Professor Auxiliar, matricula SIAPE n° 6310800-2, lotado no Departamento de
Direito Privado, Prorrogac&o da Licencga para Tratar de Interesses Particulares, a partir de 27.09.2002, pelo
prazo de 03 (trés) anos.

CICERO MAURO FIALHO RODRIGUES
Reitor
HH#HH#H
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVICO - DRH n° 048 De 29 de agosto de 2002

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos — em exercicio, no
uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme subitem 9.4 do item 9 e subitem 11.4 do
item 11 do Edital n.° 35/2002, publicado no DOU de 09 de maio de 2002,

RESOLVE considerar excluido do Concurso Publico para o provimento de cargos técnico-
administrativos no Hospital Universitario Anténio Pedro, ao qual se submeteu, a candidata Andréa
Rodrigues Gongalves, inscrita sob o n.° 0700009-8, para o cargo de Médico, na especididade de
Intensivista, por ndo atender a convocagao, para entrega de documentos.

JARBAS CAMARA PACHE DE FARIA

Diretor do Departamento de Desenvolvimento de
Recursos Humanos — em exercicio

HHHHAH
Parte 4.
DTS GCG N°17/02 de 20 de agosto de 2002.
EMENTA: Designa Comissdo de
Avdiacdo Para fins de Progresséo
Horizontal do Prof. Jefferson da Silveira
Martins
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA DA UFF, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Designar Comissdo de Avaliagdo para fins de Progressdo Horizontal do Prof. Jefferson da
Silveira Martins, de Professor Adjunto Il para Professor Adjunto Il composta pelos professores Edson
Benigno da Motta Barros (Presidente), Ladjane Marques Guimares e Gilda Pinheiro Guedes de Uzeda.

Esta determinagdo entrard em vigor na data de sua assinatura.

Prof. EDSON BENIGNO DA MOTTA BARROS
Chefe do GCG
HHHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 26 de26 de agosto de 2002

O Diretor do Centro de Estudos Gerais da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

1. Lotar o servidor ROMULO FIGUEIREDO SILVA, Assistente em Administragéo,
matricula SIAPE n° 51018-1 no I nstituto de Arte e Comunicagéo Social.

2.EstaDTS entrard em vigor na data da sua publicagéo.

HUMBERTO FERNANDES MACHADO
Diretor do CEG
HHHBH

DETERMINACAO DE SERVICO n% 001, de 26 de Agosto de 2002.

Ementa: Designa Comissdo de
Avaliacdo Bens Patrimoniais do
Instituto de Quimica.

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1. Designar os professores Gilberto Alves Romeiro, Mat-SIAPE n® 0308233-4, Nelson
Angelo de Souza Mat-SIAPE n° 0306199-9 e a servidora técnico-administrativa Nila de Souza Reis Mat-
SIAPE n® 0303807 para sob a presidéncia do primeiro formarem comissdo com a finalidade de promover a
Avaliacdo dos Bens Patrimoniais "inserviveis', desta Unidade, tendo em vista sua baixa patrimonial.

2. EstaDTSentrardem vigor apartir desta data..

ROBERTO CARLOSALVIM CID
Diretor do EGQ
HH#EHHH
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SECAO 1V

ANEXOS

PROGRAMA BOLSA —TREINAMENTO
EDITAL - 2003

O Departamento de Assuntos Comunitérios — DAC e a Comissdo Especia de Alocagéo,
Movimentagdo e Avaiagdo — CEAMA vém através deste, tornar publico a comunidade universitaria, o
processo de selecdo e alocagdo dos Bolsistas de Treinamento para o exercicio 2003-04.

0. OBJETIVO DO PROGRAMA

Atender ao auno de graduacdo, propiciando auxilio financeiro para sua manutencdo na
Universidade, através da iniciagdo no exercicio profissional, num campo de trabalho em que as atividades a
serem executadas estejam rel acionadas, preferencialmente, a &rea de formagdo académica.

O referido Programa esta vinculado ao DAC, responsavel por sua coordenacdo, execucao e
administracdo, cabendo & CEAMA a andise dos projetos visando a alocagdo dos alunos selecionados,
segundo critérios estabelecidos pelo Servico Socia/DAC e de acordo com os planos de trabalho
apresentados pel os setores da Universidade.

02. INSCRICAO E CRITERIOS DE SELECAO

Para 0 exercicio 2003-04 estardo disponiveis 238 vagas. Os alunos interessados em se
inscrever deverdo encaminhar-se ao sagudo da Reitoria da UFF (entrada de servico), no periodo de 16, 17 e
18 de outubro, das 10 as 17 horas, munidos das fotocOpias da Ficha de Inscricdo em Disciplinas do 2°
semestre/2002, carteira de identidade e CPF. Os alunos das Unidades do interior gue confirmaram interesse
em participar do Programa, deverdo inscrever-se nas datas constantes do item 06, junto a Secretaria de seus
CUrsos.
A selecdo dos candidatos sera redlizada pelo Servico Socia/DAC, através de entrevista,
andlise técnica do question&rio e da documentacdo solicitada, e visita domiciliar, quando necessaria. O
critério de classificagcdo obedecerd a avaliago socioecondmica.
Os aunos selecionados so poderdo assinar o Termo de Compromisso da Bolsa-Treinamento
se estiverem matriculados em, no minimo, 02 (duas) disciplinas.
Caso, posteriormente, durante a vigéncia da Bolsa, seja constatada falta de veracidade das
informagdes, situagdo contraditoria da apresentada quando do processo de selecdo ou 0 ndo atendimento a
solicitagdo de informagdes ou documento, ou ainda, nos casos previstos pelo Regulamento do Programa, o
aluno serd desligado do Programa.
O ndo comparecimento do aluno em qualquer fase constante deste edital , ou 0 n&o
cumprimento dos prazos estabel ecidos implicarg, também, em sua eliminagdo do processo.

03. PLANOS DE TRABALHO

Os setores académicos e técnico-administrativos da Universidade poderdo encaminhar,
projetos coordenados por professores ou técnicos de nivel superior em efetivo exercicio, com a requisicéo
de bolsistas, para apreciagdo pela CEAMA. Os projetos deverdo ser apresentados através de formulério
padrdo anexo, denominado “Plano de Trabalho”, preenchido em todos os campos (frente e verso), néo
sendo aceitas outras formas de apresentacdo. Os projetos aprovados, pela insténcia competente da Unidade,
deverdo ser encaminhados, por memorando ao DAC/CEAMA. Ser&o devolvidos os “Planos de Trabalho”
gue apresentarem informagdes insuficientes ou ndo atenderem ao padréo exigido. Uma vez aprovados, teréo
validade de um ano devendo ser renovados a cada periodo, conforme a vigéncia da bol sa.
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04. RESULTADOS

O DAC promovera a divulgagdo da relacéo dos 238 candidatos contemplados, bem como dagqueles em fila
de espera e dos indeferidos, sendo que os primeiros estardo integrados ao Programa ap0s a assinatura do
Termo de Compromisso.

05. ALOCACAO

O Servigo Social/DAC encaminhard o resultado da selecdo a CEAMA, que procedera a alocagdo dos
bolsistas sel ecionados nos projetos aprovados. Cabera ao bolsista, prioritariamente, a escolha do projeto de
Seu interesse.

Os demais candidatos, em fila de espera, na ordem da selecdo, poderdo ser convocados, caso haja vagas
decorrentes de desisténcias durante o periodo de vigéncia da bolsa ou criacdo de novas vagas. Neste caso 0
Servigo Socia podera proceder a reavaliagdo socioecondmica visando atualizar os dados e concluir sobre a
elegibilidade & bolsa, na ocasi&o.

06. PRAZOS

01. Encaminhamento dos formulérios dos Planos de Trabalho as Unidades: 02 a 13/09/02
02.  Inscricdo dos candidatos (Niterdi e Unidades do Interior): 16, 17 e 18/10/02

03. Selecdo de candidatos: 21/10/02 a 20/12/02

04. Recebimento dos Planos de Trabalho pela CEAMA/DAC: 16/09/02 a 08/11/02

05. Anédlise dos Planos de Trabalho: 11/11/02 a 30/11/02

06. Divulgacéo da selecdo de bolsistas: 10/02/03

07. Alocagéo dos selecionados e assinatura do Termo de Compromisso: 10/03/03 a 21/03/03
08. Inicio daVigénciadaBolsa: 01/04/2003

09. Término daVigénciadaBolsa: 31/03/2004

Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela CEAMA e/ou DAC e/ou Servico Social/DAC.

Niterdi, 23 de agosto de 2002.

JOVINA MARIA DE BARROS BRUNO
Diretorado DAC
HHHH#H
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UNIVERSI DADE FEDERAL FLUMINENSE
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

COMISSAO ESPECIAL DE ALOCACAO, MOVIMENTAGAO E AVALIACAO
PROGRAMA BOL SA-TREINAMENTO

PLANO DE TRABALHO BOL SA 2003/04

1- Titulo do Projeto:

2- Unidade solicitante:

(por extenso)
3- Responsavel pelo Projeto (Coordenador):
3.1- Nome:
3.2- Cargo: Setor:
3.3- Telefone: Horério:

3.4- Setor de apresentacdo do bolsistalendereco:

4- Objetivos do Projeto:

5- Justificativa para solicitacdo do bolsista:

6- Numero de bolsistas solicitados: (preencha o quadro, no verso)

7- O Projeto pode constituir-se em campo de estégio parao bolsista? Sim( ) N&o ()
Se sim, paraqual(is) curso(s)/periodo(s)?

8- Observacdes:
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. Periodo Atividades a serem . Locdl de execucdo
Quantidade Curso . Disciplinas cursadas executadas . Horério de interesse
de . Outras observacdes
bolsistas
Coordenador(es) Visto da Chefia

RESERVADO PARA A CEAMA

Avaliado por:

Data: / / Prioridade:

Observagdes:

HHH#HHH
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EDITAL

A Coordenagdo do Curso de Pos-Graduagdo em Patologia da Universidade Federal
Fluminense, considerando o que estabelece a Resolucéo 121/2000 do Conselho de Ensino e Pesquisa, faz
saber que estardo abertas de 28 de agosto a 25 de outubro de 2002, para a érea de Patologia Experimental e
de 28 de agosto a 14 de novembro de 2002, para as &reas de concentragdo em Anatomia Patoldgica e
Patol ogia Buco-Dental, no periodo das 10 as 13 horas, as inscrigdes para 0s exames de selecéo do Programa
de Pés-Graduagéo em Patologia - turma 2003 - na forma deste Edital.

1. SELECAO

1.1 Os exames de selecdo para o Programa de Pos-Graduagdo em Patologia estdo a cargo da
Coordenacéo do Programa, representada por Banca Examinadora indicada pelo respectivo Colegiado.

1.2 O endereco da Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Patologia €

Hospital Universitario Anténio Pedro

Rua Marqués do Parand, 303 - 4° andar - salal

24.030-210 - Niter6i - RJ

Tel/Fax: 0XX-21-2622-9689

e-mail: cpgpatol @vm.uff.br

2. AREASDE CONCENTRAGAO, NiVEISE VAGAS

As vagas oferecidas para 2003, por area e nivel, constam do Quadro |.

Quadro
AREA NiVEL VAGAS
ANATOMIA MESTRADO 5
PATOLOGICA
DOUTORADO *
PATOLOGIA MESTRADO 10
EXPERIMENTAL
DOUTORADO *
PATOLOGIA MESTRADO 10
BUCO-DENTAL

* Selecdo para o Doutorado, sob sistema de fluxo continuo
2.2 A critério do Colegiado do Programa, observado o mérito do candidato, podera haver

remanejamento de vagas entre as &reas e niveis, apés liberagdo do resultado e por solicitacéo
da Banca Examinadora.

3. INSCRICAO

3.1 Informaghes gerais.

3.1.1 A inscricdo podera ser solicitada por via postal - Carta Registrada - através da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, sendo anulada aquela que ndo obedecer as determinacoes
contidas no presente Edital, sendo aceitas as inscri¢des postadas até a data limite para as trés
areas de concentragdo jareferidas.

3.1.2 No ato dainscricdo, para prova de lingua estrangeira, o candidato ao Doutorado devera
optar, como 2° lingua, por Espanhol, Francés ou Aleméo.

3.1.3 A inscricao podera ser feita por representante do candidato.
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3.2 Documentos necessarios:

O candidato deve apresentar os documentos relacionados no Quadro |1, para cada nivel e area.

Quadrolll

NiVEL

AREA

DOCUMENTOS

MESTRADO

ANATOMIA
PATOLOGICA

Historico escolar e diploma de graduagcdo em Medicing;

Certificado de residéncia médica em Anatomia Patoldgica ou de Curso de
Especializacdo em Anatomia Patol 6gica com duragéo minima de dois anos;
Estar formado até no maximo 10 anos. Casos acima deste tempo seréo
analisados pela coordenagdo e pela banca examinadora

Anteprojeto de dissertacdo com carta-aceite do orientador;

Curriculo Lattes do orientador;

Curriculum vitae, model o anexo |, com comprovagao;

Duas catas de apresentagdo de professores universitrios ou de
pesquisadores de instituicdo oficial de pesquisa;

Duas fotografias 3 X 4 e copia da carteira de identidade e do CPF

PATOLOGIA
EXPERIMENTAL

Histérico escolar e diploma de graduagdo nas éreas de Medicina, Ciéncias
Bioldgicas, Medicina Veterinéria, Nutrigdo, Farmécia e Bioquimica.
Anteprojeto de dissertagdio com carta-aceite do orientador, credenciado
pelo Curso;

Curriculum vitae, modelo anexo |, com comprovagéo;

Duas catas de apresentagdo de professores universitéarios ou de
pesquisadores de institui¢&o oficia de pesquisa;

Duas fotografias 3 X 4 e copia da carteira de identidade e do CPF

PATOLOGIA
BUCO-DENTAL

Historico escolar e diploma de graduagdo em Odontologiaou Medicing;
Anteprojeto de dissertacao;

Curriculum vitae, model o anexo |, com comprovagao;

Duas catas de apresentagdo de professores universitéarios ou de
pesquisadores de institui¢go oficia de pesquisa;

Duas fotografias 3 X 4 e copia da carteirade identidade e do CPF

DOUTORADO

A selegdo parao
Doutorado
obedecera ao
sistema de fluxo
continuo, disposto
na Resolucéo
01/95

ANATOMIA
PATOLOGICA

Historico escolar e Diploma de graduacéo em Medicina
Diploma de Mestrado em Patologia ou em outra especialidade dentro
dadreaMédica;
Historico escolar do Mestrado;
Publicacéo do trabalho de dissertacdo ou carta aceite do mesmo
Anteprojeto de tese com carta-aceite do orientador;
Curriculo Lattes do orientador;
Curriculum vitae, model o anexo |, com comprovagao;
Duas cartas de apresentagdo de professores universitérios ou de
pesquisadores de instituicdo oficial de pesquisa;
Duas fotografias 3 X 4 e copia da carteira de identidade e do CPF

PATOLOGIA
EXPERIMENTAL

Historico escolar e diploma de graduagdo nas é&eas de
Medicina,Ciéncias Bioldgicas, Medicina Veterindria, Nutrigo,
Farmécia e Bioquimica.

Diploma de Mestrado em Patologia ou em disciplina basica do dominio
conexo da Patologia, que seré julgada pelo Colegiado do Curso;
Historico escolar do Mestrado;

Publicago do trabalho de dissertagdo ou carta aceite do mesmo
Anteprojeto de tese com carta-aceite do orientador;

Curriculum vitae, modelo anexo |, com comprovagdo, credenciado pelo
CUrso;

Duas cartas de apresentagdo de professores universitérios ou de
pesquisadores de institui¢do oficial de pesquisa;

Duas fotografias 3 X 4 e copia da carteira de identidade e do CPF

SECAO IV- PAG. 011
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3.2.1 Titulos obtidos no exterior dever&o atender a Resolugéo 18/2002.

4. CONFIRMACAO DA INSCRICAO
4.1 A Inscricdo sO estara confirmada apds julgamento, pela Banca Examinadora, indicada
pelo Colegiado do Curso, dos documentos apresentados.
4.2 A inscrigdo para 0 mestrado em Patologia Buco-Dental e Anatomia Patoldgica sb sera
confirmada apds entrevista agendada com a coordenagéo .
4.3 A inscrigdo seréd confirmada no dia 30/10/2002, para a érea de Patologia Experimental,
no dia 18/11/2002, para a &rea de Anatomia Patoldgica e no dia 20/11/2002, para a érea de
Patol ogia Buco-Dental, das 10 as 13 horas, na Coordenagéo do curso.
4.4 O candidato cuja inscri¢do ndo tiver sido confirmada poderd retirar a documentagdo no
mesmo dia, mediante ciéncia e recibo.
45 A programacdo para as provas de selecdo Mestrado/Doutorado AP e PE e Mestrado BD
serdo entregues no dia da confirmagao.

4. TAXA DE INSCRICAO
5.1 N&o sera cobrada taxa de inscricéo.

6. CURSO DE NIVELAMENTO
6.1 E obrigatéria, para o candidato ao Mestrado em Patologia Experimental, a aprovago no
curso de Nivelamento ou em prova de Conteudo.
6.2 A programagdo do curso de Nivelamento serd entregue ao candidato no dia da
confirmag&o dainscrigéo.
6.3 Seradispensado do Nivelamento o candidato aprovado no curso realizado no ano anterior
(selecdo de 2002). Paratanto, o candidato devera requerer a dispensa no ato da inscricéo.
6.4 Outras solicitagdes de dispensa serdo analisadas pelo Colegiado do Curso.

7. PROVAS
7.1 As diversas etapas da selecdo (todas eliminatérias), para cada nivel e &rea, estdo
relacionadas no Quadro 1.
7.2
Quadrollll
NIVEL AREA ETAPAS
Prova de contetido de Patologia Geral e de Anatomia Patol 6gica;
. Teste instrumental dalinguainglesa;
ANATOMIA PATOLOGICA Entrevista.
Discusséo do anteprojeto de dissertagéo;
Andlise do Curriculum Vitae do candidato;
Andlise do Curriculum Vitae do orientador, enfocando experiéncia
como orientador e produg&o cientifica.
Aprovaggo no curso de Nivelamento ou Prova de contelido;
PATOLOGIA EXPERIMENTAL Testeinstrumental dalinguainglesa;
MESTRADO Entrevista, com discussdo do anteprojeto de dissertagédo e andlise do
curriculum vitae do candidato.
Prova de contelido em Patologia Buco-Dental e Patologia Geral;
Testeinstrumental dalinguainglesa;
PATOLOGIA BUCO-DENTAL Entrevista, com discussdo do anteprojeto de dissertacéo e andlise do
curriculum vitae do candidato.
Defesa do anteprojeto de tese;
ANATOMIA PATOLOGICA Teste instrumental de conhecimento de duas linguas estrangeiras,
DOUTORADO sendo uma delas o inglés;
Entrevista e andlise do curriculum vitae do candidato.
Andlise do Curriculum Vitae do orientador, enfocando experiéncia
como orientador e produg&o cientifica
Andlise e Aprovagéo dainscrigdo e da documentagéo anexada
Teste instrumental de conhecimento de duas linguas estrangeiras,
sendo uma delas 0 inglés;
Entrevista e andlise do curriculum vitae do candidato.
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7.2 Em casos especificos, a critério da comissdo examinadora, podera haver prova prética.
7.3 O programa e o0 calendario das provas serdo entregues quando da confirmagdo da

inscrigao.
7.4 O candidato devera estar no local de realizagdo das provas com antecedéncia, munido do
cartdo de confirmag&o de inscricéo e da cédula de identidade com a qual se inscreveu.

8. SELECAO
8.1 A notaminima é 6,0 (seis) em cada etapa da selecéo.
9. REVISAO DE PROVA

9.1 O candidato podera solicitar revisdo até o 2° dia Util subsequente ao da divulgagdo dos
resultados, mediante apresentacdo de requerimento fundamentado. N&o serd concedida
revisdo de prova fora deste prazo.

9.2 A nota atribuida pela Banca Examinadora ap6s a revisdo prevista no item 9.1 é definitiva.

10. NOTASE CLASSIFICAGAO FINAL

10.1 Os pesos serdo estabel ecidos pel os examinadores na reunido de instalagéo da banca.
10.2 O preenchimento das vagas sera feito pelos candidatos ndo eliminados, obedecendo-se &
ordem decrescente do nimero total de pontos obtidos pelo candidato.

11. DIVULGAGAO DOSRESULTADOS

11.1 0O resultado final da selecdo seré afixado no mura da Pés-Graduac&o, até 30 dias apos o
término de todas as etapas da selecéo de todas as éreas.

12. MATRICULA E INSCRIGAO EM DISCIPLINAS

12.1 A matricula serd providenciada pela Coordenag@o, que podera exigir do aluno a
documentac&o necesséria.

12.2 A data da matricula serd comunicada por telegrama aos candidatos aprovados. O néo
comparecimento implicard no cancelamento dainscri¢éo do candidato no Curso.

12.3 Caso o candidato esteja impedido de comparecer para efetuar sua matricula e inscri¢éo
em disciplinas, poderd nomear um procurador legal parafaze-lo.

123 E obrigatéria a inscricio em disciplinas no periodo letivo imediatamente
subsequente & matricula, sendo vedado o trancamento de matricula e o cancelamento total das
disciplinas nas quais 0 aluno se inscreveu.

13. DISPOSICOESFINAIS

13.1 Seraeliminado o candidato que, durante as provas, comunicar-se com outros candidatos,
efetuar empréstimo de material, usar de meios ilicitos para a reaizacdo das provas ou
desrespeitar qualquer norma deste Edital.

13.2 Também serd eliminado, a qualquer época (mesmo depois da matricula), o candidato que
houver realizado a selecéo usando documentos ou informagdes falsas ou servindo-se de meios
ilicitos.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital serdo julgados pela Comissdo Examinadora e
submetidos ao Colegiado do Curso.

Niterdi, 13 de agosto de 2002.

Profa. ANA MARIA REIS FERREIRA
Coordenadora Geral do Programa de P6s-Graduagéo em Patologia
H#tHH#H



