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SEÇÃO     II 
 

Parte 1: 
 

Portaria n.º    29.597      de      05      de          fevereiro        de  2002. 
 

EMENTA: Designa Responsável pela 
Conformidade de Suporte Documental de Atos e 
Fatos de Gestão do Colégio Técnico Agrícola 
Ildefonso Bastos Borges (CTAIBB), Unidade Gestora 
15.30.59. 

  
 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições  legais, 
estatutárias e regimentais. 

 
Considerando o disposto no Artigo 3º da Instrução Normativa Conjunta STN n.º 05, de 

06/11/1996 (Manual SIAFI – Macro função: 02.03.23).  
 
R E S O L V E: 
 
I –   Destituir, a pedido, o servidor ENZO PEREZ, matrículas UFF n.º 1650-3, SIAPE n.º 

302.828-2 e CIC n.º 444.298.517-00, da função de responsável titular pela prática de Conformidade de 
Suporte Documental e Arquivo Documental de Atos e Fatos de Gestão.   

  
II –     Designar a servidora REGINA DE FÁTIMA VIEIRA DA SILVA, matrículas UFF 

n.º 0144804, SIAPE n.º 6527833 e CIC 560.882.567-53, como responsável titular pela prática de 
Conformidade de Suporte Documental e Arquivo Documental de Atos e Fatos de Gestão.    

 
III –   Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
IV -   Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário.  
 

CÍCERO MAURO FIALHO RODRIGUES 
Reitor 

# # # # # 
 
 

Portaria      nº     29.611      de       06     de       fevereiro     de        2002. 
 
 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais; e 

Considerando, o que consta do processo nº 23069.000417/02-53, 
 
R E S O L V E    
 
I - Dispensar, a partir de 25 de janeiro de 2002, a Professora de Ensino Superior, JUREMA 

SCHWIND PEDROSO STUSSI, da classe de Professor Assistente, nível 2,  matrículas UFF nº 11822-0 e 
SIAPE nº 310660-7, do Quadro Permanente da Universidade, da função de Coordenadora “pro tempore” do 
Curso de Graduação em Direito, subordinado ao Centro de Estudos Sociais Aplicados,  designada pela 
Portaria nº 29.399 de 30/10/2001. 

 
II - Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

CÍCERO MAURO FIALHO RODRIGUES 
Reitor 

# # # # # 
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Portaria   nº  29.612   de    06      de       fevereiro       de 2002. 
 
 

 
O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais; 
 
Considerando, o que consta do processo nº 23069.000417/02-53, 
          
 
R E S O L V E:   
 
 
I - Designar, a partir de 25 de janeiro de 2002, o Professor integrante da carreira do 

Magistério Superior JACYR VILLAR DE OLIVEIRA, da classe de Professor Adjunto, nível 4, matrículas 
UFF nº 2988-4 e SIAPE nº 303901-2, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, “pro tempore”, 
a função de Coordenador do Curso de Graduação em Direito, subordinado ao Centro de Estudos Sociais 
Aplicados – FG-1. 

 
II - Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
 
 

CÍCERO MAURO FIALHO RODRIGUES 
Reitor 

# # # # # 
 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO – MRD Nº 01 DE 4 DE FEVEREIRO DE 2002. 
 
 
 

O COORDENADOR DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM RADIOLOGIA, no uso de 
suas atribuições legais, 

 
 
R E S O L V E : 
 
 
1. Designar a composição da Banca Examinadora para Seleção de candidatos ao Curso de 

Pós-Graduação “Lato sensu” (nível Especialização) em Radiologia – Edital/2002 – os docentes: Edson 
Marchiori, Mat./UFF 06609-2,  como Presidente, Alberto Dominges Vianna, Mat./UFF 03829-7 e Alair 
Augusto S M D Santos – Mat./UFF 00937-5 como Membros Titulares e Walter de Assis Mello – Mat./UFF 
01564-1, como suplente; 

 
 

2. Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

 
Prof. EDSON MARCHIORI 

Coordenador 
# # # # # 
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DTS No  01/2002 – GIM/EGB  30/01/02 

 
 

O Chefe do Departamento de Imunobiologia, no  uso de suas atribuições legais 
 
RESOLVE: 
 
1. Designar os docentes Rita Fucs, professora adjunta IV, matrícula UFF no  7904-7, Jussara 

Machado Lagrota Cândido, professora adjunta I, matrícula UFF no  0311.323-9 e  Maurício Afonso 
Verícimo, professor adjunto II, matrícula UFF no   5946-4  para comporem comissão de avaliação docente 
para progressão funcional dos docentes do GIM durante o ano de 2002. 

 
2. Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

 
RITA FUCS 

Chefe do Depto de Imunobiologia 
# # # # # 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO Nº 01 DE 30 DE JANEIRO DE 2002. 
 

EMENTA: Designa docentes para constituírem 
Comissão. 

 
  O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE, no uso de suas 
atribuições legais, 

  RESOLVE: 
 
  1. Designar os professores JOÃO JOSÉ NEVES MARINS (Presidente), MARCOS 
PAULO FONSECA CORVINO e ALUISIO GOMES DA SILVA JÚNIOR (membros), para constituírem 
Comissão para proceder a avaliação funcional dos docentes do referido departamento, com mandato de 
30/01/2002 a 31/12/2002, segundo Resolução do CEP nº 29/00. 

 
  2. Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

ARMANDO  CYPRIANO PIRES 
Chefe do MPS/CMS 

# # # # # 
 

 
DTS No 01/2002 – GGQ  

 
 

 O Colegiado dos Cursos de Química e Química Industrial, em reunião ordinária do dia 10 de 
Janeiro de 2002, no uso de suas atribuições 

DECIDE: 
 

1- Constituir Comissão de Ensino para elaborar o Regimento Interno do Colegiado dos 
Cursos de Química 

2- Designar os professores Noemy Cardoso Pugliesi, Méri Domingos Vieira, José Carlos 
Ferreira e Willian Zamboni de Mello (suplente) para comporem a comissão supra citada.  

 
3- A presente DECISÃO é retroativa a janeiro de 2002. 

 

NOEMY CARDOSO PUGLIESI 
Coordenadora dos Cursos de Química e Química Industrial 

# # # # # 
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DTS No 02/2002 – GGQ  

 
 

 O Colegiado dos Cursos de Química e Química Industrial, em reunião ordinária do dia 29 de 
Outubro de 2001, no uso de suas atribuições 

 
DECIDE: 
 
1- Constituir Coordenação de Estágio de acordo com a resolução 211/95 do CEP/UFF 
 
2- Designar os professores Armando Pereira do Nascimento Filho e Gilberto Alves Romeiro 

para comporem a comissão supra citada.  
 
3- A presente DECISÃO é retroativa a novembro de 2001. 

 

NOEMY CARDOSO PUGLIESI 
Coordenadora dos Cursos de Química e Química Industrial 

# # # # # 
 

DTS No 03/2002 – GGQ  
 
 

 O Colegiado dos Cursos de Química e Química Industrial, em reunião ordinária do dia 10 de 
Janeiro de 2002, no uso de suas atribuições 

 
DECIDE: 
 
1- Constituir Comissão para elaborar o Plano Didático Pedagógico dos Cursos de Química e 

Química Industrial para o ano de 2002. 
 
2- Designar os professores Noemy Cardoso Pugliesi, Dieter Bernhard Bruno Stusche, Martha 

Teixeira de Araújo e Silvia Maria Sella (suplente) para comporem a comissão supra citada.  
 
3-A presente DECISÃO é retroativa a janeiro de 2002. 
 

NOEMY CARDOSO PUGLIESI 
Coordenadora dos Cursos de Química e Química Industrial 

# # # # # 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO – CMM - Nº 1, de 01 de fevereiro de 2002 
 
O Diretor da Faculdade de Medicina, no uso de suas atribuições Estatutárias, de acordo com a 

Resolução 196/96 do CNS que regulamenta os Comitês de Ética em Pesquisa, atendendo indicação do 
Colegiado da Faculdade de Medicina, 

 
Resolve 
 
pela recondução dos atuais membros do CEP-CMM/HUAP, a exceção do Professor Ricardo 

Luiz Coutinho de Souza que será substituído, por indicação do Departamento de Cirurgia Geral e 
Especializada, pelo Professor Benito Gilberto Málaga Muñoz., matrícula SIAPE nº 0303339-1,  
 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

JOSÉ CARLOS CARRARO EDUARDO 
Diretor 

# # # # # 
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SEÇÃO     IV 
 

 

Curso de Mestrado em Biologia Marinha 
Edital de Seleção  - janeiro de 2002 

 
 

A Coordenação de Pós-Graduação em Biologia Marinha faz saber que estarão abertas as 
inscrições, na forma deste Edital, para o preenchimento de vagas no Curso de Mestrado em Biologia 
Marinha, criado em 18/10/95 pela Resolução no 173/95 do Conselho Universitário. O Curso tem a duração 
mínima de 2 (dois) e máximo de 4 (quatro) semestres, obrigando-se ao aluno perfazer um mínimo de 75 
créditos, compreendendo disciplinas teórico-práticas, elaboração e defesa de dissertação. 
 
! Número de vagas:  (18) 
 
! Clientela: graduados em Biologia, Oceanologia, Oceanografia e áreas afins. 
 
! Inscrição: poderá ser feita na Secretaria da Pós-Graduação ou por correspondência. 
 

Secretaria da Pós-Graduação em Biologia Marinha 
Departamento de Biologia Marinha, Instituto de Biologia 
Universidade Federal Fluminense 
Campus do Valonguinho – Centro 
De 2a a 6a feira - das 10:00-12h – 13-17:00h 
 
Programa de Pós-graduação em Biologia Marinha 
Caixa Postal 100.644 
CEP 24010-970 - Niterói (RJ) 
 
Tel: (0XX21)  717-2041 
Fax: (0XX21) 719-5934 

 
! Período de Inscrição: de 10 a 27 de fevereiro de 2002 
 
! Documentação necessária: 
 

Curriculum Vitae (segundo Modelo em Anexo) 
Carta de recomendação (uma) (segundo Modelo em Anexo) 
Diploma ou Certificado de Conclusão da Graduação (cópia autenticada) 
Histórico Escolar (cópia autenticada) 
Carteira de identidade (cópia autenticada) 
CPF (cópia autenticada) 
Foto 3 x 4 (uma) 
Ficha de Inscrição preenchida 
Comprovante de pagamento da Taxa de Inscrição (R$70,00) 
Os títulos obtidos no exterior deverão revalidados no ato da matrícula 

 
! Taxa de inscrição: 
 

Deve ser paga na agência 0938 do UNIBANCO, UFF - Campus do Valonguinho, Centro, Niterói, em 
formulário próprio de crédito para a Universidade Federal Fluminense, código 158034, Curso de 
Mestrado em Biologia Marinha, no valor de R$ 70,00 (setenta reais). 
Obs. O formulário está disponível na Secretaria do referido Curso. 
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! Seleção: de 01 a 06 de março de 2002 
 

Prova de Biologia (Eliminatória): Programa em anexo 
Prova de Inglês (Eliminatória): Tradução de texto científico, com auxílio de dicionário 
O candidato deverá obter nota mínima de 6.0 (seis) em ambas as provas. 
 
Análise do Curriculum Vitae (Classificatória): Os critérios de análise serão estabelecidos por banca 
examinadora composta de 5 (cinco) docentes, designados pela coordenação do curso. 
Entrevista: serão entrevistados somente os candidatos pré-selecionados, após as provas de Biologia e 
Inglês.  

 
! Disciplinas do Curso: 
 

Obrigatórias: 
Biologia Marinha 
Ecologia Marinha 
Bioestatística 
Redação Científica 
Tópicos Especiais em Biologia Marinha 
 
Optativas: 
Algas Marinhas 
Bioquímica Ambiental 
Ecologia de Populações e Comunidades Marinhas 
Ecologia do Plâncton 
Ecologia de Sedimentos Marinhos 
Ecologia Química Marinha 
Genética Marinha 
Radioatividade no Meio Marinho 
Microbiologia Marinha 
Poluição Marinha 
Produtos Naturais do Mar 
Quimiossistemática Marinha 
Recifes Biológicos 

 
 

Linhas de Pesquisa e Número de Vagas: 
 

Linhas de Pesquisa Número de Vagas 
Biologia do bentos marinho 6 
Biologia do plâncton marinho 1 
Genética marinha 3 
Poluição marinha 4 
Produtos naturais marinhos 4 
TOTAL 18 
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ANEXO 1 

CURRICULUM VITAE 
MODELO 

 
 

! Dados pessoais: nome, filiação, data de nascimento, nacionalidade, carteira de identidade (órgão emissor) 
ou passaporte, CPF, endereço completo, telefone, fax, email. 
 
! Formação escolar: curso universitário 
 
! Experiência Profissional: 

Cargos e funções administrativas que exerce ou exerceu profissionalmente. 
Estágios extracurriculares (Instituição, carga horária, nome do orientador e breve descrição das 
atividades) 
Monografias aprovadas para obtenção do grau de bacharel ou de especialista (Instituição, grau 
obtido, título do trabalho, nome do orientador, membros da banca examinadora, data de 
aprovação e conceito/nota obtido). 
Resumos de Congressos (Título, ano da apresentação, nome do evento, local). 
Trabalhos publicados (Título do trabalho, ano de publicação, título resumido do periódico, número e 
páginas). 
Palestras e cursos proferidos (Instituição patrocinadora, tema, duração, local). 
Viagens e expedições científicas (Objetivos, duração, instituição patrocinadora). 
Monitoria (Instituição, nome da disciplina, professor responsável, carga horária). 
Atividades Didáticas (Instituição, descrição sucinta). 
Orientação e estágios (Instituição, descrição sucinta). 
Participação em projetos de pesquisa e/ou consultoria (Instituição, nome do professor/orientador, tipo 
de participação, agência financiadora). 
Bolsas de estudo recebidas (Instituição, nome do orientador, título do projeto, duração, agência 
financiadora). 

 
! Aprovação em concursos públicos 
 
! Aprovação em cursos de pós-graduação 
 
! Conhecimento de idiomas estrangeiros (lê, fala e/ou escreve) 
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ANEXO 2 
PROGRAMA DE BIOLOGIA 

 
 

 
Metabolismo Celular: bioenergética, ciclo do ATP, glicólise, ciclo de Krebs, cadeia respiratória, 
fosforilação oxidativa e fotossíntese. Padrões de herança, equilíbrio de Hardy-Weinberg. Especiação. 
Estrutura, função e organização dos ácidos nucléicos. Fatores ecológicos. Trofodinâmica. Ciclos 
biogeoquímicos. Relações bióticas. Sucessão ecológica. Ecossistemas aquáticos e terrestres. 
 
 
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA 
 
BEGON, M.; HARPER, J. L. & TOWSAND, C. R. 1990. Ecology. Individuals, populations and 

communitites. Blackwell. 
BEGON, M. & MORTIMER, M. (eds). 1981. Population ecology – a unified study of animals and 

plants. Blackwell Sci. Publ. 
KREBS, C. J. 1985. Ecology: the experimental analysis of distribution and abundance. Harper & Row. 
KREBS, C. J. 1994. Ecology, the experimental analysis of distribution and abundance. Harper & Row 

Publ., New York. 
LEHNINGER, A. L. 1988. Princípios de bioquímica. Ed. Savier. 
LEVINTON, J. S. 1995. Marine biology. Function, biodiversity, ecology. Oxford Univ. Press. 
NYBBAKEN, J. W. 1988. Marine Biology, an ecological approach. Harper & Row. 
RICKLEFS, R. E. 1989. Ecology. Freeman & Company. 
SUZUKI, D. T., GRIFFITHS, A. J., MILLER, J. H. & LEWONTIN, R. C. 1992. Introdução à genética. 

Ed. Guanabara Koogan. 
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ANEXO 3 
CARTA DE RECOMENDAÇÃO 

 
 
 

 Este formulário deve ser preenchido e enviado, sigilosamente, a: 
 
Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Biologia Marinha 
Caixa Postal 100.644 
CEP 24010-970, Niterói (RJ) 
Telefax: (0XX21) 719-5934 
 
! Nome do Candidato:............................................................................................. 
 
! Profissional que Recomenda o Candidato: 
Nome: .................................................................................................................... 
Titulação: ............................................................................................................... 
Instituição: ............................................................................................................. 
Cargo/função: ....................................................................................................... 
 
Em que circunstância acadêmica conheceu o candidato?.................................................... 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................. 
! Sumário de avaliação: em relação a outros estudantes da mesma área, com aproximadamente a mesma 
escolaridade, como você avaliaria suas habilidades? 
 

 Excepcional.....................................................Equivalente aos melhores que já conheci 
 Muito bom.........................................................Dos melhores que conheço atualmente 
 Bom.............................Capaz de realizar estudos mais avançados, mas sem se destacar do conjunto de 

colegas em situação equivalente 
 Fraco....................................Abaixo do esperado e pouco capaz de estudos avançados 

 
! Alguns estudantes não tem as melhores notas, mas podem ser muito capazes. Este é o caso do candidato 
recomendado? Se a sua resposta for Sim, explique as razões que considera relevantes em seu julgamento. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.................................................................. 
 
! Se for o caso, acrescente outras informações pertinentes sobre o candidato. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................. 
 
! Data e Assinatura: 
 
 

 
 


